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FOREWORD 


This is one of a series of 35 community reports 
containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
occupations, maintenance trades, non-production 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


The information was obtained through the 
Department of Labour's October 1, 1974 wage and 
salary survey, which covers establishments in Canada 
having 20 or more employees. Although presented ina 
different format, the data in this report are 


comparable, for the same occupations, with that 
published in 1973. 
The current series of reports from the 1974 


survey provides a greater breakdown of the data than 
in previous years. Median and lst and 3rd quartile 
rates are shown along with the average rates; and 
where possible certain breakdowns are given by size 
of establishment and on a union/non-union basis. 


The co-operation of the employers responding to 
the Department's survey is greatly appreciated and we 
wish to express our thanks to them. 


Vv. 


Johnston 


AVANT-=PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de 35 
rapports de collectivités renfermant des renseigne- 
ments sur les taux de salaire, les traitements et les 
heures de travail dans un certain nombre d'occupa- 
tions dans les secteurs des bureaux, des services et 


de l'entretien, d'emplois de manoeuvres non affectés 
A la production et d'emplois d'industries particu- 
liéres. Une liste des autres collectivités pour 


lesquelles on peut obtenir des rapports analogues se 
trouve a la fin du présent document. 


Les renseignements ont été obtenus au moyen de 
l'enquéte du ministére du Travail sur les salaires et 
les traitements, au ler octobre 1974, enquéte qui 
vise les établissements du Canada qui ont 20 employés 
ou plus. Bien qu'elles soient présentées sous wun 
format différent, les données contenues dans le 
présent rapport sont comparables, pour les mémes 
occupations, a celles qui ont été publiées en 1973. 


La série actuelle de rapports découlant de 
l'enquéte de 1974 donne une répartition des données 
plus détaillée que par le passé. Les taux médians et 
des ler et 3e quartiles sont indiqués en méme temps 
que les taux moyens; lorsqu'il a été possible de le 
faire, les données ont été réparties selon la taille 
de 1'établissement et 1'affiliation syndicale. 


Nous désirons remercier les employeurs qui ont 
bien voulu collaborer en répondant a l'enquéte du 
ministére. 


Acting Director - Directeur suppléant 
Economics and Research - Economique et recherches 


May 1975 


Mai 1975 


CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on wage 
rates and salaries in this community for selected 
cross-industry and specific industry occupations. 
The information covers the last normal pay period 
prior to October 1, 1974. 


The subject matter of this report is as follows: 


TABLE A — CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry group. 
The tables included here show employment and wage and 
salary rates for approximately 81 office occupations, 
maintenance trades, service occupations and non- 
production labourers, whose duties and responsibil- 
ities are similar from one industry to another. The 
data for these same occupations are also shown on a 
size of establishment and on a union/non=-union 
basis. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number of 
industries. The industries presented in this report 
were determined to be the most relevant to the 
community. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK 


This section of the report consists of three 
tables pertaining to standard hours of work for 
Office, Non-office and "Other" employees. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling the 
information included in the report. They also 
explain the nature and content of tabular material 
presented, the terms used in the report, the criteria 
for publication and the general characteristics of 
the data. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseignements 
finals sur les taux de salaire et les traitements, 
dans la collectivité, selon des occupations choisies 
dans l'ensemble de l'industrie et dans certaines 
industries particuliéres. Ces renseignements portent 
sur la derniére période normale de paye antérieure au 
ler octobre 1974. 


La matiére du présent rapport se répartit de la 
fagon suivante: 


TABLEAU A = OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére section renferme des tableaux 
de renseignements sur les emplois dans les  secteurs 
des bureaux, de l'entretien et des services et les 
emplois de manoeuvres, selon les principaux groupes 
d'industries. Ces tableaux donnent l'emploi, de méme 
que les taux de salaire et de traitement, dans le cas 
de prés de 81 occupations de bureau, métiers de 
l'entretien, occupations dans les services et travaux 
de manoeuvres non affectés 4 la production, dont les 
taches et les responsabilités sont semblables d'une 
industrie a l'autre. Les données relatives a ces 
mémes occupations sont également présentées selon la 
taille de 1'établissement et 1'affiliation syndicale. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de 
renseignements sur les taux de salaire pour un 
certain nombre d'occupations hors des bureaux dans 
certaines industries. Les industries dont on a tenu 
compte dans le présent rapport ont été jugées les 
plus en rapport avec la collectivité. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant la durée normale du travail pour Les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux et 
pour les "autres" employés. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 
l'enquéte et décrivent les méthodes employées pour 
recueillir les renseignements fournis dans te 
rapport. Elles expliquent aussi la nature et la 
matiére des tableaux présentés, les termes employés 
dans le rapport, les conditions de publication et les 
caractéristiques générales des données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each of 
the industrial divisions used in the tables are as 


follows: 


1. 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manufacturing industry divisions described 
below. 


Manufacturing - Includes the majority of 
employees in the Manufacturing industries; 
however, several sub-industries are not 
included. 


Non-Manufacturing = Includes Non- 
Manufacturing industry groups listed below 
in addition to Logging and Mining. 


Transportation, etc. - Includes the 
following industry groups of industries: 
Transportation (and incidental services); 
Storage; Communication (radio and 
television, telephone, telegraph and cable) ; 
Electric Power, Gas and Water Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail Trade. 


Finance - Includes Financial Institutions; 
Insurance and Real Estate Industries. 


Public Administration - Includes Federal, 
Provincial and Municipal governments but not 
foreign government services in Canada. 


Services - The most important major groups 
of industries included are Recreational 
Services; services to Business Management 
(accountancy, advertising, engineering, 
etc.); Personal Services and Miscellaneous 
Services. In addition, Hospitals are 
included from the Health and Welfare 
Services group. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est la 


suivante: 


Toutes les industries - comprend toutes les 
industries se trouvant dans le cadre des 
groupes Fabrication et Autres que 
Fabrication tels que décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend la majorité des 
employés dans les industries manufac- 
turiéres; cependant, n'inclut pas certaines 
sous-industries. 


Autres que Fabrication - comprend les 
industries autres que fabrication décrites 
ci-dessous en plus des exploitations 
forestiéres et des exploitations miniéres. 


Transports, etc. - comprend les groupes 
industriels suivants: transports et 
services auxiliaires; entreposage; commu- 
nication (radiodiffusion et télévision, 
services téléphoniques, services télé- 
graphiques et de cables); électricité, gaz 
et eau. 


Commerce - comprend le commerce de gros et 
le commerce de détail. 


Finance - comprend les entreprises finan- 
ciéres et les secteurs de l'assurance et de 
1'immeuble. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et muni- 
cipaux. N'inclut pas les services de 


gouvernements étrangers au Canada. 


Service - il s'agit surtout ici des services 
récréatifs, services extérieurs des entre- 
prises (comptabilité, publicité, services 
techniques, etc.), services personnels et 
services divers en plus des hOpitaux du 
groupe santé et d'oeuvres sociales. 


(1) 


(3) 


(4) 


IMPORTANT NOTE 


Because of space limitations, it was sometimes 
necessary to use abbreviations in the occupa- 
tional titles. A list of these abbreviations 
and their meanings appears on the page at the 
end of the publication. 


The pay type for each occupation in the report 
is identified as follows: 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears in 
front of the occcupational title, 
e€.g., OCCUPATION A 


(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES = one 
asterisk appears in front of the occupa- 
tional title, 

e.g., *OCCUPATION A 


(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES —- two asterisks 
appear in front of the occupational title 
e.g., **OCCUPATION A 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the following 
definitions: 


Salesperson — 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteristics, 
quality and merit of items sold. Prepares 
inventory of stock and requisitions merchandise 
from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little knowledge regarding 
merchandise sold. 


Class B - Requires enough knowledge of products 
to assist customers in making a 


selection. 

Class C - Requires detailed knowledge of 
products and considerable skill in 
salesmanship. 


HOTELS AND RESTAURANTS 


Rates shown include value of meals where 
provided free of charge. 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


NOTE IMPORTANTE 


Faute d'espace, il a parfois été nécessaire 
d'utiliser des abréviations dans les titres 
d'occupations. On trouvera alam cineca malic 
publication une liste de ces abréviations et 
leur signification. 


Le type de rémunération pour chacune des 
occupations contenues dans le rapport est 
indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun 
astérisque ne paraft devant le titre de 
1'occupation, 

par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU 
RENDEMENT - un astérisque paraft devant le 
titre de l'occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU _ AU 


MILLE - deux astérisques paraissent devant 
le titre de 1l!'occupation, 
par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 

Les taux de salaire pour vendeurs et vendeuses 
ont été rapportés selon les descriptions de 
classe suivantes: 


Vendeur(se) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, en 
vantant les caractéristiques, la qualité et 


l'utilité des articles aux clients. Fait 
l'inventaire de son stock et en demande le 
réapprovyisionnement a la xréserve ou a 


l'entrep6t. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connaissance 
de la marchandise vendue. 


Classe B - Doit connafitre suffisamment les 
produits pour aider la clientéle 4 
faire son choix. 


Classe C - Doit connaitre a fond les produits et 
6tre trés habile dans la vente. 


HOTELS ET RESTAURANTS 


Les taux indiqués comprennent la valeur des 
repas lorsque fournis gratuitement. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS =| TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTURRE 


NO, OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTLE 
ACCOUNTING CLERK, JR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE,+- JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 348 tee 96 104 118 138 WEIS) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING ike 134 105 116 129 ites 168 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 236 116 96 102 1 128 148 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION vi 124 100 108 VA, 133 169 TRANSPORTS 
TRADE 87 109 96 100 105 Watts) 125 COMMERCE 
FINANCE 81 113 92 100 110 120 147 FINANCE 
SERVICE 61 130 103 115 141 148 148 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 126 140 aha! 123 143 sya 166 500 SET PEUS 
100 TO 499 124 103 96 100 110 120 132 100 A 499 
LESS THAN 100 98 109 90 98 105 116 133 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 41 141 a) 141 145 148 148 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 307 119 96 103 AVES 130 156 TAUX DE NON*=UNION 
ACCOUNTING CLERK,JR=M COMMIS DE COMPTABILITE+JUNIOR@HOMME 
ALL INDUSTRIES 41 137 92 110 131 159 183 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 23 149 118 ter 140 Ae 190 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 18 ded 80 92 ay1i0 TE) 174 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 LS 92 100 105 123 135 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
: 500 AND OVER U 165 130 138 148 198 240 S00 ETP EUS 
100 TO 499 19 147 105 126 140 VS 190 100 A 499 
LESS THAN 100 15 111 80 90 110 25 135 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON#UNION 
UNION RATES 5 7/72 148 160 169 174 209 TAUX D'UNTON 


NON*UNION RATES 36 132 90 110 127 140 183 TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E he 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
ACCOUNTING CLERK,SReF WEEKLY / HEBDOMADATIRE COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@FEMME 
ALL INDUSTRIES 247 147 116 128 143 163 185 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 102 154 ves 137, 150 V7 166 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 145 142 110 125 139 is5 178 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 9 158 125 144 153 165 195 TRANSPORTS 
TRADE 67 138 105 120 135 155 175 COMMERCE 
FINANCE 46 145 115 119 138 161 186 FINANCE 
SERVICE 22 141 120 130 143 148 150 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 44 164 iso) 148 163 179 185 500 SET Revs 
100 TO 499 105 147 120 130 140 155 184 LOO A 499 
LESS THAN 100 98 140 110 118 135 SSE) 179 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 27 138 105 123 148 150 162 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 220 148 il i / 129 142 165 185 TAUX DE NON*UNION 
ACCOUNTING CLERK, SReM COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 193 192 159 170 200 ous 222 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING TSi2 195 161 iat 201 216 218 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 41 161 144 152 lie 203 BBS) AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 20 174 145 152 162 200 205 COMMERCE 
FINANCE 10 163 138 143 161 165 178 FINANCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 129 OS 161 177 201 evi 218 500 Sen PEUS 
100 TO 499 45 190 150 160 184 canl7/ 242 100 A 499 
LESS THAN 100 19 181 138 159 178 205 ast MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 5 171 135 189 160 176 224 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 188 193 SEX) 170 200 avs eae TAUX DE NON=*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO, OF 1ST 18T 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
BILLING=MACHINE OPERATOR=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE FACTURIERE A LA MACHINE 
ALL INDUSTRIES 63 122 96 108 US 138 150 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 23 122 108 110 Lys 126 150 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 40 122 95 104 11'S 140 148 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 10 137 100 H15 144 146 148 TRANSPORTS 
TRADE 23 LS 90 96 105 125 140 COMMERCE 
SERVICE 6 130 109 110 130 138 155 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER s) 140 105 138 146 146 165 500 ET PLUS 
100 TO 499 18 eit 98 108 110 126 165 100 A 499 
LESS THAN 100 36 118 95 104 Ua lie! 130 144 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=UNION 
UNION RATES 9 141 105 138 146 146 165 TAUX D'UNTON 
NON*UNION RATES 54 119 96 105 ee 126 148 TAUX DE NON=UNION 
BOOKKEEPER, SReF AIDE=COMPTABLE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES EH) T55 115 130 150 170 190 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING S7/ 158 123 140 t's 170 200 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 102 150 Woks) 124 148 170 189 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 8 159 110 122 162 180 190 TRANSPORTS 
TRADE $4 148 110 128 145 165 185 COMMERCE 
FINANCE 9 145 115 130 145 161 178 FINANCE 
SERVICE 30 151 atl 120 146 NA) 210 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 6 185 154 155 165 210 234 500° Em PLUS 
100 TO 499 28 148 es 124 147 163 178 100 A 499 
LESS THAN 100 125 152 WOU: 130 150 170 188 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=UNION 
UNION RATES 6 TS 138 154 a5 210 234 TAUX D'UNTON 


NON*UNION RATES 153 152 1S 130 i150 170 188 TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
BOOKKEEPER,SR=M 
ALL INDUSTRIES 66 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 4s 
NON=MANUF ACTURING en 
TRANSPORTATION 4 
TRADE 10 
SERVICE 4 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 33 
100 TO 499 10 
LESS THAN 100 es 
UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 64 
BOOKKEEPING=MACHINE OP=F 
ALL INDUSTRIES 128 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 47 
NON=MANUF ACTURING 81 
TRADE 46 
FINANCE 7, 
SERVICE 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 24 
LOW ae 499 35 
LESS THAN 100 69 
UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 19 
NON*UNION RATES 109 


xxx HAMILTON x*x* 


OCTOBER ee= 1074 
1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN 

WEEKLY / HEBDOMADATRE 
195 157 169 192 
190 Si? 167 185 
208 160 200 220 
240 203 203 esp 
203 112 186 215 
196 120 120 210 
187 159 169 185 
201 150 160 203 
206 ed 180 220 
195 157 167 190 
124 100 NGI 121 
126 105 114 125 
123 100 110 121 
122 101 113 122 
NS 98 100 eS 
134 of 115 148 
123 99 10 116 
les 105 P15 125 
124 100 110 124 
132 Lali 116 136 
123 100 110 121 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


222 


203 
251 
245 
225 
eee 


NMS 
235 
237 


221 


235 


136 
sie 
130 
D7 
149 


148 
135 
134 


148 
131 


DECTEE 


245 


245 
245 
276 
255 
231 


218 
235 
250 


245 


149 


TS5 
148 
140 
144 
149 


149 
149 
150 


149 
148 


EMPLOIS DE BUREAU 


AIDE*COMPTABLE,SENIOR=HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSEUR 
500) SET 
100 A 

MOINS DE 


UNION ET NON*UNION 
TAUX DE NON*UNION 


MECANOGRAPHE=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR 
SO) (Sy! 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER Se 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
CALCULATING MACHINE OP=F WEEKLY / HEBDOMADATRE OPERATRICE DE MACHINE A CALCULER 
ALL INDUSTRIES 88 te 95 105 120 uy! 145 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 34 128 100 110 125 144 164 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 54 116 95 104 116 128 140 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 40 Tas 86 102 114 130 140 COMMERCE 
FINANCE 11 117 105 106 120 126 128 FINANCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 28 134 110 ES) 126 150 nef S00 SER PeusS 
100 TO 499 26 P17 89 103 117 130 140 100 A 499 
LESS THAN 100 34 pie 94 100 110 125 135 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 15 LoS 96 110 116 124 128 TAUX D'UNTION 
NON*=UNION RATES a rede 95 105 120 WN 37/ 150 TAUX DE NON=UNION 
CLERK,GENERAL OFFICE,JR=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL+ JUNIOR@=FEMME 
ALL INDUSTRIES 483 es 90 chil 105 126 148 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 178 120 92 98 110 142 164 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 305 110 90 97 105 120 141 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION S2 Lash 106 110 eg 148 tS TRANSPORTS 
TRADE 97 102 90 of 100 109 125 COMMERCE 
FINANCE 103 104 88 95 102 109 119 FINANCE 
SERVICE 44 HS as 98 107 134 141 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER isle 126 99 102 vet 144 165 S00 ET PLUS 
100 TO 499 183 113 ot 98 106 tie5 148 100 A 499 
LESS THAN 100 148 101 85 92 100 106 116 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 80 116 95 100 110 ie 141 TAUX D'UNTON 


NON*UNION RATES 403 aes 90 96 105 125 15 TAUX DE NON=UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


CLERK,GENERAL OFFICE,JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,INT=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


1,361 


178 
1,183 
eat 
ye 
335 
VS) 
145 


871 
277 
21S 


644 
ltd 


AVERAGE 


MOYENNE 


[52 


156 
146 
160 


169 
148 
114 


162 
147 


134 


141 
135 
137 
118 
128 
145 
126 


140 
ci 
114 


142 
127 


xxx HAMILTON xxx 


UGTOBER 1 i= 197 45= JER OCTOBRE 


1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECTLE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


103 136 157 
117. 141 157 
97 133 153 
149 153 164 
131 144 162 
100 142 155 
96 98 103 
150 153 164 
98 123 148 
105 ely 135 
103 116 131 
105 17) 135 
100 113 135 
98 106 116 
105 115 128 
124 137 143 
95 110 137 
116 128 141 
100 110 121 
95 101 112 
116 132 142 
100 110 122 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


168 


177 
168 
168 


185 
164 
135 


168 
166 


148 


172 
146 
142 
125 
141 
154 
141 


150 
145 
123 


154 
140 


DECIEE 


185 


185 
169 
a (fl 


203 
168 
138 


171 
185 


162 


182 
159 
192 
137 
150 
160 
145 


161 
186 
136 


163 
162 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU, GENERALs JUNIOR@HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX N'UNION 
TAUX DE NON@UNION 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED .=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INOUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON#UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


CLERK»GENERAL OFFICE,INT=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOOM 0 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON@=MANUF ACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


220 


AVERAGE 


MOYENNE 


170 


186 
159 
ios 
140 
138 
150 


172 
TAY 
148 


164 
174 


159 


164 
158 
156 
149 
157 
iS 
130 


168 
150 
146 


166 
154 


xxx HAMILTON *xx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


t29 145 160 
138 1S2 186 
125 136 154 
174 186 186 
be Sy 125 138 
121 125 135 
135 143 150 
135 148 160 
145 162 186 
aS 128 138 
137 148 160 
125 138 165 
t25 140 153 
120 130 150 
127 143 155 
140 153 155 
100 116 135 
te! 139 152 
166 166 171 
98 108 141 
143 153 166 
114 129 149 
110 128 140 
148 1S)5) 166 
NS) 131 147 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


192 


eet 
186 
195 
162 
140 
160 


201 
192 
167 


186 
218 


Het 


201 
D7 
162 
165 
167 
182 
148 


181 
162 
161 


176 
167 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


221 


234 
193 
ai) 
167 
163 
160 


aT) 
206 
186 


193 
229 


190 


230 
182 
170 
228 
185 
18e 
148 


195 
193 
176 


182 
201 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED. =H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


D'ETABLISSEMENT 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, SENIOR@FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
300 En EUS 

BOON SA 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNTION 
TAUX DE NON*UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


CLERK,GENERAL OFFICE, SR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
$00 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


COMPUTER OPERATOR, JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON=UNION 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


vis ul 


NS) 


AVERAGE 


MOYENNE 


209 


227 
185 
224 
171 
178 
177 
75 


218 
207 
180 


189 
215 


144 


138 
156 


178 
143 
111 


138 


CETOBER MIE = 1 9745 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECTEE 


x*k*x HAMILTON *xx 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


166 


165 
151 
174 
150 
149 
166 
137 


166 
165 
150 


166 
165 


104 


104 
124 


141 
110 
92 


104 


180 


200 
166 
204 
iss 
157 


209 


251 
180 
231 
170 
Mie 
(fh 
180 


Bee 
199 
178 


182 
219 


131 


123 
158 


181 
sid 
104 


130 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


238 


248 
198 
251 
185 
192 
182 
203 


244 
228 
W932 


203 
239 


159 


156 
vS9 


196 
tog 
124 


59 


DECILE 


259 


261 
231 
266 
194 
208 
187 
203 


261 
258 
219 


255 
261 


209 


196 
209 


213 
209 
130 


196 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, SENIOR@HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON*UNION 


OPERATRICE SUR ORDINATEUR#JUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500" ET PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *xx* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
COMPUTER OPERATOR,JR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE OPERATEUR SUR ORDINATEUR=JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 33 161 126 144 167 179 195 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 27 160 126 141 166 181 193 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 6 167 119 150 168 179 209 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 161 110 141 158 190 196 500 ET PLUS 
100 TO 499 14 165 135 150 168 174 179 100 A 499 
UNION AND NON@UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 10 181 150 174 M7 7 193 196 TAUX D'UNTION 
NON©UNION RATES 23 155) 119 135 oe 168 181 TAUX DE NON*UNION 
COMPUTER OPERATOR, SR=F OPERATRICE SUR ORDINATEUR=SENIOR 
ALL INDUSTRIES 13 159 130 138 164 175 179 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 6 167 138 146 160 B79) 202 FABRICATION 
NON@=MANUFACTURING U ES) 130 130 164 P71 175 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 5 145 130 130 130 164 171 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 161 138 146 164 176 if) 100 A 499 
LESS THAN 100 6 154 130 130 130 Tt 202 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
NON*UNION RATES 3h Ey) 130 130 160 176 WS) TAUX DE NON*UNION 
COMPUTER OPERATOR,SR=M OPERATEUR SUR ORDINATEUR=SENIOR 
ALL INDUSTRIES 37 ele TES) 194 213 234 238 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 30 ee ive 200 ils) 233 238 FABRICATION 
NON@MANUFACTURING U ene 186 186 212 235 241 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 224 ej 218 eu 255 238 500 ET PLUS 
100 TO 499 al 203 7a 186 208 ele 235 100 A 499 
UNION AND NON=UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 14 2le 186 200 eli 232 235 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 23 eke Wie 193 218 238 238 TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
DUEMP Ere 
COMPUTER PERIPHERAL EGP OP=F 
ALL INDUSTRIES 4 
COST CLERK=F 
ALL INDUSTRIES 80 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 66 
NON=MANUF ACTURING 14 
TRADE aya 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 32 
100 TO 499 26 
LESS THAN 100 22 
UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 7 
NON*UNION RATES ms 
COST CLERK=™M 
ALL INDUSTRIES 120 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 104 
NON*MANUF ACTURING 16 
TRADE 9 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 56 
100 TO 499 41 
LESS THAN 100 es 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES cal 
NON*UNION RATES 99 


xxek HAMILTON *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADATRE 
Sie ied te 158 ISIC) 
149 107 121 143 172 
i154 113 122 150 180 
126 105 etal 122 140 
126 105 105 122 140 
eS ted 143 Lie 192 
142 ua 24 137 162 
124 100 105 120 130 
162 105 110 192 197 
148 111 Wall 143 168 
198 147 L7a 200 225 
200 147 Wits 200 226 
187 154 160 183 205 
184 147 160 183 198 
214 178 196 ats 236 
182 145 NST/ UTES) 208 
186 140 154 180 205 
210 193 202 214 220 
195 147 163 196 226 


DECILE 


170 


195 


197 
162 
162 


223 
180 
154 


214 
190 


245 


246 
225 
260 


255 
NG) 
295 


226 
255 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 

COMMIS AUX PRIX DE REVIENT*FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE ITNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) VET SREUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


COMMIS AUX PRIX DE REVIENT*HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
ake HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO, OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1FR 1ER 56 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
DRAUGHTSMAN, APPRENTICE=M™ WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR,ELEVE=APPRENTI 
ALL INDUSTRIES 36 132 LO YE 119 vee 1S'5 150 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 28 YOu) E97, 119 129 134 150 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 8 136 98 rapt 138 150 158 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 132 MAS) 123 130 eh) 150 500° ET PLUS 
LESS THAN 100 9 134 98 12h 138 150 158 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNFON UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 25 131 119 123 130 135 150 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 11 134 115 a7 123 150 158 TAUX DE NON*UNION 
DRAUGHTSMAN, JUNIOR=M DESSINATEUR, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 49 154 121 134 146 U7 201 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 37 154 Lew 53 145 175 221 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 12 154 ps5 135 {55 170 7s AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE / 143 120 15 135 160 170 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 aia 121 134 EVE 201 221 500 ET PLUS 
DOO TG 499 20 142 100 128 144 152 We) 100 A 499 
LESS THAN 100 C) 144 120 135 135 160 170 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 3 147 121 133 146 157 176 TAUX D'UNTION 


NON*UNION RATES 36 157 120 135 147 73 221 TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF iST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
DRAUGHTSMAN, INTERMEDIATE=M WEEKLY / HEBDOMADATIRE DESSINATEUR, INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 146 193 155 167 183 eer 242 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 90 193 162 172 183 221 238 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 56 1913 140 167 182 220 260 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 6 rahi 180 181 191 249 249 TRANSPORTS 
SERVICE 47 189 140 158 7g. 219 272 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 47 200 162 174 189 235 243 HO (au EWES) 
100 TO 499 44 194 163 170 185 eek 234 100 A 499 
LESS THAN 100 55 187 140 164 181 208 260 MOINS DE 100 
UNION AND NON®UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 35 190 sie 167 182 es 226 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES Pil 194 156 167 183 222 242 TAUX DE NON=UNION 
DRAUGHTSMAN,SENIOR=M DESSINATEUR,SENIOR 
ALL INDUSTRIES 300 24e 198 ee) 238 260 288 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE TNDUSTRIEL 
MANUFACTURING 2i7 241 200 219 238 260 280 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 83 247 197, le) 255 254 300 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 10 239 255) 235 2355 255) es TRANSPORTS 
SERVICE 65 a5 197 ANG) 240 270 308 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 145 239 206 eew 235 258 215 50 0s seiieeeuUs 
100 TO 499 1! 247 209 230 239 261 282 100 A 499 
LESS THAN 100 84 245 190 210 240 266 Lisl) MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 105 224 200 214 226 2355 238 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 195 ese SN? 227 es 274 300 TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
Brbe CEERK@E. 
ALL INDUSTRIES 195 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 41 
NON@=MANUF ACTURING 154 
TRANSPORTATION 20 
TRADE Be 
FINANCE 25 
SERVICE od 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 88 
100 TO 499 63 
LESS THAN 100 44 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 93 


NON*UNION RATES 102 
KEYPUNCH OPERATOR,JReF 
ALL INDUSTRIES 97 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 66 
NON=MANUFACTURING 31 
TRANSPORTATION 6 
TRADE 14 
SERVICE u 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 55 
100 To 499 30 
LESS THAN 100 12 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 12 
NON*UNION RATES 85 


AVERAGE 


MOYENNE 


140 


135 
teg 


x*x* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


84 95 104 
93 £05 118 
84 95 103 
of 103 103 
83 95 95 
60 85 95 
84 87 108 
98 ALS 130 
95 S5 103 
60 84 84 
84 103 121 
83 95 102 
100 110 127 
110 119 138 
o5 100 109 
120 Vey 148 
95 100 100 
94 100 LO, 
113 ey 144 
100 109 114 
95 95 101 
120 124 127 
100 110 129 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3 
QUARTILE 


We) 


126 
131 
103 
PTS 
11e 
136 


136 
Lay 
92 


132 
118 


Ua 


156 
124 
161 
109 
113 


156 
126 
110 


133 
iS 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS AU CLASSEMENT=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES, JUNIOR=F 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 ET PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


KEYPUNCH OPERATOR,SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


MANAGER, ADMINISTRATION®F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
NON@UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


66 


AVERAGE 


MOYENNE 


142 


146 
134 
142 


146 
U7 
125 


hey 
145 


207 


189 
210 
220 
196 
205 


253 
194 


207 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


120 128 Si, 
120 133 145 
19 124 ve9 
122 130 138 
124 129 139 
114 126 oi, 
90 104 126 
124 129 134 
118 127 138 
136 150 198 
145 150 205 
136 150 196 
138 150 200 
136 141 182 
120 144 ye) 
150 19:0 203 
135 144 188 
136 150 198 


3RD 
QUARTILE 


QUARTILE 


154 


171 
140 
152 


i7a 
150 
138 


145 
D7 


238 


ei 
250 
250 
208 
250 


270 
220 


238 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES,SENIOR@=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500. Ej PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


DIRECTRICE ADMINISTRATIVE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON#UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
MANAGER, ADMINISTRATION=M 
ALL INDUSTRIES 373 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 107 
NON=MANUF ACTURING 266 
TRANSPORTATION 23 
TRADE Tet 
FINANCE 78 
SERVICE 34 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 29 
100 TO 499 102 
LESS THAN 100 242 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES oT 


NON*UNION RATES 356 
OFFICE BOY 
ALL INDUSTRIES 30 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 24 
NON*MANUFACTURING 6 

ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 18 
100 TO 499 9 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES Ns 
NON*UNION RATES Wty) 


AVERAGE 


MOYENNE 


129 
109 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
iST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


187 2s4 275 
210 250 290 
180 225 265 
221 265 300 
185 229 260 
79 212 250 
148 192 250 
Te 183 249 
200 240 278 
192 229 e715 
185 250 299 
187 229 fs) 
89 103 112 
89 97 V2) 
92 103 104 
94 110 121 
89 92 110 
110 121 124 
89 94 110 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


144 
vei 


DECTEE 


415 


433 
404 
423 
423 
3865 
350 


415 
433 
400 


434 
4o4 


144 


144 
35 


144 
145 


144 
133 


EMPLOIS DE BUREAU 


DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR 
5100s 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON@=UNION 


EMPLOYE DE BUREAU 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 SET PLUS 
100 a 499 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *x** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 35 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
ORR TCE GER | WEEKLY / HEBDOMADATRE EMPLOYEE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES SV 109 66 95 iis vel 135 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 31 110 89 100 114 121 121 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 26 109 65 S95 100 128 139 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 90 83 84 86 95 100 COMMERCE 
FINANCE 4 97 85 85 92 96 114 FINANCE 
SERVICE 6 123 95 Ty, 128 135 1317 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 33 11s 100 LS) 115 121 128 S00. set REUS 
100 TO 499 15 108 84 89 100 127 OO) 100 A 499 
LESS THAN 100 9 94 84 85 95 100 102 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 22 116 100 103 Wes) 128 139 TAUX D'UNION 
NON*=UNION RATES 35 104 85 92 101 114 120 TAUX DE NON*UNION 
ORDER CLERK=F COMMIS AUX COMMANDES=FEMME 
ALL INDUSTRIES 193 139 100 114 135 165 165 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING cs 133 95 100 23 144 183 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 120 144 106 120 152 165 165 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 41 122 98 104 ive 130 5 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER ou 155 130 145 165 165 165 5:00 Je Reus 
100 TO 499 46 126 95 110 118 132 156 100 A 499 
LESS THAN 100 56 126 97 100 114 130 145 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON#UNION 
UNION RATES 90 156 125 145 165 165 165 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 103 125 95) 100 U7 130 156 TAUX DE NON=*UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


ORDER CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 
PROGRAMMER, JR=F 
ALL INDUSTRIES 


UNION AND NON=UNION 
NON*UNION RATES 


PROGRAMMER, JReM 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS |= TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DIVEMP ire 


174 


We) 


21 


18 


16 


AVERAGE 


MOYENNE 


193 


206 
165 
165 


aly! 
190 
180 


176 
Me 


divie 


ie 


202 


210 


214 
Tey 


199 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 - 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


138 164 190 
160 180 201 
ims 138 163 
iS 138 162 
170 190 201 
138 162 180 
115 149 V7.5 
160 160 TPS) 
138 164 190 
114 158 162 
114 158 162 
i555 182 201 
166 19/2 204 
182 196 raps 
145 154 166 
154 166 192 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Ge 
QUARTILE 


218 


234 
189 
189 


234 
Poss) 
208 


190 
222 


198 


198 


232 


238 


238 
168 


238 


DECILE 


253 


263 
216 
219 


263 
261 
25) 


190 
256 


201 


201 


238 


246 


246 
222 


246 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS AUX COMMANDES=HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 

UNION ET NON*UNION 

TAUX D'UNTON 

TAUX DE NON=UNION 

PROGRAMMEUSE JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


UNION ET NON*UNION 
TAUX DE NON=UNION 


PROGRAMMEUR JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 fey ILS 
100 A 499 


UNION ET NON=UNION 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
DEMIR 
PROGRAMMER, SR=M 
ALL INDUSTRIES 43 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 36 
NON*MANUFACTURING 7 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 2i 
100 TO 499 20 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 17 
NON*UNION RATES 26 
SECRETARY, JR=F 
ALL INDUSTRIES 415 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 169 
NON@MANUF ACTURING 246 
TRANSPORTATION 16 
TRADE 13 
FINANCE 65 
PUBLIC ADMIN 19 
SERVICE 33 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER Qe 
100 TO 499 63 
LESS THAN 100 80 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 88 
NON*UNION RATES 


xxx HAMILTON xxx 


CCWOBER emo 7 oe 

1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 

1ER 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
242 198 els 234 
245 196 els 240 
230 202 202 226 
259 215 231 265 
228 185 202 229 
254 208 234 265 
235 190 209 esa 
146 110 121 142 
163 120 sl Byes 172 
134 110 118 132 
156 110 124 142 
vee 100 110 110 
123 92 110 Pell 
154 132 149 158 
136 114 19 140 
156 118 Nee Sp 
AOE) 110 116 132 
121 95 110 120 
1S5il 139 145 risyal 
144 110 118 132 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

BE 
QUARTILE 


274 


274 
231 


282 
240 


CHU 
252 


163 


187 
rieyal 
17.9 
141 
135 
163 
150 


185 
148 
129 


157 
178 


LSS 


195 


163 
195 


EMPLOIS DE BUREAU 


PROGRAMMEUR SENIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PEUs 
100 A 499 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


SECRETAIRE*JUNIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
500) Te 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
SECRETARY, JR=M 
ALL INDUSTRIES e5 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 24 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 19 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 24 
SECRETARY,SR=F 
ALL INDUSTRIES 528 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 228 
NON@MANUF ACTURING 300 
TRANSPORTATION 26 
TRADE 54 
FINANCE 72 
PUBLIC ADMIN tig, 
SERVICE 128 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 194 
100 TO 499 173 
LESS THAN 100 161 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 87 
NON*UNION RATES 


AVERAGE 


MOYENNE 


158 


159) 


158 


159 


161 


168 
755 
dike: 
157 
149 
168 
Lo5 


17e 
160 
147 


179 
MS) 1/ 


wkek HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
iST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


153 149 163 
133 149 163 
133 148 163 
136 149 163 
125 138 US? 
130 143 162 
124 35 152 
Dr 138 178 
125 135 154 
HLS 125 145 
149 168 168 
127 137 150 
137 151 168 
ve5 140 iS 
119 128 144 
154 165 179 
125 137 LSi2 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


166 


166 


169 


166 


Tf) 


190 
169 
202 
179 
161 
176 
166 


190 
178 
162 


190 
170 


17> 


75 


178 


WAS) 


202 


ers 
186 
Zou 
186 
191 
161 
180 


214 
L9i7 
180 


209 
201 


EMPLOIS DE BUREAU 


SECRETAIRE=JUNIOR=HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500, ET PEUS 


UNION ET NON@UNION 
TAUX D'UNTION 


SECRETAIRE=SENIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 


SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON#UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE UCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
STENOGRAPHER, JRF 
ALL INDUSTRIES 279 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 92 
NON@MANUFACTURING 187 
TRANSPORTATION We) 
TRADE 20 
FINANCE 74 
PUBLIC ADMIN 40 
SERVICE 40 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 184 
100 TO 499 61 
LESS THAN 100 34 
UNION ANDO NON*UNION 
UNION RATES 89 
NON*UNION RATES 190 
STENOGRAPHER, SR=F 
ALL INDUSTRIES 361 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 190 
NON=MANUF AC TURING Bh 7/al 
TRANSPORTATION 1S 
TRADE 20 
FINANCE 34 
PUBLIC ADMIN 44 
SERVICE S57 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 237 
100 TO 499 81 
LESS THAN 100 43 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 118 
NON*UNION RATES 243 


AVERAGE 


MOYENNE 


129 


130 
29 
143 
110 
127 
132 
13e 


136 
pis 
NOUS 


136 
126 


149 


155 
143 
165 
134 
136 
147 
142 


156 
141 
129 


152 
148 


OCTOBE 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


xxx HAMILTON *x* 


Rah oe RCE 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


105 


139 


145 


115 


144 
129 


130 


129 
lie 
Sy 
107 
127 
129 
136 


136 
118 
110 


136 
126 


148 


160 
145 
165 
ursi0 
130 
148 
145 


155 
139 
128 


150 
147 


1—ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


141 


147 
140 
155 
121 
140 
BIT 
159 


141 
129 
ABLY 


141 
140 


164 


tre 
153 
180 
146 
146 
155 
148 


171 
sy 
138 


160 
Vial 


DECILE 


Sit 


LS 
144 
161 
129 
147 
141 
144 


tsi 
1Se 
143 


144 
1Se 


175 


178 
WG, 
188 
158 
156 
154 
148 


Was) 
170 
158 


169 
LS 


EMPLOIS DE BUREAU 


STENOGRAPHE*JUNIOR=F EMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO Sip EWS) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


STENOGRAPHE=SENIOR=F EMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIWUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5010 SS ETMREUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO, OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECTJLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE Se 
D'EMPL. MOYENNE DECTILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 
STOCK*RECORDS CLERK=F WEEKLY / HEBDUMADATRE COMMIS A LA COMPTABILITE DES STUCKS=F 
ALL INDUSTRIES 84 122 95 100 iS 141 US'S TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 36 122 95 99 120 140 158 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 48 122 90 100 VS 141 {Sit AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 32 114 90 95 100 125 145 COMMERCE 
SERVICE al 136 ES 120 141 148 151 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 17 132 99 iis 141 146 outsyal 500 ET PLUS 
LOO Ra 499 26 127 95 100 25 148 158 1005 A 499 
LESS THAN 100 41 114 90 97 105 125 145 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION UNION ET NON#UNION 
UNION RATES v2 142 138 141 145 sy 155 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 72 alts} oS 99 113 135 150 TAUX DE NON*UNION 
STOCK=RECORDS CLERK=M COMMIS A LA COMPTABILITE DES STUCKS=H 
ALL INDUSTRIES Ip 170 128 151 164 RIES 214 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 56 178 133 i) 178 198 220 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 55 163 120 148 VMs) 181 205 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 10 178 1515 S77, 168 193 193 TRANSPORTS 
TRADE 27 167 120 144 167 194 214 COMMERCE 
FINANCE 6 130 109 109 a) 156 161 FINANCE 
SERVICE 8 158 148 153 153 158 181 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Be 172 148 155 163 187 196 S00 ETePEUS 
100 TO 499 40 178 135 153 168 202 ras7/ 100 A 499 
LESS THAN 100 39 160 111 132 160 186 214 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 27 163 148 Sit 158 168 193 TAUX D'UNTON 


NON*UNION RATES 84 172 120 148 ed 195 edi TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
DVEMPE « 
SYSTEMS ANALYST,JR=M 
ALL INDUSTRIES 20 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 13 
NON=MANUF ACTURING if 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 16 
UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 16 
SYSTEMS ANALYST,SR=F 
ALL INDUSTRIES 4 
SYSTEMS ANALYST,SR=M 
ALL INDUSTRIES 40 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 33 
NON*MANUFACTURING 7 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 24 
100 TO 499 £5 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 9 
NON*UNION RATES ol 


xxx HAMILTON xx* 


OCTOBER 1 = 1974 = 
18T 1ST 
AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 
MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIAN 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
229 138 183 252 
229 138 215 252 
231 135 182 262 
250 192 215 253 
218 138 182 215 
258 234 234 248 
269 192 221 273 
271 213 235 277 
259 185 204 266 
290 235 265 288 
238 155 213 221 
291 185 247 314 
263 213 221 269 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

35E 
QUARTILE 


274 


266 
285 


277 


255 


250 


308 


312 
289 


314 
27s 


347 
296 


265 


OTT 


298 


S357 


337 
347 


352 
319 


361 
S19 


EMPLOIS DE BUREAU 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNIOR@HUMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 SET PEUS 


UNION ET NON*UNION 
TAUX DE NON=UNION 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, SENIOR@=FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, SENIOR@HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 
GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 


UNION ET NON#=UNION 
TAUX D'UNTION 
TAUX DE NON*UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


TELEPHONE OPERATOR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TRANSCRIBING MACHINE OP,JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


280 


el 
28 


AVERAGE 


MOYENNE 


120 


129 
11S 
128 
111 
108 
vee 


138 
117 
109 


139 
116 


124 


109 
126 
106 
toss 


134 
105 


138 
114 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


94 100 BUS) 
97 a5) Wei 
92 100 110 
90 105 126 
90 99 108 
90 SS 102 
94 107 126 
109 126 138 
90 100 114 
92 o7, 105 
VT3s 126 143 
92 100 114 
95 110 134 
78 110 110 
100 110 134 
90 SHE 108 
103 134 138 
120 134 138 
94 100 106 
134 138 eS) 
91 102 110 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


134 


143 
128 
157 
P15) 
235 
138 


148 
128 
120 


148 
129 


159 


120 
uy) 
114 
139 


) 
110 


139 
130 


DEGUEE 


148 


ar de 
148 
Siz 
133 
Se 
148 


ial 
155 
eyo! 


155 
148 


139 


125 
139 
120 
139 


139 
110 


144 
138 


EMPLOIS DE BUREAU 


TELEPHONISTE=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSEUR 
5100s Ea 
100 A 

MOINS DE 


UNION ET NON#UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON=UNION 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, JUNIOR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR 
S00 en) 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 
100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECREE 
TRANSCRIBING MACHINE OP,SR=F WEEKLY / HEBDOMADATRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, SENIOR=F 
ALL INDUSTRIES 82 TS 110 T25 144 145 148 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 3 138 133 134 138 140 144 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING ital 135 110 125 144 148 148 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 125 105 110 110 144 144 COMMERCE 
FINANCE 10 122 103 105 119 130 140 FINANCE 
SERVICE o1 138 118 131 144 148 148 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 60 141 119 139 144 148 148 500 ET PEUS 
100 TO 499 10 120 103 105 110 134 138 100 A 499 
LESS THAN 100 12 120 105 106 iS 130 144 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON#=UNION 
UNION RATES 44 141 109 141 144 148 149 TAUX D'UNION 
NON®UNION RATES 38 129 110 118 127 144 148 TAUX DE NON*UNION 
TYPIST, JR=F DACTYLOGRAPHE, JUNIOR@=FEMME 
ALL INDUSTRIES 423 114 90 100 ble) 125 145 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP ; GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 163 123 CHS) 106 te) 145 156 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 260 109 87 96 110 120 128 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 10 105 90 100 LOS} 110 ee TRANSPORTS 
TRADE 41 102 90 90 100 ala {15 COMMERCE 
FINANCE he) 102 85 Clea 101 isl 118 FINANCE 
PUBLIC ADMIN al 114 100 100 iS 123 eye ADMINISTRATION PUBLIWUE 
SERVICE 69 124 easy, 120 124 132 136 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 215 Sei 106 115 124 136 156 500s ei ePEUs 
100 TO 499 65 105 90 96 105 pis 121 100 A 499 
LESS THAN 100 143 99 85 90 97 107 5 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 87 121 100 as) 124 132 136 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 336 ile 90 97 108 Het 145 TAUX DE NON*UNION 


OFFICE OCCUPATIUNS 


_TYPIST,SR-F 


ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOO WG) 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


395 


AVERAGE 


MOYENNE 


129 


135 
125 
tes) 
119 
120 
1353 


Ve 
129 
122 


134 
126 


OCTOBE 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECTEE 


kkk HAMILTON xxx 


ne Oh toe ONCE to 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


107 


Glia 
106 

96 
100 
106 
125 


APIS, 
108 
100 


107 
107 


TS 


119 
114 
106 
110 
111 
151 


120 
118 
110 


120 
LS 


ew 


136 
124 
120 
eS 
ale 
136 


Lidl 
128 
D7 


136 
as) 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


139 


147 
136 
140 
P55 
te5 
138 


140 
136 
134 


145 
138 


155 
150 
150 


ol 
146 


EMPLOIS DE BUREAU 


DACTYLOGRAPHE, SENIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5005 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
CARPENTER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 225 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 134 
NON=MANUFACTURING 91 
TRANSPORTATION 49 
TRADE 14 
SERVICE 25 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 125 
100 To 499 71 
LESS THAN 106 29 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 173 
NON*UNION RATES 52 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M 
ALL INDUSTRIES 790 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 720 
NON=MANUFACTURING 70 
TRANSPORTATION 28 
SERVICE 33 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 672 
100 To 499 96 
LESS THAN 100 22 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 582 
NON©UNION RATES 208 


xxx HAMILTON *x** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RvD 
AVERAGE DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
5.34 4,38 Soy mais) 5.84 
Sra) 4.24 Bye Ll 5.84 5.84 
5.10 4,50 SA 07 5.09 Sorts) 
SG wS 4.74 5.09 509 Lge) 
SIR OS 4,10 4,38 5.00 6.45 
Se lit/ 4.75 5.02 S.el 52D 
5.66 SVQ UT 525 5.84 5.84 
4,88 4,16 4,77 5.09 5.28 
5.06 4,00 4,15 5.06 5.50 
5655 4,77 S09 5.28 5,84 
Sail 4,00 4,38 5.48 6.25 
6,08 Sp he) 5.94 6.16 6.38 
6.13 See 5.94 6.16 6.38 
Edie 4,00 ous 5.43 6.68 
6,04 Bey ots) 6.97 6.97 
Se> Sa 5.6 5.43 Sy 
6.18 Se 5.94 6.16 6.38 
507 4,73 5.22 5.50 5.91 
4.90 ao8 4.30 5.06 5.49 
5.92 ses 5.84 52.95 6.16 
6.54 5.935 6.25 6.54 7.05 


METIERS D'ENTRETIENS 


CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSEUR 
510.0) VET 
100 A 

MOINS DE 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
SERVICES 


GROSSEUR 
UG) tsar 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xe*e HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECHISE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1FR 1ER Si 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
MAINTENANCE MACHINIST=M HOURLY / HORAIRE REG.COND.MACHINES=OUTILS D'ENTRETIEN=H 
ALL INDUSTRIES 677 Stl 4.77 5.64 6.16 6.16 6.55 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 627 S54 Se3 5.84 6.16 6.16 6.66 FABRICATION 
NON@=MANUFACTURING 50 4.96 4,00 4.74 5.18 5.28 5.43 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION el 4,94 Bye 5.28 5.28 5.28 5.28 TRANSPORTS 
SERVICE al 4,82 4,03 4,74 4.74 5.18 5.243 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 493 6.15 5.84 6.13 6.16 6.21 6.77 S00 ET PLUS 
100 TO 499 136 See 4.22 VST I 5.28 bed 5.84 100 A 499 
LESS THAN 100 48 4.97 Se 4,08 dee> 5.71 6.00 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES S19 Diet 6 4.77 SoD 6.13 6.16 6.16 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 158 6,23 4,65 6.39 6.52 6.77 6.77 TAUX DE NON*UNION 
MILLWRIGHT=M MECANICIEN=MONTEUR 
ALL INDUSTRIES 894 SiS 5. 0!2 5.66 5.95 6.54 6.83 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 881 S97 5.04 5.66 By aW)S 6.54 6.83 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 8S) 4,90 3.85 4,20 5.07 5.28 5.50 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 7 5.39 4,80 5.07 5.28 5.28 6.97 TRANSPORTS 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 748 6,13 Ee 5.84 5.95 6.54 6.83 500 ET PLUS 
100 To 499 103 5.07 4.70 4,85 5.02 5.28 ase) 100 A 499 
LESS THAN 100 43 5.04 4.23 4,65 5.07 Do8E) 5.50 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=*UNION 
UNION RATES 446 oes 4,80 3620 5.84 a5} 5.95 TAUX D'UNTON 
NON=UNION RATES 448 6.34 Die 6.21 6.54 6.77 6.83 TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON x*x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1—ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
PIPE FITTER,MAINTENANCE=M HOURLY / HORAIRE TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 329 5.80 Boul) 5.64 5.84 6.12 6.54 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 308 5.86 BG eS) SOD 5.84 Gee 6.54 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING fal 4,88 4,29 4.74 Sons) B)5 OD 5.28 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 13 4.96 4,o7 4,74 Sel 5.18 5.18 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 298 S09 Seo 5.68 5.84 6.21 6.54 500 Em REVS 
100 TO 499 20 4.94 4,04 4,83 5.03 S52) 5.28 100 A 499 
LESS THAN 100 11 4,80 4,16 4,29 5.20 5.20 5.20 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES ace 5a 67 by 5 ous) 5.64 5.84 5.84 5.84 TAUX D'UNION 
NON=UNION RATES 107 6.07 5.e5 5.68 6.39 6.54 6.54 TAUX DE NON=UNION 
PLUMBER,MAINTENANCE=M PLOMBIER D'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 26 5.00 3.90 4,20 5.25 5.43 5.65 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 11 4,64 TOO) 4,10 4.20 5.65 5.65 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING tS 5.26 4.98 Bie 5.43 5.43 5.50 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE ie 5.16 Saute! Sec 5.43 5.43 5.50 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 19 5.04 4,10 4,20 5.25 5.43 5.65 SO0P SET PEUS 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 18 5.04 4,10 4,20 5.28 5.43 5.65 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 8 4.90 Stell BiG VS 4.98 5.44 5.84 TAUX DE NON*UNION 
TOOL AND DIE MAKER=M OUTILLEUR=AJUSTEUR 
ALL INDUSTRIES 252 S.67 5.06 Sie? 5.65 6.07 6.72 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 251 SY eyleltl 5.06 4%) 5.65 6.07 6.72 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 141 5.89 5.06 5.27 5.86 6.28 6.72 S00 ET PLUS 
100 TO 499 81 5.48 5.30 Breil 5.45 Se 5.84 100 A 499 
LESS THAN 100 30 5.18 3.80 4.55 ee? 6.07 6.07 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 218 5.76 Diehl 5.30 5.72 6.24 6.72 TAUX D!'UNTON 
NON*UNION RATES 34 5.10 4,10 4,50 Jo) 5.42 6.07 TAUX DE NON*UNION 


MAINTENANCE TRADES 


WELDER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
TOO Rio 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON©UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO, OF 
EMPLYS. 
NO. 
D' EMPL. 


AVERAGE 


MOYENNE 


kkk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTORRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER BE 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORATIRE 

4.94 5.64 5.95 6.00 
25 Oe 5.74 5.95 6.21 
Seren 3.98 4.08 See5 
Sie aie 3.60 5.64 
3.98 DAE! 4,08 4,08 
Sy (0) 5.00 Dele 5.42 
5.64 3505 5.95 Geen 
4,03 4,31 4.98 S20 
3.60 4.44 4.80 3g, 1/2) 
4.85 3632 5.395 ae 
5.54 Gwen 6.21 6.48 


METIERS D'ENTRETIENS 


SOUDEUR D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 jen EUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
BOILER OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 36 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING ayy 
NON*MANUF ACTURING 5 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER Ps 
100 TO 499 Val 
LESS THAN 100 12 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 22 
NON*UNION RATES 14 
CHARWOMAN 
ALL INDUSTRIES 348 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 42 
NON*MANUFACTURING 306 
TRANSPORTATION 18 
TRADE 26 
SERVICE 260 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 58 
100 a8 499 104 
LESS THAN 100 186 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 65 
NON*UNION RATES 283 


xxe*x HAMILTON *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 

1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

1ER 1ER eS Fs 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 

4,78 Sas Big) D 4.69 Se0 
4,96 Dye 4,39 4.69 SAE 
SAS)T/ Bisex ge Sous) 3.85 
SD 5.70 5.70 See 6.02 
4,33 Save 5695 4.39 4,42 
4,16 3.50 3.65 4.00 4,69 
5.16 Bos) 4.39 BI9 (20) 6.02 
4,16 CE) ea 1S 4.00 4.42 
gis 2.00 Za 2.55 2.70 
3.68 2.45 2.96 4.02 4.30 
Bao 2.00 2.00 2.25 2.40 
2.64 enon 2.05 2.55 2.84 
2.45 Ae) Fil 2.00 2.25 2.50 
2.34 2.00 2.00 2.e5 2.35 
Later 3.08 3.08 3.50 4.30 
2.40 2.00 ry) 2ieie> 2.99 
2.26 2.00 2.00 (AS Tae) 2.35 
Eee te) 2255 2.84 3.08 3.30 
2.39 2.00 2.00 ewe> 2.35 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CONDUCTEUK DE CHAUDIERE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSFUR 
S00 ei 
100 A 

MOINS DE 


UNION ET NON=#UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


FEMME DE MENAGE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR 
5.0/0 Est 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNTION 
TAUX DE NON*UNION 


SERVICE OCCUPATIONS 


CLEANER, INDUSTRIAL PLANT=M™ 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


ELEVATOR OPERATUR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTORRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER 3E 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
3,28 367 3.80 EG 
3.20 3.70 4.07 4.38 
3.56 3.65 eg iS 3.80 
3.56 3.56 3.56 3.85 
2.50 2.52 3.84 4,00 
3.62 3,67 a75 3.80 
5.62 3.75 3.80 4.31 
3.15 3.50 3.92 4,10 
2.45 2.52 3570 4.07 
3.56 3.68 3.80 reat 
2.50 3.20 4.05 4.94 
3,20 4,04 4.10 4.17 
3.20 4.04 4.10 eoAg 
4.04 4.04 4.10 4.17 
4.00 4.47 4.93 5.39 
4.20 4.58 5.06 5.42 
3,35 3,85 3.99 4.51 
3.30 3.50 3.99 3.99 
4.59 4,93 5a k7 See 
3.93 4.13 4.45 Baty 
3,15 3.50 4.20 4.47 
4.00 4.43 4.93 5.06 
3.99 5.25 5.52 5.72 


9TH 
DE Cae 

9E 
DEGREE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


NETTOYEUR N'USINE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR 
500 ET PLUS 
1.010 aA 499 

MOINS DE 100 


D'ETABLISSEMENT 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON=UNION 


CONDUCTEUR D'ASCENSEUR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Re PES 


COKMUCTEUR DE CHARIOT FLEVATEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON©UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*x* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
JANITOR=M HOURLY / HORAIRE CONCIERGE®=H 
ALL INDUSTRIES 578 3.80 2.45 3.00 4.el Vay) 4.55 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 316 4,36 4.01 4.35 4.35 4,55 4.55 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 262 Big ld 2.25 2.47 2.83 3.74 4.00 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE Pail Bene EN CeillS 4.00 4.79 4.83 COMMERCE 
SERVICE 224 2009 Bole 2.45 Baths 3.74 BiG 1/2) SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Lyon 4.30 3.74 4.35 4.35 4.55 4.55 500 En PREUS 
100 TO 499 120 3.04 fa a BIS) 2.45 sls) 3.64 4.21 100 A 499 
LESS THAN 100 97 2.85 2.00 ie) 2.61 3.36 4.00 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=UNION 
UNION RATES 243 4,09 3.74 Sails 4.35 4,35 4.35 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 335 3558 2550 259) 3.96 4.55 4.55 TAUX DE NON=UNION 
SECURITY GUARD=M GARDIEN DE SECURITE 
ALL INDUSTRIES 744 eye ts) 2.45 2655 2.65 3.10 4.93 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 143 4.95 4,67 4,93 4.93 5.18 Sen! FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 601 2.76 2.40 2G a5 BH) Za IKo 3.00 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 3.42 2.50 oes! 2.89 4,25 4.25 COMMERCE 
SERVICE 570 2.64 2.40 Za sis 2.65 2.70 2.85 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER fis 4.91 4.47 4,93 4.93 S.vil Breas S00 Eneeus 
100 TO 499 562 2.65 2.40 2.55 Ph Oe3s) 2.70 2.85 100 A 499 
LESS THAN 100 31 4,36 ees ee) ECL 5.90 5.90 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=UNION 
UNION RATES 34 4.79 Li hw) 3,80 4.67 5.90 5.90 TAUX D'UNTON 


NON*UNION RATES 710 Ziel) 2.40 2655 2.65 3.00 4.93 TAUX DE NON@UNION 


SERVICE OCCUPATIONS 


SHIPPING CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


STATIONARY ENGINEER,2ND CLeM 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUFACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


427 


280 
147 
=) 
92 


142 
120 
165 


267 
160 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER 1 = 1974 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


kkk HAMILTON xxx 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


5.50 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


COMMIS A L'EXPEDITION=H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*|UNION 
TAUX D'UNTION 
TAUX DE NON@UNION 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO, OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER ye 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL=M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
ALL INDUSTRIES 161 5.49 4.58 4,81 5.47 6.02 6.40 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP : GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 125 5.67 4,69 5.25 5.94 6.06 6.40 FABRICATION 
NON@*MANUF ACTURING 36 4,84 4.58 4,58 4.80 5.07 5.23 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 26 4.93 4.80 4,80 4,61 Diet S25 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 124 5.67 4,80 5.20 5.94 6.06 6.40 500 En PEUS 
100 TO 499 2i 4,64 4,19 4.42 4.70 4,81 4.98 100 A 499 
LESS THAN 100 16 Sel 4,69 4,69 5.40 5.45 5.62 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 119 5.50 4,58 4,80 5.25 5.95 6.06 TAUX D'UNION 
NON©UNION RATES 42 6.01 5.40 5.62 6.40 6.40 6.40 TAUX DE NON=UNION 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES*4E CLASSE 
ALL INDUSTRIES 61 4,74 4.10 4,24 4,69 5.09 Die TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 51 4.75 4,18 4,24 4.69 5.16 EIOcR! FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 10 4,70 LR 1) 4.36 4.98 4.98 Soe AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 5.11 4,25 4.50 5.28 Ege! 5.97 S00 PET BEUS 
100 TO 499 29 4,63 4,00 4.27 4.66 4.98 5.09 100 A 499 
LESS THAN 100 ie 4,39 TAG) 3.89 4.24 5.00 5.00 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 46 4.70 4,18 4.24 4.66 5.00 5.31 TAUX D'UNION 


NON©UNION RATES 15 4,88 3.76 4,25 5.13 Sie ail, 5.97 TAUX DE NONSUNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO, 
DYEMPL. 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M™ 
ALL INDUSTRIES 1,468 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 719 
NON@*MANUF ACTURING 749 
TRANSPORTATION 146 
TRADE SS 
PUBLIC ADMIN Is 
SERVICE 48 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 635 
100 TO 499 320 
LESS THAN 100 515 

UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 677 
NON*UNION RATES 791 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER 3E 9E 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECLEE 
HOURLY / HORAIRE 
3.43 4,00 4.73 Sieioit 5.51 
4,20 4.73 5.31 Sino 5.51 
3.05 3.70 4.14 4.63 5.40 
3.05 Sr 10 4.35 4.35 4.75 
3.00 3.79 4.10 5.00 5.60 
4,05 4.36 4.36 4,36 4.36 
3.43 3.43 3.50 4,00 Hoes 
4.35 5.06 Fge)0| Sisal Deol 
S670 3.89 4.31 4.77 Seo 
5.05 3.43 4.00 4,75 6.05 
3.89 4,33 4,65 5.16 Sons 
3.05 3.80 5.00 Die Sik Bigeye! 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kkk HAMILTON *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTUBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
LABOURERS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE MANOEUVRES 
NO, 1ER 1ER wie 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
LABOURER,NON=PRODUCTION=M HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD=H 
ALL INDUSTRIES 1,420 4,09 O15 Ne) 385 4.23 4,55 4.67 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 974 4,28 Bobs 4.11 4.45 4.67 Qo77 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 446 3.68 2.54 3.56 3.835 4,01 4.31 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 80 YoVy Boas) 5.85 4.02 4.09 4.73 TRANSPORTS 
TRADE ile! ace 2.61 Joo) 3.83 4.01 4.01 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 69 3.84 3.73 3.75 3.86 3.86 4.10 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE pe! 2.80 2ee5 2.40 2.40 ei 3.75 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 3 4,37 3.85 4,11 4.55 4,67 4.77 500 Seis eEUs 
100 TO 499 44 SaVS sD 3.79 4.01 4,28 4.35 100 A 499 
LESS THAN 100 258 Boi 2.40 26 DU) 3.65 4.24 4.38 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=UNION 
UNION RATES 1,051 4.20 3.64 3.86 4.26 4,63 4.67 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 369 3.78 2.40 3.00 4.02 NB EIS 4.55 TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
axk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
02.3LAUGHTERING,MEAT PROCESS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 02.ABBATAGE,PREPARATION DE LA VIANDE 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
LABOURER,NON=PRODUCTION®©M HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE=@NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRY Bio) 3,89 3.50 S910 3.90 3.90 4,05 INDUSTRIE 
STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
INDUSTRY ol S65 5625 Joee) 5.25 5.62 5.62 INDUSTRIE 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRY 65 4,83 4.09 4,35 4.49 555 6.26 INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
03.DAIRY FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 03.FABRIQUES LAITIERES 
NO. 1ER 1ER 2 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE 
DRIVER=SALESMAN,RETAIL=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR@LIVREUR, DETAIL 
INDUSTRY 2 197 192 192 192 203 O17 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 uw aor 192 ie) 192 203 217 100 A 499 
DRIVER=SALESMAN,WHOLESALE=M VENDEUR@LIVREUR,GROS 
INDUSTRY 24 231 206 215 236 251 251 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


HOC Sao 499 24 exit 206 ait) 236 eon 251 100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
06.BAKERIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE 06,BOULANGERIES 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 

BAKER HELPER=F HOURLY / HORAIRE AIDE=BOULANGERE 

INDUSTRY 18 otelzt 2.80 2.80 2.80 2.95 2.95 INDUSTRIE 

ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

LESS THAN 100 18 2.05 2.80 2.80 2.80 2.95 2.95 MOINS DE 100 

BAKER HELPER=M AIDE=BOULANGER 

INDUSTRY 25 3.81 3.73 a 7fs) Seis 4,03 4.03 INDUSTRIE 
BATTER AND DOUGH MIXER=M PETRISSEUR 

INDUSTRY 10 4,05 3.63 3.88 4.09 4.29 4.29 INDUSTRIE 
**DRIVER@=SALESMAN=M WEEKLY / HEBDOMADATRE **kVENDEUR=LIVREUR 

INDUSTRY 32 231 207 234 234 234 234 INDUSTRIE 
OVENMAN=M HOURLY / HORAIRE FOURNIER=BOULANGER 

INDUSTRY 16 5.96 3.63 Vays 4.14 4.14 4.17 INDUSTRIE 
PACKAGER, BAKERY PRODUCTS=F EMPAQUETEUSE D'ARTICLES DE PATISSERIE 

INDUSTRY 25 35 NC) 2.40 2.80 2.95 3.76 3.76 INDUSTRIE 

ESTABLISHMENT SIZE GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 

LESS THAN 100 15 ae The! 2.40 2.70 2.80 2.95 2.95 MOINS DE 100 

PACKAGER,BAKERY PRODUCTS=M EMPAQUETEUR D'ARTICLES DE PATISSERIE 


INDUSTRY 10 3.66 2.00 S05 4.11 4.14 4.14 INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
09.SHOE FACTORIES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
*BINDING STITCHER=F 
INDUSTRY 10 
*FANCY STITCHER®=F 
INDUSTRY 10 
*LINING MAKER*|F 
INDUSTRY 11 
*TABLE WORKER=F 
INDUSTRY 14 


AVERAGE 


MOYENNE 


3.03 


xxx HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILFE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 


HOURLY / HORATRE 


2.44 2.68 2.75 3.10 
2.43 rte) 2.84 3.30 
2.68 Bate 2.98 See 
2.40 2.42 255 Cee 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


3.40 


2.91 


09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


*PIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRIE 
*PIQUEUSE DE FANTAISIE 
INDUSTRIE 
*FAISEUSE DE DOUBLURES 
INDUSTRIE 
*OUVRIERE D'ETABLI 


INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *xx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
11.MEN'S CLOTHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 11.VETEMENTS D'HOHMES 
NO. 1ER 1ER oy 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
CUTTER,»PORTABLE MACHINE=M HOURLY / HORAIRE COUPEUR A LA COUPEUSE ELECT PORTATIVE 
INDUSTRY 15 4.11 Dial Ba O5) 4.31 4.54 4.79 INDUSTRIE 
INSPECTOR, GARMENT =F CONTROLEUSE DE VETEMENTS 
INDUSTRY 10 2.46 e.e> 2.25 eeie> 2.49 2.85 INDUSTRIE 
SEWING=MACHINE OPERATOR@F CONDUCTRICE DE MACHINE A PIQUER 
INDUSTRY 96 2.56 2.00 2.25 2.39 2.60 3.44 INDUSTRIE 
*SEWING=MACHINE OPERATOR=F *CONDUCTRICE DE MACHINE A PIQUER 


INDUSTRY 292 2.84 2.00 Baie 2.76 3.20 3.80 INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*k*k HAMILTON xx* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
13,CHILDREN'S CLOTHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTLE 13.VETEMENTS D'ENFANTS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
x INSPECTOR, GARMENT =F HOURLY / HORAIRE *CONTROLEUSE DE VETEMENTS 
INDUSTRY 17 2.90 Bod) 2.54 2.72 2.89 3.44 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 17 2.90 2.39 2.54 Cee 2.89 3.44 MOINS DE 100 
*SEWING=MACHINE OPERATOR@=F *CONDUCTRICE DE MACHINE A PIQUER 
INDUSTRY 44 2.62 2.16 2.28 2.60 eqve 3.14 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 44 2.62 2.16 aee8 2.60 2.9e 3.14 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxkx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE 17.IMPRIMERIE ET EDITION 
NO. 1ER 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECHEE 
BINDERY WORKER=F HOURLY / HORAIRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 13 3.42 2.88 3.10 3.59 3.59 3.89 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 13 3.42 2.88 Bh) 3.59 3659 3.89 MOINS DE 100 
BINDERY WORKER=M OUVRIER D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 5 5.76 5.35 SoS 5.72 6.01 6.05 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 5.76 Dace 5.65 5.72 6.01 6.05 MOINS DE 100 
COMPOSITOR=M COMPOSITEUR 
INDUSTRY diz 6.75 5.83 6.07 6.15 7.78 8.25 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 12 6.75 5.83 6.07 6.15 7.78 8.25 MOINS DE 100 
OFFSET PRESSMAN=M CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
INDUSTRY 23 6.14 5.44 S76 6.00 6.59 7.25 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 23 6.14 $2.44 5.76 6.00 6.59 7225 MOINS DE 100 


18.IRON AND STEEL MILLS 


CARPENTER,;MAINTENANCE®=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


CRANE CHASER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


*CRANE CHASER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


CRANE OPERATOR=M 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT 
500 
100 


*CRANE OPERATOR=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 
TO 


SIZE 
AND 


ELECTRICAL REPAIRMAN=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SIZE 
AND 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 
499 


OVER 


OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


82 


82 


180 


7) 


142 


142 


96 


ae) 
17 


603 


603 


537 


529 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER TiN= 197 45= 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


xxx HAMILTON *x* 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


5.54 


5.84 


5.84 


4.77 


4.77 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


7.05 


7.05 


18.INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 


CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Som [ay (EUs 


MANOEUVRE AUX GRUES,PELLES MECANIGUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


*MANOEUVRE AUX GRUES,PELLES MECANIQUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 aie PEUS 


GRUTIER 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SW) fay (ALS 
100 A 499 
*GRUTIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
18.IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 18.INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NO. 1ER 1ER Ole 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
*FINISHER=M HOURLY / HORAIRE *LAMINEUR DE TRAINS FINISSEURS 
INDUSTRY 118 oi 6.50 6.64 Tei03 8.49 8.76 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 118 Ula! 6.50 6.64 7.03 8.49 8.76 500 ET PLUS 
_*FURNACE OPERATOReM *CONDUCTEUR DE FOUR 
INDUSTRY 31 Vows 6.54 6.54 7.26 7.86 7.86 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Gal 7.15 6.54 6.54 7.26 7,86 7.86 500 ET Revs 
xHEATER,METAL®=M *COND DE FOUR*RECHAUFFER LE METAL®H 
INDUSTRY 60 6,81 Dis De 6.39 6.75 7.50 7294 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 60 6,81 aa ae 6.39 6.75 7.56 7.94 500 ET PLUS 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 242 5.49 5.09 5.25 5.53 5.82 5.88 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 240 5550 5.09 5.25 Doe) 5.82 5.88 500 ET PLUS 
LABOURER,NON=*PRODUCTION=M MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD=#H 
INDUSTRY 493 4,55 4,23 4.45 4.55 4.67 4.77 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 478 4.56 4,11 4,55 4.55 4.67 4.77 500 ET PLUS 
00. 499 15 4,28 4.23 4,23 4.31 4,31 4.31 100 A 499 
MAINTENANCE MACHINIST=M REG .COND .MACHINES=OUTILS/ENTRETIEN=H 
INDUSTRY 385 6.21 5.84 6.16 6.16 6.16 6.77 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 375 6,22 5.84 6.16 6.16 6.16 6.77 500 ET PLUS 


100 TO 499 10 5.05 5.84 5.84 5.84 5.84 5.91 100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
18.IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIUE 18. INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NO. 1ER 1ER ra 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 
*METAL POURER=M HOURLY / HORAIRE *COULEUR DE FONDERIE 
INDUSTRY 161 6.29 Seti 6.10 6.19 6.65 6.89 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 161 6.29 EIA 6.10 6.19 6.65 6.89 500 ET PLUS 
MILLWRIGHT=M MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRY 640 6,21 5.74 56.95 6.25 6.54 6.83 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 639 6,21 5.74 5.05 6.25 6.54 6.83 500 ET PLUS 
PIPE FITTER,MAINTENANCE®=M TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 226 5.97 5.64 5.84 5.84 6.21 6.54 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 226 U)T/ 5.64 5.84 5.84 6,21 6.54 500 ET PLUS 
*xROUGHINGeMILL OPERATOR=M *CONDUCTEUR DE TRAIN EBAUCHEUR 
INDUSTRY 33 7.63 pls 6.21 Vole 8.50 8.86 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25h) 7.63 ans 6.21 ous 8.50 8.86 500 VET PEUS 
SHIPPING CLERK=M COMMIS A L'EXPEDITION=H 
INDUSTRY 33 55.05 4.67 5.38 6.15 6.23 6.86 INDUSTRIE 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
INDUSTRY 61 6,12 5.74 5.95 6.06 6.40 6.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 61 6,12 5.74 gets 6.06 6.40 6.40 S00, ETRAPEUS 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 423 5.38 5.09 5.20 San! Soak Deol INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 AND OVER 423 5.38 5.09 Sor!) 5.51 Sail Sper 500 ET PLUS 


ASSEMBLER,PRODUCTION=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


ELECTRICAL REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


INDUSTRIAL TRUCK OPeM 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LOO Te 


INSPECTOR,METAL FABRIC=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
MACHINIST,GENERAL®=M 


INDUSTRY 
MAINTENANCE MACHINISTe©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


| 21.METAL STAMP,PRESS & COAT 


499 


499 


499 


499 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO, OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


48 


48 


30 


15 


100 


55 


42 


21 


50 


14 


12 


AVERAGE 


MOYENNE 


5.62 


OCTOBER 1 = 1974 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


xx*k HAMILTON xxx 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


4.39 


4,39 


4.49 


4.49 


4,52 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


9TH 
DECILE 

SE 
DECILE 


5.64 


5.64 


21.ESTAMPAGE »MATRICAGE,/REVETE =METAUX 


MONTEUR A LA PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


ELECTRICIEN N'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATOR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


VERIFICATEUR,FAB.e.PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR=COND.MACHINES=OUTILS, GENERAL 
INDUSTRIE 

REG.COND .MACHINES=OUTILS,ENTRETIEN@=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
21.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
METAL*FABRIC=SHOP HELPER=M 
INDUSTRY 44 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 33 
MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 36 
ESTABLISHMENT SIZE 
10:0 0 499 24 
POWER|=PRESS SET*UP OP=M 
INDUSTRY 81 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 27 
POWER*=SHEAR OPERATOR=M 
INDUSTRY 35 
ESTABLISHMENT SIZE 
10/0 nO 499 10 
SHEET=METAL MACH SETUP OPM 
INDUSTRY ie 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 13 
SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 22 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 12 
SPRAY PAINTER,FINISH=M 
INDUSTRY 23 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 21 


kxk*x HAMILTON *xx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTUBRE 
1ST 1ST; 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
4,36 4.28 4,28 4.37 4,37 
4.35 4,28 4.37 4.37 4,37 
5.55 4,86 50 US) Sher oi7 6.30 
5.22 4.68 4,88 Soe 5.37 
5.40 4.43 4,64 6.350 6.30 
4,66 4.43 4,64 4.64 4.64 
Sota 4,18 4,68 6.19 6.40 
4,50 4,08 4.18 4.64 4,82 
5.00 4.77 4,82 4.82 Dory) 
5.00 4.77 4,82 4.82 5.20 
4.91 4.49 4,65 4.67 5.48 
4,64 4.49 4,65 4.67 4.67 
4,28 3.96 3.96 3.96 4,82 
4.31 3.96 BO OKE 3.96 4,82 


21.ESTAMPAGE,MATRICAGE*/REVETE =METAUX 


AIDE D'ATELIER@FABRICATION METALLIQUE 
INDUSTRIE 


D'ETABLISSEMENT 
499 


GROSSEUR 
100 A 


MECANICIEN MONTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR*CONDUCTEUR,PRESSE MECANIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR DE CISATLLE MECANIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR@=MACHINE A USINER LA TOLE 
INDUSTRIE 


D'ETABLISSEMENT 
499 


GROSSEUR 
100 A 


COMMIS A L'EXPEDITION=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PEINTRE DE SURFACES AU PISTOLET 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kkk HAMILTON xxx 
OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 


'21.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 21.ESTAMPAGE,MATRICAGE/REVETE =METAUX 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DE CHEE 
TOOL & DIE MAKER=M HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR=AJUSTEUR 
INDUSTRY 46 6.27 3165 SoOS 6.72 6.72 6.72 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 £5 S105 5.65 57.65 5.65 5.65 SOUE 100 A 499 
‘TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 13 4.99 4.26 4,64 5.20 5.65 5.65 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 7 4.99 4.26 4,64 5.20 5.20 5.20 100 A 499 
WELDER, MAINTENANCE=M SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 5 5.54 2.18 5.51 Die DS Sip > aos INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
TOO) yf 499 5 5.54 5.18 BieiDil Seeye) 5.935 5.95 100 A 499 
WELDER,PRODUCTION LINE=M SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRY 81 4,74 3.96 4.52 4.88 4,93 yn tel INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 48 4,71 53.96 3.96 4.93 4.93 5.18 100 A 499 


LESS THAN 100 29 4,61 3.26 4,68 4.88 4,88 4.88 MOINS DE 100 


22.WIRE AND WIRE PRODUCTS 


ELECTRICAL REPAIRMAN©=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
GALVANIZER,HOT DIP=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


HEADER@=MACHINE OPERATOR©=M 
INDUSTRY 

HEAT TREATER,ALL ROUND=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


INDUSTRIAL TRUCK OP=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LABOURER,NON=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 
100 To 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


28 


19 


94 


39 


22 


125 


95 
29 


38 


Ail 
16 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER TER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
SB} ately! Eine) 5.59) 6.00 6.13 
6.00 Soe Save 6.13 6.13 
5.55 4.9 5.10 5.50 5.84 
Sud 4,88 eS 5.09 5.17 
5. l7 4.95 OS Sieh 5.27 
Se L6 4.92 4.92 5.38 5.38 
5.00 4.49 4,65 SJorst/ 5.38 
Seo Sree 52 1/ 5.38 5.49 
5.00 4.77 5.06 5.06 Sealy 
5.10 5.06 5.06 5.06 Sel, 
4,72 4,49 4.77 4.77 4.77 
4,36 Aral 4.23 4.42 4.42 
4,52 4.42 4,42 4.42 4,63 
4,21 4,12 4,13 4.23 4,23 


22.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 9Et REUS 
100 A 499 
GALVANISEUR A CHAUD 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


COND.MACHINE A FAB TIGES META TETE=H 
INDUSTRIE 

CONDUCTEUR@FOUR, TRAITEMENT THERMIQUE 
INDUSTRTE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00) ET PLUS 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOOM Ete eUS 
100 A 499 
MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


S00 SET ePeUS 
100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


| NO. OF 
22.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
| MACHINE=FEEDER=M 
INDUSTRY 16 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 16 
“MAINTENANCE MACHINIST&M 
INDUSTRY 72 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 47 
100 To 499 23 
METALWORK=MACH SET*UP MANeM 
INDUSTRY 47 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 499 25 
LESS THAN 100 19 
MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 61 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 4s 
100 To 499 13 
POWER=PRESS TENDER,LIGHT=M 
INDUSTRY 8 
TOOL & DIE MAKER=M 
| INDUSTRY 76 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 20 
WELDER, MAINTENANCE=M 
INDUSTRY 18 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 9 


AVERAGE 


MOYENNE 


4,35 


OCTOBE 


1ST 
DECTEE 

1ER 
DECTEE 


xxx HAMILTON xxx 


R= 97. oe = 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


3.76 


3.76 


1ER OCTOBRE 


3Rv 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


22.FIL METALLIQUE FT SES PRODUITS 


SERVEUR DE MACHINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


REG .COND .MACHINES=OUTILS=ENTRETIEN=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 En PEUS 
100 A 499 
REGLEUR,MACHINE=OUTIL,TRAVAIL=METAL 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 
OUVRIER,PRESSE MECANIQUE (PETITE) 
INDUSTRIE 
OUTILLEUR=AJUSTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


22.WIRE AND WIRE PRODUCTS 


WIRE DRAWER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


193 


ae 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET 


AVERAGE 


MOYENNE 


xx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RbD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4.34 


5.06 


TRAITEMENTS = TABLEAU A 


Sa t/ 


Boat 


22.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 


TREFILEUR SUR MACHINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 iy (PLWEe 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


| NO, OF 
23.MACHINE SHOPS EMPLYS. 
| NO. 
| D'EMPL. 
'TURRET*LATHE SET=UP OP=Mm 

INDUSTRY 30 

ESTABLISHMENT SIZE 

LESS THAN 100 30 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


- 1974 = 
1ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDIAN 


DECILE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


5.70 


5.70 


23.ATELIERS DE MECANIQUE 


REGLEUR=CONDUCTEUR DE TOUR=REVOLVER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


25.MISC MACHINERY & EQUIP 


CARPENTER,/MAINTENANCE=M 
INDUSTRY 

ELECTRICAL REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 

ENGINE*LATHE SETUP OP=M 
INDUSTRY 

LABOURER,NON@=PRODUCTION©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


MACHINE BUILDER=™ 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
MACHINIST,GENERAL©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


MILLING*MACHINE SET*UP OP=M 
INDUSTRY 
MILLWRIGHT=M 


INDUSTRY 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


10 


16 


25 


10 


47 


23 


11 


65 


65 


19 


12 


xxx HAMILTON *xx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
5.48 4,18 4.93 4.93 5.20 
Sie2e 4.96 4,96 5.01 Soe) 
4.72 4.28 4,28 4.73 4.73 
4,16 3.85 SiG Gl LAC 4.51 
4.41 4,07 4,07 4.51 4.58 
4.69 4.43 4,43 4.70 4,80 
4.86 4,70 4.70 4.70 5.02 
4,69 4,55 4.55 4.65 4.90 
5525 Shalt 5.34 5.34 5,54 
SAS) 5.17 5.34 5.34 5.34 
4,62 4,23 4.28 4.28 sawn 
4.71 4.52 4.52 4.64 4.64 


Bags 


25.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 


CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

REGLEUR*CONDUCTEUR DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRIE 

MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD®H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONSTRUCTEUR DE MACHINES 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
REGLEUR*COND,MACH*OUTILS EN GENERAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR*CONDUCTEUR DE FRAISEUSE 
INDUSTRIE 
MECANICIEN=MONTEUR 


INDUSTRIE 


(25.MISC MACHINERY & EQUIP 


PRODUCT ASSEMBLER, METAL®=M 
INDUSTRY 

|SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 

‘TOOL AND DIE MAKER=M 
INDUSTRY 

TURRET=LATHE SET*UP OP=M™ 
INDUSTRY 

WELDER,PRODUCTION LINE=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


25 


10 


13 


107 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBE 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECTEE 


wee HAMILTON xxx 


Replat) 74) a= 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


4.28 


4.20 


5.20 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


4.97 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGIEE 


5.34 


5.34 


25.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 


MONTEUR EN PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRIE 

COMMIS A |. "EXPEDITION=H 
INDUSTRIE 

OUTILLEUR=AJUSTEUR 
INDUSTRIE 

REGLEUR=CONDUCTEUR DE TOUR=REVOLVER 
INDUSTRIE 

SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
30.ELECTRICAL INDUST EQUIP EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGBEE 30.MATERIEL ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
NO. 1ER 1ER ca 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEQUEBE 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY i5 5.43 5.13 50 Sspe Swe 5.52 INDUSTRIE 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 1S 4.29 4,20 4,20 4.20 4.43 4.43 INDUSTRIE 
MAINTENANCE MACHINIST=M REG=COND MACHINES=OUTILS/ENTRETIEN®H 
INDUSTRY 10 5.46 4.94 5.52 EY 5.52 Sie INDUSTRIE 
MILLWRIGHT=M MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRY 14 5.19 4.94 4.94 55> 5325 Doge) INDUSTRIE 
TOOL AND DIE MAKER©M OUTILLEUR#AJUSTEUR 


INDUSTRY 21 Sy) 5.31 Bh5 20 5.31 5.86 5.86 INDUSTRIE 


34.TRUCK TRANSPORT 


| 


CHECKER, INVOICE & ORDER=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


DISPATCHER,MOTOR VEHICLES=M 


INDUSTRY 
| ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 
MOTOR=VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TRUCK=DRIVER, TRACT*TRAILER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
kkXTRUCK=DRIVER,TRACT=TRAIL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


32 


32 


19 


19 


28 


28 


273 


273 


7 


1p 


AVERAGE 


MOYENNE 


228 


228 


220 


220 


S57) 


ery) 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


- 1974 = 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


TER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HUURLY / HORAIRE 


7S 


73 


200 


225 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


186 


186 


269 


269 


209 


209 


326 


326 


217 


al Ts 


555 


555 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


250 


250 


238 


238 


375 


Sip 


280 


280 


256 


256 


425 


425 


34.TRANSPORTS PAR CAMION 


PREPOSE=FACTURES ET BONS DE COMMANDE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHAUFF=*CAMION,TRACTEUR SEMI=REMORQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**xCHAUFF=@CAMION, TRACTEUR SEMI =REMORQUE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


37.RADIO & TV BROADCASTING 


ADVERTISING COPYWRITER+/RADeM 
INDUSTRY 

ANNOUNCER*0P,RADIO=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 
TECHNICIAN,CONTROL RM,RAD=M 


INDUSTRY 


TABLE 


13 


13 


10 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


135 


206 


206 


224 


xxx HAMILTON xxx 


CCTOBER Ist 0/ON= 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


108 ile 126 
151 162 173 
151 162 O73 
154 222 222 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


162 


185 


185 


245 


DECILE 


175 


288 


288 


245 


37.RADIODIFFUSION ET TELEDIFFUSION 


REDACTEUR@ANNONCES PUBLICITAIRES,/ RADIO 
INDUSTRIE 
ANNONCEUR*=OPERATEUR,RADIO 
INDUSTRIE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


GROSSEUR 
MOINS DE 


TECHNICIEN DE REGIE,RADIO 


INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wae HAMILTON kx 
| 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
 -38.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 38.COMMERCE DE GROS 
| NO. 1ER 1ER 3E 9E 
| D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 
CASHIER, OFFICE=F WEEKLY / HEBDOMADATRE CAISSIERE D'ENTERPRISE 
| INDUSTRY 6 107 85 95 105 121 125 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 107 85 95 105 121 125 MOINS DE 100 
COUNTER SALESMAN, WHOLESALE=M VENDEUR AU COMPTOIR=GROS 
INDUSTRY 31 163 117 130 154 213 214 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 24 la 112 135 166 214 214 MOINS DE 100 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 38 3.77 3.30 3.50 3.99 3.99 4.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 17 4.01 3.99 3.99 3.99 3.99 3.99 100 A 499 
LESS THAN 100 21 3.58 Cee fa) 3.30 3.50 3.85 4.00 MOINS DE 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE MANUTENTIONNAIRE*EN GENERAL=H 
INDUSTRY 107 164 108 144 166 190 200 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 40 184 166 166 200 200 200 100 A 499 
LESS THAN 100 67 151 100 125 155 177 189 MOINS DE 100 
IRDER FILLER=F COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=F 
INDUSTRY 71 115 96 104 112 132 132 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 69 114 96 104 112 126 132 MOINS DE 100 
IRDER FILLER=M COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES#H 
INDUSTRY 108 159 105 120 160 189 216 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 100 159 105 120 150 191 216 MOINS DE 100 


38.WHOLESALE TRADE 


PACKAGER,HAND=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


RECEIVING CLERK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALESMAN,RETAIL®=M 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


**xSALESMAN,RETAIL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


SALESMAN, WHOLESALE=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


**xSALESMAN,WHOLESALE=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


100 


499 
100 


100 


100 


100 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


15 


14 


48 


15 
33 


13 


13 


Si, 


57 


125 


120 


94 


30 
64 


AVERAGE 


MOYENNE 


132 


133 


154 


161 
150 


162 


162 


308 


308 


202 


198 


247 


270 
237 


DETOBER i= 197 45= 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


xxx HAMILTON *** 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


123 


130 


105 


142 


142 


147 


145 


179 


190 
176 


130 


130 


125 


160 
Vee 


140 


140 


193 


i393 


170 


162 


195 


ely, 
192 


i> 


135 


156 


He 
146 


160 


160 


240 


240 


196 


189 


233 


255 
225 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


139 


VOY) 


Wie 


ie 
158 


185 


185 


304 


304 


230 


220 


2rT 


292 
267 


139 


139 


187 


17e 
189 


210 


210 


590 


590 


264 


VT) 


344 


ie 
336 


38.COMMERCE DE GROS 


EMBALLEUR A LA MAIN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


RECEPTIONNAIRE®#=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
VENDEUR=DETAIL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**xVENDEUR=DETAIL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


VENDEUR=GROS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**xVENDEUR=GROS 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


| TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxk HAMILTON xxx 
OCTOBER 1 = 1974 = 1—ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 


| 38.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 38.COMMERCE DE GROS 
NO. 1FR 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 
SHIPPING CLERK=M HOURLY / HORAIRE COMMIS A L'EXPEDITION*H 
| INDUSTRY 55 3.98 2.75 3555 3.95 4.32 5aSf INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 5 i243 3.50 4.26 4.26 4.32 Heee 100 A 499 
| LESS THAN 100 50 3.97 pas 5555 3.95 oe SAG MOINS DE 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY a37 4.11 3.18 3.79 4.00 4.40 5.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 114 4.03 S79 3679 3.89 4.10 4.75 100 A 499 


LESS THAN 100 223 4.15 2.94 358 4.05 4.42 5.60 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON x*x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
39.RETAIL FOOD STORES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 39.COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 
CASHIER=F WEEKLY / HEBDOMADAIRF CAISSIERE 
INDUSTRY 174 165 94 a) 191 194 210 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 86 194 181 Sit 194 194 210 500 En PLUS 
100 TO 499 Lio) 194 75 191 193 199 217 100 A 499 
LESS THAN 100 Se 100 80 84 94 110 135 MOINS DE 100 
MEAT CUTTER=M COMMIS BOUCHER 
INDUSTRY AS 228 189 225 234 240 269 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 59 229 218 234 234 240 240 500 “ET PEUS 
100 TO 499 30 241 2it 234 234 257 269 100 A 499 
LESS THAN 100 26 a\ 140 WTAE) 213 250 270 MOINS DE 100 
MEAT PACKAGER=F EMPAQUETEUSE DE VIANDE 
INDUSTRY 86 178 150 163 194 194 199 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 55 190 173 191 194 194 199 S00; Ter eres 
100 TO 499 7A 180 i154 160 191 199 199 100 A 499 
LESS THAN 100 14 en 84 104 130 150 150 MOINS DE 100 
RECEIVING CLERK=M RECEPTIONNAIRE®#H 
INDUSTRY 4 141 80 80 eur 176 180 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 4 141 80 80 eu 176 180 MOINS DE 100 
SALES CLERK=F COMMIS VENDEUSE 
INDUSTRY 113 150 101 123 144 191 193 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 68 126 101 103 126 139 157 MOINS DE 100 


39.RETAIL FOOD STORES 


SALES CLERK=™M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND 
100 TO 
LESS THAN 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DMEMPIE. 


308 


AVERAGE 


MOYENNE 


203 


208 
216 
112 


kkk HAMILTON xxx 


1ER OCTOBRE 


DECILE QUARTILE 
DECTLE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


9TH 
DECTEE 

9E 
DECILE 


225 


218 
241 
195 


39,COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 


COMMIS VENDEUR 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO Ete PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


40,RET TRADE*MTR VEH REPAIR 


BODY REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


*BODY REPATRMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


GARAGE SERVICEMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


MOTOR*=VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


*xMOTOR*=VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


**xSALESMAN,MOTOR VEHICLES=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DYEMPLs 


12 


12 


45 


40 


18 


18 


55 


55 


74 


65 


109 


Ch! 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


235 


2315 


326 


326 


164 


164 


CoM 


esi 


323 


293 


339 


517 


kek HAMILTON xxx 


OCTOBER i = sel 9i/ dime 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


180 220 225 
180 220 2e5 
220 264 326 
220 264 326 
113 130 167 
3 130 167 
191 225 242 
To 225 242 
P19 254 279 
218 251 264 
136 172 232 
138 172 208 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Lia 
QUARTILE 


249 


249 


375 


370 


181 


181 


255 


250 


342 


308 


387 


343 


DECILE 


294 


294 


450 


437 


faah eu 


213 


264 


264 


502 


377 


758 


728 


40.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILE. 


REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


*REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GRAISSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


*MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


| 
| 
| 
| 
| 
(40.RET TRADE=MTR VEH REPAIR 


jJALESPERSON,PARTS=M 
INDUSTRY 


| ESTABLISHMENT SIZE 
| LESS THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DYEMPL « 


36 


29 


AVERAGE 


MOYENNE 


183 


162 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1FR 


- 1974 = 
18T 

MEDIAN 
1ER 

MEDIAN 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


v5 


v2 


160 


154 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Se 
QUARTILE 


230 


200 


9TH 

DECILE 40.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 
SE 

DECILE 


COMMIS VENDEUR DE PIECES 
1] I INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
230 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*e* HAMILTON *x* 


OCTOBERMIN=919745= teR OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
41,RETAIL TRADEOTHER EMPLYS. AVERAGE DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 41.COMMERCE DE DETAIL*AUTRE 
NO. 1FR 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
CASHIER=F WEEKLY / HEBDOMADATRE CAISSIERE 
INDUSTRY 88 101 80 87 96 108 142 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
AO}0 1.0 499 44 107 86 92 100 120 142 100 A 499 
LESS THAN 100 38 90 80 82 88 95 100 MOINS DE 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL=M MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL=H 
INDUSTRY 22 154 108 25 165 180 185 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 19 163 125 135 175 185 185 100 A 499 
RECEIVING CLERK=M RECEPTIONNAIRE=H 
INDUSTRY 16 138 90 101 130 165 185 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 8 156 110 125 165 180 185 100 A 499 
LESS THAN 100 8 120 90 90 101 136 178 MOINS DE 100 
SALESPERSON,CLASS A=F COMMIS VENNDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRY 207 114 87 95 106 125 142 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 151 6 91 100 118 130 142 100 A 499 
LESS THAN 100 56 96 85 88 95 100 106 MOINS DE 100 
SALESPERSON,CLASS A=™M COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRY 51 115 we} 85 106 140 160 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 40 103 70 85 90 119 147 MOINS DE 100 


41.RETAIL TRADE*OTHER 


SALESPERSON,CLASS B=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS BeM 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS CeF 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 ©6TO 


SALESPERSON,CLASS Ce=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


**SALESPERSON,CLASS C=M 


INDUSTRY 
| ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
STOREMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 
100 


499 
100 


499 


100 


499 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


132 


49 


19 


41 


32 


60 


60 


16 


10 


AVERAGE 


MOYENNE 


134 


158 


186 


165 


ent 


271 


ved 


128 


OCTOBE 


1ST 
DEGIBE 

1ER 
DEGIRE 


wake HAMILTON xxx 


R= 197 0e= 
1ST 
QUARTILE MEDIAN 
1ER 
QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


98 


DLS 


120 


134 


130 


181 


181 


90 


90 


125 


126 


Sit 


150 


144 


222 


222 


90 


95 


142 


181 


162 


264 


264 


t2> 


125 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


125 


121 
108 


140 


167 
108 


140 


183 


200 


185 


304 


304 


1355 


145 


DECILE 


LIS 


Si 
126 


167 


167 
140 


163 


221 


250 


200 


374 


374 


150 


150 


41.,COMMERCE DE DETAIL=AUTRE 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUR,CLASSE B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
INDUSTRIE 


D'ETABLISSEMENT 
499 


GROSSEUR 
LCOS A 


COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**COMMIS VENDEUR,CLASSE C 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MAGASINIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON x*x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
41,.RETAIL TRADE=OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN AUARTILE DEGCILEE 41.COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 
NO. 1ER 1ER Li 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 86 4,92 Si BS Sadi5 5.15 6.13 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 17 5.49 2.87 BG Ss) 6.13 6.26 6.40 100 A 499 


LESS THAN 100 20 3.87 Oocle Baws Oe UAS)D 3.93 MOINS DE 100 


42.HOSPITALS 


CARPENTER,;MAINTENANCE©M 


| INDUSTRY 


| 
| ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 
CHAMBERMAID 
| 

INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 
| 
500K, HELPER=F 

INDUSTRY 
| ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 
. 
:00K, INSTITUTION=F 

INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND OVER 

(00K, INSTITUTION=M 

INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND OVER 


ITAGNOSTIC=*RADIOLOG TECHN=F 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


24 


24 


425 


au 


66 


tS) 


13 


24 


24 


74 


74 


AVERAGE 


MOYENNE 


129 


130 


P32 


ey 


153 


147 


147 


188 


188 


xxx HAMILTON *xx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


125 126 a) 
125 126 129 
128 130 130 
130 130 130 
LAYS) 146 alisyal 
146 Sypl 154 
70 Vey! 160 
70 151 160 
1535 174 190 
1153 174 190 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


130 


130 


135 


r5 


SS 


LS 


164 


164 


200 


200 


5.35 


5.35 


132 


Teja 


135 


i> 


165 


160 


165 


165 


216 


216 


42.,HOPITAUX 


CHARPENTIER@MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 En PLUS 


FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) Sem PRUs 


AIDE*CUISINIERE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Seine reus 


CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO METePEUS 


CUISINIER,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
DOO (7 (REWIE) 


TECHNICIENNE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


42.HOSPITALS 


DIAGNOSTIC*RADIOLOG TECHN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


ELECTRICAL REPAIRMAN®=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


LABOURER,NON=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL*LAB TECHNICIAN#=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL*LAB TECHNOLOGIST =F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL*LAB TECHNOLOGIST=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MORGUE MAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


26 


26 


30 


30 


14 


14 


81 


61 


293 


293 


4s 


45 


AVERAGE 


MOYENNE 


174 


143 


143 


188 


188 


194 


194 


158 


158 


xe HAMILTON *xx 


GETOBER “19 = 919749" = 
1ST 1ST 

DECTLE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


152 151 180 


yak slip 180 


HOURLY / HORAIRE 


Sel 5.28 5.43 
Sell 5.18 5.43 
3.73 3.73 Stet) 
Seal B05 3.73 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


120 133 138 
120 133) 138 
ey! 178 191 
ley 178 191 
162 178 196 
162 178 196 
149 yy 160 
149 1S 160 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Sz 
QUARTILE 


180 


180 


159 


159) 


206 


206 


ele 


ele 


160 


160 


9E 
DECILE 


210 


210 


164 


164 


219 


ut) 


218 


218 


169 


169 


42.HOPITAUX 


TECHNICIEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSFEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


MANUEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500° FET PEUS 


TECHNICIENNE DE LABORATOTRE MEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


TECHNICIENNE=SPECIALISTE LABsMEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PEUS 


TECHNICIEN=SPECIALISTE DE LAB.MEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


TECHNICIEN DE LA MORGUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Eimeeus 


| TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx HAMILTON xxx 


| OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
| NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
42.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
NO. 1ER 1ER 3e 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 
NURSE AIDE-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
INDUSTRY 152 119 93 99 130 ted 150 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 67 132 130 130 130 135 137 
| 100 To 499 78 1st 89 93 99 150 150 
NURSE,GENERAL DUTY=F 
INDUSTRY 1,312 209 196 196 203 222 235 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 1,298 209 196 196 203 222 235 
100 To 499 14 193 161 187 196 203 203 
NURSING ASSISTANT=F 
INDUSTRY 636 150 146 147 151 151 156 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 591 150 146 146 151 151 154 
| 100 To 499 41 153 152 152 158 158 158 
JRDERLY,CERTIFIED=M 
| 
INDUSTRY 92 152 148 151 151 156 156 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 89 152 148 151 151 156 156 
IRDERLY,UNCERTIFIED=M 
INDUSTRY 48 145 142 142 144 146 146 
| 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 46 145 142 142 146 146 146 
HYSTOTHERAPIST=M 
INDUSTRY 11 221 205 205 219 238 238 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 10 220 205 205 212 233 238 


42,HOPITAUX 


AIDE=INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 
INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 El eEUS 
100 A 499 
INFIRMIERE AUXILIAIRE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 SAE ane US 
100 A 499 
GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


GARCON DE SALLE D'HOPITAL,NON=CERTIFIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


PHYSIOTHERAPEUTRE=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


42.HOSPITALS 


PSYCHIATRIC ATTENDANT =M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


PSYCHIATRIC ATTENDANT =F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


SEAMSTRESS,LINEN ROOM 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


107 


107 


ili) 


Wal 


24 


24 


24 


24 


10 


10 


AVERAGE 


MOYENNE 


163 


163 


163 


163 


sie 


15'S 


xxx HAMILTON *x* 


1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


164 164 164 
164 164 164 
164 164 164 
164 164 164 
126 126 Wiy/ 
126 137 137 


HOURLY / HORAIRE 


ae) 5.39 5.69 
Soe} Se) 5.69 
4,80 4.80 4,81 
4,80 4,80 4.81 
Satie 3.89 3.89 
3.82 Bets) 3.89 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


164 


164 


164 


164 


138 


136 


164 


164 


164 


164 


138 


138 


42.HOPITAUX 


PREPOSE DE SALLE (PSYCHIATRIE) 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 VET PEUS 


PREPOSEE DE SALLE (PSYCHIATRIE) 
INDUSTRIE 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
500) JET REUS 


OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E CLASS 
INDUSTRIE 


GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 
S00 eT PEUS 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 SET eLUS 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 eT sREUS 


| 
| 
43. LAUNDERIES & CLEANERS 


SHECKER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


SOUNTER CLERK=F 
INDUSTRY 


| 
| ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


iRY CLEANER=M 
| INDUSTRY 
| 


RESSER,MACHINE=DRY CLEAN@=F 
| 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 
ILK FINISHER*DRY CLEAN=F 


INDUSTRY 


TABLE 


ft 


63 


11 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


92 


Wie 


OCTOBE 


1ST 
DECIEE 
1FR 
DEC TEE 


*xxk HAMILTON xxx 


Rod =e. Oi7/h = 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


2525 


2.355 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


if! 


68 


US) 


S) 


90 


86 


HOURLY / HORAIRE 


anos 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


9TH 
DE CHIRE: 

9E 
DECREE 


3.00 


Heh) 


2.90 


43.BLANCHISSAGE,/NETTUYAGE ET PRESSAGE 


EXAMINATRICE DE LINGE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


EMPLOYEE AU COMPTOIR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


NETTOYEUR A SEC 
INDUSTRIE 

REPASSEUSE A LA MACHINE*=NETTOYAGE=SEC 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


REPASSEUSE DE SOIE=NETTOYAGE A SEC 


INDUSTRIE 


45.HOTELS*UNDER 200 EMPL'S 


BARTENDER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


100 
BEVERAGE WAITER 
INDUSTRY 


SIZE 
THAN 


ESTABLISHMENT 
LESS 


100 
BEVERAGE WAITRESS 
INDUSTRY 
CASHIER,DINING ROOM,ETC=F 
INDUSTRY 
CHAMBERMAID 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
cOOK=M 
INDUSTRY 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


15 


13 


10 


10 


11 


10 


22 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


il ai) 


137, 


114 


114 


83 


100 


84 


70 


128 


eye) 


136 


OCTOBE 


1ST 
DECICE 

1FR 
DECTEE 


WEE 


101 


120 


105 


105 


ifm 


90 


68 


61 


95 


Ue 


75 


x*x*x HAMILTON xxx 


R 12° 1974 = 1ER OCTORRE 
1ST 3RD 
QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 3E 
QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
KLY / HEBDOMADATRE 
120 120 150 
120 120 150 
113 oS 1s 
Wee 113 143 
WL. 79 90 
90 92 102 
68 90 90 
68 68 68 
101 120 140 
Tl 122 hs) 
Tal, 120 175 


DECILE 


185 


185 


120 


120 


93 


120 


90 


93 


200 


250 


250 


45.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


BARMAN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE TABLE, BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 

CAISSIERE,SALLE A MANGER, RESTAURANT 
INDUSTRIE 

FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 

SURVEILLANT,;CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


4S.HOTELS=UNDER 200 EMPL'S 


AITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DUEMPE. 


aha 


22 


AVERAGE 


MOYENNE 


xk*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


DECTLE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


=19)7 d= 


1ST 


1ER 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


DECTEE 


2e45 


2.50 


4S.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


SERVEUSE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 


100 


46.RESTAURANTS 


CASHIER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


COOK=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


COOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


yl 


100 30 


55 


100 25 


53 


100 53 


COUNTER ATTENDNT,/CAFETERIA=F 


INDUSTRY 
HOSTESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


KITCHEN HELPER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


81 


100 7 


57 


100 Ly 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


97 


97 


128 


137 


153 


153 


86 


ot 


977; 


xxx HAMILTON *x** 


COMOBER Ries 07.4 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


74 84 95 
74 87 95 
100 101 130 
120 126 140 
125 145 158 
125 145 158 
84 84 84 


HOURLY / HORAIRE 


2a cls) 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


84 84 84 


50 90 96 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


144 


150 


164 


164 


84 


100 


105 


DEGIEE 


21 


ve 


T7 1 


171 


169 


169 


84 


105 


101 


46.RESTAURANTS 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIERE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SERVEUSE AU COMPTOIR,CAFETERIA 
INDUSTRIE 

HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


46.RESTAURANTS 


ITCHEN HELPER=M 


INDUSTRY 


| ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


HORT=ORDER COOK=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


HORT*ORDER CUOK=é 
| 


| INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


JPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


| INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 100 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
DEMP ET 


LT 


U7 


16 


16 


i 


1S 


23 


23 


201 


AVERAGE 


MOYENNE 


oS) 


95 


ons 


GN 


139 


139 


TOS) 


595 


zkk*x HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
80 84 95 101 120 
80 84 95 101 120 
79 79 93 95 98 
79 79 93 95 98 
100 fas OIE) 147 190 
100 125 135 147 190 
126 150 185 241 250 
126 150 185 241 250 
HOURLY / HORAIRE 
1.74 2.00 2.54 Baal) 3.48 
era 2.00 2.54 S19 3.48 
2.00 2525 ewes gun eat 
2.00 2.25 2.25 2.31 Beryl 


46.RESTAURANTS 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIERE DE CASSE=CROUTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER DE CASSE*CROUTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SERVEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SERVEUSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


47.SERVICES TO BUILDINGS 


CHARWOMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


JANITOR=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


208 


148 


137 


65 


xxx HAMILTON *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
2.23 2.00 2.00 2.25 2.35 
2.22 2.00 2.00 2.25 2.35 
2,68 2.00 2.35 2.55 2.75 
es Thi 2.00 2.00 2.50 3,00 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGIEE 


2.35 


2.35 


47.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMENT: 


FEMME DE MENAGE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CONCIERGE=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


OFFICE EMPLOYEES 


_NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 
UNDER 35,0 
OVER 35.0,UNDER 37,5 
OVER 37.5,UNDER 40,0 
OVER 40,0 

DAYS PER WEEK 
4.0 
5.0 
OTHER UNDER 5,5 
5.5 
OVER 5,5 


HOURS PER DAY 
UNDER 


OVER 7.0,UNDER 
OVER 7.5,UNDER 
| OVER 
vo STANDARD HOURS REPORTED 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


TABLE R = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES REGULIERES DE TRAVAIL = TABLEAU B 


TOTAL 
INDUSTRIES 
TOUTES LES 
INDUSTRIES 


496 
igor 


BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
kxe HAMILTON xxx 


OCTORER 1 = 1974" 1ER OCTORRE 


MANUF AC* TRANSPORT= PUBLIC 
TURING ATTON TRADE FINANCE ADMIN, 
FABRICA= ADMIN. 
TION TRANSPORTS COMMERCE FINANCE PUBLIQUE 
152 36 138 46 3 
13,066 1,858 2,533 3,375 1,988 
% % % % % 
0.2 0.2 - 0.6 - 
reat 22,9 8.6 31.9 1.4 
2.4 eg 11.0 par 21.0 
63.0 18,3 42.6 58.1 Ti6 
<6 - 6.8 20 - 
10.1 21.4 25.3 1.9 - 
0.3 0.9 3.4 - - 
99.9 97.6 95.8 97.6 100.0 
= - 0.2 - - 
Ot 0.9 1.6 Get - 

- Vee 0.1 - - 
One 1s - 0.6 - 
12.4 22.9 8.6 32.4 1.4 
2.4 8,1 11.0 ont 21,0 
63.0 45,4 42.7 58.1 age 
11.5 - 6.6 1.9 - 
10.1 22.0 25.7 eC) - 
0.3 Out 3.0 - - 
0.1 0.2 2.4 ena - 
37.6 Chae 38.2 36.7 S72 


SERVICE 
SERVICES 


91 
2,974 


x 


EMPLOIS. DE BUREAU 


NOMBRE 


D'ETABLISSEMENTS 


NOMBRE D'EMPLOTS 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


HEURES PAR SEMAINE 


DESS5:10 
ohi5 


DE 35.0,MOINS DE 37.5 


3765 


ME 37.5,MOINS DE 40,9 


40.0 
DE 40,0 


JOURS PAR SEMAINE 


AUTRES MOINS DE 


PLUS DE 

HEURES PAR JOURS 
DER ii. 0. 
7.0 

DE 7.0,MOINS DE 
Was 

DE 7.5,MOINS DE 
8.0 
DERS 10 


AUCUNE HEURE REGULIERE 


|S 


8.0 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES REGULIERFS DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUF AC= TRANSPORT= PUBLIC 
NON©OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ATTON TRADE FINANCE ADMIN, SERVICE EMPLOIS HORS DES BUREAUX 
TOUTES LES FABRICA= ADMIN. 
INDUSTRIES TION TRANSPORTS COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 461 S35 34 137 13 3 90 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 61,347 42,416 2,645 4,258 297 lin skates 6,084 NOMBRE D'EMPLOIS 
% % % % % 4 % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 Ome! = 0.2 0.1 1.0 = Vor MOINS DE 35.0 
Boag 0.9 0.3 oS 0.2 0.3 = Bie 55160 
OVER 35.0,UNDER 37,5 0.1 0.1 - 0.1 = Cs = PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Siiei> 1.8 1.1 a 9.9 ) = 2.5 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40,0 G58 0.1 15155 1.8 0.3 - 24.8 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40,0 85.6 96.1 PilaS 49.3 il SS) 99.9 41.1 40,0 
OVER 40,0 6.0 2.3 2.8 32.2 a = 15165 PLUS DE 40,0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 Overs 0.1 cal he = = = 4.0 
5400 95.5 99.4 96.6 89.5 23.2 99.9 74.4 5.0 
OTHER UNDER 5.5 0.0 0.1 = 0.1 = = = AUTRES MOINS DE 5.5 
Sigs 10510 Om 2.5 4.0 a Ld 1.8 S65 
OVER Sisco V2 0.0 0.2 0.1 = = 12.0 PLUS DE S.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOURS 
UNDER 7,0 Ole = Ome 0.1 1,0 = 1.8 MOINS DE 7,0 
7,0 1.0 0.3 o> 0.3 0.3 = 3.8 7.0 
OVER 7.0,UNDER 7.5 0.0 0.0 0.3 0.1 - - = PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
Vos 1.8 le! - 10.0 o - 2.35 UGS 
OVER 7.5/UNDER 8,0 2.6 0.1 = 0.9 0.3 = 24.8 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8,0 87.7 96.5 88.9 $2.9 21.5 99.9 52.9 8.0 
OVER 8,0 NSS) 2.0 0.4 29.3 = 2.5 PLUS DE 8.0 
NO STANDARD HOURS REPORTED ate 0.0 0.6 6.3 76.8 0.1 11.8 AUCUNE HEURE REGULIERE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 40.1 40.0 3955 41.1 39.6 40.0 40.5 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


OTHER EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


| 


HOURS PER WEEK 
UNDER 35,0 


OVER 35.0,UNDER 37,5 
OVER 37.5,UNDER 40,0 
OVER 40,0 

DAYS PER WEEK 
4,0 
3610 
OTHER UNDER 5,5 
345 
OVER 5,5 


HOURS PER DAY 
UNDER 


OVER 7.0,UNDER 
OVER 7.5,UNDER 


OVER 


O STANDARD HOURS REPORTED 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES REGULIERES DE TRAVAIL = TABLEAU B 


BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
xxk* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1974= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT= PUBLIC 
INDUSTRIES TURING ATION TRADE FINANCE ADMIN. 
TOUTES LES FABRICA= ADMIN, 
INDUSTRIES TION TRANSPORTS COMMERCE FINANCE PUBLIQUE 

159 a 18 131 - 1 
11,526 - 1,147 5,160 - 20 
% % % % % % 
O53 = - 0.7 = = 
0.3 ho = 0.6 bed = 
0.4 = = 0.9 - - 
10.7 : - Bee = = 
Seas = - 37.3 - = 
Py - 78.0 29.1 - 100.0 
4.7 - event 6.5 - = 
95.6 = 88.6 92.8 = 100.0 
0.1 = = 0.3 S a 
On? = ail 1.0 - = 
1.4 - 4.5 Boe = = 
0.4 = = 1.0 = ed 
0.4 = - 0.9 = = 
One - = Om - - 

11058 - - 21.4 - 

B55 2 = 26.4 = : 
29.8 - 84.4 42.4 - 100.0 
Bats - tS} 3.7 co = 
2.0 oS Seo 3.7 - S 


SERVICE 
SERVICES 


9 
5,199 


AUTRES EMPLOIS 


NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NOMBRE D'EMPLOIS 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


HEURES PAR SEMAINE 


DE 


DE 


DE 


DE 


S50 
G55 0) 
35.0,MOINS DE 37.5 
Sia > 
37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 
40,0 


JOURS PAR SEMAINE 


4.0 
5.0 
AUTRES MOINS DE 5.5 
Brie) 
Sco 


PLUS DE 


HEURES PAR JOURS 


DE 


DE 


DE 


DE 


AUCUNE HEURE REGULIERE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupa- 
pations, commonly referred to as the ECE DaOnnuy 
which was developed and published by the Canada 
Department of Manpower and Immigration in 
collaboration with Statistics Canada. 


The occupational descriptions included in the 
reporting schedules are designed to help employers 
identify the specific jobs for which wage information 
is requested. The descriptions are not to be 
construed as "standards" for jobs in any particular 
establishment or industry, as the specific duties and 
work loads involved in some occupations may vary 
slightly from plant to plant, as well as from 
industry to industry. 


The most important criteria used in selecting 
the occupations to be surveyed are the following: 
numerical importance, prevalence throughout the 
industry or community, importance in the production 
process, and capability of clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of "establishment" rather than for "company" or 
"enterprise", as many companies are of a multiple- 
unit type having one or more branches in different 
localities. Moreover, because of the variety of 
products made by some companies all branches of the 
company may not come under the same industrial 
classification, as defined by Statistics Canada. 


The wage statistics generally apply to the last 
normal pay period preceding October 1 in the survey 
year. The term "normal pay period" means a pay 


APPENDIX A - APPENDICE A 


NOTES TECHNIQUES 
Méthode et cadre de l'enquéte 


Llenquéte, qui porte sur tous les établissements 
au Canada ayant 20 employés ou plus, est menée par la 
poste au moyen d'un questionnaire adressé aux 
employeurs. Dans tous les cas, pour chaque occu- 
pation visée par l'enquéte, le questionnaire renferme 
une bréve description du travail qui lui est 
particulier, 


Ces descriptions d'occupations sont fondées sur 
la "Classification canadienne descriptive aie 
professions", qu'on appelle conmmunément "c.c. D.P. 
qui a été établie et publiée par le ministére de ta 
Main-d'oeuvre et de l'Immigration en collaboration 
avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées dans 
le questionnaire ont pour but d'aider les employeurs 
A identifier les emplois particuliers pour lesquels 
des renseignements sur les taux de _ salaire sont 
demandés. Ces descriptions ne doivent pas étre 
considérées comme étant des "normes" pour leg emplois 
d'une industrie ou d'un établissement en particulier, 
étant donné que les fonctions et la somme de travail 
propres a certains emplois peuvent varier légérement 
d'un établissement 4 l'autre et d'une industrie A 
l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels on a 
eu recours dans le choix des occupations A inclure 
dans l'enquéte sont les suivants: 1'importance 
numérique, la prédominance dans 1'industrie ou la 
collectivité, l'importance dans le procédé de 
production et la possibilité d'en donner une 
définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport pour 
"1'établissement" plutédt que pour "l'entreprise ou la 
compagnie", car bon nombre de compagnies comptent 
plusieurs établissements ayant une succursale ou plus 
dans diverses localités. De plus, aA cause de la 
diversité des produits fabriqués par  certaines 
compagnies, il se peut que toutes les succursales de 
l'entreprise ne tombent pas dans la méme classifi- 
cation industrielle définie par Statistique Canada. 


La statistique des salaires s'applique généra- 
lement A la derniére période normale de  paye 
précédant le ler octobre de l'année de 1'enquéte. 


period in which there were no strikes, unusual 
layoffs or other abnormal conditions. Wage changes 
occurring on or after October 1 are not included, 
even where such changes are made retroactive. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this report 
is presented mainly in two types of tables. Where 
the criteria for publications are met, the He TGS ite 
group of tables, which present the cross-industry 
occupations, show for each selected occupation, the 
number of employees, the average, the Ist and 9th 
deciles, the median, and the lst and 3rd quartiles 


for all industries surveyed in the community. The 
data are also shown separately for the following 
industry divisions: Manufacturing; Transportation, 


Communication and other Utilities; Trade; Finance, 
Insurance and Real Estate; Public Administration and 
Service. Combined figures for the latter five 
industry divisions are also shown under the heading 
"Non-Manufacturing", which also includes Logging and 
Mining even though figures are not published for 
these two groups separately. In addition, similar 
information as described above, averages, deciles, 
etc., is shown on a union/non-union basis and by 
establishment size for each of the selected 
occupations. The wage information published applies 
to selected office occupations, maintenance trades, 
service occupations and non-production labourers. 


The second main group of tables, which present 
non-office occupations for a number of selected 
industries show, where the criteria for publications 
are met, the number of employees, the average, the 
Ist and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles by occupation for the industry as a whole 


as well as by size of establishment. Information, 
where applicable, is shown separately for time and 
incentive methods of wage payments. The wage 


information published applies to selected occupations 
characteristic of each specific industry surveyed 
within the community. 


- 


L'expression "période normale de paye” signifie une 
période exempte de greéves, de mises a pied 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. Les 
changements dans les salaires apportés le ler octobre 
ou aprés ne sont pas reflétés, méme quand leur effet 
est rétroactif. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus 
dans le présent rapport sont présentés principa- 
lement dans deux séries de tableaux. Lorsque les 
conditions de publication sont  respectées, la 
premiére série de tableaux, qui présente les occu- 
pations pour l'ensemble de l'industrie, donne pour 
chaque occupation choisie le nombre d'employés, la 
moyenne, le ler et le Ye déciles, la médiane, ainsi 
gue le ler et le 3e quartiles pour toutes les 
industries visées dans la collectivité. Tall yea 
également des données distinctes pour les groupes 
d'industries suivants: fabrication; transports, 
commmunications et autres services d'utilité 
publique; commerce, finance, assurances et immeuble; 
administration publique et services. Les chiffres 
réunis pour ces cing derniéres branches d'industries 
paraissent également sous la rubrique "Autres que 
fabrication", qui comprend également l'abattage et 
les mines, bien que les données pour ces deux groupes 
ne soient pas publiées séparément. De plus, des 
renseignements semblables a ceux qui sont mentionnés 
ci-dessus, c'est-a-dire moyennes, déciles, etc., sont 
donnés d'aprés l'affiliation syndicale et la taille 
de 1'établissement pour chacune des occupations 
choisies. Les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent a certaines occupations 
choisies dans les bureaux, l'entretien, les services 


x 


et aux manoeuvres non affectés a la production. 


La deuxiaéme grande série de tableaux, qui 
présente les occupations hors des bureaux dans w 
certain nombre d'industries choisies, donne, 1a ou 
les conditions de publication sont respectées, le 
nombre d'employés, la moyenne, le ler et le 9eé 
déciles, la médiane et le ler et le 3e quartiles, 
d'aprés l'occupation pour l'industrie en général, et 
selon la taille de l'établissement. Au besoin, les 
renseignements sont donnés séparément pour les 
méthodes de rémunération au temps et au rendement. 
Les renseignements publiés sur les salaires s'ap- 
pliquent A des occupations choisies particuliéres 4 
chacune des industries de la collectivité visée par 
1l'enquéte. 


Additional tables for Montreal, Toronto, 
Winnipeg and Vancouver show the frequency distri- 
bution of employees for the cross-industry occu- 
pations at specific wage or salary intervals for all 
industries combined. 


Three separate tables present standard hours of 
work per day and per week as well as days per week 
for Office, Non-Office, and "Other" employees. The 
information is shown in the form of percentages for 
the incidence of each condition of work, that is, a 
breakdown of what is considered a normal work week in 
terms of hours of work per day, per week and days per 
week, In addition, the average of standard hours per 
week is also shown for the industry as a whole as 
well as for the main industry groups such as 
Manufacturing, Transportation, Trade, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) bears to 
the total number of employees in all the 
establishments having responded to the survey. The 
survey coverage is indicated at the top of each 
table. 


The heading "Public Administration" in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. Under 
the heading "Service" are included establishments 
meeting the minimum size criterion in the following 
Major groups: Recreational Services; Service to 
Business Management; Personal Services; and 
Miscellaneous Services. The groups, Education and 
Related Services and Religious Services are not 
covered, while in the Health and Welfare Services 
group only Hospitals are included. 


The definition of the areas included in this 
report is based on the Metropolitan and Community 
Areas as defined by Statistics Canada. 


= 


— 


D'autres tableaux pour Montréal, Toronto, 
Winnipeg et Vancouver donnent la répartition des 
employés dans les occupations pour l'ensemble de 
l'industrie, A des échelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les industries 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiguent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, de méme 
que le nombre de jours de travail par semaine pour le 
personnel de bureau, le personnel hors des bureaux et 
les "autres" employés. Les renseignements sont donnés 
sous forme de pourcentages pour la fréquence de 
chacune des conditions de travail, c'est-Aa-dire une 
décomposition de ce qui est considéré comme une 
semaine normale de travail, en fonction des heures de 
travail par jour, par semaine et du nombre de jours 
ouvrés par semaine. De plus, la durée normale 
moyenne du travail par semaine est donnée pour 
l'industrie en général, de méme que pour. les 
principaux groupes d'industries, par exemple, la 
fabrication, les transports, le commerce, etc. 


Le pourcentage mentionné pour une condition 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, indique la 
proportion d'employés dans les établissements qui ont 
fait rapport de cette condition (40 heures par 
semaine) par rapport au nombre total d'employés dans 
tous les établissements qui ont participé A 
l'enquéte. Le cadre de l'enquéte est indiqué au 
début de chaque tableau. 


La rubrique "Administration publique" dans les 
tableaux pour l'ensemble des industries couvre les 
administrations locales, provinciales et fédérale. 
Sous la rubrique "Services" sont groupés les établis- 
sements qui satisfont au critére concernant la taille 
minimale dans les groupes suivants: services récré- 
atifs, services A la gestion des entreprises, 
services personnels et services divers. Les groupes, 
"enseignement et services connexes" et "organismes 
religieux" sont exclus, alors que dans le groupe 
"services de santé et de bien-étre" seuls les 
hdpitaux sont inclus. 


La définition des territoires inclus dans le 
présent rapport se fonde sur le concept de la région 
métropolitaine et de la collectivité selon la 
définition qu'en donne Statistique Canada. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-Time Earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the straight- 
time earnings of piece and other incentive workers 
are tabulated separately. In industries where both 
methods of wage payment are common, separate data are 
provided for time and incentive workers; otherwise, 
only time rates are shown. 


The term "Average Wage Rate" as used in this 
report, means the weighted average of straight-time 
rates paid on a time basis in an occupation. "Average 
Straight-Time Earnings" is similarly defined, except 
that it applies to earnings paid to incentive workers 
under piecework or other incentive methods of wage 
payment. To obtain these averages, the wage rates or 
earnings in an occupation are multiplied (weighted) 
by the number of employees receiving each rate, the 
sum of these products then being divided by the total 
number of employees reported in the occupation. 


First Decile (D1) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the first decile is the 
point above which 10 per cent and below which 90 per 
cent of total observations fall. More precisely, it 
is the point in the distribution represented by 


n + 1, where tl is the total number of 
10 
observations. 


First Quartile Rate (Ql) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the first quartile is the 
point above which 25 per cent and below which 75 per 
cent of the total observations fall. More precisely, 
it is the point in the distribution represented by 
n + 1, where rei is the total number of 

4 
observations. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) et gains 
normaux moyens (travail A la piéce et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rémunérés 
au temps et les gains normaux des travailleurs 
rémunérés 4 la piéce ou selon un autre mode de 
rémunération au rendement sont établis séparément. 
Dans les industries ot les deux modes de rémunération 
sont courants, les données sont indiquées séparément 
pour les travailleurs rémunérés au temps et les 
travailleurs rémunérés au rendement; autrement, seuls 
les taux au temps sont indiqués. 


L'expression "taux de salaire moyen" utilisée 
dans le présent rapport indique une moyenne pondérée 
des taux normaux payés au temps, dans une occupation 
donnée. L'expression "gains moyens normaux" est 
définie de la méme fagon, sauf qu'elle s'applique aux 
gains des travailleurs rémunérés A la piéce ou selon 
un autre mode de rémunération au rendement. On 
obtient ces moyennes en multipliant (pondérant) les 
taux de salaire ou les gains propres A une occupation 
par le nombre de travailleurs rémunérés A chacun des 
taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu par le 
nombre total de travailleurs dans 1' occupation 
considérée. 


Premier décile (Dl) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le premier décile est le 
point au-dessus duquel se trouvent LO) pp.) LOO edes 
observations et au-dessous duquel se trouvent 90 p. 


100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, ou Ura 
‘10 


représente le nombre total d'observations. 


Taux de premier quartile (Q1) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le premier quartile est le 
point au-dessus duquel se trouvent 25 p. 100 des 
observations et au-dessous duquel se trouvent 75 Pp. 
100 des obseryations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n +1, oy al 

4 
représente le nombre total d!observations. 


Median Rate 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the median is the point 
above and below which 50 per Veent VoL the Vtoral! 
observations fall. More precisely, it is the point 
in the distribution represented by n+ 1, where "n" 

2) 
is the total number of observations. 


Third Quartile Rate (Q3) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the third quartile is the 
point above which 75 per cent and below which 25 per 
cent of the total observations fall. More precisely, 
it is the point in the distribution represented by 
3(n + 1), where "n" is’ the total number of 

4 
observations. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the ninth decile is the 
point above which 90 per cent and below which 10 per 
cent of the total observations fall. More precisely, 
it is the point in the distribution represented by 
9(n + 1), where "n" is the total number of 

10 
observations. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number of 
hours per week normally scheduled for the majority of 
Office, Non-Office and "Other" employees in an 
establishment and during which straight-time or 
regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in the 
form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for a 
given condition, e.g., 40 hours per week, is obtained 
by adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours) and 
expressing the sum as a proportion to the total 
number of employees, by category, in all  establish- 
ments having reported to the survey. All percentages 
are rounded to the nearest whole number. For this 
reason, the sum of percentages showing the incidence 


— 


Médiane 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, la médiane est le point 
au-dessus et au-dessous duquel se trouvent 50 p. 100 
des observations. Plus précisément, c'est le point 
de la répartition représenté par n + 1, ou "n" 


2 
représente le nombre total d'observations. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le troisiéme quartile est 
le point au~dessus duquel se trouvent 75 p. 100 des 
observations et au-dessous duquel se trouvent 25 p. 
100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 3(n + LOU 

4 
"n" représente le nombre total d'observations. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le neuviéme décile est le 
point au-dessus duquel se trouvent 90 p.- 100 des 
observations et au-dessous duquel se trouvent 10 p. 
100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 9(n + 1), od 

10 
"n" représente le nombre total d'observations. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées a 
la majorité des employés de bureau, hors des bureaux 
et "autres" employés de 1'établissement durant 
lesquelles les taux normaux de salaire sont 
accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux 
sont représentés sous forme de pourcentages. Pour 
chacune des trois catégories d'employés, le pour- 
centage indiqué pour une condition donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est obtenu 
en additionnant le nombre d'employés dans les éta- 
blissements ayant fait état de la semaine normale de 
travail (40 heures) et en exprimant la somme ainsi 
obtenue en tant que proportion du nombre total 
d'employés, par catégorie, dans tous les établis- 
sements qui ont répondu a 1'enquéte. Tous les 


of the characteristics of a given standard work week 
may not always exactly equal the overall percentage 
incidence of the condition. 


In addition to percentages, averages of standard 
hours of work per week are also _ shown. These 
averages of standard hours are obtained for each 
category of employees by multiplying (weighting) the 
number of standard hours by the number of employees 
reported for each category in each establishment, and 
dividing the sum of the products by the total number 
of employees. 


The Unit Surveyed 


The “reporting unit" or "establishment" is 
defined by Statistics Canada as "the operating entity 
capable of reporting all elements of basic industrial 
statistics" and this definition is basically the one 
used in the Canada Department of Labour surveys of 
wages and salaries. Ina few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivision or 
a combination of establishments, depending on the 
location of information on wage rates and salaries 
within the firm. The reporting unit is thus, in most 
cases, a separate firm, though many large, multi- 
establishment companies are subdivided into reporting 
units according to the different industrial 
activities engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Industrial Classification 


Employers are classified on the basis of their 
primary industrial activity as defined in the 
Standard Industrial Classification Manual of 
Statistics Canada. The method of classifying 
particular employers or establishments by industry is 
described in the introduction to the above-mentioned 
Manual. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as "office" 
employees, supervisory, professional and _ technical 


pourcentages sont arrondis au nombre entier le plus 
prés. Pour cette raison, la somme des pourcentages 
indiquant l'incidence des caractéristiques d'une 
semaine normale de travail donnée peut ne pas 
toujours correspondre exactement A l'tincidence du 
pourcentage général pour la condition donnée. 


Outre les pourcentages, des tableaux présentent 
les moyennes des heures normales de travail par 
semaine. Ces moyennes d"heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures normales 
par le nombre d'employés indiqué pour chaque 
catégorie dans chaque établissement, et en divisant 
la somme des produits ainsi obtenus 
par le nombre total d!employés. 


L'élément visé par l'enquéte 


Le "déclarant" ou "l'établissement" est défini 
par Statistique Canada comme étant "1Tentité 
exploitante pouvant faire rapport sur tous les 
éléments de la statistique industrielle de base" et 
cette définition est essentiellement celle qu'utilise 
le ministére du Travail du Canada dans ses enquétes 
sur les salaires et les traitements. Toutefois, dans 
quelques cas, le déclarant dans l'enquéte peut 6tre 
une subdivision ou une combinaison d'établissements, 
selon la disponibilité des renseignements sur les 
salaires et les traitements dans l'entreprise. Ainsi, 
le déclarant est, dans la plupart des cas, une 
entreprise distincte méme si plusieurs grandes entre- 
prises a établissements multiples sont subdivisées 
en plusieurs déclarants selon leurs activités 
industrielles ou la situation géographique des 
établissements. 


Classification des industries 


Les employeurs’ sont classifiés d'aprés leur 
activité industrielle principale selon la définition 
que donne la Classification type des industries 
publiée par Statistique Canada. La méthode de clas- 
sification des employeurs et des établissements selon 
les industries est décrite dans l'introduction 4 la 
publication susmentionnée. 


Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi les 
employés de bureau Le personnel technique, 


staff, and personnel engaged in clerical, accounting, 
secretarial, sales, executive and administrative 
activities. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to include 
as "non-office" employees those non-supervisory 
workers directly engaged in the production of goods 
or services and the provision of maintenance and 
auxiliary services closely associated with production 
operations. 


Other Employees 


"Other" employees are found in four industry 
groupings. In transportation industries, “other" 
employees include all those travelling with the mode 
of conveyance (i.e., OPERATING EMPLOYEES) such as 
pilot, co-pilot, driver, ship's officer, conductor, 
etc. In trade, "other" employees include those 
engaged in the actual selling of goods (iiez,. SALES 
STAFF). In hospitals, the "other" category includes 
NURSING and TECHNICAL STAFF. Hinedily; “an local 
administration, "other" employees refer to FIREMEN 
and POLICEMEN. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 
reported employees and rates, to indicate whether or 
not 50 per cent or more of these employees were 
covered by a collective agreement. For purposes of 
this report, only the figures for those occupations 
where it was indicated that 50 per cent or more of 
the employees were covered by a collective agreement 
were included in the union category. Where it was 
indicated that less than 50 per cent were covered, 
the figures reported were included in the non-union 
category. 


professionnel et de surveillance, ainsi que les 
employés affectés A des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou a des 
fonctions dans les domaines de l'exécution et de 
l'administration. 


Employés hors des bureaux 
a SE SUB EAU 


On demande aux répondants d'inclure parmi les 
employés hors des bureaux ceux qui n'exercent pas de 
fonctions de surveillance et qui sont directement 
affectés 4 la production de biens et de services et a 
la fourniture de services d'entretien et de services 
auxiliaires étroitement associés aux opérations de 
production. 


Autres employés 


Les "autres" employés font partie de quatre 
groupes d'industries. Dans l'industrie du transport, 
les "autres" employés comprennent tous ceux qui sont 
affectés aux moyens de transport (c'est-a-dire le 
PERSONNEL ROULANT), par exemple, les pilotes, les 
co-pilotes, les conducteurs, les officiers de navire, 
les chefs de train, etc. Dans l'industrie du 
commerce, les "autres" employés comprennent ceux qui 
sont affectés A la vente de marchandises (c'est-a- 
dire le PERSONNEL DE VENTE). Dans les hdpitaux, la 
catégorie des "autres" employés groupe les personnes 
chargées des SOINS AUX MALADES et les TECHNICIENS. 
Enfin, au niveau de l'administration locale, 
1'expression "autres" employés s'applique aux 
POMPIERS et aux AGENTS DE POLICE. 


Affiliation syndicale (Syndiqués /Non-syndiqués) 
——— Ee woynorques /Non=syndigues) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations courantes dans 
l'ensemble de l'industrie, pour lesquelles ills 
avaient fourni les taux et le nombre @q@! employés, si 
la moitié ou plus de ces employés étaient assujettis 
A une convention collective. Aux fins du présent 
Yapport, seules les données pour les occupations ot 
l'on avait indiqué que la moitié ou plus des employés 
peCenues dans la catégorie des syndiqués. Dans les 
cas ot moins de la moitié des employés étaient visés, 
les données fournies ont été incluses dans la 
catégorie des non=syndiqués. 


Criteria for Publication 


For all statistical measures (average, median, 
deciles, quartiles) to be published for an 
occupation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to 10 or more 
employees in two establishments, provided that more 
than 20 per cent of the total number of employees is 
reported by both establishments. 


These criteria are applied for two reasons: to 
avoid revealing the rates paid by any one establish- 
ment and, to ensure a reasonable degree of 
representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates and 
Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a fixed 
amount for each hour worked. Consequently, 
in cases where hourly rates are requested 
on the survey forms, and daily, weekly or 
monthly rates are reported, the reported 
rates are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates are 
sometimes shown for occupations in 
industries in which such methods of wage 
payment are common. When monthly rates are 
converted to weekly rates, or vice versa, a 
conversion factor of 4 1/3 weeks per month 
is used. When weekly rates are converted to 
hourly rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided by 
the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of-living 
bonus payments where applicable. 


(2) The most common types of straight-time 
earnings are those based on piece work or 
various production or incentive bonus 


systems ; other types are based on 
commission or mileage. 


co 


Conditions de publication 


Toutes les données statistiques (moyenne, 
médiane, déciles, quartiles) ne sont publiées rela- 
tivement a une occupation que si les taux s'appli- 
quent & au moins cinq travailleurs dans trois 
établissements, ou a 10 travailleurs ou plus dans 
deux établissements, a condition que les deux 
établissements accusent plus de 20 p. 100 du total 
des travailleurs. 


Ces conditions s'appliquent pour deux raisons: 
Coe ae : z 
éviter de réyéler les taux de salaire accordes par un 
établissement en particulier et faire en sorte que 
les données soient raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur les taux de 
salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristiques 
importantes des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors des 
bureaux est le taux horaire en vertu duquel 
le travailleur touche un montant déterminé 
pour chaque heure de travail accomplie. En 
conséquence, dans le cas ot des_ taux 
horaires sont demandés sur les formules 
d'enquéte et que des taux journaliers, 
hebdomadaires ou mensuels sont indiqués, ces 
taux sont convertis en taux horaires. 
Toutefois, des taux journaliers, hebdoma- 
daires ou mensuels sont parfois indiqués 
pour certaines occupations dans des 
industries ot prédomine ce mode de rémuné- 
ration. Pour convertir les taux mensuels en 
taux hebdomadaires, ou vice versa, le 
facteur de conversion est de 4 1/3 semaines 
par mois. Pour convertir les taux hebdo- 
madaires en taux horaires, on divise le taux 
hebdomadaire (exclusion faite de la rémuné- 
ration du travail supplémentaire et des 
autres primes) par le nombre d'heures 
normalement fournies par semaine. Tous les 
taux comprennent les indemnités de vie 
chére, le cas échéant. 


2) Les genres de gains normaux les plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail 4 la piéce ou consistent en bonis 4 
la production ou au rendement; d'autres 
prennent la forme d'une commission ou d'une 
rémunération au mille. 


(3) 


(4) 


(5) 


(6) 


Overtime premium rates are not included in 
the wage figures published. Also excluded 
are shift differentials, non-production 
bonuses (except cost-of-living allowance 
payments), shares in company profits and 
the monetary value of fringe benefits such 
as group insurance, sick benefits, 
uniforms, etc. The rates are derived from 
the employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 


Where board and lodging are customarily 
provided without charge, this is indicated. 
In the case of hotels and restaurants, the 
monetary value of meals and rooms, where 
provided free of charge, is included in the 
rates shown. 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified employees 
in the occupations surveyed. Rates for 
beginners, learners, apprentices, 
improvers, foremen and lead hands are not 
included, although rates for helpers, which 
are sometimes requested on the reporting 
forms, are shown separately. 


Rates for part-time employees working less 
than half the standard hours are not 
included. 


= 


Les taux majorés pour les heures supplémen- 
taires de travail ne sont pas inclus dans 
les chiffres publiés sur les salaires. Sont 
également exclus les primes de poste, les 
bonis non rattachés a la production (sauf 
les indemnités de vie chére), les parts des 
bénéfices de l'entreprise, la valeur 
monétaire des divers avantages complémen- 
taires tels que 1'assurance collective, les 
indemnités en cas de maladie, les uniformes, 
etc. Les taux sont établis d'aprés le 
salaire du travailleur avant les déductions 
pour impdts, primes d'assurance-chémage, 
régimes de pension, etc. 


Quand la pension et le logement sont 
habituellement fournis gratuitement, le fait 
est indiqué. Dans le cas des hStels et des 
restaurants, la valeur monétaire des repas 
et des chambres fournis gratuitement est 
incluse dans les taux indiqués. 


Les taux publiés dans le présent rapport 
sont ceux qui s'appliquent aux employés 
pleinement qualifiés dans les occupations 
considérées, Les taux des  débutants, 
stagiaires, apprentis, contremattres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas inclus 
mais ceux des aides sont parfois indiqués 
séparément. 


Les taux des travailleurs A temps partiel 
fournissant moins de la moitié des heures 
normales ne sont pas inclus. 


Abbreviations Used in Occupational Titles 


ADMIN 

ASSEMBL 

AUT 

BUFF 

CIRC 

Cin 

CLEAN 

COMP 

cuT 

DRILL-PR 
EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


MECH 
METALWORK, 
METALWRK 
MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 

OP 

ORN, ORNAM 
PLNT, PLT, PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 

REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 
WIND 

WRK 


APPENDIX B 


- ADMINISTRATION 

- ASSEMBLER 

- AUTOMATIC 

- BUFFER 

- CIRCULAR 

- CLASS 

- CLEANING 

- COMPOSING 

- CUTTING 

- DRILL-PRESS 

- EMPLOYEES 

- EQUIPMENT 

- ERECTION 

- FEMALE 

- FABRICATING 

- HELPER 

- INSPECTOR 

- INSTALLER OR 
INSTALLATION 

- INTERMEDIATE 

- JUNIOR 

- LABORATORY 

- MALE 

- MACHINE 

- MECHANIC 


- METALWORKING 


- MULTIPLE SPINDLE 


=" OFFICER 

- OPERATOR 

- ORNAMENTAL 
- PLANT 

- POLISHER 

- PRESS 

- PRESSING 

- PRODUCTION 
- RADIO 

- RECORDING 
- REPAIRMAN 
- ROOM 

- SERVICE 

- SINGLE SPINDLE 
- SENIOR 

- STRUCTURAL 
- TECHNICIAN 
- TRACTOR 

- TRAILOR 

- TRANSMITTER 
- WINDING 

- WORK 


Abréviations des titres d'occupations 


COMP 
COMP '! EURS 
COND 


CONF 
CONFEC'EUR 
CONST 
DECOR 
ELECT 
ELEM 

EMPL 
ENTRET 


INST 
INSTALL 
INTERMED 


MET' QUES 
MULT, MULTI 
OP 


ORNE 
OUV 
PROD 
RAD 
REG, REGL 
REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 
TELE 
TRACT 
VERT 
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- AERONEF 

- AGRICOLE 

- APPAREIL 

- ARCHITECTURE 
- ARTICLES 

- CHAUFFEUR 

- CLASSE 

- COMPOSITION 
- COMPOSITEURS 


- CONDUCTEUR, CONDUC- 


- TRICE, CONDUITE 
- CONFECTIONNER 
- CONFECTIONNEUR 
- CONSTRUCTION 
- DECORATIVES 

- ELECTRIQUE 

- ELEMENTS 

- EMPLOYES 

- ENTRETIEN 

- FEMME 

- FABRICATION 

- GENERAL 

- HOMME 

- INSTALLEUR 

- INSTALLATION 
- INTERMEDIAIRE 
- LABORATOIRE 

- MACHINE 

- MATERIEL 

- MECANICIEN 

- METAL 

- METALLIQUES 

- MULTIBROCHE 

- OPERATEUR, 

- OPERATRICE 

- ORNEMENTS 

- OUVRIER 

- PRODUCTION 

- RADIO 

- REGLEUR 

- REVETEMENT 

- ROTATIVE 

- SEULEMENT 

- STRUCTURE 

- SURVEILLANT 

- TELEDIFFUSION 
- TRACTEUR 

- VERTICALE 
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NOTE 


The chart shown on the opposite page indicates 
the industries which were surveyed in the 35 
communities for which reports are available from the 
October 1, 1974 Survey of Wage Rates, Salaries and 
Hours of Labour. This chart was prepared prior to 
the tabulation of the results of the survey and 
represents the maximum amount of detail which could 
be publishable. However, in some instances, it was 
not possible to publish any information due in part 
to a low rate of response and in part to the criteria 
for publication which are applied to the data, 


NOTE 


Le graphique paraissant au verso de la page 
ci-dessous donne les industries qui ont fait l'objet 
de l'enquéte dans les 35 collectivités pour 
lesquelles des rapports sont disponibles par suite de 
l'enquéte sur les taux de salaire, les traitements et 
les heures de travail, au ler octobre 1974. Ce 
graphique a été établi avant que les résultats de 
l'enquéte ne soient mis en tableaux et représente le 
plus grand nombre possible de détails pouvant 6étre 
publiés, Dans certains cas, toutefois, il n'a pas été 
possible de publier des renseignements 4 cause, d'une 
part, d'un faible taux de réponse et, d'autre part, 
des conditions de publication qui sont appliquées aux 
données, 
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FOREWORD 


This is one of a series of community reports 
containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
occupations, maintenance trades, non-production 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October 1, 1975 
wage and salary survey, which covers establishments 
in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding to 
the Department's survey is greatly appreciated and we 
wish to express our thanks to them. We also wish to 
thank Provincial Departments of Labour for their 
co-operative efforts in making this report a success. 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de rapports 
de collectivités renfermant des renseignements sur les taux 
de salaire, les traitements et les heures de travail dans 
un certain nombre d'occupations dans les secteurs des 
bureaux, des services et de l'entretien, d'emplois de 
Manoeuvres non affectés A la production et d'emplois 
d'industries particuliéres. Une liste des autres 
collectivités pour lesquelles on peut obtenir des rapports 
analogues se trouve a la fin du présent document. 


Les renseignements dans ce rapport ont été obtenus au 
moyen de l'enquéte du ministére du Travail sur les salaires 
et les traitements, au ler octobre 1975, enquéte qui vise 
les établissements du Canada qui ont 20 employés ou plus. 


Nous désirons remercier les employeurs qui ont bien 
voulu collaborer en répondant aA Il'enquéte du ministére. 
Nous voulons aussi remercier les ministéres du Travail 
provinciaux pour leur collaboration afin d'’assurer le 
succés de ce rapport. 


V. Johnston 


Director 


- Directeur 


Labour Data - Données sur le travail 


July 1976 


Juillet 1976 
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CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on wage 
rates and salaries in this community for selected 
cross-industry and specific industry occupations. 
Information pertaining to standard hours of work for 
office and non-office employees is also shown. The 
information covers the last normal pay period prior 
to) October dy O75). 


The subject matter of this report is as follows: 


TABLE A - CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry group. 
The tables included here show employment and wage and 
salary rates for approximately 81 office occupations, 
maintenance trades, service occupations and non- 
production labourers, whose duties and responsibil- 
ities are similar from one industry to another. The 
data for these same occupations are also shown on a 
size of establishment and on a union/non-union 
basis. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number of 
industries. The industries presented in this report 
were determined to be the most relevant to the 
community. 


TABLE B —- STANDARD HOURS OF WORK 


This section of the report consists of three 
tables pertaining to standard hours of work for 
Office, Non-office and “Other" employees. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling the 
information included in the report. They also 
explain the nature and content of tabular material 
presented, the terms used in the report, the criteria 
for publication and the general characteristics of 
the data. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseignements finals 
sur les taux de salaire et les traitements, dans la 
collectivité, selon des occupations choisies dans 
l'ensemble de l'industrie et dans certaines industries 
particuliéres. Des renseignements sur la durée normale 
de travail pour les employés de bureau et les employés hors 
des bureaux sont aussi présentés. Ces renseignements 
portent sur la derniére période normale de paye antérieure 
au ler octobre 1975. 


La matiére du présent rapport se répartit de la fagon 
suivante: 


TABLEAU A - OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux sections. 
La premiére section renferme des tableaux de renseignements 
sur les emplois dans les secteurs des bureaux, de l'entre- 
tien et des services et les emplois de manoeuvres, selon 
les principaux groupes d'industries. Ces tableaux donnent 
l'emploi, de méme que les taux de salaire et de traitement, 
dans le cas de prés de 81 occupations de bureau, métiers de 
l'entretien, occupations dans les services et travaux de 
Manoeuvres non affectés a la production, dont les taches et 
les responsabilités sont semblables d'une industrie 4a 
l'autre. Les données relatives A ces mémes occupations 
sont également présentées selon la taille de 1'établis- 
sement et l'affiliation syndicale. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de rensei- 
gnements sur les taux de salaire pour un certain nombre 
d'occupations hors des bureaux dans certaines industries. 
Les industries dont on a tenu compte dans le présent 

Z 


vapport ont été jugées les plus en rapport avec la 
collectivite. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux exposant la 
durée normale du travail pour les employés de bureau, les 
employés hors des bureaux et pour les "autres" employés. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 1'enquéte 
et décrivent les méthodes employées pour recueillir les 
renseignements fournis dans le rapport. Elles expliquent 
aussi la nature et la matiére des tableaus présentés, les 
termes employés dans le rapport, les conditions de publi- 
cation et les caractéristiques générales des données. 
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NOTE 


The major industry groups that make up each of 
the industrial divisions used in the tables are as 


follows: 


Jee 


All Industries - [Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manufacturing industry divisions described 
below. 


Manufacturing - Includes the majority of 
employees in the Manufacturing industries. 


Non-Manufacturing = Includes Non- 
Manufacturing industry groups listed below 
in addition to Logging and Mining. 


Transportation, etc. = Includes the 
following industry groups of industries: 
Transportation (and incidental services) ; 
Storage; Communication (radio and 
television, telephone, telegraph and cable) ; 
Electric Power, Gas and Water Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail Trade. 


Finance - Includes Financial Institutions; 
Insurance and Real Estate Industries. 


Public Administration - Includes Federal, 
Provincial and Municipal governments but not 
foreign government services in Canada. 


Services - The most important major groups 
of industries included are Recreational 
Services; services to Business Management 
(accountancy, advertising, engineering, 
etc.); Universities and Colleges; Personal 
Services and Miscellaneous Services. In 
addition, Hospitals are included from the 
Health and Welfare Services group. 


La 
suivante: 


NOTE 


composition industrielle des groupes est la 


Toutes les industries - comprend toutes les indus- 
tries se trouvant dans le cadre des groupes 
Fabrication et Autres que Fabrication tels que 
décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend la majorité des employés 
dans les industries manufacturiéres. 


Autres que Fabrication - comprend les industries 
autres que fabrication décrites ci-dessous en plus 
des exploitations forestiéres et des exploitations 
miniéres. 


Transports, Geer = comprend les groupes 
industriels suivants: transports et services 
auxiliaires; entreposage; communication (radio- 
diffusion et télévision, services téléphoniques, 
services télégraphiques et de cables) ; 


électricité, gaz et eau. 


Commerce - comprend le commerce de gros et le 
commerce de détail. 


. . . Pat.) 
Finance - comprend les entreprises financiéres et 
les secteurs de l'assurance et de 1'immeuble. 


Administration publique - comprend les gouverne- 
ments fédéral, provinciaux et municipaux. 
N'inclut pas les services de gouvernements 
étrangers au Canada. 

Service - il s'agit surtout ici des services 


récréatifs, services extérieurs des entreprises 
(comptabilité, publicité, services techniques, 
etc.), universités et colléges; services person- 
nels et services divers en plus des hOdpitaux du 
groupe santé et d'oeuvres sociales. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAI! A 
xe HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST Si 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
Nou. 1FR 1ER 3E 9E 
DRE MPa. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DBCHEE 
CCOUNTING CLERK, JR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTARILITE,JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 312 140 106 rs 131 159 181 TOUTFS LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 104 152 113 126 144 172 216 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 208 134 103 113 126 158 181 AUTRES QUF FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 139 100 124 124 Si7 158 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 60 121 104 110 SES) 130 156 COMMERCE 
FINANCE 72 123 95 108 120 132 157 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 10 165 159 159 159 159 9 ADMINTSTRATIUON PUBLIQUE 
SERVICE So 155 125 126 172 181 181 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 122 163 123 133 162 181 199 S00 ET PLUS 
100 TO 499 90 134 106 115 129 143 159 100 A 499 
LESS THAN 100 100 120 100 110 11'S 130 144 MOINS DE 100 
UNION AND NON*©UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 37 175 159 Vie 181 181 181 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 246 135 104 114 128 150 75 TAUX NON#=SYNDIQUES 
JTEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 6, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,-POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xe 


OCTOBER 1. = 1975 = LER OCTOBRE 


NO. OF 18ST 18T 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE EMPLOIS DE BUREAL 
NO. 1ER —-1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
ACCOUNTING CLERK, JR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE,JUNIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 65 158 120 127 140 182 228 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 21 195 143 165 189 228 236 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 44 140 120 120 135 145 165 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 31 131 120 120 135 138 145 COMMERCE 
SERVICE 6 144 - > = - - SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 212 180 182 216 224 251 500 ET PLUS 
100 TO 499 ut 144 120 120 135 145 160 100 A 499 
LESS THAN 100 8 138 - - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 60 154 120 125 136 165 228 TAUX NON=SYNDIQUES 
ACCOUNTING CLERK, SR=F COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 298 167 130 144 163 180 220 TOUTES LES INOUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INOUSTRIEL 
MANUFACTURING 98 182 138 147 170 213 243 FARRICATION 
NON=MANUF ACTURING 200 159 125 141 158 ive 192 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 7 178 - - - - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 51 156 122 130 150 173 200 COMMERCE 
FINANCE 80 157 125 139 152 173 189 FINANCE 
SERVICE 58 161 141 148 165 168 173 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 101 175 139 147 168 189 236 500 ET PLUS 
100 TO 499 93 167 130 147 165 180 212 100 A 499 
LESS THAN 100 104 159 125 138 153 175 200 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 34 160 125 134 167 180 198 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 229 170 131 145 165 185 229 TAUX NON@SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIFRE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xe HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST LSii 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE MECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1EFR 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
COUNTING CLERK,SR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR=HOMMF 
ALL INDUSTRIES 193 238 Viz 212 248 270 279 TONUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING lol 244 194 221 258 279 279 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 32 207 167 175 162 240 268 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 201 = = - = = COMMERCE 
FINANCE 8 174 > - = - ° FINANCE 
SERVICE 8 188 = = = = = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 149 247 206 228 258 279 279 500 ET PLUS 
100 TO 499 28 214 150 VTS) 196 259 288 100 A 499 
LESS THAN 100 16 195 145 167 195 215 240 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION : SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 7 196 - - o od = TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES Ve LY 242 182 219 249 277 279 TAUX NON=SYNDIQUES 
OKKEEPER,SR=F AIDE*COMPTABLE.SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 145 177 135 152 174 194 227 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING SO 164 150 165 160 200 210 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 95 174 126 144 167 194 230 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 8 218 - - = - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 44 161 125 140 154 7S 205 COMMERCE 
FINANCE 12 169 133 145 164 VS 200 FINANCE 
SERVICE 30 184 133 150 185 217 231i SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 12 201 7s 180 185 217 248 500 ET PLUS 
100 TO 499 26 175 140 149 169 191 212 100 A 499 
LESS THAN 100 107 175 130 150 170 194 227 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 142 177 135 150 173 194 227 TAUX NON@SYNDIQUES 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX NE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xe HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1975 = 1&R OCTOBRE 


NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIUNS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREA 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECITEE 
BOOKKEEPER, SR=M WEEKLY / HEBDOMADATIRE AIDE =COMPTABLE » SENTOR@HOMME 
ALL INDUSTRIES 61 229 iT 217 228 250 279 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 38 230 185 219 226 248 282 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 23 2e7 158 185 229 268 277 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 9 216 od = - - = COMMERCE 
FINANCE 4 242 - = = - - FINANCE 
SERVICE 7 207 ~ - = 2 = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 34 236 217 219 228 244 Qt 500 ET PLUS 
100 TO 499 8 204 - - - - - 100 A 499 
LESS THAN 100 19 226 145 182 229 Paley 293 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@*SYNDICAT 
NON*UNION RATES Bi 227 160 212 226 249 282 TAUX NON=SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE, JRoF COMMIS DE BUREAU,GENERAL,s, JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 473 134 103 111 125 146 183 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INNUSTRIEL 
MANUFACTURING 127 154 10S LS 140 195 eat FARRICATION 
NON=MANUF ACTURING 346 127 103 110 124 136 1603 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 66 149 124 129 136 174 185 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 90 118 96 105 45 128 140 COMMERCE 
FINANCE 97 116 100 110 116 122 128 FINANCE 
SERVICE 90 132 103 125 131 144 162 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 182 152 115 125 138 171 210 S00 ET PLUS 
100 TO 499 170 128 103 108 124 136 174 100 A 499 
LESS THAN 100 121 116 96 104 112 124 ir) MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 61 137 124 124 129 150 170 TAUX SYNDIQUES 
NON@*UNION RATES 377 135 100 110 125 147 191 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMAOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE GE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDYANE QUARTILE DEG TIRE 
-ERK,»GENERAL OFFICE,JR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL , JUNIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 67 166 104 125 179 197 228 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 25 190 110 NTE 198 228 238 FABRICATION 
NON=@MANUF ACTURING 42 152 100 PS 143 194 197 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 21 190 ad 189 194 197 199 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 11 105 95 100 104 15 120 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 191 Wei 147 183 228 238 500 ET PLUS 
100 TO 499 32 166 104 114 189 197, 199) 100 A 499 
LESS THAN 100 10 107 70 90 100 120 135 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNTON SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 46 156 he) 107 135 207 232 TAUX NON=SYNDIQUES 
~-ERK,GENERAL OFFICE,INT=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED=F 
ALL INDUSTRIES 1,287 153 120 134 ise 166 7) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 178 173 130 145 167 202 226 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 1,109 150 118 133 149 166 176 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. i142 167 130 142 163 181 216 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 145 132 108 a5 132 144 158 COMMERCE 
FINANCE 282 142 124 131 144 153 162 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 388 160 133 154 166 171 176 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 152 140 114 115 141 155 173 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
500 AND OVER 843 159 133 144 160 166 179 500) JETePLUS 
100 TO 499 250 148 110 122 140 160 216 100 A 499 
LESS THAN i100 194 132 110 15 130 147 158 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 480 163 133 149 166 WT? W7/S) TAUX SYNDIQUES 
NON=UNION RATES 540 146 114 125 140 159 196 TAUX NON=SYNDIQUES 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
axe HAMILTON xx* 


VOTABER Mien 197Se=-SVER OCTOBRE 


NO. OF PST, 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEEUEe EMPLOIS DE BUREA 
NO. 1ER 1ER ue 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEG TEE 
CLERK,GENERAL OFFICE+INT@=M WEEKLY / HEBNOMADATIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED=H 
ALL INDUSTRIES 247 192 140 156 79 22m 258 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INOUSTRIEL 
MANUF ACTURING 85 229 156 189 248 258 eis FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 162 172 57 146 166 194 219 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. a9 215 190 204 213 223 240 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 2, 151 = = - Ca = COMMERCE 
FINANCE 2e 161 140 140 145 173 214 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 60 167 141 160 166 176 179 ADMINISTRATION PUSL TQUE 
SERVICE Be 145 a5) 138 144 154 160 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 184 OB 140 150 iy, 23 248 267 500) EF PEUS 
Oe ae} 499 46 196 124 163 Foal 22 232 100 A 499 
LESS THAN 100 7/ We 143 180 190 213 224 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 68 173 146 160 171 179 203: TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 139) 201 138 150 190 258 27 TAUX NON#=SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR=F COMMIS DE BUREAU,GENFRAL,SENTOR@=FEMME 
ALL INDUSTRIES 4i1 Livar 142 158 GS) 190 ely, TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 54 202 146 163 205 256 256 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 357 173 141 158 TAS) 188 197 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 47 184 Wh} 175 175 Tox 203 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 64 159 125 138 158 7S 194 COMMERCE 
FINANCE 118 169 143 150 169 183 200 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 94 189 178 178 184 19S 195 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 34 163 153 154 160 7a 180 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEVUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER eae 186 158 175 181 195 220 5007 Ete RiEUS 
100 TO 499 105 165 fi?) 144 165 18e 205 itohes eA 499 
LESS THAN 100 74 165 126 144 159 176 200 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT FT NON*SYNDICAT 
UNION RATES 128 188 176 178 184 195 202 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 204 7/3) 130 145 163 18e 230 TAUX NON*=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVTATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


kee HAMILTON xxx 


- TABLFAU A 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
IFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1fR 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE NDECILE QUARTILE MEDIANF QUARTILF  DECILE 
SLERK,GENERAL OFFICE,SR=M hEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL ,SENIUR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 253 24a 178 202 2u4 276 302 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRTEL 
MANUFACTURING 147 264 217 240 261 286 324 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 106 213 107 178 195 234 277 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 25a 215 238 258 299 301 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 13 199 156 163 181 238 262 COMMERCE 
FINANCE 28 205 164 170 192 230 277 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 39 195 178 174 195 195 219 ADMINISTRATION PURLTQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
500 AND OVER 182 246 178 209 2u7 278 312 500 ET PLUS 
100 TO 499 43 249 190 223 254 276 299 100 A 499 
LESS THAN 100 28 212 163 181 206 225 278 MUINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT FT NON=SYNDICAT 
UNION RATES 59 214 178 184 195 236 276 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 169 256 192 231 257 281 314 TAUX NON=SYNDIQUES 
SOMPUTER OPERATOR, JR=F OPERATRICE SUR ORDINATEUR=JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 24 163 113 135 160 175 229 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 13 161 113 135 160 167 229 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 11 166 134 136 166 191 197 AUTRES GUE FABRICATION 
TRADE 5 136 - - - - - COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 10 186 150 166 175 197 229 500 ET PLUS 
100 To 499 10 i51 104 122 135 167 167 100 A 499 
LESS THAN 100 4 137 - - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
NON*UNION RATES 21 156 ans 135 158 167 176 TAUX NON=SYNDIQUES 
| 
(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xe HAMILTON «%% 


OCTOBER 1 = 1975 = 1€R OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGhUE 
COMPUTER OPERATOR,JR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR SUR ORDINATEUR=JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 39 197 162 185 201 ae 222 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 35 197 162 185 201 211 218 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 4 202 - - - - - AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 27 202 183 192 201 212 222 S00 ET PLUS 
100 TO 499 i1 188 153 162 185 207 217 100 A 499 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
NON=UNION RATES 34 195 162 183 200 209 218 TAUX NON=SYNDIQUES 
COMPUTER OPERATOR, SR=F OPERATRICE SUR ORDINATEUR@=SENIOR 
ALL INDUSTRIES 16 173 135 138 185 190 204 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 8 17/5 - - - - - FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 8 176 - - - - - AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 5 162 - = - - - COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 sal 167 135 135 185 190 190 100 A 499 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 15 172 135 136 185 190 204 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABKREVIATIONS FT SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON x*%* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF iST 1ST 3RD 9TH 
"FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER xyes 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DECILE 
IMPUTER OPERATOR,SR=-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR SUR ORDINATEUR=SENIOR 
ALL INDUSTRIES 55 239 182 2.5 240 265 288 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUF ACTURING 36 249 200 229 249 265 301 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING LS) 222 178 194 216 240 276 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 7 208 = o = i = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE ; GROSSEUR D'ETABLISSFEMENT 
S00 AND OVER 31 252 eng 229 250 265 276 So; Ete PEUS 
100 TO 499 22 223 178 194 213 24e 276 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 10 247 182 228 255 261 276 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 40 239 178 210 240 265 301 TAUX NON@=SYNDTQUES 
OMPUTER PERIPHERAL EQP OP=-F OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR=F 
ALL INDUSTRIES 9 165 - = = cm = TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 6 165 2 = = - - FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 6 160 = = = = 100 A 499 
UNION AND NON*UNTON SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
NON@UNION RATES 8 159 = - ° - - TAUX NON=SYNNIQUES 
COMPUTER PERIPHERAL EQP OP=M OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR@H 
ALL INDUSTRIES 9 203 = = cS C = TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 9 203 - = a > = FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 9 203 = = = = = 500 ET PLUS 
(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES Ma) fap abs 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zex HAMILTON *%e 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RO 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BUREA 
NO, 1ER 1ER 3E 9£ 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
COST CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS AUX PPIX DE REVIENT=FEMME 
ALL INOUSTRIES 90 167 122 138 158 189 224 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP : GROUPE INOUSTRIEL 
MANUFACTURING 81 169 122 138 158 190 235 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 9 155 - - - - - AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 7 151 - - - - - COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 48 164 132 141 173 210 245 500 ET PLUS 
100 TO 499 27 152 119 135 152 168 190 100 A 499 
LESS THAN 100 15 141 119 122 135 150 175 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 7 183 - - - - - TAUX SYNDIQUES 
NON©UNION RATES 83 166 122 135 158 169 219 TAUX NON=SYNDTQUES 
COST CLERK=M COMMIS AUX PRIX DE REVIENT=HOMME 
ALL INDUSTRIES 91 23u 165 200 239 275 293 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING Bi 238 178 210 240 275 300 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 10 204 139 165 184 263 265 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 5 177 - - - - - COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 53 253 210 228 257 278 300 500 €T PLUS 
100 To 499 a 209 146 162 217 244 270 100 A 499 
LESS THAN 100 11 206 165 170 194 240 283 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 14 234 210 225 225 242 267 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 76 234 162 194 240 278 300 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TAHLEAU A 
kee HAMILTON #*® 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18T 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE OECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER se 9E 
D'EMPL. MOYENNE ODECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE OECILE 
ZAUGHTSMAN, APPRENTICE =M WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR,ELEVE=APPRENT I 
ALL INDUSTRIES 9 148 - = = - - TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INODUSTRIEL 
MANUFACTURING 8 148 - - - - - FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETARLISSEMENT 
500 AND OVER 7 145 - = = = 500 ET PLUS 
RAUGHTSMAN, JUNIOR@M DESSINATEUR, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 79 174 140 154 166 185 222 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 47 179 140 153 166 197 254 FABRICATION 
NON=@MANUF ACTURING 32 166 141 154 166 178 186 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 6 176 = = = = - ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICE 23 162 139 150 165 176 185 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 37 186 152 156 177 197 256 500 €T PLUS 
100 TO 499 23 165 140 149 155 173 201 100 A 499 
LESS THAN 100 19 162 127 144 166 176 186 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 18 162 150 152 156 173 182 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 7 178 140 154 173 189 231 TAUX NON@SYNDIQUES 
JOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


DRAUGHTSMAN, INTERMEDIATE=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUF ACTURING 
NON*MANUF ACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


ORAUGHTSMAN,SENIOR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUF ACTURING 
NON]@MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC, 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®SUNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 i1 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


147 


79 
68 
10 
50 


46 
56 
45 


25 
116 


300 


205 
95 
10 
1s 


159 
64 
77 


98 
195 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


kak HAMILTON *%® 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 

1ER 1ER 

MOYENNE DECILE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADATIRE 
219 161 185 209 
231 179 193 209 
205 150 170 206 
222 200 221 222 
196 150 161 195 
232 193 200 219 
233 ES) 200 Ze5 
189 150 161 185 
212 185 CIES 203 
221 161 185 210 
M/A 219 245 267 
275 216 243 263 
280 231 260 276 
279 276 276 276 
282 219 250 285 
279 219 246 265 
267 224 238 265 
260 188 245 288 
248 210 230 256 
eon 2e7 254 292 


3RD 


QUARTILE 


SE 


MEDIANE QUARTILE 


a5 


DEGHEE 


292 


305 
251 
231 
250 


292 
305 
248 


280 
305 


346 


346 
340 
276 
346 


346 
e25 
348 


US) 
$55 


EMPLOIS DE BUREA 


DESSINATEUR, INTERMEDIAIRE 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 


FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 


SERVICES 


GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


DESSINATEUR,SENIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FARRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
SERVICES 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
500) Semaeeus 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DFS ABKREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRATTEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1FR 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
LE CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AU CLASSEMENT@FEMME 
ALL INDUSTRIES 148 138 98 118 145 158 170 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 42 146 100 125 154 166 178 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 106 135 98 118 134 157 170 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 23 116 95 104 118 127 134 COMMERCE 
FINANCE 23 112 95 95 108 123 131 FINANCE 
SERVICE 40 159 148 157 157 170 170 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
500 AND OVER 87 155 127 148 157 170 170 500 ET PLUS 
100 To 499 39 117 95 100 121 127 135 100 ~a 499 
LESS THAN 100 22 108 95 98 106 118 124 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 48 151 121 147 148 170 170 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 97 133 95 106 127 157 166 TAUX NON=SYNDIQUES 
=YPUNCH OPERATOR, JR=F OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES, JUNIOR@F 
ALL INDUSTRIES 98 151 115 125 145 178 198 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 57 161 121 138 156 191 198 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 41 136 108 120 132 150 160 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 163 - - - ~ - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 23 138 120 120 136 151 159 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 52 162 113 135 168 191 198 500 €T PLUS 
100 TO 499 40 138 118 120 136 148 159 100 A 499 
LESS THAN 100 6 136 > - - - ° MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 21 134 108 113 140 145 1sS TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 74 154 120 129 150 181 198 TAUX NON@SYNDIQUES 


xe HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1975 © 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST iST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECGILE EMPLOIS DE BUREAI 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D' EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECREE 
KEYPUNCH OPERATOR, SRF WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP.SUR PERFORATRICE DE CARTFS,SENIOR=| 
ALL INDUSTRIES 208 168 143 TSi 163 18e 215 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING alt 176 140 150 Vidas 202 217 FABRICATION 
NON*@MANUF ACTURING 97 158 144 156 163 163 169 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 10 154 110 130 255 170 Tf! COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 60 161 151 157 163 163 169 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE VG) 160 144 153 166 168 168 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'FETABLISSEMENT 
500 AND OVER 160 173 150 157 163 193 raly/ 500 ET PLUS 
100 TO 499 42 152 126 142 150 160 META 100 A 499 
LESS THAN 100 6 124 = = = - - MOINS DE 100 
UNION AND NON®UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 91 164 150 57 163 169 193 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 110 Vaal 129 147 166 202 PAVE TAUX NON*=SYNDIQUES 
MACHINE OPERATOR(BB8C),JR=F OP.DE MACHINES, MEC,CALCUL “JR=F 
ALL INDUSTRIES 60 129 100 115 130 140 lisp TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 20 128 100 110 132 138 148 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 40 130 103 120 127 140 15:1 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 18 125 98 HL) 25 138 145 COMMERCE 
FINANCE SS 125 107 tea 123 154 141 FINANCE 
SERVICE 5 161 = = = c SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 138 107 121 126 166 181 S00) Jet PeuUs 
100 TO 499 Vie) 129 90 119 135 140 148 100 A 499 
LESS THAN 100 23 123 100 110 125 136 141 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 7 160 - o = i - TAUX SYNDIQUES 
NUN@UNION RATES 41 124 100 110 130 138 144 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE Ry, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF VST 1ST 3RD 9TH 
‘FICE OCCUPATIONS EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEG TEE EMPLOIS DE RURFAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DECILE 
\CHINE OPERATOR (BB&C),SR=-F WEEKLY / HEBDOMADATIRE OP.DE MACHINES,MEC,CALCUL=SR=F 
ALL INDUSTRIES Te 143 120 132 140 150 165 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING Sil 142 125 Tse 140 147 160 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 41 143 120 134 140 150 168 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 29 142 120 134 140 149 165 COMMERCE 
SERVICE 7 139 - = = - = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND \OVER 8 149 - = = - = S00 ER PEUS 
100 TO 499 20 144 125 132 142 154 160 100 A 499 
LESS THAN 100 44 141 120 129 140 145 165 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 12 15 e5 132 134 139 147 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 60 144 120 132 142 154 168 TAUX NON*SYNDIQUES 
ANAGER, ADMINISTRATION@F DIRECTRICE ADMINISTRATIVE 
ALL INDUSTRIES 56 222 150 187 220 244 284 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 7 215 = = = ce = FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 49 223 150 187 Ben 250 284 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 16 221 140 Vie 2u5 250 300 COMMERCE 
FINANCE 26 216 169 192 eng) 242 267 FINANCE 
SERVICE =) 250 = — = = o SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER ai 236 19/2 217 229 243 269 500) et PEUS 
100 TO 499 10 243 181 196 228 288 298 100 A 499 
LESS THAN 100 25 202 140 168 200 255 265 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT FT NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 34 220 140 Nie 215 250 298 TAUX NON@=SYNDIQUES 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


MANAGER, ADMINISTRATION=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON@UNION RATES 


OFFICE BOY 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
FINANCE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON@UNION 


UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


11 
15 


FOR EXPLANATIUN OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 6B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


wwe HAMILTON x*x 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTIANE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
315 raja) 263 300 352 
324 250 283 308 350 
312 202 250 300 356 
Si7 250 250 313 346 
311 235 270 288 350 
282 196 205 263 352 
309 249 316 326 326 
374 200 288 356 462 
268 196 199 216 326 
357 251 288 340 434 
310 249 275 300 340 
324 - = = = 
Uy) 250 275 310 370 
hi/ 114 120 127 163 
139 114 120 130 164 
132 103 Vea 127 144 
137 5 5 > = 
140 WSUS) 120 130 164 
130 = = - - 
144 120 120 150 167 
132 109 115 127 148 

A NOTERS 


DECILE 


435 


PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


EMPLOIS DE BUREAt 


DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBL. IQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 ET REUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


EMPLOYE DE BUREAU 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INOUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500> ET PLUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON*SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E&R OCTUBRE 


NO. OF isT 1ST 3RD 9TH 
-FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
-FICE GIRL WEEKLY / HEBDOMADATIRE EMPLOYEE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES Si 130 101 111 125 145 157 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 33 135 114 120 140 1468 157 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 18 119 96 105 110 tes 169 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 108 = = = = = COMMERCE 
FINANCE 5 103 = = = = - FINANCE 
SERVICE be) 149 - - - = = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 31 143 123 133 145 1S2 162 500° et PEUS 
100 TO 499 12 109 97 101 107 114 124 100 A 499 
LESS THAN 100 8 107 - © bed - ° MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 13 136 120 120 125 150 169 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 36 126 97 108 130 145 157 TAUX NON@=SYNDIQUES 
RDER CLERK=F COMMIS AUX COMMANDES=FEMME 
ALL INDUSTRIES 101 149 114 122 138 168 199 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 74 152 114 136 144 176 199 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 27 140 114 118 125 150 227 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 23 129 114 115 125 130 150 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 18 178 100 145 194 199 219 500 ET PLUS 
100 TO 499 41 148 117 132 142 163 179 100 A 499 
LESS THAN 100 42 Siz, 114 118 127 144 185 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 14 175 115 121 194 199 209 TAUX SYNDIQUES 
_NON*@UNION RATES 86 145 114 122 138 160 185 TAUX NON@=SYNDIQUES 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B OW PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


ORDER CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 
PROGRAMMER, JReoF 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


UNION AND NON®UNION 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


139 


124 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


208 


223 
iTt 
170 


245 
192 
178 


204 
208 


222 


190 


190 


203 


DECILE QUARTILE 


wxxe HAMILTON xe 


1ST 1ST 
DECILE QUARTILE MEDIAN 
1FR 1ER 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


125 170 202 
155 184 215 
125 143 72 
122 134 170 
194 eve 239 
eS 165 190 
aS) 143 170 
184 194 199 
125 165 202 
ye 196 226 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


3RD 


QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


255 


265 
ON) 
1917, 


278 
220 
200 


215 
259 


250 


DEGIEE 


288 


292 
209 
209 


305 
265 
245 


216 
292 


261 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS AUX COMMANDES*HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIFS 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Ee eieuS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 

TAUX SYNDIQUES 

TAUX NON=SYNDIQUES 
PROGRAMMEUSE, JUNIOR 

TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER?: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 
keke HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1FR 1ER 3E OF 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
LOGRAMMER, JReM WEEKLY / HEBDOMADATRE PROGRAMMEUR, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 24 219 163 185 225 245 260 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP ; GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 19 222 173 190 227 255 261 FARRICATION 
NON=MANUFACTURING 5 206 - = - - - AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFEMENT 
S00 AND OVER 18 233 190 215 237 255 261 500 FT PLUS 
100 TO 499 5 183 = = - - = 100 A 499 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON®©SYNDICAT 
NON*UNION RATES ai 216 1603 185 225 245 260 TAUX NON=SYNDIQUES 
mOGRAMMER,SRe-F PROGRAMMEUSE,SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1 247 179 193 244 277 sad TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 4 232 ° - - - - FABRICATION 
NON=MANUFACTURING a 256 - - - ° - AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 7 258 - - - - - 500 ET PLUS 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
-NON*UNION RATES 9 238 - = - - = TAUX NON©SYNDIQUES 
° 
JTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ; A NOTER: PRIERE DE. REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


NES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON x%e 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
PROGRAMMER, SR=-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUR, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 62 278 231 252 283 300 324 TNUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 49 282 235i 254 287 302 345 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 13 262 229 234 261 283 300 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 7 267 = = a = = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 42 291 252 ens 290 310 330 500 Sei BUS 
100 TO 499 18 254 196 eon 250 278 294 100 A 499 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
NON*UNION RATES Sa 279 229 250 283 302 330 TAUX NON=SYNDIQUES 
SECRETARY, JR=F SECRETAIRE, JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 458 n7S 134 155 169 189 231 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 154 189 136 155 180 235 244 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 304 166 134 154 168 TET ee AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 8 192 = = a = - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 32 158 125 1406 156 174 193 COMMERCE 
FINANCE 54 152 130 134 150 169 174 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 40 169 137 160 170 NyAS) 193 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 170 169 152 160 ba/e! 160 189 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 316 184 154 162 175 194 233 SOs ETP EUS 
100 TO 499 67 154 120 134 155 174 189 100 A 499 
LESS THAN 100 >) 147 119 130 144 162 171 MOINS DE 190 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 54 169 148 160 ie 173 fs) TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 388 174 133 153 168 189 233 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES i0 & il A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


JFFICE OCCUPATIONS 


SECRETARY,JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 


SECRETARY,SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 
00 aiG 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNTION 
UNION RATES 
NON#UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPIBY Si. 


D'EMPL. 


10 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


© WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLFAU A 


kee HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER NCTOBRE 


1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
iFR 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE 
WEEKLY / HERDOMADAIRE 
NEw 142 142 152 
154 - = = 
150 120 142 150 
188 149 168 ie Ts 
200 147 167 194 
180 150 168 169 
194 144 166 189 
175 B37 150 aS 
775 141 152 168 
199 169 174 189 
177 168 166 168 
200 168 168 192 
178 139 156 TES 
170 137 150 168 
203 174 183 194 
187 147 168 174 


3RD 


QUARTILE 


SE 


MEDIANE QUARTILE 


160 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


ibe 


203 


261 
214 
206 


262 
240 


EMPLOIS DE RURFAU 


SECRETATRE, JUNTOR@*HOMME 


TOUTES LFS INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX NON*SYNDIGUES 


SECRETAIRE,SENTOR=FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOM) [Sqn EUS) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wwe HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1975 = 1€R OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEOTAN QUARTILE ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1—R TER 3€ 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
STENOGRAPHER, JR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE , JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 298 151 125 137 147 168 177 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 72 162 125 140 167 184 194 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 226 147 126 137 145 158 170 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPURT, ETC. 15 159 124 135 174 181 186 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 20 140 125 133 138 145 151 COMMERCE 
FINANCE 68 137 120 128 138 145 154 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 64 150 139 143 147 154 169 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 59 155 129 136 165 170 177 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 224 155 131 142 151 169 177 500 ET PLUS 
100 To 499 51 139 110 125 136 151 181 100 A 499 
LESS THAN 100 23 136 113 120 133 154 162 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 90 157 139 143 154 170 177 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 119 149 PS 130 143 170 i89 TAUX NON=SYNDIQUES 
STENOGRAPHER, SR=F STENOGRAPHE » SENIOR@FEMME 
ALL INDUSTRIES 369 174 140 154 174 190 215 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 186 183 144 156 185 205 OTT FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 183 165 140 150 166 181 183 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 17 185 160 161 188 202 216 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 14 155 140 144 149 168 177 COMMERCE 
FINANCE 38 151 132 140 146 165 174 FINANCE 
PUBLIC ADMIN at 165 154 159 164 173 179 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 73 170 144 160 177 181 182 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 261 182 150 169 181 197 217 500 FT PLUS 
100 TO 499 78 156 128 140 157 165 194 100 A 499 
LESS THAN 100 30 149 125 136 144 156 183 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 101 173 154 160 177 181 190 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 235 175 136 150 173 203 217 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & i1 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


NO. O 
EMPLY 

NO. 
D'EMP 


‘FICE OCCUPATIONS 


TOCK=RECORDS CLERK=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 


TOCK=RECORDS CLERK=M 
ALL INDUSTRIES i 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUP ACTURING 
TRANSPORT, ETC, 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT 
500 

100 

LESS 


SIZE 

AND OVER 
To 499 
THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


F 
S. 


Le 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = 


wee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE  ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
137 105 115 134 154 
139 108 119 139 155 
134 105 115 128 149 
126 100 113 121 137 
175 - - - - 
174 - - - Z 
139 108 119 139 154 
126 100 112 126 137 
134 105 113 132 149 
192 142 163 197 212 
201 162 178 200 217 
182 133 146 185 211 
217 - - : : 
178 130 135 173 214 
173 142 156 163 205 
201 166 184 202 212 
192 133 155 193 220 
180 134 146 173 207 
200 166 184 198 212 
187 135 157 188 210 
A NOTER? 


DECILE 


160 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS=F 
TOUTES LFS INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUF FABRICATION 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR ND'ETABLISSFEMENT 
500 &T PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


COMMIS A LA COMPTARILITE DES STOCKS=H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO0e Mem. PIEUS 
100 A 499 

MOINS DF 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON*SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
SYSTEMS ANALYST,JR=F 
ALL INDUSTRIES 8 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 5 
UNION AND NON*UNION 
NONSUNION RATES 7 
SYSTEMS ANALYST,JR=M 
ALL INDUSTRIES 21 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 9 
NON=MANUF ACTURING 12 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 20 
UNION AND NON*UNTON 
NON*UNION RATES 12 
SYSTEMS ANALYST,SR°F 
ALL INDUSTRIES 9 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING ul 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 5 
UNION AND NON@UNION 
NON*UNION RATES is) 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


zee HAMILTON «x 


OCTOBER 1 - 1975 = 1€R OCTOBRE 
18T 1ST 3RD OTH 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER —s-1ER 3E 9E 
MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
256 - - - - - 
247 - - - - - 
294 : . c = 7 
248 5 = 5 S 2 
312 260 286 311 347 366 
311 - e - e - 
313 285 286 298 323 420 
320 260 286 311 347 366 
295 254 260 291 345 357 
299 = - : = = 
286 : = z = 2 
323 - - e s - 
293 o = = = = 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


DES ABBREVIATIONS ET 


EMPLOIS DE BUREAU 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNTOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR 
S00 ET 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 


SYNDICAT ET NON*@SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE ,JUNTOR=HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR 
500 Ean 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES SUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5000s Eilers: 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


SYMBOLES. 


FFICE OCCUPATIONS 


YSTEMS ANALYST,SR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON*UNION 
NON@UNION RATES 


=LEPHONE OPERATOR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON@UNION 
: UNION RATES 
NON*@UNION RATES 


ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


44 


335 


261 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


319 


329 
300 
266 
291 


341 
278 


314 


146 


149 
145 
158 
125 
125 
158 
157 


170 
130 
122 


167 
143 


OCTOBER 1} = 


18ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


235 


wee HAMILTON xxx 


1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 3RD 9TH 
MEDIAN QUARTILE DEGCIEE 
1ER 3E 9E 
MEDIANE QUARTILE DECILE 


263 324 360 408 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
281 325 396 412 FABRICATION 
242 312 328 394 AUTRES QUE FABRICATION 
> - - - COMMERCE 
- - - - SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
312 327 397 412 500 ET PLUS 
235 260 312 346 100 A 499 
SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
263 324 353 406 TAUX NON*SYNDIQUES - 
TELEPHONISTE =FEMME 
120 147 168 182 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
122 141 165 201 FABRICATION 
120 150 168 172 AUTRES QUE FABRICATION 
118 163 181 213 TRANSPORTS, ETC. 
115 123 135 151 COMMERCE 
110 125 136 145 FINANCE 
= - = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
157 168 168 172 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
168 168 172 190 500 ET PLUS 
115 126 148 164 100 A 499 
110 120 131 144 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON©SYNDICAT 
143 172 182 202 TAUX SYNDIQUES 
120 143 168 170 TAUX NON=SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN CE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOIS DE BUREAU 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR=HOMME 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TARLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TRANSCRIBING MACHINE OP,JR=F 
ALL INDUSTRIES 25 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 22 
FINANCE il 
SERVICE 10 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 14 
100 TO 499 6 
LESS THAN 100 5 
UNION AND NON@UNION 
NON*UNION RATES 15 
TRANSCRIBING MACHINE OP,SR=F 
ALL INDUSTRIES 87 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 84 
FINANCE 17 
SERVICE 64 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 66 
1.010 1:0 499 16 
LESS THAN 100 5 
UNION AND NON®©UNION 
UNION RATES 39 
NON*UNION RATES 40 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


zee HAMILTON x*® 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

WEEKLY / HEBNOMADAIRE 
141 113 125 v7 166 
142 15 125 1317, 166 
131 120 125 132 138 
157 Vie 164 166 7 
154 125 137 164 168 
126 - = = - 
123 - - - - 
140 112 120 132 168 
162 125 145 Tie oora7 
163 125 145 172 177 
135 ps GS) v2i2 135 145 
172 168 168 U75 NEE 
172 159 168 VS Ui 
130 te2 122 125 135 
131 - - - =- 
169 122 172 WAS LT 
160 125 140 168 ig, 

A NOTER? 


DEGLEE 


ar 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE BR, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


EMPLOIS DE BUREAL 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, JUNIOR@=5 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSFUR 
500 Eat 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, SENIORSI 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 
SERVICES 


D'ETARBLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSEUR 
S000 En 
100 A 

MOINS DE 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES) LOC ET eis 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18T 3RD 9TH 
IFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NOe 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
TYPIST, JRF WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE , JUNIOR =FEMME 
ALL INOUSTRIES 471 136 105 115 131 156 171 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 1o1 150 110 125 150 178 188 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 310 129 104 113 129 142 157 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 121 95 108 110 125 161 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 37 120 100 110 121 126 136 COMMERCE 
FINANCE 94 112 95 104 113 119 130 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 37 134 108 114 140 148 149 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 132 142 127 130 137 156 166 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 292 148 121 130 144 162 188 500 ET PLUS 
100 TO 499 85 116 95 104 115 126 137 100 A 499 
LESS THAN 100 94 116 95 105 115 125 132 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON©SYNDICAT 
UNION RATES 73 142 110 120 148 165 170 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 353 136 100 115 130 156 178 TAUX NON=SYNDIQUES 
YPIST,SReF DACTYLOGRAPHE, SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 356 150 124 131 147 168 180 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 165 155 125 135 155 175 188 FABRICATION 
NON@MANUFACTURING 193 146 124 129 142 1668 172 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 24 159 135 142 161 174 181 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 18 139 115 116 120 156 183 COMMERCE 
FINANCE 64 134 124 124 131 142 149 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 32 1368 125 125 142 142 163 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 55 160 138 148 168 171 173 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 234 154 125 135 155 171 184 500 €T PLUS 
100 To 499 78 147 128 135 142 156 178 100 A 499 
LESS THAN 100 46 132 108 116 127 145 157 MOINS DE 100 
UNION AND NON©UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 97 153 125 140 155 165 178 TAUX SYNOIQUES 
NON@UNION RATES 212 152 121 131 147 170 184 TAUX NON@SYNDIQUES 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER! PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kak HAMILTON x*x% 


OCTOBER 1 = 1975 = 1&R OCTOBRE 


NO. OF 18T 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. LER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CARPENTER, MAINTENANCE =M HOURLY / HORATRE CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 163 6,27 5.04 5.63 6.42 6,88 6.88 TOUTES LES INOUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUF ACTURING 124 6.50 4.98 6.10 6.88 6.88 7.36 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING So 5.78 Sy! 5.58 5.90 6,16 ace! AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. ii 5.73 S558 5.58 5.66 SiielZ/ 6.18 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 12 5.44 4.50 4,50 Sq ets) 6,05 6.355 COMMERCE 
SERVICE 29 5.96 Say 5.90 5.90 6.16 6.21 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'FTABLISSEMENT 
500 AND OVER 133 6,58 Sea0 6.16 6.88 6,88 62) 500 ET PLUS 
100 TO 499 39 5.44 4,60 5.04 oes 5.87 6.14 100 A 499 
LESS THAN 100 11 5.44 4,50 4.50 bars S75 6.25 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES S7/ One S525) 5.65 6.49 6.88 6.88 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 42 Goi 4.50 5.46 6.16 Uae) 7.51 TAUX NON@=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ARBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
AINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
LECTRICAL REPAIRMAN=M 
ALL INDUSTRIES 810 7.33 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 742 7.40 
NON-MANUF ACTURING 68 6.55 
TRANSPORT, ETC. 28 Vsey 
TRADE 6 5.97 
SERVICE 28 6.01 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 694 7.48 
100 TO 499 99 6.51 
LESS THAN 100 i 5.72 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 586 Timed 
NON*UNION RATES 219 7,67 
MAINTENANCE MACHINIST&-M 
ALL INDUSTRIES 792 6.76 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 730 6.82 
NON@MANUF ACTURING 62 5.98 
TRANSPORT, ETC, 24 6,22 
TRADE 17 5.77 
SERVICE 18 5.86 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 540 Vang 
100 TO 499 163 5.96 
LESS THAN 100 89 5,81 
UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 622 6,66 
NON*UNION RATES 158 7.16 


\TEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


zeke HAMILTON xxx 


OCTOBER t = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST iST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGELE 
HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
6,04 6.81 7.40 7.92 8.23 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
6.10 7.20 7.61 7.92 8.23 FABRICATION 
5.33 6.14 6.37 7.47 8.01 AUTRES QUE FABRICATION 
6.14 6.15 8.01 8.01 8.01 TRANSPORTS, ETC. 
= = = = a COMMERCE 
4,55 5.90 6.16 6.53 6.53 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6,33 7.30 7.61 7.92 8,23 S00 ET PEUS 
Sys 2ys) 5.72 6.29 7.20 8.01 100 A 499 
4,03 4.73 6.53 6.65 6.75 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
5.85 6.60 7.30 Vow 8.23 TAUX SYNDIQUES 
haces) 7.40 Tare 8,04 8.27 TAUX NON*=SYNDIQUES 
REG .COND.MACHINES=OUTILS D'ENTRETIEN=H 
5.39 6.27 7.20 Uo) 7.39 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
5.39 6.52 7.20 7.23 7.44 FABRICATION 
5.00 5.85 6.04 6,16 6.53 AUTRES QUE FABRICATION 
6,04 6.04 6.14 6,16 6.37 TRANSPORTS, ETC. 
4,80 5.38 5.38 5.90 7.10 COMMERCE 
4,82 5.85 5.86 6.53 6.53 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6,37 7.02 7.23 7.23 7.98 S00 ET PLUS 
4.99 5.38 6.00 6.52 7.20 100 A 499 
4,80 5.07 6.00 6.55 6.55 MOINS DE 100 
SYNDICAT FT NON@SYNDICAT 
S15) 6.30 7.02 UG ree) Tees TAUX SYNDIQUES 
5,20 7.31 7.39 Poe 7.98 TAUX NON=SYNDIGUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L*®APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wet HAMILTON se 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 18T 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE - DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
MILLWRIGHT=M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN=MONTEUR 
ALL INDUSTRIES 937 eve 5.65 6,60 7261 7.72 8,04 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 916 Wes Sere 6.91 7.61 Tethers 8.04 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 21 5.67 4,65 S207 5.58 6.04 6.16 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 14 5.92 S07 5,35 5.58 6,04 8.01 TRANSPORTS, ETC. 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
S500 AND OVER 799 Woes 6.45 7.30 7.61 eve 8.04 500 ET PLUS 
100 TO 499 103 5.78 5.20 5.54 5.73 5.96 6.33 100 A 499 
LESS THAN 100 35 5.36 4.70 4.90 5.40 5.80 6,28 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 510 6,86 5.56 6.00 7.30 7.61 7.61 TAUX SYNDIQUES 
NON©UNION RATES 418 7.46 6,45 7.40 ane 7.98 8.04 TAUX NON=SYNDIQUES 
PAINTER,BRUSH=M PEINTRE AU PINCEAU=H 
ALL INDUSTRIES 72 5,80 4,89 5.49 5.61 6,22 6.82 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 4i 6.04 4,78 5.49 6.18 6.82 Tele FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 31 5.48 5.09 Sigeit 5.60 5.61 5.64 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 4“ 5.05 - - - - = COMMERCE 
SERVICE 24 5.59 5255 5.53 5.61 5.61 5.64 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 55 6.08 5.53 5.61 5.93 6.65 alte 500 ET PLUS 
100 TO 499 12 5.08 4,74 4,84 5.09 5.29 5.49 100 A 499 
LESS THAN 100 5 4.46 ° - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@*SYNDICAT 
UNION RATES 43 S57 4,84 S29 5.58 Seon 6.60 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 27 6,18 5.00 5.93 5.93 6.82 Tale TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


IAINTENANCE TRADES 


IPE FITTER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=@MANUF ACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


LUMBER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 


UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


kee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E&R OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
6.66 5.65 oe 17 6.88 6.88 
6.68 5.72 6.28 6.88 6,88 
6.27 Hal 5.61 6.12 6.16 
5.92 561 5.61 6.12 6,12 
6.75 Sve 6.42 6,88 7.05 
Seis 5,04 Sagi 5.86 6.14 
6.09 5.16 6.28 6.28 6.28 
6,43 Seo Set 6.85 6,88 
7.18 6,34 6.77 7.39 Wei, 
6.20 5.35 5.90 6.24 6.78 
6.37 5.35 5.94 6.78 6,78 
6.05 5.61 5.90 6.16 6.38 
6,07 5.61 5.90 6.16 6.58 
6,27 5.6 5.90 6.38 6.78 
6.28 55 a5 5.90 6.53 6,78 
5.91 - ” - - 

A NOTERS: 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


= TABLEAU A 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPF INNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Sen PEs 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


PLOMBIER D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50:0 ET PeUS 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


zx HAMILTON axe 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E&R OCTOBRE 
NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE METIERS D'ENTRETIEN 
NO. 1ER 1ER 3E 9 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
TOOL AND DIE MAKER©M HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR*AJUSTEUR 
ALL INDUSTRIES 224 6.46 5.85 6.10 6.49 6.85 7.44 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 224 6.46 5.85 6.10 6.49 6.85 7.44 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 137 6,69 5.94 (oirye lis) 6276 6.94 7,44 S00 FT PLUS 
100 To 499 79 6.19 5.24 6.12 6.18 6.65 6.68 100 A 499 
LESS THAN 100 8 5.20 - - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 219 6.50 5.90 6.13 6.56 6.94 7.44 TAUX SYNDIQUES 
WELDER,MAINTENANCE=M SOUDEUR D'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 46d 6.78 5.65 6.60 7.00 7.05 Tabl TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 422 6,89 S72 6.77. 7.00 1256 ToT FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 42 5.71 4.90 4.90 Sere 6.34 6.52 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 12 6.30 6.04 6.07 6.34 6.52 6.52 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 20 5.16 4.70 4.90 4.90 5.50 5.75 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 6 6.11 - - - - - ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 4 6,06 = - - - - SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 384 7,02 6.53 7.00 7.00 7.36 ay 500 €T PLUS 
100 TO 499 55 5,67 4.90 4.98 5.50 6.26 6.83 100 A 499 
LESS THAN 100 25 5.58 4.68 5.40 5.53 5.80 Sze MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON®@=SYNDICAT 
UNION RATES 317 6,58 5.53 6.34 7.00 7.00 7.00 TAUX SYNOTQUES 
NON*UNION RATES 143 7.25 6,63 7256 7.40 7267 ey TAUX NON@SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS EFT SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
JERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
JOILER OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 33 
INDUSTRY GROUP 
MANUF ACTURING 26 
NON=MANUF ACTURING 7 
SERVICE 5 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 20 
100 TO 499 7 
LESS THAN 100 6 
UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 26 
NON°UNION RATES 4 
-HARWOMAN 
ALL INDUSTRIES 398 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 43 
NON@MANUF ACTURING 355 
TRANSPORT, ETC. 22 
TRADE 40 
PUBLIC ADMIN 9 
SERVICE 283 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 144 
100 TO 499 208 
LESS THAN 100 46 


UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 99 
NON=UNION RATES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & i1 


werk HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1975 © 1ER OCTOBRE 


1Sk.. 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
6.31 4.39 5.00 5.95 7.08 
6,65 4.50 5.03 6.74 aoe 
5.05 = = = - 
5.30 J cn = o 
7.33 4.51 5.95 7.08 9,76 
4.70 - - = = 
4.81 = - - - 
6.73 4.51 5.09 6.74 7.32 
4,84 o = = = 
3,20 2.45 2.50 3.00 3.56 
4,24 e55 2.87 4.75 S20 
3,07 2.45 2.50 2.97 3.56 
S108 2.90 3.00 3.00 3.12 
3.51 2.40 2.50 3.00 4,81 
3,85 = = = = 
2.99 2.45 2.50 2.60 3.56 
3.87 3.56 3.56 3.56 3.74 
2,88 2.45 2.50 2.50 3.00 
ess 2.40 2.40 2.40 2.60 
3.79 3.43 3.56 3.56 3.56 
2.98 2,45 2.50 2.60 3.56 

A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CONDUCTEUR DE CHAUNIERE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00S SET PEWS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIGQUES 


FEMME DE MENAGE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@SYNDIGUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1975 = 1€R OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE NCCUPATIONS DE SERVIC! 
NOs 1FR 1ER 3E 9£ 
D'EMPL, MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
CLEANER, INDUSTRIAL PLANT@=M HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR D'USINE 
ALL INDUSTRIES 283 4.70 4.14 rier G) 4.70 4.92 5.67 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 156 4,82 4,00 4.51 4.87 5.11 5.69 FABRICATION 
NON@MANUFACTURING 127 4.55 Heo7 Ae37 4.63 4.70 4.70 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 5.13 - - - - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 5 4,01 - = - - ° COMMERCE 
SERVICE 113 4,53 4.37 4.37 4.63 4.65 4.70 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 202 4.81 4,37 4.56 4.70 4.97 5.69 S500 ET PLUS 
100 TO 499 58 4,60 4.00 4.14 4.47 4,87 5.48 100 A 499 
LESS THAN 100 23 3,98 2.76 3.25 3.95 4.80 5.00 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 191 a 4,37 4.59 4.70 4.88 5.05 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 85 4.67 4,00 4.37 (iia 3 5.67 5.72 TAUX NON@=SYNDIQUES 
ELEVATOR OPERATOR=M CONDUCTEUR D'ASCENSEUR 
ALL INDUSTRIES 14 4.79 3,92 4.86 4.88 4.95 4.95 TOUTES LES INDUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 13 4.87 4,86 4.86 4.88 4.95 4.95 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
500 AND OVER 12 4.95 4,86 4.86 4.88 4.95 4.95 500 €T PLUS 
UNION AND NONSUNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 12 4.80 4,86 4.86 4.88 4.90 4.95 TAUX SYNDTQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER!: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & i1 A LA FIN DE LA PUBLICATION,-POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xx%x 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
ERVICE OCCUPATIONS EMPLYS., AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
NDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M HOURLY / HORATIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
ALL INDUSTRIES 987 5.62 4,52 5.06 5.55 6,24 Bees TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INODUSTRIEL 
MANUFACTURING 885 5.71 4,64 5.12 5.60 6,27 6.61 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 102 4,86 4,23 4.37 4.55 5.50 5.85 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 5.79 - - - - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 53 4,96 3.85 4.30 4.95 5.74 5.85 COMMERCE 
SERVICE 38 4.43 4,30 4.37 4.37 4,55 4.55 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 677 5,86 4,86 5.16 6.03 6.37 6.93 500 ET PLUS 
100 TO 499 240 5.18 4,47 4.75 5.00 5.70 6.03 100 A 499 
LESS THAN 100 70 4,87 3.85 4.30 4.73 5.66 5.87 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*@SYNDICAT 
UNION RATES S27 5.34 4.55 4.86 5.16 6,03 6.15 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 443 6.00 4,61 5.55 6.24 6.61 6.93 TAUX NON=SYNDIQUES 
ANITOR=M CONCIERGE=H 
ALL INDUSTRIES 544 4,69 3.10 4,23 5.13 See 5.52 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INNDUSTRIEL 
MANUFACTURING 335 5.20 4.07 5.40 5.40 5.52 5.52 FABRICATION 
NON@MANUFACTURING 209 3,89 2.85 3.10 4.25 4,50 4.69 AUTRES QUE FABRICATION 
| TRANSPORT, ETC. 19 443 4,23 4,23 4.23 4,81 4,81 TRANSPORTS, ETC. 
| TRADE 19 3.57 2.19 2.60 4,00 4,48 4,66 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 33 4,69 4,62 4,69 4.69 4,69 4.69 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 138 3,66 2.85 3.10 3,43 asi 4.37 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 391 5.12 aay 4,69 5.40 5.52 5.52 500 ET PLUS 
100 TO 499 121 3,61 2.85 3.10 3.20 4,19 4,66 100 A 499 
LESS THAN 100 32 3.52 ees 2.75 3.25 4.15 5.00 MOINS DE 100 
UNION AND NON®UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 261 4,90 4.37 4.37 5.13 5.40 5.40 TAUX SYNDIQUES 
NON@UNION RATES 268 4,52 2,85 3.10 5.52 5.52 5.52 TAUX NON@=SYNDIQUES 


ITE FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
SECURITY GUARD=M 
ALL INDUSTRIES 771 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING i144 
NON=MANUF ACTURING 627 
SERVICE 586 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 149 
100 TO 499 618 


UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 74 


NON*UNION RATES 695 
SHIPPING CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 384 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 231 
NON=MANUF ACTURING Ss 
TRANSPORT, ETC. 54 
TRADE 71 
PUBLIC ADMIN Mf) 
SERVICE 8 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 181 
100 TO 499 68 
LESS THAN 100 115 

UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 242 
NON*UNION RATES 129 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


axe HAMILTON xem 


OCTOBER 1 - 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST iST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER - 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORATIRE 


3.00 3.10 3.10 3.55 
5.12 5.62 5.91 6,06 
2.85 3.10 Byeli0) 3.30 
2.85 3.10 3.10 5520) 
4.72 ie) 5.91 6,96 
2.85 3.10 Be 10 3.20 
3.15 4.72 5.21 6.03 
2,85 Thy) 25 AU) 3.30 
3,95 4.60 4.92 5.45 
4,05 4.65 5.00 5.80 
5657 4,44 4.92 5.08 
4.92 4.92 4.92 4.92 
3.25 3,88 4.42 5.30 
4,80 4,80 4.80 4,80 
4,65 4.80 4.92 5.68 
3.96 4.50 Sr Olr, 5.60 
3,38 3.89 4,50 5.20 
4.41 4.65 4.92 5.27 
3,40 4.14 4.85 6,06 
A NOTERS 


PRIERE DE REFERER A 


OCCUPATIONS DE SERVIC 


GARDIEN DE SECURITE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE TNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 CETUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@SYNDIQUES 


COMMIS A L'EXPEDITION=H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
S00 wea 
1/010 9 7A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
ERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
ALL INDUSTRIES 98 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING an 
NON=MANUF ACTURING 31 
SERVICE 25 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER B2 
100 TO 499 8 
LESS THAN 100 8 
| UNION AND NON=UNION 
| UNION RATES 70 
NON*UNION RATES 24 
TATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M 
| ALL INDUSTRIES 150 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 116 
NON@MANUFACTURING 34 
SERVICE 22 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 122 
100 To 499 11 
LESS THAN 100 17 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 116 
NON*UNION RATES 33 


PLEASE REFER TO 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ore: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 


week HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 © 1975 © 1ER OCTORRE 
1ST TST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORATRE 
6.93 6.50 6.56 6.74 ese 
Ws) 6,00 6.56 6.94 gn 
6,75 6.30 6.50 6.69 6.74 
6,61 6.50 6.50 6.69 6.74 
7.90 6.50 6.56 6.74 f Gey! 
6.24 - - - - 
6.90 - = = - 
6.92 6.50 6.56 6.74 6.94 
Vg 6,00 6.55 7.51 7.56 
6.47 5.38 Daifs 6.28 ards 
6,65 5.38 5.75 6.91 7.30 
5.83 5.49 5.65 5.91 5.95 
5.95 5.91 5.91 5.94 6.04 
6,68 5.65 5.91 6.59 7.30 
5.58 5.14 5.36 5.69 6,00 
5.52 5.32 5.38 5.38 5.40 
6,43 5.38 5.69 6.04 7.30 
6,63 5.40 6.01 6.99 forse) 

A NOTERS 


DECILE 


7eS6 


7.56 
6.91 
6.91 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E— CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SORE TOPS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
500 eT PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


STATIONARY ENGINEER, 4TH CLM 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=m 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & il 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


50 


40 
10 


al 
24 


31 
13 


1,300 


517 
783 
187 
415 
126 

44 


595 
231 
474 


627 
628 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


week HAMILTON #&® 


OCTOBER 1 = 1975 = 1&R OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1—€R 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4.75 4.88 5.32 5.93 
4.78 4,88 5.29 6,61 
REG | 4.80 5.47 5.86 
4.98 S125 6.61 6,61 
4.75 4.80 5.10 5.41 
4,78 5.08 5.32 5.91 
4,80 5.41 5.60 6.61 
3,69 4.71 5.22 6.37 
4.68 5.28 6.37 6.61 
3.46 4.50 5.02 5,41 
3.45 3.55 5.02 5.41 
3.40 4.25 4.75 6,00 
5.09 5.15 5.15 5.22 
2.50 3.00 4.76 Bya0 
5.02 5.15 6.37 6.58 
4,25 4.68 4.96 6.03 
3.45 S675 4.65 5.45 
4,75 5.02 5.22 6.37 
3.45 4.20 5.35 6.58 


OCCUPATIONS DE SERVIC! 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES@4E CLASSI 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES SOME Tme IL 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ABOURERS 


ABOURER,NON=PRODUCTION=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC, 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 


UNION RATES 
NON*UNION RATES 


dTEs 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


kee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTUBRE 
1ST Si 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
4,96 Ge 4,45 5.18 Se Sie) 
Big WS 4.12 4.67 Seal Deo 
4,35 3,25 4,00 4.50 4,69 
4,82 4.47 4.47 4.66 4.95 
4,00 2,84 3.50 4.10 4.40 
4,69 4,53 4,53 4.69 4,69 
4,59 a ef 4.44 4,50 4.53 
5.34 4.47 5.09 Sse 5.76 
4,49 LAS 4.22 4.47 4,91 
4.19 3,00 3,60 4.20 4,88 
508) 4,22 4.53 5.33 5.76 
(Nae 3,00 4,00 5.52 5.52 
A NOTERS 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


TRAITEMENTS = TABLEAU A 


MANOEUVRES 


MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD=H 


5.7.6 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INNDUSTRIEL 
5.90 FABRICATION 
5.16 AUTRES QUE FABRICATION 
Sow TRANSPORTS, ETC. 
4.92 COMMERCE 
4,95 ADMINISTRATION PUBL IQUE 
4,97 SERVICES 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
5.90 S00 ela Pieus 
5.56 100 A 499 
5.16 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
5.80 TAUX SYNDIQUES 
Sie TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wet HAMILTON x*% 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1sT 1ST 3RD 9TH 
01.LANDSCAPE GARDENING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 01.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
GROUNDSMAN©M HOURLY / HORAIRE OUV JARDINIER D'ENTRET DES TERRAINS=H 
INDUSTRY 31 4.92 4,50 4.50 4.50 4,75 6,00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 30! 4,92 4550 4.50 4.50 U5 TAS) 6.00 MOINS DE 100 
LANDSCAPE WORKER=M JARDINIER PAYSAGISTE 
INDUSTRY 37 4,93 4,25 4.25 4.75 Sp AH) Sy 1/5) INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 37 4,93 4,25 4.25 4.75 5.30 eq (Ae) MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & ii A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


2.SLAUGHTERING, MEAT PROCESS 


ENDER MAN=M 
INDUSTRY 

TATIONARY ENGINEER,3RD CL=M 
INDUSTRY 

RUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 


INDUSTRY 


TABLE A. © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D*EMPL. 


17 


11 


65 


AVERAGE 


MOYENNE 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


wee HAMILTON «xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


Cres 2 AMIS 


1ST 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


HOURLY / HORATRE 


4.94 5.0 

LIn/S) Sie 

4,99 Die 0 
A NOTER? 


OCTOBRE 
3RD 9TH 
QUARTILE DEETEE 
SE 9E 


E QUARTILE DEGIEE 


4 S26 5.18 
S 6,24 6.24 
0 6.11 7.00 


02,.ABBATAGE,PREPARATION DE LA VIANDE 


FONDEUR DE SUIF 
INDUSTRIE 

MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
INDUSTRIE 

CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
OES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = KAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
ket HAMILTON eee 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 18ST 18T 3RD 9TH 
06.BAKERIES EMPLYS. AVERAGE  ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE - DECILE 06.KOULANGERIES 
NO. 1—ER ° ‘1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
BAKER HELPER=F HOURLY / HORAIRE AIDE =BOULANGERE 
INDUSTRY 34 4,00 3,40 3.80 3.80 4.45 4.45 INDUSTRIE 
BAKER HELPER=M AIDE =BOULANGER 
INDUSTRY 16 4.70 4,53 4.73 4.73 4.73 4.73 INDUSTRIE 
OVENMAN=M FOURNIER=BOUL ANGER 
INDUSTRY 13 4,82 4.63 4.87 4.87 4,87 4.88 INDUSTRIE 
PACKAGER,BAKERY PRODUCTS=F EMPAQUETEUSE D'ARTICLES DE PATISSERIE 
INDUSTRY 25 4,04 3,80 3,80 3.85 4.56 4.56 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERFR A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA SUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975 © 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
07.SOFT DRINKS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 07.BOISSONS GAZEUSES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
*DRIVER=SALESMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE xe VENDEUR=LIVREUR 
INDUSTRY 20 ei, 13.5 145 225 CATES) Ey) \5} INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 27 217 135 145 225 275 215) MOINS DE 100 
NDUSTRIAL TRUCK OP=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 13 5.60 5.16 5.16 5.81 S.81 5.87 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| LESS THAN 100 13 5.60 5.16 5.16 5.81 5.81 5.87 MOINS DE 100 
ABOURER,NON=PRODUCTION=M MANOEUVRE*NON AFFECTE A LA PROD?H 
INDUSTRY 10 5.48 4,10 5.36 5.66 5.87 EI t/ INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 S$.48 4,10 5.36 5.66 5.87 Delest/ MOINS DE 100 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kek HAMILTON x%x 


OCTOBER i = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
09.SHOE FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE WEDTANE QUARTILE DEGTEE 
*BINDING STITCHER=F HOURLY / HORATIRE *xPIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRY 10 3.11 BRS) 2.83 3.02 3.40 3.50 INDUSTRIE 
«FANCY STITCHER=F *PIQUEUSE DE FANTAISIE 
INDUSTRY 10 See5 2.68 3,01 3.06 MineYe 3.53 INDUSTRIE 
*LINING MAKER=F *FATSEUISE DE DOUBLURES 
INDUSTRY Ur ae L8 2.70 2.93 3.20 3.45 3.53 INDUSTRIE 
*TABLE WORKER@=F *OUVRIERE O'ETABLI 
INDUSTRY Lak 2.86 enoS 2.55 2.93 3.02 3.10 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 1i1 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATION® ET SYMBOLES. 


TABLE 


NO. OF 
11,.MEN'S CLOTHING EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
SEWING*MACHINE OPERATOR@=F 
INDUSTRY 291 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


kee HAMILTON xx* 


OCTOBER 1 


1ST 


197 55= sR OCTOBRE 


1ST 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ER 


HOURLY / HORATRE 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 11.VETEMENTS D'HOMMES 
3E 9E 


MEDIANE QUARTILE DEGREE 


*CONDUCTRICE DE MACHINE A PIQUER 


2.41 2.90 Lo sy (Narn INDUSTRIE 


A NOTER? 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA. FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


16.BOXES AND BAGS 


BALING=MACHINE TENDER=* 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
BOX=BAG MAKING MACH SETUP=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


‘BOX FINISHER-F 
INDUSTRY 
BOX MAKER, PAPERBOARD©F 
INDUSTRY 
CUTTING=CREASING PRESS OP=™ 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
CYLINDER PRESSMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


20 


18 


Ua) 


27 


22 


v2 


ie 


AT THE BACK OF THE PURLICATION, 


zeke HAMILTON x**% 


OCTOBER 1 © 1975 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE 
HOURLY / HORATRE 
4.47 3.69 Ua 1S) 4.67 4,72 
4,59 3.69 4,67 4.67 4,72 
4.04 = - - = 
5.19 4,63 4,63 5.50 550 
Sigs) 4,63 4.63 5.50 5.50 
3.44 3,00 3.00 3.00 3.00 
3,24 2.94 3.06 3.29 3.29 
5 ee) 4,64 4.93 5.30 5.40 
5.04 By 5 lshsy 4.93 6. SW) 5.40 
5.57 = = = = 
Sau 4,26 4.51 5.33 Soo 
5.10 4,26 4.51 5.33 5.50 


9TH 
DECILE 16.B0ITES ET SACS 
9€ 
DECILE 
CONDUCTEUR DE PRESSE A BALLES 
4.90 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4.90 100 A 499 
- MOINS DE 100 
REGLEUR DE MACH A CONF BOITES ET SACS 
5.50 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.50 100 A agg 
GARNISSEUSE DE BOITES 
4.90 INDUSTRIE 
CARTONNIERE 
3,29 INDUSTRIE 
COND DE PRESSE A RAINURER,A DECOUPER= 
5.55 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.40 100 A 499 
- MOINS DE 100 
CONDUCTEUR DE PRESSE A CYLINDRE 
5.50 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.50 100 A 499 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


NO. OF 
16.80XES AND BAGS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
DIE MAKER, PAPERBOARD=M 
INDUSTRY 5 
LABOURER, NON=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 499 11 
PRINTER*SLOTTER OPERATOR=M 
INDUSTRY 10 
SLITTER=CREASER OPERATOR=™ 
INDUSTRY 11 
STRIPPER, FOLDING CARTON=M 
INDUSTRY 35 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 19 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M 
INDUSTRY 8 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 5 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMFNTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


week HAMILTON xxx 


OCTOBER t = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4,67 4.67 5.05 S05 

4,67 4.67 5,05) 5505 

5.45 5.45 5.45 6.33 

S20 5.20 5.6 50 5.80 

3,00 3.24 3.30 3,69 

3.00 3,00 3.30 3.30 
A NOTERS 


DECILE 


5.80 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


= TAKLFAU A 


16,80ITES ET SACS 


OUTILLEUR*=AJUSTEUR,MATRICES A CARTON 
INDUSTRIE 

MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD©H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


OUVRIER SUR SLOTTER 
INDUSTRIE 

COUPEUR@=PLIEUR 
INDUSTRIE 

EPLUCHEUR DE BOITES PLIANTES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CONDUCTEUR DE CAMIONsCAMIONNETTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER 


TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xkk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE DECTLE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 17,IMPRIMERIE ET EDITION 
NUe 1ER 1ER 3E 9F 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BINDERY WORKER®@=F HOURLY / HORAIRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 14 3.97 3,40 3.55 4.15 4,23 4,23 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 3.97 3.40 3.55 4.15 4,23 4.23 MOINS DE 100 
BINDERY WORKER=©M OUVRIER D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 10 6.11 5.30 6.12 6.12 6.41 6.62 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 6,11 5.30 6.12 6.12 6.41 6,62 MOINS DE 100 
COMPOSITOR=M COMPOSTTEUR 
INDUSTRY 10 6,22 4,50 bees 6.47 6.55 6.55 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 6,22 4.50 6.23 6.47 6.55 6.55 MOINS DE 100 
OFFSET PRESSMAN=M CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
INDUSTRY 25 6.91 5.59 6.16 6.43 7.19 9,23 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 25 6.91 5.59 6.16 6.43 TAS 9.23 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DFS ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


NO. OF 
18, IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
\RPENTER, MAINTENANCE =M 
INDUSTRY Be 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 82 
MANE CHASER=M 
INDUSTRY et 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 205 
“RANE CHASER=™ 
INDUSTRY 149 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 149 
RANE OPERATOR@M 
INDUSTRY 551 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 535 
100 TO 499 16 
-ECTRICAL REPAIRMAN©=M 
INDUSTRY 524 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER Si2 
100 TO 499 12 


ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A 


~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER t = 


1ST 
DECILE 
1ER 


zee HAMILTON x%« 


YS) © 
1ST 
QUARTILE MEDIAN 
1ER 
MEDIANE 


DECILE QUARTILE 


HOURLY / HORATRE 


6.868 6.88 
6.88 6.88 
5.90 5.90 
5.90 5.90 
5.99 6.22 
5.99 6.22 
6.43 6.61 
6.43 6.61 
5.81 6.03 
7.40 7.92 
7.40 7.92 
6.06 6.84 
A NOTER? 


1—ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

ua 
QUARTILE 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGTEE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


18, INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
CHARPENTIER@MENUISTER D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO (21 TEU 


MANOEUVRE AUX GRUES,PELLES MFCANIQUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
500 


D'ETABLISSEMENT 
EnePEus 


*MANOEUVRE AUX GRUES*/PELLES MECANIQUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Ele PEws 


GRUTIER 

INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

500 ET PLUS 

100 A 499 
ELECTRICIEN D'tENTRETIEN 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


SOO) fey TIEWS) 
100 A 499 


PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON **% 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
18. IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 18, INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NQ. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
*FINISHER@M HOURLY / HORATIRE *LAMINEUR DE TRAINS FINISSEURS 
INDUSTRY 114 8.98 Ut) 8.06 8.36 9,89 1065 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 114 8.98 ove 8.06 8.36 9.89 NO ony 500 SET Pius 
FURNACE OPERATOR=M CONDUCTEUR DE FOUR 
INDUSTRY 23 7.29 6,04 6.04 8.17 Bie Lh Chg 7 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 23 7.29 6,04 6.04 Bet Brea fhe h7/ 500 Set) PeUS 
JHEATER,METAL=™ COND.DE FOUR*RECHAUFFER LE METAL@H 
INDUSTRY 19 8.42 5.40 8.76 6.76 8.76 9,68 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER i9 8.42 5.40 8.76 8.76 8.76 9.68 S00. 16% REUS 
*HOT@STEEL ROLLER=M *LAMINEUR D' ACTER A CHAUD 
INDUSTRY V7 9.56 hq ii7/ 8.74 9.75 9.95 Der INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 17 9,56 8.57 8.74 9.75 995 pe bare 500 ET PLUS 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 221 6.54 6,08 6.29 6.61 6.93 05 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 208 6,63 6,24 6.37 6.61 ede! ows 500 eT PEUS 
100 TO 499 oS) Soe) 4,86 5.06 5.06 5.16 Bight! 100 A 499 
LABOURER,NON=PRODUCTION]=M MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD®#H 
INDUSTRY 550 5.59 Joon! See 5.76 Sree 5.90 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER S47 SIG =k) Saal See 5.76 5 1a 5.90 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
18, IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
AINTENANCE MACHINIST=M 
INDUSTRY 383 7.26 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 370 Veer 
100m ano 499 13 6,88 
ETAL POURER=M 
INDUSTRY 14 Bigl sy 
ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 14 S67 
METAL POUREReM 
INDUSTRY 109 UobE! 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 109 7.53 
ILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 662 7,58 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 659 1A} 
IPE FITTER, MAINTENANCE @-M 
INDUSTRY 251 6,89 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 249 6.90 
HIPPING CLERKeM 
INDUSTRY 34 6.41 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


zee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 18, INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORATRE REG.COND.MACHINES@OUTILS,ENTRETIEN©H 
6.84 7.23 7.23 Yor 7.98 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
7.00 7.23 7.23 7.23 7.98 S00 ET ereUs 
6,06 6.84 7.20 7.20 7.20 100 A 499 
COULEUR DE FONNDERIE 
5350 5.50 5.61 5.90 5.90 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Bid 5.50 5.61 5.90 5.90 500 eT PLUS 
*COULEUR DE FONDERIE 
6,84 7.29 741 7,84 8.26 INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
6,84 7.29 741i 7,84 8.26 S500 ET PLUS 
MECANICIEN=MONTEUR 
7,30 7.40 7.61 7.72 8.04 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
7.30 7.40 7.61 7.72 8.04 500 ET PLUS 
TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
6,42 6.77 6.68 7.09 7.72 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6,42 6.88 6.88 7.09 Tele S00) (ET PEUS 
COMMIS A L'EXPEDITION=H 
5.80 6.08 6.52 6.74 6.74 INDUSTRIE 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L*APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FEXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wee HAMILTON *** 


18, INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASS 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
ET PLUS 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES@4E CLASS 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
ET PLUS 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
ET PLUS 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
18. IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
NO. 1—R 1ER SE 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL=M HOURLY / HORATIRE 
INDUSTRY 52 7.47 ges Worse) 7.61 if ley 7.76 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 52 7,47 oes Teed 7261 7.61 7.1/6 500 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL=™ 
INDUSTRY 10 6,64 6,61 6.61 6.61 6,68 6,68 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 10 6,64 6,61 6.61 6.61 6,68 6.68 500 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=<M 
INDUSTRY 303 6,51 Oe S17 6.37 6.58 6,61 6,68 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 302 O55! 6,37 6.37 6.58 6,61 6.68 500 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


PAGES SiO ME Tei 


A LA FIN DE LA PURLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wee HAMILTON «ex 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 
NO. OF isT 1ST 3RD 9TH 
eMETAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 21.ESTAMPAGE,MATRICAGE,REVETE =METAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SEMBLER,PRODUCTION®©M HOURLY / HORAIRE MONTEUR A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 70 4,73 4,66 4.66 (N53) 4.73 4,93 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 70 4,73 4.66 4,66 4.73 4.73 4.93 11010) A 499 
AKE TENDER=M EMROUTISSEUR 
INDUSTRY 14 4.72 3.00 4.52 5.31 Sreihit 5.351 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 9 5,33 = - = = = 100 A 499 
ECTRICAL REPAIRMAN=M ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 28 6,86 Save 6.53 Rene ines Vote INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 15 6.71 Sie S278 6.83 Vees ome) 100 A 499 
ECTROPLATER,METAL=M ELECTROPLASTE=H 
INDUSTRY 2l 5.78 4,43 Seo 5.91 6.42 6.42 INOUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 17 6.12 5.91 5.91 5.91 6.42 6.42 100 A 499 
DUSTRIAL TRUCK OPeM CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATOR 
INDUSTRY 82 5.78 5.00 5.60 6.15 6.15 6.18 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR O'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 47 5.59 5.00 5.00 5.60 6,18 6.18 100 A 499 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 &@ 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES,. 


21.METAL. 


INSPECTOR,METAL FABRIC©=™ 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 


MACHINIST,GENERAL=M 


INDUSTRY 


MAINTENANCE MACHINIST=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


TO 


SIZE 
To 


STAMP,PRESS & COAT 


499 


499 


METAL=FABRIC=SHOP HELPER=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
EESS 
MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


2OWER=PRFSS SET=UP 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


NOTEs 


SIZE 
TO 
THAN 


SIZE 
To 


OP =m 


SIZE 
TO 


499 
100 


499 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


37 


19 


14 


68 


33 


67 


49 
18 


29 


19 


85 


41 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & ii 


OCTOBER 1 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


wee HAMILTON xe 


Mis 
1ST 
QUARTILE MEDIAN 
; 1ER 
QUARTILE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


6.16 6.53 
5.70 6.16 
4.93 4.93 
6.52 6.83 
6.52 6.52 
4.46 4.74 
4.46 4.74 
4.20 4.34 
See 6.42 
See Sie 
4,73 6.58 
4,73 4.73 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


21.ESTAMPAGE,MATRICAGE,REVETE =METAUX 
VERIFICATEUR,FAB,PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1(O'O A 499 


REGLEUR*COND.MACHINES=OUTILS,GENERAL 
INDUSTRIE 


REG.COND..MACHINES=OUTILS,ENTRETIEN#H 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
100 A 499 
AIDE D'ATELIER*FABRICATION METALLIQUE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


MECANICIEN MONTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR@CONDUCTEUR,PRESSE MECANIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
WER@=SHEAR OPERATOR=M 
INDUSTRY 43 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 22 
IEET@METAL MACH SETUP OP=M 
INDUSTRY 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 11 
‘IPPING CLERK=M 
INDUSTRY 23 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 499 10 
RAY PAINTER,FINISH=M 
INDUSTRY 17 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 499 11 
LESS THAN 100 6 
IOL & DIE MAKER=M 
INDUSTRY 51 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 100 To 499 21 
1 
1UCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 10 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 


zeke HAMILTON «2x 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTORRE 
18T 1ST 3RD 9TH 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER 3E 9E 

DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE 
5.02 5.34 5.98 Tel2 ire e 
5.02 5.34 5.34 5.34 5.88 
Yoei! SIG ry! 5.83 6,18 6.65 
See! 5.21 5.83 6.18 6.65 
5.38 5.70 6.15 6.15 6.15 
5.00 S270 5.70 5.85: 5.85 
4.36 4.60 4.82 4.82 5.68 
4,82 4.82 4,82 5.02 5.68 
5.90 6.18 7244 7.44 7.44 
5.90 6.18 6.18 6.68 6.68 
3.52 6.18 6.18 6.37 6.37 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


21.ESTAMPAGE »MATRICAGE,REVETE =METAUX 


CONDUCTEUR DE CISAILLE MECANTQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR=MACHINE A USINER LA TOLF 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COMMIS A L'EXPEDITION©H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PEINTRE DE SURFACES AU PISTOLET 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
OUTILLEUR=AJUSTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wat HAMILTON #*% 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
21.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 21.ESTAMPAGE »MATRICAGE,REVETE =METAUX 
NO. 1—ER  1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTIEE 
WELDER ,MAINTENANCE@M HOURLY / HORATRE SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 9 6,69 © = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 6.51 = = — = = 100 A 499 
WELDER,PRODUCTION LINE=M SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRY 74 5.33 4,68 4.93 5.04 5.88 6.08 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 35 5.81 5.18 559 5.88 6,08 6.08 10:0 A 499 
LESS THAN 100 39 4,90 4,68 4.93 4.93 5.04 5.04 MOINS DE 100 


NOTE .FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
~ “ PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMAROLES. 


PeWIRE AND WIRE PRODUCTS 


ECTRICAL REPAIRMAN=M 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


LVANIZER,HOT DIP=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 


ADER=MACHINE OPERATOR=M 
INDUSTRY 

AT TREATER,ALL ROUND=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 


IDUSTRIAL TRUCK OP=M 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 
100 TO 499 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


45 


28 


19 


52 


39 


26 


124 


93 
30 


AVERAGE 


MOYENNE 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


OCTOBER 1 = 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


zak HAMILTON xe 


1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 3RD 
MEDIAN QUARTILE 
1ER 3E 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORATRE 


6.66 7.20 ot) 
6.97 7.20 7.20 
5.91 6.26 6.58 
5.91 6.26 6.50 
5.68 6.39 6.39 
5.39 6.28 6.38 
6.28 6.58 6.39 
6.03 6.03 6.15 
6.03 6.03 6.15 
6.03 6.03 6,03 
A NOTERS 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


6.39 


6,50 


6.50 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


22.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
LOO RRA 499 
GALVANISEUR A CHAUD 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


COND.MACHINE A FAB TIGES MET.A TETE=H 
INDUSTRIE 

CONDUCTEUR*FOUR, TRAITEMENT THERMIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRIF 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 ET PLUS 
100 A 499 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


22.WIRE AND WIRE PRODUCTS 


LABOURER ,NON=PRODUCTION=M 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND O 
100 TO 


MAINTENANCE MACHINIST©M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND O 
100 TO 
METALWORK=MACH SET#UP MAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND O 
SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 
TOOL & DIE MAKER@M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
L010 ue 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


VER 
499 


VER 
499 


=M 


499 


VER 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


32 


17 
1s 


15 


50 


22 


28 


20 


49 


44 


19 


60 


19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


wee HAMILTON «x® 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


- 1975 - 
18ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDI] ANE 


DECILE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


5.33 5.44 
GSI 5.33 
5.44 5.44 
7.08 7.20 
7.20 7.20 
S359 6.09 
5.68 5.68 
5.68 5.68 
6.97 6.97 
6.97 6.97 
5.20 5.26 
6.03 6.27 
5.24 6.24 
A NOTERS 


1—£R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


22.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 


MANOEUVRE*NON AFPFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 
REG.COND.MACHINES=OUTILS=ENTRETIEN@=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 ET PLUS 
i100 A 499 
REGLEUR,» MACHINE *OUTIL,TRAVAIL=METAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
100 A 499 


MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


COMMIS A L'EXPEDITION©=H 
INDUSTRIE 

OUTILLEUR*AJUSTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wzex HAMILTON «xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1&R OCTORRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
PeWIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 22.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTLE 
LDER,MAINTENANCE=M HOURLY / HORAIRE SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 17 6.70 6.26 6,26 6.97 6.97 6.97 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 10 6,97 Onin 6.97 6.97 nor 6.97 SOO) fey TRIS) 
RE DRAWER=M TREFILEUR SUR MACHINE 
INDUSTRY 146 6,13 6,03 6.03 6.26 6.27 6,27 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 140 6,19 6.03 6,03 6.26 6.27 6.27 SOY 2p PILWES 
TEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER?2 PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET ii 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


23.MACHINE SHOPS 


MACHINIST,GENERAL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


19 


100 19 


A = WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


kee HAMILTON xx% 


OCTOBER 1 


18T 


= 1975 = 1ER OCTOBRE 


1ST 3RD 9TH 


DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 


1ER 


1ER 3E 9E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


HOURLY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


/ HORATRE 
5.60 6.50 7.05 The) 
5.60 6.50 7.05 Told 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


23.ATELIERS DE MECANIQUE 


REGLEUR@=COND.MACHINES*OUTILS EN GEN, 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SP ee = 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


S.MISC MACHINERY & EQUIP 


ARPENTER, MAINTENANCE -M 
INDUSTRY 

LECTRICAL REPAIRMAN|M 
INDUSTRY 

NGINE*LATHE SET=UP OPe™M 


INDUSTRY 


ABOURER,NON=PRODUCTION=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
LESS THAN 
ACHINE BUILDER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


ACHINIST,GENERAL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


MAINTENANCE MACHINIST=M 


INDUSTRY 


499 
100 


100 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL, 


14 


51 


24 
18 


49 


34 


85 


81 


AVERAGE 


MOYENNE 


5.09 


JTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


OCTOBER 1 © 


UST 


zee HAMILTON x*x 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1FR 


1ER 


DECILE QUARTILE 


NOMS. 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORATIRE 


4,73 4.73 
4.42 4.48 
4,39 4.48 
4.45 4,63 
4.73 5.45 
5.20 5.65 
5.24 5.24 
5.24 5.24 
A NOTER: 


1—R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Lye 
QUARTILE 


9TH 
DECTEE 

9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


25.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 


CHARPENTIER@=MENUISYER D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

REGLEUR*CONDUCTEUR DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRIE 


MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD*H 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100R A 499 

MOINS DE 100 


CONSTRUCTEUR DE MACHINES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


REGLEUR*=COND,MACH=OUTILS EN GENERAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR=COND,MACHINES*OUTILS D'ENTRET 


INDUSTRIE 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMAOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
25.MISC MACHINERY & EQUIP EMPLYS. 
NOe 
D'EMPL. 
MILLING*MACHINE SET*UP OP=M 
INDUSTRY 15 
MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 14 
PRODUCT ASSEMBLER,METAL@=M 
INDUSTRY 20 
SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 14 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 8 
TOOL AND DIE MAKER=M 
INDUSTRY 13 
TURRET=LATHE SET*UP OP=M 
INDUSTRY 12 
WELDER,PRODUCTION LINE=M 
INDUSTRY 111 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 79 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


4.98 


5.49 


5.06 


OCTOBER 1 = 1975 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


awk HAMILTON x#** 


1ST 
QUARTILE 
Peek 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


4,37 


4.73 4.73 
5.27 5.39 
4,73 S.27 
4,60 4,63 
5.87 Sion 
4.73 4,73 
5.05 5.24 
5.17 §.24 
A NOTERS? 


1—ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


PRIERE DE REFERER A 


25.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 


REGLEUR*@CONDUCTEUR DE FRAISEUSE 
INDUSTRIE 

MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRIE 

MONTEUR EN PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRIE 

COMMTS A L'EXPEDITION=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


OUTILLEUR*AJUSTEUR 
INDUSTRIE 

REGLEUR=CONDUCTEUR DE TOUR=REVOLVER 
INDUSTRIE 

SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zak HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF VST 1ST 3RD 9TH 
O,ELECTRICAL INDUST EQUIP EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 3O0.MATERIEL ELECTRIQUE INNDUSTRIEL 
NO. 1ER 1ER BE Ne 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEE TEE 
DUSTRIAL TRUCK OP]M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 19 4,67 4,33 4,33 4,69 4.93 5.16 INDUSTRIE 
LLWRIGHT=M MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRY 15 5.90 5.65 5.65 6.04 6.15 6.15 INDUSTRIE 
OL AND DIE MAKER=M OUTILLEUR*AJUSTEUR 
INDUSTRY 29 6.40 6.13 6,13 6.13 6.76 6,76 INDUSTRIE 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 
NO. OF 
34.TRUCK TRANSPORT EMPLYS. 
NO. 
O'EMPL, 
CHECKER ,INVOICE & ORDER=M 
INDUSTRY 28 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 28 
DISPATCHER,MOTOR VEHICLES=mM 
INDUSTRY 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 Lal 
MOTOR@VEHICLE MECHANICeM 
INDUSTRY 24 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 24 
TRUCK=DRIVER HELPER=M 
INDUSTRY 37 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 37 
TRUCK*DRIVER,TRACT=TRAILER=M 
INDUSTRY 124 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 124 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


232 


232 


240 


240 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


wae HAMILTON wee 


OCTOBER) =" 1975F= 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
JER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


190 215 235 
190 215 235 
HOURLY / HORAIRE 
4,00 5.23 othe) 
4,00 5.23 Teceds/ 
3.00 3.00 3.50 
3.00 3.00 3.50 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


220 a5) eo, 
220 231 237 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


250 


250 


246 


246 


250 


250 


ee 


275 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 


34, TRANSPORTS PAR CAMION 


PREPOSE=FACTURES ET BONS DE COMMANDE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 
INDUSTRIE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


GROSSEUR 
MOINS DE 


MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


AIDE*=CHAUFFEUR DE CAMION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHAUFF=CAMION,TRACTEUR SEMI =REMORQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee HAMILTON «xx%x 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
34.TRUCK TRANSPORT EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 34, TRANSPORTS PAR CAMION 
NO. 1FR 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTIEE 
*TRUCK=DRIVER,TRACT*TRAIL=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE **xCHAUFF*CAMION,TRACTEUR SEMT=REMORQUE 
INDUSTRY 28 SATA oS 261 331 384 427 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 28 ost) DLS 261 331 384 427 MOINS DE 100 
| 
| 
| 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE ®, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


A @ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


kek HAMILTON wae 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
38.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 38.COMMERCE DE GROS 
NO. 1—ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CASHIER, OFF ICE=F WEEKLY / HEBDOMADATRE CAISSIERE D'ENTERPRISE 2 
INDUSTRY bs) 143. a = = = G INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D*'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 4 131 = = = — = MOINS DE 1090 
COUNTER SALESMAN,WHOLESALE@-M VENDEUR AU COMPTOIR=GROS 
INDUSTRY 25 164 125 140 150 195 214 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 20 156 122 140 140 165 212 MOINS DE 100 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 50 4,87 3,85 4.25 4.95 5.50 S265 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 24 5.39 4.95 4.95 4.95 5.85 5.85 100 A 499 
LESS THAN 100 26 4,39 3.80 3.95 4.25 4,58 5.45 MOINS DE 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL=M WEEKLY / HEBDOMADATRE MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL =H 
INDUSTRY 98 178 140 164 192 197 203 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
100 TO 499 44 189 176 189 192 193 197 100 A 499 
LESS THAN 100 54 169 108 150 170 203 203 MOINS DE 100 
ORDER FILLER*©F COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=F- 
INDUSTRY 68 133 103 120 128 148 i54 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT } 
LESS THAN 100 67 132 103 120 128 148 iS54 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & ti 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


j 
} 
" 
PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
3B8.WHOLESALE TRADE EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
mDER FILLER=M 
INDUSTRY 103 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 14 
LESS THAN 100 89 
\CKAGER,HAND=M 
INDUSTRY 17 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 15 
SCEIVING CLERKeM 
INDUSTRY 38 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 15 
LESS THAN 100 23 
\LESMAN,RETAIL=M 
INDUSTRY 10 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 10 
tSALESMAN,RETAIL@M 
INDUSTRY 62 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 62 
\LESMAN, WHOLESALE =M 
| INDUSTRY 105 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 105 


ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


180 


173 
181 


155 


158 


168 


194 
150 


218 


218 


296 


296 


237 


237 


OCTORER 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


120 


150 
110 


143 


149 


169 


169 


173 


173 


150 


150 


wee HAMILTON exe 


eo 7S Le OG TORRE 
1ST 3RD 9TH 
QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 38.COMMERCE DE GROS 
1ER 3E 9E : 
QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 


COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES©H 


150 180 eeu 235 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
158 158 200 200 100 A 499 
144 180 224 235 MOINS DE 100 
EMBALLEUR A LA MAIN 
150 WEya/ iSy7/ 158 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
150 Si, 157 57 MOINS DE 100 
RECEPTIONNAIRE =H 
144 176 200 202 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
196 200 200 202 100 A 499 
120 150 176 160 MOINS DE 100 
VENDEUR@=DETAIL 
180 185 260 269 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
180 185 260 269 MOINS DE 100 
xx VENDEUR=DETAIL 
206 255 341 467 INDUSTRIF 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
206 235 341 467 MOINS DE 100 
VENDEUR#=GROS 
197 248 270 308 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
197 248 270 308 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE BB, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU & 


NO. OF 
38.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 


**xSALESMAN,WHOLESALE=M 


INDUSTRY 96 244 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 ea G) 499 25 304 

LESS THAN 100 71 223 


SHIPPING CLERK=M 


INDUSTRY 56 4.68 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 499 11 5.03 

LESS THAN 100 45 4,59 


TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 


INDUSTRY 250 4,76 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 499 65 4.80 

LESS THAN 100 185 4,75 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & i1 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


wie HAMILTON x*% 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 38.COMMERCE DE GROS 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE- QUARTILE. MEDITANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE *x*xVENDEUR=GROS 
154 194 231 286 348 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
231 247 297 334 390 100 A 499 
149 185 218 249 300 MOINS DE 100 
HOURLY -/ HORAIRE COMMIS A L'EXPEDITION©H 
S625 4.17 4.51 5.30 5.95 INDUSTRIE 
GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
4.85 4,85 5.06 5.50 5.30 100 A 499 
3.25 3.88 4,41 5.61 6.00 MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMTON,CAMIONNETTE 


3.41 4.20 4.75 5.27 6.72 INDUSTRIE 

GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
4.51 4,75 4.80 4,91 4,99 100 A 499 
Ses 3.83 4.65 56> 6.72 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


39.RETAIL FOOD STORES 


SHIER=F 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 &@ 11 


| 
| 
| 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
100 
LESS 
CUTTER=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
100 
LESS 
PACK AGER&F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
PACKAGER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SIZE 
AND 
TO 

THAN 


SIZE 
AND 
TO 

THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


SIZE 
AND 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


499 
100 


OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
NO. 


DEM Pen 


557 


507 


114 


ma 


68 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


163 


161 
201 
110 


252 


254 
264 
169 


190 


205 
StS 


OCTOBER 1 = 1975 = 


1ST 


kee HAMILTON xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDTANE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


109 


109 
140 
96 


125 7p si 
124 169 
201 210 
96 108 
251 2577, 
epi) 2s7 
racy | 256 
187 208 
208 en 
ei eit 
211 ent 
A NOTER?: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

aie 
QUARTILE 


185 


rail 


9TH 
DEGILE 

9E 
DEGIHEE 


cal 


39.COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSFMENT 
SOU) Teap Tels) 
100 A 499 
MOINS NDE 100 
COMMIS BOUCHER 
INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
SO00RRE TT eEUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
EMPAQUETEUSE DE VIANDE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
EMPAQUETEUR DE VIANDE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCORE Ta PEWS 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE A, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
39,RETAIL FOOD STORES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
SALES CLERK-F 
INDUSTRY 143 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 111 
SALES CLERK=M 
INDUSTRY 548 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 443 
100 TO 499 94 
LESS THAN 100 11 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


161 


146 


232 


234 
235 
142 


OCTOBER 1 = 1975 = 


18ST 


nam HAMILTON wee 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


105 


105 


209 


220 
206 
96 


120 


114 


100 


153 


142 


233 


233 
234 
125 


1£R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


208 


164 


234 


234 
247 
180 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


211i 


208 


262 


262 
268 
200 


39.,COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATIO 


COMMIS VENDEUSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COMMIS VENDEUR 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


100 A 499 
MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zeke HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 © 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF UST 1ST 3RD 9TH 
0,RET TRADE=MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 40.REPARATION NE VEHICULES AUTOMOBILES 
NO. LER 1ER ua 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DECTEE 
DY REPAIRMAN©M WEEKLY / HEBDOMADATRE REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 12 213 176 176 234 234 234 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 ie 213 176 176 234 234 234 MOINS DE 100 
ODY REPAIRMAN=M ®*REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 56 293 200 225 266 350 442 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 50 298 200 225 280 MSV T/ 4ue MOINS DE 100 
RAGE SERVICEMAN=M GRAISSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRY 1s 163 132 1S2 169 178 194 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 13 163 Wie Usi2 169 178 194 MOINS DE 100 
ARAGE SERVICEMAN=M *GRAITSSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRY el 170 124 130 180 180 25 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 al 170 124 130 180 180 213 MOINS DE 100 
TOR*VEHICLE MECHANIC=™ MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 32 248 205 235 244 262 297 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 32 248 205 255 244 262 297 MOINS DE 100 
TEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


40,RET TRADE=MTR VEH REPAIR 


*MOTOR@VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


#*xSALESMAN,MOTOR VEHICLES=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


SALESPERSON, PARTS=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


100 


48 


42 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


262 


278 


275 


263 


190 


189 


157 


U5Si7 


135 


135 


130 


130 


1975 - 


OCTOBER 1 
1ST 1ST 
DECILE QUARTILE 
1—ER  I1ER 


DECILE QUARTILE 


kee HAMILTON xe 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


240 265 

237 264 

188 250 

188 250 

150 180 

150 180 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 
3E 


MEDIANE QUARTILE 


322 


314 


308 


287 


225 


225 


DECILE 


370 


361 


500 


490 


283 


260 


40.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILE: 


*MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


*x*xVENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMABOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xx 


OCTOBER t = 1975 = 1ER OCTORRE 


NO. OF 18T 1ST 3RD 9TH 
41.RETAIL TRADE*OTHER EMPLYS. AVERAGE  ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 41.COMMERCE DE DETAIL=AUTRE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE ODECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
SHIER=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE 
INDUSTRY 87 114 100 102 110 120 142 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 16 116 98 100 100 116 160 100 A 499 
LESS THAN 100 67 113 100 102 110 120 130 MOINS DE 100 
TERIAL HANDLER,GENERAL=M MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL=H 
INDUSTRY 96 226 160 195 as4 254 254 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 89 232 175 215 254 254 254 100 A 499 
LESS THAN 100 7 142 - - - > - MOINS DE 100 
CEIVING CLERK=M RECEPTIONNAIRE=H 
INDUSTRY 25 134 93 103 132 150 190 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 9 142 - - - - - 100 A 499 
LESS THAN 100 16 130 90 103 114 145 190 MOINS DE 100 
LESPERSON,CLASS A@F COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRY 291 117 98 105 116 126 135 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 221 120 95 113 120 130 140 100 A 499 
LESS THAN 100 70 107 98 103 105 108 115 MOINS DE 100 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


41.RETAIL TRADE@OTHER 


SALESPERSON,CLASS A-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS B-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

axSALESPERSON,CLA8S B-F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


SALESPERSON,CLASS Bom 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS Co-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 
*kSALESPERSON,CLASS C-F 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


499 
100 


499 
100 


100 


499 
100 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


76 


15 
63 


238 


123 


77 


31 


268 


67 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


131 


150 


127 


120 


122 


235 


week HAMILTON xe 


OCTOBER 1 


18T 


DECILE QUARTILE 


1ER 


- 1975 = 
1ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDI ANE 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


90 


140 


96 140 
140 150 
96 108 
106 118 
110 122 
96 101 
111 114 
111 111 
132 150 
125 145 
150 175 
124 150 
150 160 
103 115 
A NOTER? 


1£R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


165 


160 
165 


135 


132 


160 


PRIERE DE REFERER A 


41.COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 


COMMIS VENDEUR,CLASSE A 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


**xCOMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUR,CLASSE 8B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


**xCOMMIS VENDEUSE,CLASSE C 


INDUSTRIE 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


41.RETAIL TRADE®= 


OTHER 


LESPERSON,CLASS CeM 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SALESPERSON,CLASS C-M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
OREMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


ILOR(ESS),MENS GARMENT 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
UCK DRIVER,LIGHT 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


TEs 


SIZE 
THAN 100 

SIZE 
To 499 
THAN 100 

SIZE 
TO 499 
ALT 

SIZE 
TO 499 
THAN 100 
& HEAVY=-M 

SIZE 
To 499 
THAN 100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


58 


47 


20 
64 


ON PAGES 10 @ ii 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


185 


168 


254 


244 
300 


159 


161 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


kee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Lie 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


110 135 ETL) 225 
106 129 165 208 
150 196 250 305 
150 187 241 276 
249 305 305 S05 
125 160 165 165 
103 105 120 135 
108 128 135 160 
98 105 105 120 
HOURLY / HORATIRE 
4,51 4,51 6.05 6105 
6,48 6.48 6.48 6,48 
3.88 4,51 4.51 4,51 
A NOTERS 


9TH 
DECTEE 

9E 
DEC TEE 


275 


226 


320 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


- TABLEAU A 


41.,COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 


COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


x*xCOMMIS VENDEUR,CLASSE C 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
MAGASINIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


TAILLEUR(EUSE) REP VETEMENTS D'HOMME 


INDUSTRIE 

GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 18sT 1ST 3RD 9TH 
42.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 42, HOPITAUX 
NO. 1ER ER BED 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEOIANE QUARTILE DECILE 
CARPENTER, MAINTENANCE = HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER=MENUISIER OD'ENTRETIEN 
INDUSTRY 16 6.11 5.62 6,16 6.16 6.21 6.21 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 6.11 5.62 6.16 6.16 6,21 6.21 500) SET PEUS 
CHAMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADAIRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 310 159 145 159 162 164 164 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 296 159 145 159 162 164 164 500 ET PLUS 
COOK ,HELPER=F AIDE*CUISINIERE 
INDUSTRY 87 165 WES) 164 164 169 169 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 81 165 159 164 164 169 169 500) ET PLUS 
COOK, INSTITUTION@-F CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIR 
INDUSTRY 43 165 145 145 145 191 19S INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 41 164 145 145 145 185 195 500 ET RPEUS 
COOK, INSTITUTION@M CUISINIER,ETABLISSEMENT COMMUNAUTATRE 
INDUSTRY 14 196 185 193 197 199 ait INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 14 196 185 193 Mee 119.9 rapt S00 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
42. HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
[AGNOSTIC*RADIOLOG TECHN=F 
INDUSTRY 73 231 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 73 231 
ECTRICAL REPAIRMAN@=M 
INDUSTRY 19 6.40 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 19 6.40 
\BOURER,NON=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 17 4,78 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 17 4,78 
DICAL=LAB TECHNICIAN=F 
INDUSTRY 126 179 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 126 179 
DICAL=LAB TECHNICIAN=M 
INDUSTRY U/ 189 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 7 189 
DICAL=LAB TECHNOLOGIST=F 
INDUSTRY 212 230 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 212 230 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TEs 


wee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1€R OCTOBRE 
1ST 18T 3R0 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 42.HOPIT AUX 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE RADIOLOGIE PIAGNOSTIQUE 
209 221 228 240 258 INDUSTRTE 
GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 
209 221 228 240 258 500 ET PLUS 
HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
6.16 6.16 6.33 6.53 6,85 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6.16 6.16 6.33 6.53 6.85 500 ET PLUS 
MANOEFUVRE*NON AFFECTE A LA PROD=H 
4,37 4,53 4,53 4.76 5.64 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4,37 4,53 4.53 4.76 5.64 500 ET PLUS 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE DE LABORATOIRE MEDICAL 
167 172 178 188 192 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
167 172 178 188 192 500 ET PLUS 
TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 
i _ = = - INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
2 a = = - 500 ET PLUS 
TECHNICIENNE=SPECIALISTE LAB MEDICAL 
209 215 228 240 258 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
209 215 228 240 258 500 ET PLUS 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


42.HOSPITALS 


MEDICAL*©LAB TECHNOLOGIST=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


MORGUE MAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND 


NURSE AIDE°F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


NURSE,GENERAL DUTY=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


NURSING ASSISTANTeF 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND 
ORDERLY,CERTIFIED=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


NOTE: 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


69 


69 


146 


64 


1,116 


1,089 


589 


S47 


83 


83 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


235 


235 


188 


188 


163 


165 


24s 


245 


184 


184 


186 


186 


FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


wet HAMILTON xe 


OCTOBER 4 = 1975 - 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER  1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


209 


209 


164 


225 


225 


180 


180 


182 


182 


221 228 
221 228 
162 164 
164 164 
es 244 
231 244 
182 185 
182 185 
185 185 
185 185 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


247 


166 


261 


261 


185 


185 


187 


187 


9TH 
DECTEE 

9E 
DECTIUE 


265 


170 


264 


264 


190 


190 


190 


190 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 


42.,HOPITAUX 


TECHNICIEN@=SPECIALISTE DE LAB MEDICAL 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Et erkus 


TECHNICIEN DE LA MORGUE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
500 ET PLUS 


AIDE*INFIRMIERE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


INF IRMIERE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S000 Et RiEus 


INFIRMIERE AUXILTAIRE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


GARCON DE SALLE D'HOPITAL,/CERTIFIE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


NO. OF 
42,HOSPITALS EMPLYS,. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
DERLY,UNCERTIFIED=M 
INDUSTRY 28 178 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 22 178 
YSIOTHERAPIST=M 
INDUSTRY 12 264 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 11 261 
YCHIATRIC ATTENDANT ©M 
INDUSTRY 109 199 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 109 199 
AMSTRESS»LINEN ROOM 
INDUSTRY 15 164 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 14 163 
ATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
INDUSTRY 19 6.66 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER it) 6.66 
ATIONARY ENGINEER,3RD CL=M 
INDUSTRY 17 6.01 
ESTABLISHMENT SIZE 
AND OVER 17 6,01 


| 500 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TE: 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


= TABLEAU A 


x*x* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTORRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 42, HOPITAUX 
1ER 1ER 3E 9F 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE GARCON DE SALLE D'HOPITAL+NON@CERTIFIE 
175 176 180 182 184 INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
175 176 177 180 182 500 ET PLUS 
PHYSIOTHERAPEUTRE=H 
227 257 258 277 286 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
227 257 258 277 278 500 ET PLUS 
PREPOSE DE SALLE (PSYCHIATRIF) 
199 199 199 199 199 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
199 199 199 199 199 500 ET PLUS 
OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
145 154 170 172 172 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
145 154 170 ive 172 500 ET PLUS 
HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E— CLASSE 
6.50 6.50 6.69 6.91 6.91 INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
6.50 6.50 6.69 6.91 6.91 500 ET PLUS 
MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
5.91 5.91 5.94 5,95 6.28 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.91 5.91 5.94 5.95 6.28 S00 ET PLUS 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = KAGE AND SALGRY RATES 4 TAUX DE SALATRE EY TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kek FAMILTON wee 


OCTOBER § = 1975 ~ i€R GCYOBRE 


NO. OF 1S7 1ST ERD 9TH 
42.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECIL& QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 42. HOPTTAUX 
NOs LER LER SE 9E 


DIEMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE GUARTILE DECILE 


TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=m mPUURLY / HORATRE CHAUFFEUR DE CAMION, CAMIONNETTE 
INDUSTRY 16 496 4.76 4.76 4.92 5.10 5.10 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 4,96 &,7% 4.76 4.92 $10 5.190 500 EF PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFFRER A L'APPENDICE H, PAGES 10 EFT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xxx 


OCTOBER t = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
13,LAUNDERIES & CLEANERS EMPLYS,. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAGE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL., MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
(ECKER=F HUURLY / HORAIRE EXAMINATRICE DE LINGE 
INDUSTRY 13 Qo 2.50 e150 2.65 2.90 3.10 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 v 2.88 - ~ = - - MOINS DE 100 
UNTER CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE EMPLOYEE AU COMPTOIR 
INDUSTRY 62 93 90 90 93 96 100 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 51 93 90 90 93 96 100 MOINS DE 100 
Y CLEANER=M HUURLY / HORAIRE NETTOYEUR A SEC 
INDUSTRY 6 3.92 - - - - - INDUSTRIE 
ATWORK FINISHER=LAUNDRY=F CALANDREUSE DE LINGE*BLANCHISSAGE 
INDUSTRY 18 AS Sw/ 25K 2.50 a / 2.65 2.65 INDUSTRIE 
ESSER,MACHINE*DRY CLEAN@=F REPASSEUSE A LA MACHINE=NETTOYAGE=SEC 
INDUSTRY 13 2,88 2550 2.55 ols 3.10 3.36 INDUSTRIE 
| 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
| LESS THAN 100 9 2.96 - - - - - MOINS DE 100 
AMSTRESS-pRY CLEANING COUTURIEREF=NETTOYAGE A SEC 
INDUSTRY 7 2.73 - - - - - INDUSTRIE 
| 
| 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE A, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ i1 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


43,LAUNDERIES & CLEANERS 


SILK FINISHER=DRY CLEAN-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


zeke HAMILTON *#** 


OCTOBER 1 = 1975 = 1&R OCTOBRE 


18ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


pecaie 43.BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAG 
pPcile 
REPASSEUSE DE SOIE*NETTOYAGE A SEC 
- INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E—R OCTOBRE 


NO. OF VST 1ST 3RD 9TH 
IS.HOTELS=UNDER 200 EMPL'S EMPLYS,. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 45.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
NO. 1ER 1ER SE Che 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTRE 
ARTENDER=M WEEKLY / HEBDOMADATRE BARMAN 
INDUSTRY 6 132 = = = = 2 INDUSTRIE 
-VERAGE WAITRESS FILLE DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRY 07, 93 87 87 96 96 98 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSFMENT 
100 TO 499 iM 96 96 96 96 96 98 100 A 499 
\SHIER, DINING ROOM,ETC=F CAISSIERE,SALLE A MANGER,RESTAURANT 
INDUSTRY 28 98 96 96 96 96 105 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 28 98 96 96 96 96 105 100 A 499 
1AMBERMATD FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 36 oT, 84 96 100 102 102 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
OK ee a) 499 ui) 99 96 96 100 102 102 100 A 499 
JOK=M CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 9 142 - = ol = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 7, 127 - - = O - 100 A 499 
ITEL CLERK=F RECEPTIONNISTE D'HOTEL*F 
INDUSTRY u 106 = = S o - INDUSTRIE 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FEXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES, 


TABLE 


NO. OF 
4S.HOTELS=UNDER 200 EMPL'S EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
KITCHEN HELPER=F 
INDUSTRY 8 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 499 8 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M 
INDUSTRY 6 
WAITRESS 
INDUSTRY 4S 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 25 
LESS THAN 100 20 


NOTES 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & il 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


118 


224 


wee HAMILTON «ex 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
18ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER : 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


HOURLY / HORAIRE 

2.40 2.40 2.40 2.40 2.50 

2.40 2.40 2.40 2.40 2.40 

2.40 2.40 2.40 2.40 2eD> 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


45.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


FILLE DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


SURVEILLANT,/CHEFS ET CUISINIERS 


INDUSTRIE 
SERVEUSE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUYX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
46.,.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN GUARTILE DEGIUE 46,RESTAURANTS 
NO. 1FR 1ER 3E We 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
\SHIER=F WEEKLY / HEBDOMADATRE CAISSIERE 
INDUSTRY 66 125 105 131 131 pSit 131 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 ai eS 84 95 105 127 149 MOINS DE 100 
JOK =F CUISINIERE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 14 139 75 103 149 165 i75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 139 75 103 149 165 TPS) MOINS DE 100 
JOK =i CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY gy! 175 147 160 165 Moye 200 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 30 176 147 160 165 192 200 MOINS DE 100 
JUNTER ATTENONT,-CAFETERIA=F SERVEUSE AU COMPTOIR,CAFETERIA 
INDUSTRY 13 116 T2 Ve 129 139 149 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 13 116 Ue fe 129 139 149 MOINS DE 100 
ISTESS HOURLY / HORATIRE HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRY 11 2.96 263°) 2.84 3.00 3.07 3.31 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR DO'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 Beve = = = = = MOINS DE 100 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 @ 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON x%® 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E€R OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RO 9TH 
46.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 46.RESTAURANTS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
KITCHEN HELPER@F WEEKLY / HEBDOMADAIRE FILLE DE CUISINE 
INOUSTRY 32 108 91 98 110 115 120 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 32 108 91 98 110 115 120 MOINS DE 100 
KITCHEN HELPER=M GARCON DE CUISINE 
INDUSTRY 11 108 60 101 113 125 139 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 106 60 101 106 125 139 MOINS DE 100 
SHORT*ORDER COOK=F CUISINIERE DE CASSE-CROUTE 
INDUSTRY 16 111 96 103 105 115 135 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 13 110 96 103 105 105 135 MOINS DE 100 
SHORT*ORDER COOK=M CUISINIER DE CASSE*CROUTE 
INDUSTRY 10 116 67 100 120 130 140 INDUSTRIE 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=m SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRY 22 214 165 175 193 249 300 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 21 214 165 175 193 249 300 MOINS DE 100 
WAITER HOURLY / HORAIRE SERVEUR 
INDUSTRY ay 2.53 2s Pols 2.40 3.05 z.12 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE , GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 27 2.53 213 2.13 2.40 3.05 Sere MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46.RESTAURANTS 


ITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


NO. OF 
EMPLOYS. 
NO. 

Dy WPL 6 


100 110 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


kee HAMILTON xxx 


OCTOBER 3} 


1ST 


2 NOS Saat 


1ST 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


HOURLY / HORATRE 


2.40 2.4 
2.40 2.4 
A NOTERS? 


OCTOBRE 
3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 46.RESTAURANTS 
SE OE 
E QUARTILE DECTEE 
SERVEUSE 
5 sie) Cent INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5 2.58 aeif t MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.SERVICES TO BUILDINGS 


CHARWOMAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
JANITOR=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


SIZE 
TO 


SIZE 
TO 


499 


499 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


146 


130 


ne 


64 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


ake HAMILTON x*e 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


18ST 
DECTEE 
1&R 


DECILE QUARTILE 


1ST 


QUARTILE MEDIAN 


1ER 


HOURLY / HORAIRE 


2.50 2.50 2.50 2.60 INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
2.50 2.50 2.50 2.65 100 A 499 
CONCIERGE=H 
255 3.10 3.40 4,50 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.90 3.10 Big Fh) 4,50 100 A 499 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 


3RD 9TH 


QUARTILE DECILE 47.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMENTS 


Be 9E 


MEDIANE QUARTILE DEGTEE 


FEMME DE MENAGE 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS FT SYMBOLES. 


ait 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INOUSTRIEL 
kam HAMILTON eax 


OCTOBER 1 = 1975= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING Enc TRADE FINANCE ADMIN, SERVICE EMPLOIS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA] TRANSPORT, ADMIN, 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 436 133 30 124 36 5 79 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 29,225 13,344 1,715 2,628 3,149 2,693 4,093 NOMBRE D'EMPLOYES 
x x % % % x x 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 0.1 0.1 = - Ore - Over! MOINS DE 35,0 
35.0 23.5 13.8 22.7 10.4 LHL | 28.0 59.8 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 11.3 10.6 35.0 10.6 fare Viren, 6.5 PLUS DE 35,0-MOINS DE 37.5 
37.5 42.0 40.3 20,1 35.9 62.6 60.3 24.5 SH GS 
OVER 37,.5/UNDER 40.0 4.9 7.8 = 7.2 0.3 = 4.6 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40,0 
40,0 17.3 27.2 20.9 30.9 LG - 3.0 40.0 
OVER 40,0 0.5 - ee 3.2 - - Ova, PLUS DE 40,0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4,0 ‘a = * =. = _ = 4,0 
5.0 99.2 99.9 99.4 96.9 99,8 100.0 97.1 5.0 
OTHER UNDER S5S.5 0.2 - = 0.1 = - 5 AUTRES MOINS DE S.5 
55) 0.2 0.0 0,5 tee tl = e 0.2 555 
OVER 5,5 0.0 = 0.1 - = = 0.3 PLUS DE 5,5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7,0 0.1 0.1 - - Daw - Oven MOINS DE 7,0 
Hae) 23.7 13.9 rast 1025 33.5 28.0 60.0 at 
OVER 7.0,UNDER 7.5 6.0 2.5 8.6 10.6 Why t/ Hat aa Vor PLUS DE 7.0,MOINS DE 7,5 
7.5 47.4 48.4 46.6 35.9 62.9 60,3 24.5 Vas 
OVER 7.S5/UNDER 86.0 4.7 7.8 - ise - = 3.4 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 17.4 27.2 21.5 31.1 9 - 3.3 8.0 
OVER 8.0 0.4 = 0.6 2.8 - - One: PEUSH DE en 
NO STANDARD WORK WEEK 0.4 0-1 - es 0.2 - 0.9 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 37.3 37.9 37.2 38.2 36.7 36.6 LY} HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
keke HAMILTON ku% 


OCTOBER 1 = 1975= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
NON=OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE AOMIN. SERVICE EMPLOIS HORS DES 8BUREAUX 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION Ete COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 397 Pl 28 124 7 5 72 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 56,971 38,627 2,390 3,885 205 1,885 6,037 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % x x % v4 % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 0.3 od 0.3 1.8 2.9 0.1 as) MOINS DE 35.0 
35.0 1.0 0.3 10,0 Ue} 1.0 - Vor 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 0.2 0.1 0.2 = - 0.5 PLUS DE 35,0,MOINS DE 37.5 
LTS DLE) 0.5 - 8.5 = = 3.8 Sie 
OVER 37.5,UNDER 40,0 3.3 0.2 Log (sl 0.6 - - 24.3 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40,0 85.8 96.8 PO AL 48.6 36.6 99.9 42.4 40.0 
OVER 40.0 5.3 2.2 3.0 34.0 = = 6.0 PLUS DE 40,0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 0.3 0.4 = = = o = 4,0 
Siac ec 99.4 94,8 88.1 40.5 100,0 76.2 5.0 
OTHER UNDER 5.5 0.0 0.1 = 0.1 = - - AUTRES MOINS DE 5.5 
SoD 0.9 0.1 ae Gl Sreit = = 1.8 Jo 
OVER GS i> 0.3 0.0 = LD = - 2el PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7,0 0.3 = ons 1.8 2.9 0.1 1.8 MOINS DE 7,0 
7.0 1.1 0.3 10,0 1.3 1.0 a 2.3 7.0 
OVER 7.0,UNDER 7.5 0.2 - = Orne - - 1.0 PLUS NE 7.0,MOINS DE 7,5 
Vos 1.5 0.5 - 10.1 - at 4.4 Pas 
OVER 7.5,/UNDER 8.0 266 0.1 - 0.6 = 23.9 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 86.9 96.7 66.6 See 36.6 9919 43.8 8.0 
OVER 8.0 4.6 2.4 OnS Cee i = 3.0 PLUS DE 8,0 
NO STANDARD WORK WEEK 2.8 = Cell 5.2 59.5 - 19.9 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 40.0 40.0 3955 40.7 39.2 40,0 39.5 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


OTHER EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 


NUMBER OF EMPLOYEES 
HOURS PER WEEK 
UNDER 
OVER 35.9,UNDER 
OVER 37.5,UNDER 
OVER 


DAYS PER WEEK 


OTHER UNDER 


OVER 
HOURS PER DAY 
UNDER 
OVER 7.0,UNDER 
OVER 7.5,/UNDER 
OVER 
NO STANDARD WORK WEEK 
AVERAGE HOURS PER 


WEEK 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK 


TOTAL MANUF AC= 
INDUSTRIES TURING 
TOUTES LES FABRICA= 
INDUSTRIES TION 

143 = 

12,727 - 

x x 


BY INDUSTRY GROUP 


- PAR GROUPE INDUSTRIEL 


kee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1975= 1ER OCTOBRE 
TRANSPORT, PUBLIC 
ETC TRADE FINANCE ADMIN, 
TRANSPORT, ADMIN. 
ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE 
15 117 - 3 
991 5,959 - 504 
x x x x 
- 0.4 - - 
- a | = =- 
= eso! a = 
- 12.2 = = 
- ena = G 
ay Buys) - 86.7 
9.3 4.5 - 
PGT DoS Tf = 86.7 
- 0.3 = = 
Sie 1.2 = = 
4.9 Von ~ = 
- 0.8 = = 
- Siren = 
- 0.8 om = 
- 12.2 O = 
- 45.5 f 
97.9 Lh are 86.7 
eet 2.8 > 
= ST —) Lies 
40.8 3951 SI 40.0 


= HEURES NORMALES DE TRAVAIL 


= TABLEAU B 


SERVICE 
SERVICES 


8 
Sere 


AUTRES EMPLOIS 


NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NOMBRE N'EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


MOINS DE 35.0 
35.0 

PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
S760 

PLUS DE 37.5,MOINS OF 40,0 
40,0 

PLUS NE 40.0 


JOURS PAR SEMAINE 
4,0 
5.0 
AUTRES MOINS DF S.5 
5.5 
PLUS NE S.5 


HEURES PAR JOUR 


MOINS DE 7.0 
7.0 

PLUS DE 7.0,MOINS DE 7,5 
7.5 

PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 

PRU Sie Ean a), 0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


APPENDIX A 
TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupa- 
pations, commonly referred to as the HEGCn DAO KU, 
which was developed and published by the Canada 
Department of Manpower and Immigration in 
collaboration with Statistics Canada. 


The occupational descriptions included in the 
reporting schedules are designed to help employers 
identify the specific jobs for which wage information 
is requested. The descriptions are not to be 
construed as "standards" for jobs in any particular 
establishment or industry, as the specific duties and 
work loads involved in some occupations may vary 
slightly from plant to plant, as well as from 
industry to industry. 


The most important criteria used in selecting 
the occupations to be surveyed are the following: 
numerical importance, prevalence throughout the 
industry or community, importance in the production 
process, and capability of clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of "establishment" rather than for "company" or 
"enterprise", as many companies are of a multiple- 
unit type having one or more branches in different 
localities. Moreover, because of the variety of 
products made by some companies, all branches of the 
company may not come under the same industrial 
classification, as defined by Statistics Canada. 


The wage statistics generally apply to the last 
normal pay period preceding October 1 in the survey 
year. The term "normal pay period" means a pay 
period in which there were no strikes, unusual  lay- 
offs or other abnormal conditions. Wage changes 
occurring on or after October 1 are not included, 
even where such changes are made retroactive. 


APPENDICE A 


NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de l'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les établissements au 
Canada ayant 20 employés ou plus, est menée par la poste au 
moyen d'un questionnaire adressé aux employeurs. Dans tous 
les cas, pour chaque occupation visée par l'enquéte, le 
questionnaire renferme une bréve description du travail qui 
lui est particulier. 


Ces descriptions d'occupations sont fondées sur la 
"Classification canadienne descriptive des professions", 
qu'on appelle communément "C.C.D.P.", qui a été établie et 
publiée par le ministére de la Main-d'oeuvre et de 
1l'Immigration en collaboration avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées dans le 
questionnaire ont pour but d'aider les employeurs a 
identifier les emplois particuliers pour lesquels des 
renseignements sur les taux de salaire sont demandés. Ces 
descriptions ne doivent pas 6tre considérées comme étant 
des "normes" pour les emplois d'une industrie ou d'un 
établissement en particulier, étant donné que les fonctions 
et la somme de travail propres a certains emplois peuvent 
varier légérement d'un établissement A l'autre et d'une 
industrie a l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels on a eu 
recours dans le choix des occupations A inclure dans 
l'enquéte sont les suivants: l'importance numérique, la 
prédominance dans l'industrie ou la collectivité, 1'import- 
ance dans le procédé de production et la possibilité d'en 
donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport pour 
"l'établissement" plutdt que pour "l"entreprise ou la 
compagnie", car bon nombre de compagnies comptent plusieurs 
établissements ayant une succursale ou plus dans diverses 
localités. De plus, a cause de la diversité des produits 
fabriqués par certaines compagnies, il se peut que toutes 
les succursales de l'entreprise ne tombent pas dans la méme 
classification industrielle définie par Statistique Canada. 


La statistique des salaires s'applique générale- 
ment a la derniére période normale de paye précédant le 
ler octobre de l'année de l'enquéte. L'expression "période 
normale de paye" signifie une période exempte de gréves, de 
mises a pied exceptionnelles ou d'autres conditions 
anormales, Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme quand leur 
effet est rétroactif. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this report is 
presented mainly in two types of tables. Where the 
criteria for publications are met, the first group of 
tables, which present the cross-industry occupations, 
show for each selected occupation, the number of 
employees, the average, the lst and 9th deciles, the 
median, and the lst and 3rd quartiles for all 
industries surveyed in the community. The data are 
also shown separately for the following industry 
divisions: Manufacturing; Transportation, Communi- 
cation and other Utilities; Trade; Finance, Insurance 
and Real Estate; Public Administration and Service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the heading 
"Non-Manufacturing", which also includes Logging and 
Mining even though figures are not published for 
these two groups separately. In addition, similar 
information as described above, averages, deciles, 
etc., is shown on a union/non-union basis and by 
establishment size for each of the selected 
occupations. The wage information published applies 
to selected office occupations, maintenance trades, 
service occupations and non-production labourers. 


The second main group of tables, which present 
non-office occupations for a number of selected 
industries show, where the criteria for publications 
are met, the number of employees, the average, the 
lst and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles by occupation for the industry as a whole 


as well as by size of establishment. Information, 
where applicable, is shown separately for time and 
incentive methods of wage payments. The wage 


information published applies to selected occupations 
characteristic of each specific industry surveyed 
within the community. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver and 
the Canada reports contain additional tables which 
show the frequency distribution of employees for the 
cross-industry occupations at specific wage or 
salary intervals for all industries combined. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus dans le 
présent rapport sont présentés principalement dans deux 
séries de tableaux. Lorsque les conditions de publication 
sont respectées, la premiére série de tableaux, qui 
présente les occupations pour l'ensemble de l'industrie, 
donne pour chaque occupation choisie le nombre d'employés, 
la moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane, ainsi que 
le ler et le 3e quartiles pour toutes les industries visées 
dans’ la collectivité. Il y a, également “des données 


distinctes pour les groupes d'industries suivants: fabri- 
cation; transports, communications et autres services 
d'utilité publique; commerce, finance, assurances et 


immeuble; administration publique et services. Les chiffres 
réunis pour ces cing derniéres branches d'industries 
paraissent également sous la rubrique "Autres que fabri- 
cation", qui comprend également l'abattage et les mines, 
bien que les données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées séparément. De plus, des renseignements semblables 
a ceux qui sont mentionnés  ci-dessus, c'est-a-dire 
moyennes, déciles, etc., sont donnés @'aprés 1l'affiliation 
syndicale et la taille de 1'établissement pour chacune des 
occupations choisies. Les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent A certaines occupations choisies dans 
les bureaux, l'entretien, les services et aux manoeuvres 
non affectés a la production. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui présente les 
occupations hors des bureaux dans un certain nombre 
d'industries choisies, donne, 1A ot les conditions de 
publication sont respectées, le nombre d'employés, la 
moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane et le ler et 
le 3e quartiles, d'aprés l'occupation pour l'industrie en 
général, et selon la taille de 1'établissement. Au besoin, 
les renseignements sont donnés séparément pour les méthodes 
de rémunération au temps et au rendement. Les renseigne- 
ments publiés sur les salaires s'appliquent Aa des occupa- 
tions choisies particuliéres a chacune des industries de la 
collectivité visée par l'enquéte. 


Les rapports pour Montréal, Toronto, Winnipeg, 
Vancouver et le Canada contiennent des tableaux 
additionnels qui donnent la répartition des employés dans 
les occupations pour l'ensemble de l'industrie, aA des 
&échelons de salaire ou de traitement précis pour toutes les 
industries combinées. 


Three separate tables present standard hours of 
work per day and per week as well as days per week 
for Office, Non-Office, and "Other" employees. The 
information is shown in the form of percentages for 
the incidence of each condition of work, that is, a 
breakdown of what is considered a normal work week in 
terms of hours per day, per week and days per week. 
In addition, the average of standard hours per week 
is also shown for the industry as a whole as 
well as for the main industry groups such as 
Manufacturing, Transportation, Trade, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) bears to 
the total number of employees in all the establish- 
ments having responded to the _ survey. The survey 
coverage is indicated at the top of each table. 


The heading "Public Administration" in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. Under 
the heading "Service" are included establishments 
meeting the minimum size criterion in the following 
Major groups: Recreational Services; Service to 
Business Management; Personal Services; Universities 
and Colleges; and Miscellaneous Services. The 
groups, Education and Related Services (except 
Universities and Colleges) and Religious Services 
are not covered, while in the Health and Welfare 
Services group only Hospitals are included. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée normale du 
travail par jour et par semaine, de méme que le nombre de 
jours de travail par semaine pour le personnel de bureau, 
le personnel hors des bureaux et les "autres" employés. Les 
renseignements sont donnés sous forme de pourcentages pour 
la fréquence de chacune des conditions de travail, c'est-a- 
dire une décomposition de ce qui est considéré comme une 
semaine normale de travail, en fonction des heures de 
travail par jour, par semaine et du nombre de jours ouvrés 
par semaine. De plus, la durée normale moyenne du _ travail 
par semaine est donnée pour l'industrie en général, de méme 
que pour les principaux groupes d'industries, par exemple, 
la fabrication, les transports, le commerce, etc. 


Le pourcentage mentionné pour une condition donnée, 
par exemple 40 heures par semaine, indique la proportion 
d'employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
cette condition (40 heures par semaine) par rapport au 
nombre total d'employés dans tous les établissements qui 
ont participé a 1'enquéte. Le cadre de l'enquéte est 
indiqué au début de chaque tableau. 


La rubrique "Administration publique" dans les 
tableaux pour l'ensemble des industries couvre les adminis- 
trations locales, provinciales et fédérale. Sous la 


rubrique "Services" sont groupés les établissements qui 
satisfont au critére concernant la taille minimale dans les 
groupes suivants: services récréatifs, services A la 
gestion des entreprises, services personnels, universités 
et colléges et services divers. Les groupes, "“enseignement 
et services connexes" (sauf universités et colléges) et 
"organismes religieux" sont exclus, alors que dans le 
groupe "services de santé et de bien-étre" seuls les 
hdépitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the straight- 
time earnings of piece and other incentive workers 
are tabulated separately. In industries where both 
methods of wage payment are common, separate data are 
provided for time and incentive workers; otherwise, 
only time rates are shown. 


The term "Average Wage Rate" as used in this 
report, means the weighted average of straight-time 
rates paid on a time basis in an occupation. 
"Average Straight-Time Earnings" is similarly 
defined, except that it applies to earnings paid to 
incentive workers under piecework or other incentive 
methods of wage payment. To obtain these averages, 
the wage rates or earnings in an occupation are 
multiplied (weighted) by the number of employees 
receiving each rate, the sum of these products then 
being divided by the total number of employees 
reported in the occupation. 


First Decile (D1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first decile is the point below 
which 10 per cent and above which 90 per cent of 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n+ 1, where "n" is 

10 
the total number of rates. 


First Quartile Rate (Q1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first quartile is the point below 
which 25 per cent and above which 75 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n+ 1, where "n" is 

4 
the total number of rates. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) et gains 
normaux moyens (travail a le piéce et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rémunérés au 
temps et les gains normaux des travailleurs rémunérés 4 la 
piéce ou selon un autre mode de rémunération au rendement 
sont établis séparément. Dans les industries ot les deux 
modes de rémunération sont courants, les données sont indi- 
quées séparément pour les travailleurs rémunérés au temps 
et les travailleurs rémunérés au rendement; autrement, 
seuls les taux au temps sont indiqués. 


L'expression "taux de salaire moyen" utilisée dans le 
présent rapport indique une moyenne pondérée des taux 
normaux payés au temps, dans une occupation donnée. 
L'expression "gains moyens normaux" est définie de la méme 
facon, sauf qu'elle s'applique aux gains des travailleurs 
rémunérés a la piéce ou selon un autre mode de rémunération 
au rendement. On obtient ces moyennes en multipliant 
(pondérant) les taux de salaire ou les gains propres a une 
occupation par le nombre de travailleurs rémunérés a chacun 
des taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu par le 
nombre total de travailleurs dans l'occupation considérée. 


Premier décile (D1) 

Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de yaleur, le premier décile est le point au-dessous duquel 
se trouvent 10 p. 100 des observations et au-dessus duquel 
se trouvent 90 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, uaa 

10 
représente le nombre de taux. 


Taux de premier quartile (Q1) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 25 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 75 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, ot "n" 

4 
représente le nombre total de taux. 


Median Rate 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the median is the point above and 
below which 50 per cent of the total rates fall. More 
precisely, it is the point in the distribution 
represented by n + 1, where "n" is the total number 

2 
of rates. 


Third Quartile Rate (03) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the third quartile is the point below 
which 75 per cent and above which 25 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point 
in the distribution represented by 3(n¥+ 1), where 

4 
Lnvaus the total number of mates. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the ninth decile is the point below 
which 90 per cent and above which 10 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by 9(n+ 1), where "n" 

10 
is the total number of rates. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number of 
hours per week normally scheduled for the majority of 
Office, Non-Office and "Other" employees in an 
establishment and during which straight-time or 
regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in the 
form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for a 
given condition, e.g., 40 hours per week, is obtained 
by adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours) and 
expressing the sum as a proportion to the total 
number of employees, by category, in all establish- 
ments having reported to the survey. All percentages 
are rounded to the nearest whole number. For this 
reason, the sum of percentages showing the incidence 
of the characteristics of a given standard work week 
may not always exactly equal the overall percentage 
incidence of the condition, 


Médiane 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, la médiane est le point au-dessus et au-dessous 
duquel se trouvent 50 p. 100 des taux. Plus précisément, 
c'est le point de la répartition représenté par n + 1, ot 

2 


" 


n" représente le nombre total de taux. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le troisiéme quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 75 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 25 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 3(n +1), ou Ural 

4 


represente le nombre total des taux. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le neuviéme décile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 90 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 10 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 9(n + 1), od "n" 

10 
représente le nombre total des taux. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le nombre 
d'heures par semaine normalement assignées a la majorité 
des employés de bureau, hors des bureaux et "autres" 
employés de 1'établissement durant lesquelles les taux 
normaux de salaire sont accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux sont 
représentés sous forme de pourcentages. Pour chacune des 
trois catégories d'employés, le pourcentage indiqué pour 
une condition donnée, par exemple 40 heures de travail par 
semaine, est obtenu en additionnant le nombre d'employés 
dans les établissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la somme 
ainsi obtenue en tant que proportion du nombre total 
d'employés, par catégorie, dans tous les établissements qui 
ont répondu a l'enquéte. Tous les pourcentages sont arron- 
dis au nombre entier le plus prés. Pour cette raison, la 
somme des pourcentages indiquant l'incidence des  carac- 
téristiques d'une semaine normale de travail donnée peut ne 
pas toujours correspondre exactement a l'incidence du pour- 
centage général pour la condition donnée. 


In addition to percentages, averages of standard 
hours of work per week are also shown. These 
averages of standard hours are obtained for each 
category of employees by multiplying (weighting) the 
number of standard hours by the number of employees 
reported for each category in each establishment, and 
dividing the sum of the products by the total number 
of employees. 


The Unit Surveyed 


The “reporting unit" or "establishment" is 
defined by Statistics Canada as "the operating entity 
capable of reporting all elements of basic industrial 
statistics" and this definition is basically the one 
used in the Canada Department of Labour surveys of 
wages and salaries. Ina few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivision or 
a combination of establishments, depending on the 
location of information on wage rates and salaries 
within the firm. The reporting unit is thus, in most 
cases, a separate firm, though many large, multi- 
establishment companies are subdivided into reporting 
units according to the different industrial 
activities engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Classification 


Employers are classified on the basis of their 
primary industrial activity as defined in the 
Standard Industrial Classification Manual Ors 
Statistics Canada. The method of classifying 
particular employers or establishments by industry is 
described in the introduction to the above-mentioned 
Manual. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as "office" 
employees, supervisory, professional and technical 
staff, and personnel engaged in clerical, accounting, 
secretarial, sales, executive and administrative 
activities. 


Outre les pourcentages, des tableaux présentent les 
moyennes des heures normales de travail par semaine. Ces 
moyennes d'heures normales_ sont obtenues, pour chaque 
catégorie d'employés, en multipliant (pondérant) le nombre 
a'heures normales par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en divisant 
la somme des produits ainsi obtenus par le nombre total 
d'employés. 


L'élément visé par l'enquéte 


Le "déclarant" ou "l'établissement" est defini par 
Statistique Canada comme étant "l'entité exploitante 
pouvant faire rapport sur tous les éléments de la statisti- 
que industrielle de base" et cette définition est 
essentiellement celle qu'utilise le ministére du Travail du 
Canada dans ses enquétes sur les salaires ec les 
traitements. Toutefois, dans quelques cas, le déclarant 
dans l'enquéte peut &tre une subdivision ou une combinaison 
a'établissements, selon la disponibilité des renseignements 
sur les salaires et les traitements dans 1'entreprise. 
Ainsi, le déclarant est, dans la plupart des cas, une 
entreprise distincte méme si plusieurs grandes entreprises 
3 établissements multiples sont subdivisées en plusieurs 
déclarants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des établissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur activité 
industrielle principale selon la définition que donne la 
Classification type des industries publiée par Statistique 
Canada. La méthode de classification des employeurs et des 
établissements selon les industries est décrite dans 
1l'introduction a la publication susmentionnée. 


Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
de bureau le personnel technique, professionnel et de 
surveillance, ainsi que les employés affectés a des travaux 
d'écritures, de comptabilité, de secrétariat, de ventes ou 
a des fonctions dans les domaines de l'exécution et de 
l'administration. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to include 
as "“non-office" employees those non-supervisory 
workers directly engaged in the production of goods 
or services and the provision of maintenance and 
auxiliary services closely associated with production 
Operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups are 
asked to report "other" employees: transportation, 
trade, public administration and service. In trans- 
portation, "other" employees include all those 


travelling with the mode of conveyance (GUse'sn, 
OPERATING EMPLOYEES) such as pilot, co-pilot, driver, 
ship's officer, conductor, etc. inietsade, | Mother! 


employees include those engaged in the actual selling 
of goods (i.e., SALES STAFF), In public administra- 
tion, "other" employees refer to FIREMEN and 
POLICEMEN, found only in local administration, 
Finally, in service, the "other" category includes 
NURSING and TECHNICAL STAFF, found only in hospitals. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 
reported employees and rates, to indicate whether or 
not 50 per cent or more of these employees were 
covered by a collective agreement. For purposes of 
this report, only the figures for those occupations 
where it was indicated that 50 per cent or more of 
the employees were covered by a collective agreement 
were included in the union category. Where it was 
indicated that less than 50 per cent were covered, 
the figures reported were included in the non-union 
category. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
hors des bureaux ceux qui n'exercent pas de fonctions de 
surveillance et qui sont directement affectés A la produc-— 
tion de biens et de services et a la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroitement associés 
aux opérations de production. 


Autres employés 


Certains répondants dans les groupes suivants sont 


demandés de rapporter pour les "autres" employés: 
transport, commerce, administration publique et services. 
Dans l'industrie du transport, les "autres" employés 


comprennent tous ceux qui sont affectés aux moyens de 
transport (c'est-ad-dire le PERSONNEL ROULANT), par exemple, 
les pilotes, les co-pilotes, les conducteurs, les officiers 
de navire, les chefs de train, etc. Dans l'industrie du 
commerce, les "autres" employés comprennent ceux Clie sont 
affectés a la vente de marchandises (c'est-a-dire le 
PERSONNEL DE VENTE). Dans 1'administration publique les 
"autres" employés s'appliquent aux POMPIERS et aux AGENTS 
DE POLICE trouvés seulement dans la section de 1'adminis- 
tration locale. Enfin, dans les services les "autres" 
employés s'appliquent aux personnes chargées des SOINS AUX 
MALADES et des TECHNICIENS trouvés seulement dans les 
hépitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour chacune 
de leurs occupations courantes dans l'ensemble de 1'indus- 
trie, pour lesquelles ils avaient fourni les taux et le 
nombre d'employés, si la moitié ou plus de ces employés 
étaient assujettis A une convention collective. Aux fins du 
présent rapport, seules les données pour les occupations ot 
l'on avait indiqué que la moitié ou plus des employés 
retenues dans la catégorie des syndiqués. Dans les cas ov 
moins de la moitié des employés étaient visés, les données 
fournies ont été incluses dans la catégorie des non- 
syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occupa- 
tion, the rates must apply to at least five employees 
in three establishments, or to 10 or more employees 
in two establishments, provided that more than 20 per 
cent of the total number of employees is reported by 
both establishments. Further to these criteria, the 
median, deciles and quartiles are not published unless 
the rates apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: to 
avoid revealing the rates paid by any one establish- 
ment and, to ensure a reasonable degree of 
representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates and 
Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a fixed 
amount for each hour worked. Consequently, 
in cases where hourly rates are requested 
on the survey forms, and daily, weekly or 
monthly rates are reported, the reported 
rates are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates are 
sometimes shown for occupations in 
industries in which such methods of wage 
payment are common. When monthly rates are 
converted to weekly rates, or vice versa, a 
conversion factor of 4 1/3 weeks per month 
is used. When weekly rates are converted to 
hourly rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided by 
the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of-living 
bonus payments where applicable. 


(2) The most common types of straight-time 
earnings are those based on piece work or 
various production or incentive bonus 
systems; other types are based on 
commisssion or mileage. 


Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée relativement a une occupa- 
tion que si les taux s'appliquent a au moins cing travail- 
leurs dans trois établissements, ou 4 10 travailleurs ou 
plus dans deux établissements, a condition que les deux 
établissements accusent plus de 20 p. 100 du total des 
travailleurs. En plus de ces conditions, la médiane, les 
déciles et les quartiles ne sont pas publiés aA moins que 
les taux s'appliquent a4 10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux raisons: éviter 
de révéler les taux de salaire accordés par un établisse- 
ment en particulier et faire en sorte que les données 
soient raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur les taux de 
salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristigques importantes 
des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus répandu 
dans le cas des employés hors des bureaux est le 
taux horaire en vertu duquel le travailleur touche 
un montant déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas ou des 
taux horaires sont demandés sur les formules 
d'enquéte et que des taux journaliers, hebdoma- 
daires ou mensuels sont indiqués, ces taux sont 
convertis en taux horaires. Toutefois, des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels sont 
parfois indiqués pour certaines occupations dans 
des industries ou prédomine ce mode de 
rémunération. Pour convertir les taux mensuels en 
taux hebdomadaires, ou vice versa, le facteur de 
conversion est de 4 1/3 semaines par mois. Pour 
convertir les taux hebdomadaires en taux horaires, 
on divise le taux hebdomadaire (exclusion faite de 
la rémunération du travail supplémentaire et des 
autres primes) par le nombre d'heures normalement 
fournies par semaine. Tous les taux comprennent 
les indemnités de vie chére, le cas échéant. 


2) Les genres de gains normaux les plus répandus sont 
ceux qui se rapportent au travail atta piéce ou 
consistent en bonis aA la _ production ou au 
rendement; d'autres prennent la forme d'une 
commission ou d'une rémunération au mille. 


(3) 


(4) 


(5) 


(6) 


Overtime premium rates are not included in 
the wage figures published. Also excluded 
are shift differentials, non-production 
bonuses (except cost-of-living allowance 
payments), shares in company profits and 
the monetary value of fringe benefits such 
as group insurance, sick beneknts, 
uniforms, etc. The rates are derived from 
the employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 


In hotels and restaurants, the monetary 
value of meals and rooms, where provided 
free of charge, is included in the rates 
shown. 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified employees 
in the occupations surveyed. Rates for 
beginners, learners, apprentices, 
improvers, foremen and lead hands are not 
included, although rates for helpers, which 
are sometimes requested on the reporting 
forms, are shown separately. 


Rates for part-time employees working less 
than half the standard hours are not 
included. 


Les taux majorés pour les heures supplémentaires 
de travail ne sont pas inclus dans les chiffres 
publiés sur les salaires. Sont également exclus 
les primes de poste, les bonis non rattachés a la 
production (sauf les indemnités de vie chére), les 
parts des bénéfices de l'entreprise, la valeur 
monétaire des divers avantages complémentaires 
tels que l'assurance collective, les indemnités en 
cas de maladie, les uniformes, etc. Les taux sont 
établis d'aprés le salaire du travailleur avant 
les déductions pour impdots, primes d'assurance- 
chémage, régimes de pension, etc. 


Dans les hotels et les restaurants, la valeur 
monétaire des repas et des chambres fournis 
gratuitement est incluse dans les taux indiqués. 


Les taux publiés dans le présent rapport sont ceux 
qui s'appliquent aux employés pleinement qualifiés 
dans les occupations considérées. Les taux des 
débutants, stagiaires, apprentis, contremaitres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas inclus mais 
ceux des aides sont parfois indiqués séparément. 


Les taux des travailleurs A temps partiel fournis- 
sant moins de la moitié des heures normales ne 
sont pas inclus. 


() 


(3) 


APPENDIX B - 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


The pay type for each occupation in the report 
is identified as follows: 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears in 
front of the occcupational title, 
e.g., OCCUPATION A 


(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES i one 
asterisk appears in front of the occupa- 
tional title, 

e.g., *OCCUPATION A 


(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES - two asterisks 
appear in front of the occupational title 
€.g., **OCCUPATION A 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the following 
definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteristics, 
quality and merit of items sold. Prepares 
inventory of stock and requisitions merchandise 
from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little knowledge regarding 
merchandise sold. 


Class B - Requires enough knowledge of products 
to assist customers in making a 
selection. 


Class C - Requires detailed 
salesmanship. 


knowledge of 


HOTELS AND RESTAURANTS 


Rates shown include value of meals where 


provided free of charge. 


APPENDICE B 


(1) 


(2) 


Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


Le type de rémunération pour chacune des occupations 
contenues dans le rapport est indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun astérisque 
ne paratt devant le titre de l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU RENDEMENT — 
"un astérisque paratt devant le titre de 
l'occupation, 
par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU AU MILLE —- 
deux astérisques paraissent devant le titre de 
1'occupation, 

par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 

Les taux de salaire pour vendeurs et vendeuses ont été 
rapportés selon les descriptions de classe suivantes: 
Vendeur(se) - 

Vend des marchandises du plancher de vente, en vantant 
les caractéristiques, la qualité et l'utilité des 
articles aux clients. Fait l'inventaire de son stock 
et en demande le réapprovisionnement a la réserve ou a 


1'entrepot. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connaissance de la 
marchandise vendue. 


Classe B - Doit connattre suffisamment les produits 
pour aider la clientéle a faire son choix. 

Classe C - Doit connaftre 4 fond les produits et étre 
trés habile dans la vente. 


HOTELS ET RESTAURANTS 


Les taux indiqués comprennent la valeur des repas 
lorsque fournis gratuitement. 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


ADMIN 
ALT 
ASSEMBL 
AUT 
BB&C 


BUFF 
CIRC 

Gt 

CLEAN 

COMP 

CUT 

DRILL-PR 

EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


METALWORK, 
METALWRK 

MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 

OP 

ORN, ORNAM 
PINT, PLT, PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 

REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 

WIND 

WRK 


ADMINISTRATION 
ALTERATIONS 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BOOKKEEPING - BILLING - 
CALCULATING 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOSING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 
INSPECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESSING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 
SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILOR 
TRANSMITTER 
WINDING 
WORK 
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Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


AERO 
AGR 
APP 
ARCHIT 
ART 
CHAUFF 
CL 
COMP 
COMP 'EURS 


CONFEC'EUR 


FAB 

GEN 

H 

INST 
INSTALL 
INTERMED 


MEC, CALCUL 
MET 

MET! QUES 
MULT, MULTI 
OP 

ORNE 

OUV 

PROD 

RAD 

REG, REGL 
REP 

REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 

TELE 

TRACT 

VERT 


AERONEF 
AGRICOLE 
APPAREIL 
ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
COMPOSI TEURS 


CONDUCTEUR, CONDUCTRICE, CONDUIT 


CONFECTIONNER 
CONFECTIONNEUR 
CONSTRUCTION 
DECORATIVES 
ELECTRIQUE 
ELEMENTS 
EMPLOYES 
ENTRETIEN 
FEMME 
FABRICATION 
GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATRE 
LABORATOTI RE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 


MECANOGRAPHE, FACTURIERE A CALCULER 


METAL 
METALLIQUES 

MULTIB ROCHE 

OPERATEUR, OPERATRICE 
ORNEMENTS 

OUVRIER 

PRODUCTION 

RADIO 

REGLEUR 

REPARATEUR, REPARATRICE 
REVETEMENT 

ROTATIVE 

SEULEMENT 

STRUCTURE 

SURVEILLANT 
TELEDIFFUSION 

TRACTEUR 

VERTICALE 
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CENSUS METROPOLITAN AREA 


CENSUS OF CANADA, 1971 


FLAMBOROUGH EAST 


(TWP) 


ANCASTER 


(TWP) 7 


APPENDIX C-APPENDICE C 
HAMILTON 


HAMILTON LAKE ONTARIO 
HARBOUR 


STONEY CREEK 
(T-V.) 


SALTFLEET 
(TWP) 


GLANFORD 
(TWP) 


BINBROOK 
(TWP) 


URBANIZED CORE 


REGION METROPOLITAINE DE RECENSEMENT 


LEGEND-LEGENDE 


CENSUS SUBDIVISION —— SUBDIVISION DE RECENSEMENT 


NOYAU URBANISE 


Largest City ae Ville principale 


Remoinder °*: Le reste 


FRINGE BANLIEVE 
Urbon Yuu Urboine 
Rural [a] Rurale 


SCALE—ECHELLE 


' ° 1 2 3 4 
IN MILES )-EN MILLES 
IN KILOMETRES a TEN KILOMETRES 
2 ° 2 4 6 


RECENSEMENT DU CANADA, |97! 


4 Piearia-2 coast 


SO aAR 
= ie ee So Gra ee eee 


APPENDIX D 


COMMUNITY 


Charlottetown, P.E.1. 
Halifax-Dartmouth, N.S. 
Chicoutimi-Jonquiére, Que. 
Trois-Riviéres, Que. 
Ottawa, Ont.-Hull, Que. 
Kitchener-Waterloo, Ont. 
London-St. Thomas, Ont. 
Peterborough, Ont. 

St. Catharines-Niagara, Ont. 
Thunder Bay, Ont. 
Winnipeg, Man. 

Regina, Sask. 

Saskatoon, Sask. 

Calgary, Alta. 

Edmonton, Alta. 
Vancouver, B.C. 

Victoria, B.C. 
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Sudbury, Ont. 
Toronto, Ont. 


Hamilton, Ont. 
Kingston, Ont. 


Fredericton, N.B. 
Sherbrooke, Que. 


3 
=| 
io] 
=] 
oOo 
2 
3 
e 
ic} 
= 


St. John’s, Nfld 
Moncton, N.B. 
Saint John, N.B. 
Québec, Que. 


J 
3 
c 
CI 
1S) 


Industry 


| 
| 


@ | sault Ste. Marie, Ont. 


Landscape Gardening 


at 


ae 


Slaughtering & Meat Processing 


= 

4 

@|e@ 

- 

ee 
® eee 
Ib 

® 


Dairy Factories 

Fish Products 

Grain Mill Products 

Bakeries 

Soft Drinks 

Breweries 

Shoe Factories 

Hosiery & Other Knitted Goods 
Men‘s Clothing 

Women’s Clothing 

Children’s Clothing 

Saw Mills 

Furniture 

Boxes & Bags 

Printing & Publishing 

Iron & Steel Mills 

Structural Metal 

Ornamental & Architectural Metal 
Metal Stamping, Pressing & Coating 
Wire & Wire Products 

Machine Shops 

Agricultural Implements 

Misc. Machinery & Equipment 
Aircraft & Parts 

Motor Vehicle Parts & Access. 
Shipbuilding & Repair 
Communications Equipment 
Electrical Industrial Equipment 
Petroleum Refineries 

industrial Chemicals 

Nater Transport 


| 


| 
| 
| 
T 
| 
| 


@ 
| 
| 
Ld 
ee 
t—— 
@@ ee 


| 
fff 
1 


| 
+ 


@ 

ih 

| 
ee 


= 


i 
@ bedhead bad ee 
| 
| 
a 


= 
® 
® 
ll 
@@ 
tania 
IE a ei 
| 
ee 


1} 
Il 

| 

| 

| 


+ 


eat 


4 


+ 


| 


t 
| 
ee 
ee @ © 
= 
® @ 


|| 
e@ 


[ 
| 
| 
| 
| 


| 
| 


ee 


| 


uo 


| 
1 


+ 
| 
i 


e@ 
® 
@ 
C 
® 
@ 
y 
e 
| 
e 
® 
@ 
® 
@ 


Truck Transport 

3us Transport 

Srain Elevators 

Radio & T.V. Broadcasting 
Nholesale Trade 

%etail Food Stores 

Motor Vehicle Repairs 

Ither Retail Trade 

dospitals 

-aundries & Cleaners 

jotels, 200 & more Employees 
lotels, under 200 Employees 
{estaurants 


ervices to Bldgs. & Dwellings 


| 
t= 
4 

} 
4. 
| 


ne 


=: 
| 
| 
| 
| 
te 
aa 


| 


ee 
ooee 


+ 


ecceoe 


@ee eccoeces 


fb heal 
| 
| 


eee0e0c0 
eeece 
eee 


4 


eooe 
eeoe 
5 
eeoeooe 


i 


@eececce 
ee ceccce 


|@e 
ee 


©@ ecccece 
Coeecccecce co 
©e0e@ eeecece 


@ 

e 
ee 
ee 
ee 


+ 
4 
T 


{ 
| 
— 


POSPOHHHHOCH CCH SE COOOOORORORSOEQ@ CeCe ECECC Ee eCee 
ae 
| 
| 
| 
| 
+ 


06 ecece o 

eee eeceo 

@ee0e eeoeceeo 
Cecccceceocee © 
COeCeReC CC® 


| 


| @eec0 


ee eee! —— 


IOTE: Each of the 47 industries listed in this chart was surveyed in all the 30 communities for which separate |reports are available. The dots indicate the industries for which information is published in each report. 
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pour lesquelles des renseignements sont publiés dans chaque rapport. 


Chacune des 47 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait l'objet de l’enquéte dans toutes les/30 collectivités pour lesquelles des rapports séparés sont disponibles. Les points indiquent les industries 
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FOREWORD 


This is one of a series of community reports 
containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and _ service 


occupations, maintenance trades, 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


non-production 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October 1, 1976 
wage and salary survey, which covers establishments 
in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding to 
the Department's survey is greatly appreciated and we 
wish to express our thanks to them. We also wish to 
thank Provincial Departments of Labour for their 
co-operative efforts in making this report a success. 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de rapports 
de collectivités renfermant des renseignements sur les taux 
de salaire, les traitements et les heures de travail dans 
un certain nombre d'occupations dans les secteurs des 
bureaux, des services et de 1'entretien, d'emplois de 


Manoeuvres non affectés a la production et d'emplois 
d'industries particuliéres. Une liste des autres 
collectivités pour lesquelles on peut obtenir des rapports 


analogues se trouve 4 la fin du présent document. 


Les renseignements dans ce rapport ont été obtenus au 
moyen de l'enquéte du ministére du Travail sur les salaires 
et les traitements, au ler octobre 1976, enquéte qui vise 
les €tablissements du Canada qui ont 20 employés ou plus. 


Nous désirons remercier les employeurs qui ont bien 
voulu collaborer en répondant 4 l'enquéte du ministére. 
Nous voulons aussi remercier les ministéres du Travail 
provinciaux pour leur collaboration afin d'assurer le 
succés de ce rapport. 


V. Johnston 


Director 


- Directeur 


Labour Data - Données sur le travail 


June 1977 


Juin 1977 
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CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on wage 
rates and salaries in this community for selected 
cross-industry and specific industry occupations. 
Information pertaining to standard hours of work for 
office and non-office employees is also shown. The 
information covers the last normal pay period prior 
to October 1, 1976. 


The subject matter of this report is as follows: 
TABLE A - CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and_ service 
occupations and labourers by major industry group. 
The tables included here show employment and wage and 
salary rates for approximately 81 office occupations, 
maintenance trades, service occupations and non- 
production labourers, whose duties and _ responsibil- 
ities are similar from one industry to another. The 
data for these same occupations are also shown on a 
size of establishment and on a union/non-union 
basis. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number of 
industries. The jobs generally vary from industry to 
industry. The data for these occupations are shown 
by establishment size. The industries presented were 
determined to be the most relevant to the community. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables pertaining 
to standard hours of work for Office, Non-office and 
"Other" employees. The information is shown in the 
form of percentages of employees in establishments 
reporting various standard hours per week and = per 
day. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseignements finals 
sur les taux de salaire et les traitements dans la 
collectivité, selon des occupations choisies dans 
l'ensemble de l'industrie et dans certaines industries 
particuliéres. Des renseignements sur la durée normale du 
travail pour les employés de bureau et les employés hors 
des bureaux sont aussi présentés. Ces renseignements 
portent sur la derniére période normale de paye antérieure 
au ler octobre 1976. 


La matiére du présent rapport se répartit de la facon 
suivante: 


TABLEAU A - OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux sections. 
La premiere section renferme des tableaux de renseignements 
sur les emplois dans les secteurs des bureaux, de l'entre- 
tien et des services et les emplois de manoeuvres, selon 
les principaux groupes d'industries. Ces tableaux donnent 
l'emploi, de méme que les taux de salaire et de traitement, 
dans le cas de prés de 81 occupations de bureau, métiers de 
l'entretien, occupations dans les services et travaux de 
manoeuvres non affectés a la production, dont les tdaches et 
les responsabilités sont semblables d'une industrie 4 
l'autre. Les données relatives 4 ces mémes, occupations 
sont également présentées selon la taille de 1'établis- 
sement et l'affiliation syndicale. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de -rensei- 
gnements sur les taux de salaire pour un certain nombre 
d'occupations hors des bureaux dans certaines industries. 
Les occupations varient généralement d'une industrie 4A 
l'autre. Les données relatives 4 ces occupations sont 
présentées selon la taille de 1'établissement. Les 
industries dont on a t’enu compte ont été jugées les plus en 
rapport avec la collectivité. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux exposant la 
durée normale du travail pour les employés de bureau, les 
employés hors des bureaux et pour les "autres" employés. 
Les renseignements sont donnés sous forme de pourcentages 
d'employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
diverses heures normales du travail par jour et par 
semaine. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling the 
information included in the report. They also 
explain the nature and content of tabular material 
presented, the terms used in the report, the criteria 
for publication and the general characteristics of 
the data. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de l'enquete 
et décrivent les méthodes employées pour recueillir les 
renseignements fournis dans le rapport. Elles expliquent 
aussi la nature et la matiere des tableaus présentés, les 
termes employés dans le rapport, les conditions de _ publi- 
cation et les caractéristiques générales des données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each of 
the industrial divisions used in the tables are as 


follows: 


ihe 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manufacturing industry divisions described 
below. 


Manufacturing - Includes all manufacturing 
groups, namely: food and beverage, tobacco 
products, rubber and plastics products, 
leather, textiles, knitting mills, clothing, 
wood, furniture and fixtures, paper and 
allied industries, printing and publishing, 
primary metals, metal fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products, non-metallic mineral 
products, petroleum and coal products, 
chemical and chemical products and miscel- 
laneous manufacturing industries. 


Non-Manufacturing - Includes the industry 
groups listed below (i.e., 4 to 8), in 
addition to Logging and Mining. 


Transportation, etucr = Includes the 
following groups of industries: Transpor- 
tation (and incidental services); Storage; 
Communication (radio and television, 
telephone, telegraph and cable); Electric 
Power, Gas and Water Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail Trade. 
Finance - Includes Financial Institutions; 
Insurance and Real Estate Industries. 

Public Administration - Includes Federal, 


Provincial and Municipal governments but not 
foreign government services in Canada. 


La 
suivante: 


ik 


NOTE 


composition industrielle des groupes est la 


Toutes les industries - comprend toutes les indus- 
tries se trouvant dans le cadre des _ groupes 
Fabrication et Autres que Fabrication tels que 
décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants: industries 
des aliments et boissons, tabac, caoutchouc, cuir, 
textile, bonneterie, vétement, bois, meuble et des 
articles d'ameublement, papier et produits con- 
nexes, imprimerie et édition, industrie métallique 
primaire, produits métalliques, machinerie (sauf 
le matériel électrique), matériel de transport, 
industrie des appareils et du matériel élec- 
triques, produits minéraux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, industrie 
chimique et produits connexes et les industries 
manufacturiéres diverses. 


Autres que Fabrication - comprend les industries 
décrites ci-dessous (par exemple, 4 4 8) en plus 
des exploitations forestiéres et des exploitations 
miniéres. 


Transports, etc. = comprend les groupes 
industriels suivants: transports et services 
auxiliaires;3 entreposage; communication (radio- 
diffusion et télévision, services téléphoniques, 
services télégraphiques et de cables); 
électricité, gaz et eau. 


Commerce - comprend le commerce de gros et le 
commerce de détail. 


Finance - comprend les entreprises financiéres et 
les secteurs de l'assurance et de 1l'immeuble. 


Administration publique - comprend les gouverne- 
ments fédéral, provinciaux et municipaux. 
N'inclut pas les services de gouvernements 
étrangers au Canada. 


Services - The most important major groups 
of industries included are Recreational 
Services; services to Business Management 


(accountancy, advertising, engineering, 
etc.); Universities and Colleges; Personal 
Services and Miscellaneous Services. In 


addition, Hospitals are included from the 
Health and Welfare Services group. 


Service - il s'agit surtout ici des _ services 
récréatifs, services extérieurs des entreprises 
(comptabilité, publicité, services techniques, 
etc.), umiversités et colléges; services person- 
nels et services divers én plus des h6pitaux du 
groupe santé et d'oeuvres sociales. 


FFICE OCCUPATIONS 


CCOUNTING CLERK, JReoF 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC, 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 
CCOUNTING CLERK, JR=M 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 


OTE: 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL, 


282 


19 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


xe HAMILTON x&x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
155 120 130 150 177 
165 120 136 T59) 182 
149 120 128 148 170 
151 o = = - 
146 120 128 145 160 
144 112 126 140 159 
161 130 140 75 181 
186 150 173 181 208 
Siw 120 132 150 165 
133 US 125 130 140 
181 rs 181 181 181 
1S2 120 129 147 170 
164 108 134 169 191 
182 - : - - 
Ss 105 US 146 191 
159 102 142 146 173 
149 - = 2 ~ 
157 105 118 146 5 


A NOTER? 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE COMPTABILITEs JUNIOR@=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCOR ET eUs 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 
COMMITS DE COMPTABILITE,JUNIOR=HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 
NO. OF 
OFFICE OCCUPATIUNS EMPLYS. 
NO. 
DWEMP IE 
ACCOUNTING CLERK,SR=F 
ALL INDUSTRIES 325 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 106 
NON=MANUFACTURING eae) 
TRANSPORT, ETC. 8 
TRADE 59 
FINANCE 83 
SERVICE 64 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER vs 
MO 770) 499 140 
LESS THAN 100 110 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 33 
NON*UNION RATES 291 
ACCOUNTING CLERK,SR=M 
ALL INDUSTRIES 136 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 105 
NON@=MANUFACTURING 31 
TRANSPORT, ETC, U 
TRADE 11 
FINANCE 7 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER ve 
100 TO 499 34 
LESS THAN 100 23 
UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 6 
NON*UNION RATES 129 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


179 


193 
172 
185 
168 
TS 
169 


194 
176 
172 


176 
179 


243 


25e 
212 
280 
171 
181 


264 
223 
199 


248 
242 


OCTOBER MIE = 9197/65 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


kee HAMILTON xx 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


145 


155 abot 
160 180 
151 168 
146 165 
156 166 
152 h/t 
162 177 
156 169 
150 165 
146 166 
ss Br 
212 245 
228 257 
157 200 
145 150 
245 269 
179 215 
170 191 
ene 245 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


197 


DECIEE 


EMPLOIS DE BURE 


COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@=FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) SET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#SYNDIQUES 


COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
keke HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
)FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
JOOKKEEPER, SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE AIDE=COMPTABLE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 150 192 150 162 183 207 254 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 56 203 150 YA) 195 225 280 FABRICATION 
NON=@=MANUF ACTURING 94 185 146 160 Neer 200 235 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 8 200 - - - - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 47 180 1s 152 167 192 255 COMMERCE 
FINANCE 12 178 146 165 185 191 192 FINANCE 
SERVICE 25 193 154 167 182 209 254 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 8 215 = = C = a SOO jy PLS 
100 TO 499 39 194 R55) 170 191 207 240 100 A 499 
LESS THAN 100 103 189 146 160 179 205 254 MOINS DE 100 
UNION AND NON®@UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 148 192 150 162 185 207 255 TAUX NON=SYNDIQUES 
OOKKEEPER,SR=M AIDE*=COMPTABLE,SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 41 266 202 241 254 294 B55 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 22 269 208 247 253 287 334 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 19 262 156 223 254 299 S75 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 8 234 = = = oO 2 COMMERCE 
SERVICE 6 ess = - = - c SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 274 239 247 254 294 355 SOQ (sip TALWe 
100 TO 499 9 271 © = a = 2 100 A 499 
LESS THAN 100 14 252 156 195 250 309 334 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 39 264 195 239 254 294 5355 TAUX NON=SYNDIQUES 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS,. A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


| AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES,. 
| 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wx HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUR 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
CLERK,GENERAL OFFICE,JR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL,JUNIOR=FEM 
ALL INDUSTRIES 498 144 ire 123 15) 160 188 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING ihe t 164 110 Nis 155 205 226 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 387 138 112 123 15 152 170 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 49 154 120 137 14e wale, 168 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE uo 137 ire 120 126 150 175 COMMERCE 
FINANCE 182 cS bell ves rot 140 158 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 14 73 135 To 153 2te2 238 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 63 136 110 114 133 156 170 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 105 173 127 USi7 163 ele 226 S00 ET PLUS 
100 TO 499 263 140 114 123 136 156 t7S 100 A 499 
LESS THAN 100 130 128 104 iS 126 134 155 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 59 150 125 13 137 170 200 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 424 142 110 120 133 157 188 TAUX NON=SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,JR=M COMMIS DE BUREAU,GENERAL, JUNIOR=HO} 
ALL INDUSTRIES 109 186 128 ie 195 207 220 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 65 195 165 187 195 203 213 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 44 174 120 130 180 220 220 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 210 TOs] 199 220 220 232 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 13 133) Nal) 121 128 140 140 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 59 194 165 181 195 203 217 500. ETePLUS 
100 TO 499 33 202 180 19% 201 220 220 100 A 499 
LESS THAN 100 17 129 115 120 126 140 150 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 22 eit 187 OW 220 220 232 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 84 183 130 163 u95 203 213 TAUX NON@=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FEXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
RK,GENERAL OFFICE,INT=F 
ALL INDUSTRIES 1,254 169 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 129 170 
NON=MANUF ACTURING 1,1e5 169 
TRANSPORT, ETC, 179 ye) 
TRADE 131 148 
FINANCE 305 ET/ 
PUBLIC ADMIN 428 182 
SERVICE 82 153 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 610 180 
100 TO 499 442 165 
LESS THAN 100 202 144 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES S22 184 
NON*UNION RATES 644 Si7, 
eK,GENERAL OFFICE,INT=M 
ALL INDUSTRIES 230 216 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING DUE) 234 
NON@=MANUF ACTURING HS 197 
TRANSPORT, ETC, 33 238 
TRADE 8 167 
FINANCE 16 165 
PUBLIC ADMIN 54 188 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 141 218 
100 TO 499 66 222 
LESS THAN 100 23 185 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 85 207 
NON*UNION RATES 144 220 


$ FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


xe HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 © 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER SE 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED=F 
130 149 170 186 197; TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
Wra7/ 142 165 181 226 FABRICATION 
130 149 WA 186 197 AUTRES QUE FABRICATION 
144 ust ATES 182 234 TRANSPORTS, ETC. 
125 Psi 140 160 187 COMMERCE 
125 144 161 173 181 FINANCE 
154 ie. 186 92 197 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
122 129 t50 179 192 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
154 168 180 192 197 S00 Ea reus 
126 144 163 17S 210 100 A 499 
120 129 140 159 171 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
149 172 186 197, 199 TAUX SYNDIQUES 
25 ps5 158 172 184 TAUX NON#SYNDIQUES 
COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED=H 
159 185 215 239 271 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
192 cle 231 267 289 FABRICATION 
150 164 197 238 247 AUTRES QUE FABRICATION 
206 234 239 248 267 TRANSPORTS, ETC, 
° - = - = COMMERCE 
154 154 163 U7 187 FINANCE 
154 TAS 191 199 201 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
163 185 215 258 277 500 ET PLUS 
75 207 226 239 250 100 A 499 
149 150 180 202 239 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
158 185 199 239 248 TAUX SYNDIQUES 
162 187 220 258 Cai T/ TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 14 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


CLERK,GENERAL OFFICE,SR=-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,SR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


454 


46 
408 
56 
46 
142 
1355 
sya 


193 
164 
97 


158 
254 


282 


160 
12e 
24 
19 
31 
45 


144 
95 
43 


64 
218 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


194 


200 
194 
197 
176 
185 
214 
166 


207 
192 
TES 


ene 
185 


264 


286 
236 
284 
242 
226 
216 


270 
273 
2e5 


255 
273 


wee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


i152 phat 199 
159 170 185 
Si 171 200 
173 191 191 
147 151 160 
144 159 187 
200 206 212 
138 151 164 
191 199 206 
is2 LSC) 188 
1355 151 168 
200 200 212 
146 156 180 
200 219 268 
227 260 287 
185 200 219 
235 250 285 
176 185 225 
169 182 225 
200 200 212 
200 eng 273 
213 246 276 
7S 185 225 
200 200 ly) 
205 244 CHET 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


213 


2e5 
212 
LG) 
183 
206 
aN) 
180 


219 
eve 
190 


219 
204 


302 


313 
268 
322 
294 
252 
raG) 


BS 
302 
25K, 


251 
312 


198 


220 


249 
229 


325 


336 
304 
336 
333 
300 
250 


336 
324 
281 


304 
336 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, SENIOR@F EMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, SENIOR@HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR -D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wae HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE RUREAU 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
O'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
OMPUTER OPERATOR, JR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATRICE SUR ORDINATEUR*JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 20 185 138 156 177 205 226 “TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 9 186 = - = = = FABRICATION 
NON@=MANUFACTURING 1 185 138 156 189 207 226 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 160 - = - - = COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 8 192 - - = - - 500) ET PEUS 
100 TO 499 7 200 - - = - - 100 A 499 
LESS THAN 100 5 156 - = - - = MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 17 177 138 156 iS 191 207 TAUX NON=SYNDIQUES 
OMPUTER OPERATOR, JR=M OPERATEUR SUR ORDINATEUR®=JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 34 214 185 197 (2aN 7) 232 240 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 29 212 178 197 eign 232 240 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 5 221 - - © - - AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 22 218 197 200 Vi 232 240 500 ET PLUS 
100 TO 499 11 210 178 185 213 235 238 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
NON*UNION RATES 26 213 178 192 217 232 246 TAUX NON@=SYNDIQUES 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xk HAMILTON xXx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 5E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
COMPUTER OPERATOR, SRF WEEKLY / HEBDOMADATIRE OPERATRICE SUR ORDINATEUR*SENIOR 
ALL INDUSTRIES 14 209 162 170 212 228 239 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 234 = = - = = FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 9 195 = - ° - = AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 8 224 - = = - . 100 A 499 
UNION AND NON*©UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
NON*UNION RATES VE) 207 i162 170 ate 224 230 TAUX NON=SYNDIQUES 
COMPUTER OPERATOR,SR=M OPERATEUR SUR ORDINATEUR®#SENIOR 
ALL INDUSTRIES 44 261 230 243 258 279 300 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 28 267 230 249 268 281 300 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 16 249 214 2355 243 256 304 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 262 235 245 259 278 286 500 ET PLUS 
100 TO £4499 19 259 214 239 256 281 304 100 A 499 
UNION AND NON®*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 15 267 239 247 274 261 304 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 25 258 2e5 241 249 278 300 TAUX NON#@=SYNDIQUES 
COMPUTER PERIPHERAL EQP OP=M OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR#=H 
ALL INDUSTRIES 9 198 = S = - - TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 9 198 - - © = = FABRICATION 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xx*k HAMILTON x*x% 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF iST 1ST 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER Sse 9E 
D'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTIEE 
OST CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AUX PRIX DE REVIENT*FEMME 
ALL INDUSTRIES 72 172 135 144 160 182 246 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 62 174 136 146 160 190 247 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 10 159 T25 140 160 176 180 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 8 T5i7, = - = - = COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 22 197 151 162 174 247 258 500) DET SRLUS 
100 TO 499 36 166 129 139 Vests) 180 210 100 RA 499 
LESS THAN 100 14 149 136 140 145 160 7S MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
NON*UNION RATES 63 167 134 143 155 176 210 TAUX NON=SYNDIQUES 
JST CLERK=M COMMIS AUX PRIX DE REVIENT=HOMME 
ALL INDUSTRIES 119 244 175 202 245 280 Lil) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING ta 242 178 202 245 278 313 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 8 263 = - = = = AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 289 ° - = - - TRANSPORTS, ETC. 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 77 eon 196 217 249 288 313 S00 RETR US 
100 TO 499 28 225 es 178 219 260 280 100 A 499 
LESS THAN 100 14 240 175 200 231 295 320 MOINS DE 100 
UNION AND NON®*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 7 278 = = =~ = = TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 104 240 iiss 196 245 278 313 TAUX NON=SYNDIQUES 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
DRAUGHTSMAN, APPRENTICE=M 
ALL INDUSTRIES 16 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 16 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 11 
UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 8 
ORAUGHTSMAN, JUNIOR=M 
ALL INDUSTRIES we 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 41 
NON=MANUF ACTURING 31 
PUBLIC ADMIN 7 
SERVICE 21 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 30 
100 TO 499 268 
LESS THAN 100 14 
UNION AND NON*©UNION 
UNION RATES 15 
NON*UNION RATES 46 


NOTEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


203 


203 


179 


255 


198 


204 
189 
198 
184 


205 
201 
176 


189 
202 


ake HAMILTON «x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


£55) 160 196 
155 160 196 
155 155 181 
167 178 189 
17s 181 195 
159 170 187 
135 168 185 
176 161 190 
163 75 199 
ise 159 176 
174 178 181 
159 7S 195 


3RD 
QUARTILE 

a 
QUARTILE 


216 


216 


DECILE 


279 


279 


EMPLOIS DE BUREAU 


DESSINATEUR,ELEVE=APPRENTI 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX NON@SYNDIQUES 


DESSINATEUR,JUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET i1 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
axke*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
DRAUGHTSMAN, INTERMEDIATE=M WEEKLY / HEBDOMADATRE DESSINATEUR, INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 755 eo 204 219 250 277 308 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 101 254 204 223 260 281 308 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING Se 243 208 Ble 245 260 281 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 274 = - - - - TRANSPORTS, ETC. 
PUBLIC ADMIN 15 232 212 212 220 254 254 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 26 244 201 216 250 276 280 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 62 250 211 224 25 Fatih 308 500 ET PLUS 
100 TO 499 5 257 204 216 Bley) 283 552 100 A 499 
LESS THAN 100 40 245 19/5 208 240 ray) 298 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 22 248 205 220 253 271 304 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES P17, ess 202 223 258 281 308 TAUX NON=SYNDIQUES 
JRAUGHTSMAN, SENIOR=M DESSINATEUR,SENIOR 
ALL INDUSTRIES 297 303 250 UNS) 296 328 368 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 227 298 244 270 292 319 361 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 70 320 ean 291 304 346 388 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 308 304 304 304 304 304 TRANSPORTS, ETC. 
SERVICE S2 329 2iey 293 324 368 396 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 166 294 241 270 292 304 555 500 ET PLUS 
100 TO 499 65 305 254 276 297 318 387 100 A 499 
LESS THAN 100 66 325 260 283 324 368 396 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 43 266 233 238 2s9 296 304 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 182 320 262 288 318 553 374 TAUX NON#@SYNDIQUES 
VOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee HAMILTON xXx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER “fz 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
FILE CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE COMMIS AU CLASSEMENT=FEMME 
ALL INDUSTRIES 1S2 151 rie 129 156 170 179 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 37 1586 120 130 156 181 186 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 115 149 110 125 156 170 170 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 16 166 133 Naya 133 201 238 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 18 137 100 120 128 156 165 COMMERCE 
FINANCE 34 126 107 115 lai 134 154 FINANCE 
SERVICE 35 166 164 168 170 170 Lt SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE : GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER UU 171 147 166 170 171 196 500 ET PLUS 
100 TO 499 48 135 110 123 133 154 162 100 A 499 
LESS THAN 100 e7 122 100 110 121 129 142 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION e SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 58 165 133 154 166 170 196 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 90 142 110 120 133 167 176 TAUX NON=SYNDIQUES 
KEYPUNCH OPERATOR, JRoF OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES-/JUNIOR@F 
ALL INDUSTRIES 83 163 127 142 163 182 206 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 56 166 127 141 165 195 206 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 27 158 127 143 156 171 208 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 12 146 140 143 143 ise 163 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 36 182 148 171 180 206 206 500 ET PLUS 
100 TO 499 41 1S2e 129 140 150 163 NG ATH 100 A 499 
LESS THAN 100 6 131 c c o - MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 9 177 = = = = = TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 68 161 126 140 VENT 178 206 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wxk* HAMILTON x#xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NU. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE ODECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
KEYPUNCH UPERATOR,SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES,SENIOR=F 
ALL INDUSTRIES 195 186 152 167 179 204 226 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 95 197 159 174 201 217 226 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 100 176 149 165 179 179 196 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 18 191 145 179 195 219 230 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 61 173 149 165 179 179 179 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 12 166 131 159 171 176 183 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 130 187 155 172 179 204 226 500 ET PLUS 
100 TO 499 59 189 153 170 189 211 220 100 A 499 
LESS THAN 100 6 148 2 - - - ° MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 91 181 149 176 179 188 211 TAUX SYNDIQUES 
NON@UNION RATES 92 191 152 162 193 220 226 TAUX NON=SYNDIQUES 
MACHINE OPERATOR(BB&C),JR=F OP.DE MACHINES,MEC,CALCUL @JR=F 
ALL INDUSTRIES 4s 148 115 134 148 162 181 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 22 144 115 125 143 159 168 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 23 151 121 134 155 169 181 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 10 141 119 122 134 157 159 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 13 158 115 136 169 181 189 500 ET PLUS 
100 TO 499 16 145 119 137 148 156 162 100 A 499 
LESS THAN 100 16 141 110 121 138 159 165 MOINS DE 100 
UNION AND NON©UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 8 177 = - - - ° TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 37 141 115 125 142 156 165 TAUX NON=SYNDIGQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS © TABLEAU A 
xx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
MACHINE OPERATOR (BB&C),SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP.DE MACHINES, MEC,CALCUL=SR°F 
ALL INDUSTRIES 60 165 135 145 158 175 222 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 31 175 135 147 160 190 246 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 29 156 125 144 156 168 190 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 24 153 125 144 149 160 175 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 8 227 - - - - - 500 ET PLUS 
100 TO 499 16 157 135 146 155 164 175 100 A 499 4 
LESS THAN 100 36 155 125 144 150 164 180 MOINS DE 100 - 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 11 194 144 144 230 246 246 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 48 159 135 145 157 168 190 TAUX NON@SYNDIQUES 
OFFICE BOY EMPLOYE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 57 174 138 145 188 195 195 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 15 157 135 138 143 175 195 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 42 180 142 181 188 195 195 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 47 179 140 166 188 195 195 500 ET PLUS 
100 TO 499 9 151 - > - - - 100 A 499 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
NON@UNION RATES 23 148 130 138 143 165 166 TAUX NON@SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wae HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
O'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
FFICE GIRL WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYEE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 53 133 100 fidi7, 135 148 155 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 24 145 eRT/ 145 148 155 155 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 29 124 100 1i2 125 135 147 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE bo) 114 = - - - = COMMERCE 
FINANCE 9 107 = = = - = FINANCE 
SERVICE 12 136 125 125 133 144 169 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 26 148 130 145 148 5:5) 155 500 ET PLUS 
NO). AC) 499 15 124 100 113 119 142 145 100 A 499 
LESS THAN 100 12 112 100 100 110 125 130 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 40 127 100 112 126 145 148 TAUX NON=SYNDIQUES 
FFICE MANAGER=F DIRECTRICE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 64 243 195 214 240 264 308 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 20 222 TALS 200 220 241 254 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 64 250 202 215 241 281 310 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 257 = - - = - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 14 256 172 214 240 285 344 COMMERCE 
FINANCE 29 245 203 214 241 278 308 FINANCE 
SERVICE 12 237 200 220 233 243 252 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER iy 241 216 220 234 247 299 500 ET PLUS 
100 TO 499 41 247 205 216 241 278 308 100 A 499 
LESS THAN 100 32 239 173 200 225 252 296 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
NON®UNION RATES 719 242 180 213 240 264 308 TAUX NON=SYNDIQUES 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERSs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL, 
OFFICE MANAGER=M 
ALL INDUSTRIES 155 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 57 
NON@=MANUF ACTURING 98 
TRANSPORT, ETC. 7 
TRADE 44 
FINANCE 29 
PUBLIC ADMIN 9 
SERVICE 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER ee 
100 TO 499 Si/ 
LESS THAN 100 76 
UNION AND NON#UNION 
NON*UNION RATES 139 
ORDER CLERK=F 
ALL INDUSTRIES ag 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 83 
NON=MANUF ACTURING 36 
TRADE 30 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 16 
100 TO 499 59 
LESS THAN 100 44 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES } 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& id 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


329 


360 
Lyi 
515 
331 
280 
321 
300 


392 
309 
326 


321 


160 


166 
146 
140 


189 
158 
152 


195 
157 


xx*k HAMILTON xxx 


OCTOBER ig= 197 65= 
18ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


239 270 SA, 
260 305 350 
220 260 300 
240 275 306 
212 2a 260 
303 312 376 
213 241 295 
250 279 317 
ey 268 312 
120 135 155 
130 141 158 
105 120 136 
105 119 133 
US 160 187 
25 138 155 
120 130 145 
119 134 155 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


365 


DECILE 


433 


EMPLOIS DE BUREAU 


DIRECTEUR DE BUREAU 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


COMMIS AUX COMMANDES=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 
L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NO, 
D'EMPL. MOYENNE 
RDER CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 154 226 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 101 245 
NON=*=MANUF ACTURING $3 191 
TRADE 50 189 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 45 263 
100 TO 499 44 2S 
LESS THAN 100 65 202 
UNION ANDO NON*UNION 
UNION RATES 7 201 
NON@UNION RATES 142 eed 
ROGRAMMER, JR=F 
ALL INDUSTRIES 15 222 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 9 202 
NON=*=MANUFACTURING 6 251 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 6 253 
100 TO 499 9 201 
UNION AND NON#UNION 
NON*UNION RATES its] 213 


TEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


xx*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER Lia 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE COMMIS AUX COMMANDES=HOMME 
160 190 QS? 264 304 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
183 204 esi, 286 313 FABRICATION 
140 156 189 220 242 AUTRES QUE FABRICATION 
140 150 184 216 238 COMMERCE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
205 237 260 286 318 SOG fay RLWS) : 
182 192 209 261 302 100 A 499 
142 170 195 eon 269 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
= = = = = TAUX SYNDIQUES 
59 190 220 267 304 TAUX NON=SYNDIQUES 
PROGRAMMEUSE,JUNIOR 
his} 185 231 eon 264 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
= = = = FABRICATION 
© - = - - AUTRES QUE FABRICATION 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- - = - 500 ET PLUS 
= = = = 100 A 499 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
7S 185 222 245 251 TAUX NON=SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOIS DE BUREAU 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


kke* HAMILTON x*®* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
NO. 1ER 1ER 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE 
PROGRAMMER, JR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
ALL INDUSTRIES 27 248 200 212 240 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING WG) 250 200 212 240 
NON@=MANUF ACTURING 8 242 - i = 
ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 20 256 210 228 264 
100 TO 499 6 eeu = G = 
UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 15 228 192 200 cay, 
PROGRAMMER, SR=F 
ALL INDUSTRIES 10 285 190 259 21> 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 8 305 = 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 7 294 4 


UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 6 e271 = 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


278 


DECILE 


290 


EMPLOIS DE BUREAU 


PROGRAMMEUR, JUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Tereus 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PROGRAMMEUSE, SENIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO0RRETeR EUS 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xkkk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
IFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
"ROGRAMMER,SR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUR,SENIOR 
ALL INDUSTRIES 67 311 254 283 312 342 358 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING oy! 313 264 285 313 342 350 FABRICATION 
NON=*MANUF ACTURING 16 305 228 259 312 324 374 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 8 306 = = = = = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 34 325 295 312 315 345 358 S007 PET PEUS 
100 TO 499 28 295 249 265 285 325 344 100 A 499 
LESS THAN 100 =) 301 = = = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION . SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 13 299 269 278 295 307 342 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 41 Sit 249 269 Lisl 342 358 TAUX NON#=SYNDIQUES 
SECRETARY, JR=F SECRETAIRE, JUNIOR=F EMME 
ALL INDUSTRIES 521 192 142 170 190 210 245 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 204 205 142 168 203 245 ASO) FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 317 183 142 170 184 196 210 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 144 - = C = = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 24 170 125 130 143 210 241 COMMERCE 
FINANCE 50 201 134 170 194 208 290 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 56 184 170 170 183 190 204 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 177 182 159 ive 186 195 204 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 380 200 167 176 191 218 248 5007 Ene bus 
100 TO 499 54 162 117 136 154 186 210 100 A 499 
LESS THAN 100 87 172 121 134 156 194 269 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 89 186 170 172 183 190 212 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 414 193 138 166 191 218 255 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAL 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SECRETARY» SR°F WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 611 205 162 178 197 229 267 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 250 214 162 185 es 242 274 FABRICATION 
NON=@=MANUF ACTURING 361 200 162 175 192 215 244 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 30 210 150 162 204 235 267 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 46 200 148 165 194 PEW A 257 COMMERCE 
FINANCE 55 204 160 168 185 2's en FINANCE 
PUBLIC ADMIN ty) 218 182 189 201 244 268 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 192 193 171 176 190 203 een SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 287 218 TASS 187 206 242 270 500) ET aReuUS 
100 TO 499 195 199 156 175 193 218 246 100 A 499 
LESS THAN 100 129 187 150 162 180 194 aes MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#=SYNDICAT 
UNION RATES 35 222 189 194 206 268 268 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 554 204 1o1 L775 194 225 258 TAUX NON=SYNDIQUES 
STENOGRAPHER, JR=F STENOGRAPHE, JUNIOR@FEMME 
ALL INDUSTRIES 279 163 140 151 165 175 182 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 45 164 141 150 162 176 199 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 234 163 U7 154 165 175 181 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 15 Vile! 146 156 166 195 195 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 26 160 vee 131 150 181 196 COMMERCE 
FINANCE 66 iss 32 143 US7, 169 173 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 74 169 154 161 169 180 181 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 53 163 143 161 170 1/5 177 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 150 169 154 161 169 177 182 500 ET PLUS 
100 TO 499 103 160 134 145 161 173 183 100 A 499 
LESS THAN 100 26 144 121 130 144 155 171 MOINS DE 100 
UNION AND NON®@UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 111 170 156 163 170 aay 181 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 145 156 131 143 154 169 181 TAUX NON*SYNDIQUES 


xe HAMILTON *** 


OCTOBER fie = 


1976 = 1ER OCTOBRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*x*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
JFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIUE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
STENOGRAPHER,SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE , SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 389 190 156 172 190 215 226 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 189 203 162 185 210 226 226 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 200 VTS tod 165 181 190 203 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 210 181 186 rita 227 ese TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 17 170 TTS 150 155 204 220 COMMERCE 
FINANCE 36 159 Ss 152 161 169 188 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 61 184 167 ie 183 190 201 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 72 180 161 179 181 189 193 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 278 199 170 181- 193 224 226 500 SET PEUS 
100 TO 499 76 175 139 158 ine Ne ie ANTI 100 A 499 
LESS THAN 100 35 1Se 135 137 iSi2 165 174 MOINS DE 100 
UNION AND NON#*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 90 187 170 7 /E) 181 190 208 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 266 191 150 164 192 226 226 TAUX NON@=SYNDIQUES 
STOCK=RECORDS CLERK=F COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS=F 
ALL INDUSTRIES 74 Psi oS 125 145 172 188 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 31 154 120 130 150 174 188 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 43 148 110 120 140 172 187 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 32 135 110 v5 135 143 164 COMMERCE 
SERVICE 9 178 = - - ~ = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 175 HIE) EE) life 188 220 500 ET PEUS 
100 TO 499 25 144 NAVE 120 145 162 185 100 A 499 
LESS THAN 100 xy 142 110 120 136 150 17,5 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES U 191 = = = = = TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 66 146 iid 124 140 162 187 TAUX NON=SYNDIQUES 


lIOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
STOCK*RECORDS CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 112 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING Si 
NON=MANUF ACTURING 55 
TRADE 24 
FINANCE 6 
SERVICE 12 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 31 
100 TO 499 49 
LESS THAN 100 32 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 23 
NON*UNION RATES 89 
SYSTEMS ANALYST, JR=F 
ALL INDUSTRIES 9 
INDUSTRY GROUP 
NON=*=MANUF ACTURING 7 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER U 
UNION AND NON*UNION 
NON@UNION RATES 5 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


one 


220 
203 
200 
i735 
192 


215 
219 
197 


225 
208 


310 


312 


LY/ 


283 


OCTOBER 1 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECILE 


wee HAMILTON xxx 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


154 


168 
140 
135 


154 


171 
165 
135 


150 


174 


214 


223 
210 
189 


197 


225 
216 
190 


200 


= 1976 = 1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


DECILE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNIOR=FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00sSEVeeLUS 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE GE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SYSTEMS ANALYST,JR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNIOR@=HOMME 
ALL INDUSTRIES 34 338 260 312 342 370 397 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 10 339 243 539 344 370 370 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 24 338 260 308 332 375 414 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 12 333 274 308 328 360 397 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 30 348 274 328 344 375 397, 500 ET PLUS 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
NON*UNION RATES 26 325 243 307 332 370 Lyfe) TAUX NON=SYNDIQUES 
SYSTEMS ANALYST,SReF ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 6 352 = = = = m TOUTES LES INDUSTRIES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 5 368 = = = = = 500 ET PLUS 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
NON*UNION RATES 5 338 = = = = = TAUX NON=SYNDIQUES 
SYSTEMS ANALYST,SR=M ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 42 350 277 299 341 409 434 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INNUSTRIEL 
MANUFACTURING 28 344 20a 288 S15 409 434 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 14 364 261 321 364 390 476 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 367 2 = = = = COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 23 359 283 288 555 427 434 500 ET PLUS 
100 TO 499 VT 551 294 314 349 382 418 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
NON*UNION RATES 38 342 261 294 321 386 434 TAUX NON*SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


- NO. OF 18T 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
TELEPHONE OPERATOR@=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE=FEMME 
ALL INDUSTRIES 329 159 122 135 157 179 190 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 92 162 12s 137 1S2 185 206 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 237 156 120 135 VEST/ WSs 187 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 20 156 109 Ve 149 195 201 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE ER) 138 us t25 135 150 ate. COMMERCE 
FINANCE 29 144 ee 135 142 150 158 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 18 170 135 MEST) 1 5i7 201 201 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 114 169 133 171 75, 182 187 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 140 180 157 171 i775 187 201 500 ET PLUS 
100 TO 499 86 149 120 130 148 167 1863 100 A 499 
LESS THAN 100 103 137 119 125 135 150 156 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 35 176 135 25i7 182 201 208 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 284 156 120 135 tS5 nS 187 TAUX NON=SYNDIQUES 
TRANSCRIBING MACHINE OP,JR=F DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, JUNIOR®= 
ALL INDUSTRIES 33 160 23 138 165 174 195 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 28 156 121 135 155 174 178 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 5 142 = = = = = COMMERCE 
FINANCE i1 1S2 116 123 145 165 168 FINANCE 
SERVICE 12 166 123 172 174 174 178 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 14 180 172 174 174 186 195 500 ET PLUS 
100 TO 499 12 143 116 125 145 155 165 100 A 499 
LESS THAN 100 7 148 = - = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
NON*UNION RATES 30 1S9 tag 135 155 174 195 TAUX NON@SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kkk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
JFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE © DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E Giz 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
TRANSCRIBING MACHINE OP,SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, SENIOR=F 
ALL INDUSTRIES 74 169 135 150 176 184 193 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON*=MANUFACTURING mi 169 IES 149 BEATA 184 189 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE al 155 136 136 145 160 170 FINANCE 
SERVICE 45 179 172 TATE LU 187 193 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 43 182 als 177 179 188 193 S00 ET PLUS 
100 TO 499 ee 149 134 136 143 161 170 100 A 499 
LESS THAN 100 9 156 - - - - . MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 29 168 136 ire 77 UY 77 TAUX SYNDIQUES 
NON@UNION RATES 44 170 134 14s 172 187 193 TAUX NON#=SYNDIQUES 
"YPIST, JR=F DACTYLOGRAPHE, JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 468 144 75 te> 140 164 TA TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 115 156 120 133 1S1 184 195 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 353 140 eS 123 138 156 170 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 142 ew v25 135 149 180 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 39 129 106 110 125 140 173 COMMERCE 
FINANCE 141 129 110 a7, 126 140 55 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 36 152 Wed) 142 154 164 tf ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 119 153 133 138 is2 168 170 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 207 160 133 144 162 7A 195 500 EtePEUs 
100 Tu 499 119 138 TiS 125 138 148 167 100 A 499 
LESS THAN 100 142 126 106 115 121 135 150 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES us 154 125 142 161 170 fe TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES LST) 140 1605 122 138 153 170 TAUX NON=SYNDIQUES 
| 
‘OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TYPIST,SR=F 
ALL INDUSTRIES 359 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 184 
NON=MANUF ACTURING 75 
TRANSPORT, ETC. 2s 
TRADE pee 
FINANCE 63 
PUBLIC ADMIN 22 
SERVICE 54 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 239 
100 TO 499 64 
LESS THAN 100 56 

UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 41 
NON*UNION RATES 275 


NOTES: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


171 


180 
161 
eG) 
178 
146 
149 
170 


176 
165 
154 


166 
169 


wee*k HAMILTON *x%* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE, SENIOR=FEMME 
138 149 7a 191 206 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
143 is5 182 204 206 FABRICATION 
136 145 USi7. 178 187 AUTRES QUE FABRICATION 
158 164 181 188 200 TRANSPORTS, ETC. 
127 130 176 ev 230 COMMERCE 
125 136 145 156 168 FINANCE 
440 145 145 149 153 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
147 158 75) 182 182 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
145 150 178 199 206 500) Et PEUS 
134 149 164 181 200 100 A 499 
128 138 145 172 188 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
140 145 164 180 202 TAUX SYNDIQUES 
136 149 167 188 206 TAUX NON=SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MAINTENANCE TRADES 


CARPENTER, MAINTENANCE °M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER 1 


1ST 
DECIEE 

1ER 
DECILE 


zeke HAMILTON xxx 


1ST 


QUARTILE MEDIAN 


1ER 


- 1976 = 1ER OCTOBRE 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
wo 9E 


QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 


HOURLY / HORAIRE 


CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 


6.52 7216 7.80 7.80 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
6.86 7.80 7.80 7,86 FABRICATION 
6.21 6.53 6.59 7.04 AUTRES QUE FABRICATION 
= = = = TRANSPORTS, ETC. 
5.94 6.52 8.70 8.70 COMMERCE 
6.21 6.53 6.53 6.63 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6.59 7.80 7,80 7.80 SCO pete ries 
6.06 6.28 6,56 7204 100 A 499 
4.80 6.00 7.00 10.00 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
6.40 7.16 7.80 7.80 TAUX SYNDIQUES 
6.58 7.04 7.86 ook) TAUX NON=SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


wee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 18ST 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO, 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M™ HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 916 7.85 6.65 7.56 7.97 8.40 8.67 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 844 7.92 6.94 7.64 8.08 8.40 8.60 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 72 7.01 6.10 6.53 6.77 7.15 8.69 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 28 7.95 6.75 6.88 8.69 8.69 8.69 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 7 6.17 = = os = = COMMERCE 
SERVICE 29 6,44 5.15 6,33 6.53 6.77 6.85 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Uthat 8.03 7214 7.64 8.28 8.40 8.60 $00 ET PLUS 
100 TO 499 128 7.00 6.18 6.58 6.75 7.38 8.69 100 A 499 
LESS THAN 100 17 6.32 5.00 6.10 6.52 7.06 7.34 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 629 Tene 6.58 7.14 7.88 8.28 8.60 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 283 8,16 Tee Vos) 8.40 8,67 9,06 TAUX NON©SYNDIQUES 
MAINTENANCE MACHINIST=M REG.COND.MACHINES=OUTILS D'ENTRETIEN®H 
ALL INDUSTRIES ven 7.54 6.30 6.88 7.96 8,28 8.28 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 667 7.64 6.56 6.98 8.02 8,28 8.34 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 60 6.53 5.85 6.17 6.53 6.75 Paws AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. ee 6,84 6.74 6.74 6.75 6.75 Yous TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 14 6.72 5.94 5.94 6.40 7.30 8.00 COMMERCE 
SERVICE 18 6.10 4,82 $5.85 6.53 6.53 6.53 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 514 7.97 7.15 U GUTS 8.28 8.28 8.34 50.0 SE Tee eUs 
100 TO 499 179 6.57 5.67 6.05 6.63 6.98 7.56 100 A 499 
LESS THAN 100 34 6.27 5.25 Sa 6.20 6.75 7.30 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 559 ene 6.53 6.88 VOU 8.28 8.28 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 158 267 5.94 7.70 8.02 8.34 8.34 TAUX NON=SYNDIQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO, OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS,. 
NO. 
D'EMPL. 
MILLWRIGHT=M 
ALL INDUSTRIES 932 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 910 
NON=MANUFACTURING 22 
TRANSPORT, ETC. u 
TRADE 10 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 821 
NO) 1 499 81 
LESS THAN 100 30 
UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 468 
NON*UNION RATES 459 
PAINTER,BRUSH=M 
ALL INDUSTRIES 82 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 42 
NON=MANUF ACTURING 40 
TRADE 10 
SERVICE 24 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER S5) 
100 TO 499 11 
LESS THAN 100 16 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 47 
NON*UNION RATES 35 


| 
| FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 

AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


week HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
7,66 6.55 7.32 7.96 8.08 
od! 6.70 7.32 7.96 8.08 
SafG Lge) 5.00 5.88 e's 
Tie a = — - = 
4,60 2.82 3.53 4.85 5.18 
7.85 tees lol's 7.96 8,08 
6.47 5.98 6.25 6.37 6.64 
Seo5 LPS) 5.18 6.20 6.62 
7.42 6.31 6.95 7.96 7.96 
71.92 7,26 7.75 8.08 8,34 
6.22 5.09 5.53 6.e1 6,88 
6.46 5.00 5.60 6.28 Wailer 
5.96 5.09 Se) 6.21 6.25 
5.68 3.50 4,00 6.50 6.50 
5.94 5.50 aes) 6.21 6.21 
6.50 Seo 6.21 6.22 7.10 
6.16 5.50 5.60 6.00 6.67 
Sa2t/ 3.87 4,75 5.00 6.50 
6.12 5.41 S55 6.20 6.28 
6.34 4,75 6.22 6.50 7.10 

A NOTERS 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


METIERS D'ENTRETIENS 


MECANICIEN=MONTJEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500, ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON©SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PEINTRE AU PINCEAU=H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MAINTENANCE TRADES 


PIPE FITTER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


PLUMBER,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO.. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


324 


309 
15 
12 


274 
49 


eve 
Lite 


37 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


wee HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECIEE 


1ST 3RD 
QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

1ER 3E 
QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


7.09 7.80 7.80 
hovel 7.80 7.80 
5.61 6.12 6.75 
5.61 6.12 6.12 
7.70 7.80 7.80 
6,24 6.37 6.37 
OrIfe 7.80 7.80 
7.38 7.99 8,08 
6.53 6.53 7.00 
7.00 7.28 7.e8 
6.38 6.53 6.67 
6.37 6.53 6.53 
6.53 6.53 7,28 
6.53 6.53 7.28 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 ET TeUvs 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


PLOMBIER D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500" sEnPPEUS 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQGUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TOOL AND DIE MAKEReM 
ALL INDUSTRIES 211 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 211 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 142 
100 TO 499 58 
LESS THAN 100 11 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 203 
NON*UNION RATES 7 
WELDER, MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 456 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 415 
NON=MANUFACTURING 41 
TRANSPORT, ETC. 11 
TRADE 13 
PUBLIC ADMIN 6 
SERVICE 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 364 
100 TO 499 63 
LESS THAN 100 29 
UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 309 
NON*UNION RATES 146 


NOTES 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


xxx HAMILTON xx*x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
18T 18ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER xia 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
6.99 6.34 6.59 7.08 7.45 
6.99 6.34 6,59 7.08 7.45 
7.11 6,34 6.47 7.20 7.45 
6.98 6.63 6.75 6.91 7.14 
5.58 4,09 4,45 5.93 6.30 
7.06 6,34 6:59 Tits 1:0) 7.45 
5.08 va hag “4 
oe 6.37 7.32 7.75 1.96 
7.63 6.51 7.64 7296 7.96 
6.30 5.25 5.94 6.45 6,83 
7.04 6,83 6.83 7.06 7.32 
5.46 5.05 5.05 $.25 6,05 
6,68 = = = - 
6,76 = 2 = - 
7.80 7.38 7.70 7.96 7.96 
6,38 5.25 6.37 6.42 6,83 
6.30 5.28 6,07 6.40 6.45 
7.43 6.37 6.99 7296 abies) 
7.69 7.38 Cave 7.75 8.02 

A NOTERS: 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


METIERS D'ENTRETIENS 


OUTILLEUR=AJUSTEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5010) SETAPEUS 
1.010 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


SOUDEUR D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50.0 ee PEUs: 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECirt OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. iER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BOILER OPERATOR=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHAUDIERE 
ALL INDUSTRIES 25 6,36 4,75 5.43 7.08 7.32 7.44 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP : GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 22 6.55 5.23 5.43 7,08 7.44 7.44 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 15 7.03 6.00 7.08 Tee 7.44 7.44 S00 SE TAPLUS 
100 TO 499 5 S41 = O = = = 100 A 499 
LESS THAN 100 5 5.30 a - = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*@SYNDICAT 
UNION RATES 18 6.81 S43 6.47 7.08 7.44 7.44 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 6 Si Sik = o = me = TAUX NON=SYNDIQUES 
CHARWOMAN FEMME DE MENAGE 
ALL INDUSTRIES 407 3.60 2.65 2.65 3.20 4,40 4.69 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 46 4.72 2.92 3.96 5.27 5.70 5.70 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 361 3,46 2.65 2.65 3.00 4,40 4.69 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 20 355 3.00 3.30 3.31 3.40 3.71 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 22 3.06 2.65 anos 3.00 Diels 3.50 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 33 4,13 3.87 4,02 4,02 4.02 4.97 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 285 3.42 2.65 2.65 2.85 4,40 4.69 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 160 4,60 4,02 4,40 4.49 4,69 5.70 500 et PEUS 
100 TO 499 143 3.00 2.65 2.65 2.75 3,00 3.31 100 A 499 
LESS THAN 100 104 2.88 2.65 2.65 2.65 2.85 3.71 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT ET NON*@SYNDICAT 
UNION RATES 99 4,33 3.71 4.02 4.40 4.40 5.20 TAUX SYNDIQUES 
NON@UNION RATES 296 3,38 2.65 2.65 2.85 4,18 4.69 TAUX NON=SYNDIQUES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


ei e(s} gb O WK & 


wee HAMILTON *** 


1ER OCTOBRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
CLEANER, INDUSTRIAL PLANT=M 
ALL INDUSTRIES S25 4.91 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 180 5.28 
NON=MANUFACTURING 145 4,46 
TRANSPORT, ETC, 8 5.42 
TRADE 5 3.93 
SERVICE ioe 4,42 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 206 5.16 
10:0 ao 499 60 Sele 
LESS THAN 100 59 3.80 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 193 5.08 
NON*UNION RATES 125 4,67 
ELEVATOR OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 6 5.10 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 6 5.10 
ESTABLISHMENT SIZE 
$00 AND OVER 6 5.10 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


wxxe* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE OCCUPATIONS DE SERVICE 
1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR D'USINE 
3.50 4,64 4.95 5.43 EG ch! TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
4,25 5.00 S41 $.62 6.22 FABRICATION 
3.00 4.62 4,64 4.95 4.95 AUTRES QUE FABRICATION 
= S = = TRANSPORTS, ETC. 
= = = = = COMMERCE 
3.00 4.57 4.64 4.95 4.95 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4,64 4.69 4.95 5.43 6.17 500 ET PLUS 
4.41 4,87 5.28 5.57 5.79 100 A 499 
3.00 3.00 3.50 4,50 5.20 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON*=SYNDICAT 
4,64 4.64 5.20 5.43 5.61 TAUX SYNDIQUES 
3,00 3.50 4.95 5.64 6.27 TAUX NON=SYNDIQUES 
CONDUCTEUR D'ASCENSEUR 
= = - = = TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
- - - = - FABRICATION 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
© - - - - 500 ET PLUS 
A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR&=M 


HOURLY / HORAIRE 


ALL INDUSTRIES 921 6.15 4.95 5.68 6.27 6.75 7.01 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 859 6.e1 5.21 5.70 6.34 6.75 7.01 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 62 5.26 4.25 4.60 4.95 5.95 6.67 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 6.32 = = = « oi TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 36 Sie 4,20 4.40 4.70 S75 7.07 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 657 6,36 S,o1 6.02 6.47 6,88 7.20 S00 En eeEUS 
100 TO 499 al 5.68 4.93 5.25 5.65 6.26 6.36 100 A 499 
LESS THAN 100 49 IGE t/ 4.20 4,50 5.30 6.09 6.78 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 578 5.90 5.05 5.65 6.02 6.34 6.68 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 341 6.57 4,95 6.50 6.88 7.01 7.26 TAUX NON@=SYNDIQUES 
JANITOR=M CONCIERGE=H 
ALL INDUSTRIES 461 5.27 4,23 5.00 5.68 S.70 5.70 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 308 5.60 5.35 5.68 5.70 5.70 5.70 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING T53 4,60 3.35 4,23 5.00 5.05 5.45 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 4.60 4,23 4.23 4,23 5.41 5.41 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 26 4.45 3.00 3.43 4.67 5.22 5.60 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN Se 5.10 4.97 5.00 5.00 5.00 S.79 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 52 4,19 2.97 3.40 4.40 5.05 5.15 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER S52 5.51 5.00 5.68 5.68 5.70 5.70 500 ET PLUS 
100 TO 499 > 4.73 3.43 4.40 4.67 5.50 5.79 100 A 499 
LESS THAN 100 38 4,09 2.75 3.00 3.95 5.23 5.41 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 237 5.39 4,85 5.00 5.68 5.68 15 1/) TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 200 5.26 3.50 See 5.70 5.70 5.70 TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX! B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON x#x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


SECURITY GUARD=M 


HOURLY / HORAIRE 


GARDIEN DE SECURITE 


ALL INDUSTRIES 985 3.87 2.90 Seer 3.27 3.75 6.21 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 136 6.17 5.69 6.11 6.21 6.51 6.66 FABRICATION 
NON=*MANUF ACTURING 849 3.50 2.90 3.25 3.27 aea5 3.90 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 30 6,60 5.09 6.34 6.66 7.29 7.29 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 9 3.04 = = = = = COMMERCE 
SERVICE 805 3,38 2.90 3.20 3.27 3.50 3.75 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENF 
500 AND OVER 149 6.10 5.22 6.04 6.21 6.36 6,66 S00) ER PEUS 
100 TO 499 789 3.36 2.90 seen aeer 3.50 3.75 100 A 499 
LESS THAN 100 47 5.25 2.90 3200 5.48 te? liwe9 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 80 $.81 4.65 5.22 5.63 6,34 7.29 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 905 3.70 2.90 3.25 3.27 3.65 6.21 TAUX NON#=SYNDIQUES 
SHIPPING CLERK=M COMMIS A L'EXPEDITION=?H 
ALL INDUSTRIES 401 5.47 4,24 5.00 5.48 5.98 6,74 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 227 Jeo 4,39 Sie lie Sa 2) 6.40 6,83 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 174 5.11 3.88 4,78 Eee 5.48 5.%e AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 66 5.50 5.33 a5 5.48 5.48 5.82 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 79 4.75 3.37 4,00 4.75 5.46 6.15 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 9 5.24 5.16 5.16 5.16 5.16 5.69 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 8 5.01 = c= = = Oo SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 176 5.87 5.16 5.33 5.68 6.10 7.03 S00) EF PEUS 
100 TO 499 104 5.35 BIG TAS) 5.03 5.49 S26 6.45 100. A 499 
LESS THAN 100 121 4.99 3.63 4.39 4,88 5.69 6.39 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 245 Bok 4.79 $253 BIO EIS 5.82 6.34 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 141 Sei 3.50 4.30 5.04 6.25 Cae TAUX NON=SYNDIQUES 
(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


SERVICE OCCUPATIONS 


STATIONARY ENGINEER,1ST CL=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 


STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SEZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 


D'EMPL. 


69 
17 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


zee HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RO 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4,52 6.81 741 7.41 
6.50 6,86 7.28 7241 
6,86 7.19 7.28 8.32 
6.50 6.68 6.87 7.36 
6.68 6.68 6.87 7.36 
6.50 6.50 6.69 7.36 
6.50 6.69 7.28 7.45 
6.50 6.69 Lo 7.36 
8.00 8.32 8.32 8.40 


DEGILE 


8.11 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES*1RE CL 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO Elie eeUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| 
| 
. 
| 
. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL., MOYENNE 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL=M 
ALL INDUSTRIES 145 6.94 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 102 7.28 
NON@MANUF ACTURING 43 6.13 
PUBLIC ADMIN 17 6.14 
SERVICE 26 6.12 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 123 7.08 
100 TO 499 14 6.01 
LESS THAN 100 8 6.40 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 116 6.85 
NON*UNION RATES 29 Fe26 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL=M 
ALL INDUSTRIES 43 6.14 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 36 6.25 
NON=MANUFACTURING 7 5.56 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 21 6.58 
100 To 499 16 5.78 
LESS THAN 100 6 5.55 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 27 5,99 
NON*UNION RATES 15 6.35 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


kee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 18ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORATRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
5.88 5.99 7.09 Wowk 7.96 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
5.88 6,86 7.62 7.96 7.96 FABRICATION 
Delt 5.94 5.99 6.70 6.71 AUTRES QUE FABRICATION 
5.82 5.99 5.99 5.99 6.71 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
5.91 S00)! 5.95 6.70 6.71 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.91 5.99 7.13 Tek 7.96 500 ET PLUS 
5.41 5.41 6.04 6.74 6.76 100 A 499 
= = - = = MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
5.88 3595 6.71 7.64 7.96 TAUX SYNDIQUES 
5.41 6.86 7.62 Yoh foe! TAUX NON@=SYNDIQUES 
MECANICIEN DE MACHINES FIXES=4E CLASSE 
4.96 Bo Ue 6.02 7.00 7.42 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
4,98 5.33 6.02 7,00 742 FABRICATION 
= - - - = AUTRES QUE FABRICATION 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4.98 6.00 7.00 7.42 7.42 500 ET PLUS 
5.23 5.28 ois t 6.45 6.81 100 A 499 
- - - = = MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
4,98 BiG) 5.80 6.81 7.00 TAUX SYNDIQUES 
4,83 5.23 6.02 7.42 7.42 TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


TRUCK DRIVER*/LIGHT + HEAVY=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 
i100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


1,601 


829 
172 
i142 
386 
115 
100 


625 
486 
490 


873 
671 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


kee HAMILTON xX* 


OLTOBERT IF =91970) < 
1ST isT 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 cet PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


LABOURERS 


LABOURER,NON=PRODUCTION=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


eres FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


wxx*® HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4.41 5.05 5.80 6,05 
4.42 5.53 5.80 6,05 
4.20 4.58 5.05 5.39 
4.93 4.99 5.40 6.13 
3.75 4.40 4.58 4,58 
4.91 5.08 5.08 5.46 
3.50 4.76 5.05 5.05 
4,99 5.80 5.80 6.05 
4.22 4,58 5.28 Sat 
3.50 4,20 4.95 5555 
4,58 5.05 5.80 6.05 
3.50 4,87 5.80 5.80 


MANOEUVRES 


MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 See eeu 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


A NOTER!: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


01.LANDSCAPE GARDENING 


GROUNDSMAN©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


LANDSCAPE WORKER©=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


TRUCK DRIVER,LIGHT 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


SIZE 
THAN 100 
SIZE 
THAN 100 
& HEAVY=M 
SIZE 
THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


28 


28 


45 


45 


12 


fe 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


5.45 


5.45 


zee HAMILTON *** 


OCTOBER 1 © 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 
DECILE 


1ST 


1ER 


MEDIAN 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 01.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 
3E 9E 


QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


HOURLY / HORAIRE 


OUV JARDINIER D'ENTRET DES TERRAINS=H 


4.00 4,65 Sele) 6.50 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


4.00 4,65 5.75 6.50 MOINS DE 100 


JARDINIER PAYSAGISTE 


4.75 $.00 5.80 6.50 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


4.75 5.00 5.80 6.50 MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


5.00 5.50 6,00 6.25 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.00 5.50 6.00 6.25 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON x*** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
06.BAKERIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 06.BOULANGERIES 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BAKER HELPER@F HOURLY / HORATIRE AIDE=BOULANGERE 
INDUSTRY 36 4,87 4.60 4.60 4.60 5.40 5.40 INDUSTRIE 
BAKER HELPER=™ 5 AIDE=BOULANGER 
INDUSTRY 15 5.55 Det 5 5.40 $.40 5.40 5.40 INDUSTRIE 
-OVENMAN©=M FOURNIER*BOULANGER 
INDUSTRY V1 5.50 5.38 5.38 5.54 5.54 5.54 INDUSTRIE 
PACKAGER, BAKERY PRODUCTS=F EMPAQUETEUSE D'ARTICLES DE PATISSERIE 
INDUSTRY 22 4.92 4.65 4.65 4.65 5.48 5.48 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES 10 ET 11 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kkk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
09.SHOE FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
*BINDING STITCHER=F HOURLY / HORAIRE *PIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRY 10 3.40 2.80 2.96 3,42 3.67 3.80 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 3.40 2.80 2.96 3.42 Boi 3.80 100 A 499 
xFANCY STITCHER®F *PIQUEUSE DE FANTAISIE 
INDUSTRY 10 55 2.80 2.95 3.24 3.67 3.90 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 Unites 2.80 2.95 3.24 3,67 3.90 100 A 499 
*XLINING MAKER®@=F *FAISEUSE DE DOUBLURES 
INDUSTRY fel 3.46 2.97 3.22 3.43 3.67 3.90 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 il 3.46 2.97 3.22 3.43 Mgt 3.90 100 A 499 
*TABLE WORKER=F *OUVRIERE D'ETABLI 
INDUSTRY neat 5.07 2.80 2.90 3.02 Serko 3.42 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 11 3.07 2.80 2.90 3.02 3.18 3.42 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


11.MEN'S CLOTHING 


®PRESSER,MACHINE®F 
INDUSTRY 
*SEWING=MACHINE OPERATOR=F 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


28 


249 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


3.64 


zak HAMILTON xx*x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 


4.04 


DECTEE 


5.61 


11.VETEMENTS D'HOMMES 


*REPASSEUSE A LA MACHINE 
INDUSTRIE 
*CONDUCTRICE DE MACHINE A PIQUER 


INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*x* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18T 3RD 9TH 
16.B0XES AND BAGS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 16,B0ITES ET SACS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BALING=MACHINE TENDER@M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE PRESSE A BALLES 
INDUSTRY 25 5.09 3.70 5.06 5.30 5.30 5.97 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 21 5,37 5.06 5.06 5.30 5.97 5.97 100 A 499 
BOX=BAG MAKING MACH SETUP=M REGLEUR DE MACH A CONF BOITES ET SACS 
INDUSTRY 19 5.27 4,64 5.05 5.47 5.53 5.61 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 17 5.30 4.64 5.18 5.53 5.53 5.61 100 A 499 
BOX MAKER, PAPERBOARD=F CARTONNIERE 
INDUSTRY 45 4,32 3.84 3.84 4.19 4,19 5.84 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 42 4.36 3,84 3.84 4.19 4.19 5.84 100 A 499 
BOX MAKER, PAPERBOARD=M CARTONNIER 
INDUSTRY 19 5.96 5.00 5.84 5.84 6.10 7.55 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 6.09 - - - - - MOINS DE 100 
CUTTING=CREASING PRESS OP=M COND DE PRESSE A RAINURER,A DECOUPER= 
INDUSTRY 39 6.13 5.20 5.83 6.30 6.36 6.48 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 31 6.09 5.54 5.93 6.30 6,36 6.48 100 A 499 
LESS THAN 100 8 6.25 - - - - - MOINS DE 100 
NOTE! FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,/POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 
16,B0XES AND BAGS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
NO. 1ER 1ER SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
CYLINDER PRESSMAN©=M HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 18 6.26 5.02 5.54 6.23 6.90 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 10 6.60 4.25 5.75 6.70 7.50 
LABOURER,NON*=PRUDUCTION=M 
INDUSTRY 27 4.62 3.90 4,10 4.10 Sieve 
ESTABLISHMENT SIZE 
100, TO 499 25 4,69 3.90 4,10 4.10 Soll! 
SLITTER*=CREASER OPERATOR=M 
INDUSTRY 10 6.34 6.23 6.23 6.36 6.40 
STRIPPER,FOLDING CARTON=M 
INDUSTRY Be 4,96 4,29 4.74 4,83 Sey 
ESTABLISHMENT SIZE 
TOO Ran 499 25 4,87 4,29 4.74 4.79 5.27 
TRUCK DRIVER,LIGHF + HEAVY=M 
INDUSTRY 15 5.34 4,50 4,80 5.10 5.63 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 10 5.64 4,93 5.10 5.40 6.36 
LESS TRAN 100 5 4,73 = = = = 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


9TH 
DECIEE 

9E 
DECREE 


6.40 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR 


16,BOITES ET SACS 


CONDUCTEUR DE PRESSE A CYLINDRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD@H 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
COUPEUR=PLIEUR 
INDUSTRIE 


EPLUCHEUR DE BOITES PLIANTES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR DE CAMION/CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 
L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx*k HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 17.IMPRIMERIE ET EDITION 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BINDERY WORKER=F HOURLY / HORATRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 7 4.22 = - a = - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 4,22 C = = = = MOINS DE 100 
BINDERY WORKER=M OUVRIER D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 8 ett - - - - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 8 Vows - = > - - MOINS DE 100 
COMPOSITOR=M COMPOSITEUR 
INDUSTRY 10 7.00 5.20 Ue 7.42 7.45 7.45 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 7.00 Pry) Voges) 7.42 7.45 7.45 MOINS DE 100 
OFFSET PRESSMAN=M CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
INDUSTRY 28 7.84 5.70 7.96 7.31 8.20 110,55 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 28 7.84 5.70 7.06 7.31 8.20 10.35 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES VORETG 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
19. IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEEM TOS INDUSTRIES OUMFER™ Ete DE LWACTIER 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CARPENTER,MAINTENANCE=M HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 83 Vows 7.22 7.80 7.80 oa 7.86 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 83 Uhh 7.22 7.80 7.80 7.80 7.86 500 ET PLUS 
CHARGING MACHINE OPERATOR=M CONDUCTEUR DE CHARGEUSE 
INDUSTRY 44 6.60 6.20 6.20 6.36 7.23 Maes INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 44 6.60 6.20 6.20 6.36 ees: 7.23 SCOP ei eeus 
CRANE CHASER=M MANOEUVRE AUX GRUES,PELLES MECANIQUES 
INDUSTRY 286 6.11 5.09 6.20 6.20 6.36 6.52 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 279 6.11 5.09 6.20 6.20 6.36 6.52 SU) lah PAIS 
aCRANE CHASER=M *MANOEUVRE AUX GRUES,PELLES MECANIQUES 
INDUSTRY G7 6.60 6.27 6.29 6.55 6.85 7.18 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 171 6.60 6.27 6.29 6.55 6.85 7.18 S005 ET. Piaus 
CRANE OPERATOR=M GRUTIER 
INDUSTRY 569 7.00 6.34 6.74 7.09 7.32 7.66 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 548 7.03 6.55 6.74 7.09 7.42 7.66 500 ET PLUS 
100 TO 499 al 6.24 5.80 6.31 6.34 6.34 6.47 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xx* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
19,IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 19. INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NO. 1ER 1ER SE lz 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 632 8.22 7.64 7.96 8.28 8.60 8.67 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 617 8.24 7.64 7296 8.28 8.60 8.67 500 ET PLUS 
100 TO 499 15 tee) 6.95 66.95 rare) 7.58 7.56 100 A 499 
FINISHER=M LAMINEUR DE TRAINS FINISSEURS 
INDUSTRY 56 9.45 8.08 8.30 9.48 10,15 eeidit INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 56 9.45 8.08 8.30 9.48 10,15 Nob aa er 500 ET PLUS 
*FINISHER=M™ *xLAMINEUR DE TRAINS FINISSEURS 
INDUSTRY 74 9.52 8.19 8.29 8.97 10.43 11.80 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 74 9.52 Cie a 8.29 8.97 10.43 11.80 500 ET PLUS 
*HEATER,METAL=M *COND DE FOUR*RECHAUFFER LE METAL=H 
INDUSTRY $1 8.51 6.63 8.12 8.51 9,26 10,02 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER St 8,51 6.65 8.12 8.51 9,26 10.02 S00 se nee tus 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 256 6,78 5.80 6.68 6.88 7.20 7.26 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 244 6.82 6.64 6.74 6.88 7.20 7.26 500 ET PLUS 
100 TO 499 12 5.78 5.69 5.69 5.69 5.80 5.80 100 A 499 
LABOURER,NON@PRODUCTION©M MANOEUVRE@=NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRY 566 5.90 5.80 5.80 6.05 6.05 6.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 562 5.90 5.80 5.80 6.05 6.05 6.20 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES LO) Estee 1 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,/POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xkk HAMILTON xxx 


DETOBER 19= 4976°= 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
19,IRON AND STEEL MILLS EMPLYS,. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 19, INDUSTRIE DU FER ET DE L*ACIER 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
MAINTENANCE MACHINIST=M HOURLY / HORATRE REG .COND.MACHINES*OUTILS,ENTRETIEN=H 
INDUSTRY 356 8.21 72.96) 8.28 8.28 8.28 8.34 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 343 8.24 8.02 8.28 8.28 8.28 8.34 S00 Sete PES 
100 TOU 499 13 oe) 6,95 7.38 7.56 7.56 7.56 100 A 499 
METAL POURER=M COULEUR DE FONDERIE 
INDUSTRY 1y7 6,62 6,16 6.16 6.43 6.43 8.09 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 7 6.62 6.16 6.16 6.43 6.43 8.09 S00R Sete Pius 
*METAL POURER=M *COULEUR DE FONDERIE 
INDUSTRY 153 PGS 7.14 7.61 7.74 8.25 8.61 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER lisse} 1.985 7.14 Wate 7.74 8.25 8,61 S500 ET PLUS 
MILLWRIGHT=M MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRY ew) 7.96 7.48 7.80 7.96 8.08 8.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 707 Vay 7.54 7.80 7.96 8,08 8.40 SOO Tay TLWE) 
PIPE FITTER,MAINTENANCE=M TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 222 7.795 7,38 7.80 7.80 7,80 8.08 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 220 U6Ue 7.38 7.80 7.80 7,80 8.08 500 ET PLUS 
*ROUGHING=MILL OPERATOR=M *CONDUCTEUR DE TRAIN EBAUCHEUR 
INDUSTRY 36 9,50 U5us 8.35 10.19 10,19 10.77 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 36 9.50 7.78 8.35 10.19 NOC) 10.77 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xk HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
19,IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 19. INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SHIPPING CLERK=M HOURLY / HORAIRE COMMIS A L'EXPEDITION@H 
INDUSTRY 25 7.47 6.10 6.74 7.12 Tena0 9.35 INDUSTRIE 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
INDUSTRY 54 o> 7.64 Vou 7.96 ars 8.12 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER $4 UU 7,64 Uo! 7.96 7.96 8.12 $00 ET PLUS 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES=4E CLASSE 
INDUSTRY ii Toe 7.00 7.00 7.42 7.42 7.42 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER Val eet 7.00 7.00 7.42 742 7.42 500 ET PLUS 
STOVEMAN=M CHAUFFEUR DE FOUR 
INDUSTRY 34 8.16 7.87 7.87 7.87 8.45 8.45 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 34 8.16 7.87 7.87 7.87 8.45 8.45 BOO iy FALWE 
TOOL & DIE MAKER=M OUTILLEUR@AJUSTEUR 
INDUSTRY 16 6.41 6.36 6.36 6.36 6,36 6.63 INDUSTRIE 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 413 6.85 6.68 6.84 6.90 6.95 7.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 412 6.85 6.68 6.84 6.90 6.95 7.00 $00 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wx* HAMILTON xx* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST sin 3RD 9TH 
22.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 22.ESTAMPAGE -MATRICAGE,REVETE=MET AUX 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ASSEMBLER,PRODUCTION=™ HOURLY / HORAIRE MONTEUR A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 28 5.25 Slice Souls 5.18 5.18 5.48 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 28 S.23 5.18 Sat! 5.18 Seo 5.48 100 A 499 
BRAKE TENDER=M EMBOUTISSEUR 
INDUSTRY 11 6,09 6.11 Grevlel Gioia 6.11 Giqaltl INDUSTRIE 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 24 7.65 6.95 7,52 Wow 7,88 7.88 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSF MENT 
100 TO 499 10 7.51 6.25 6.99 7.52 7.59 7.59 100 A 499 
ELECTROPLATER,METAL=M ELECTROPLASTE=H 
INDUSTRY 16 6,00 4.99 5.16 6.37 6.37 657 INDUSTRIE 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATOR 
INDUSTRY 64 6.57 6,36 6,36 6.75 ails) 6.75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 29 6,38 6.30 6.56 6.36 6.42 6.42 100 A 499 
INSPECTOR,METAL FABRIC=M VERIFICATEUR,FAB.PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRY 39 7.02 6.36 6.79 7.24 7.24 7.24 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 12 6.52 6.16 6.16 6.54 6.79 6.79 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


22.METAL STAMP,PRESS & COAT 


MACHINIST,GENERAL=M 
INDUSTRY 

MAINTENANCE MACHINIST=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 


METAL@FABRIC*SHOP HELPER=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


POWER=PRESS SET=UP OPM 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


POWER@SHEAR OPERATOR=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


100 


499 


100 


499 
100 


TABLE A = WAGE 


NO. OF 
EMPLYS,. 
NO. 
D'EMPL. 


67 


32 


30 


26 


20 


SE) 


AVERAGE 


MOYENNE 


6.20 


7.20 


6.92 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 


1ST 
DECILE 

1ER 
DEGIEE 


kee HAMILTON xxx 


197 on 
1ST 
QUARTILE MEDIAN 
1ER 
QUARTILE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


6.98 ast) 
6.98 6.98 
SV EIT/ 5.46 
4.99 5.46 
6.88 7.34 
7.66 7.66 
6.10 7255 
S/o) 6.10 
A NOTERS: 


1£R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


22.ESTAMPAGE eMATRICAGE+REVETE=METAUX 


REGLEUR=COND .MACHINES#OUTILS,GENERAL 
INDUSTRIE 

REG.COND.MACHINES*OUTILS,ENTRETIEN=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
20:0) SrA 499 


AIDE D'ATELIER@FABRICATION METALLIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MECANICIEN MONTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR=CONDUCTEUR,PRESSE MECANIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


CONDUCTEUR DE CISAILLE MECANIQUE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


22.METAL STAMP,PRESS & COAT 


SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


SPRAY PAINTER,FINISH=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TOOL & DIE MAKER=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 

WELDER, MAINTENANCE =M 
INDUSTRY 

WELDER, PRODUCTION LINE®*M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE? 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


24 


10 


10 


43 


16 


10 


68 


61 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


zeke HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


5.93 6.16 6.75 6a75 
5.90 Eoade) 6.16 6.61 
5.00 5.00 a/v 5.98 
7.10 7.14 8.11 8,11 
7.10 7.10 7.14 7.14 
5.62 6.42 6.42 6.98 
§.15 5.15 6.24 6,38 
S.15 5.15 6.24 6,38 


9TH 
DECTLE 

9E 
DECILE 


22 .ESTAMPAGE »MATRICAGE,REVETE=MET AUX 


COMMIS A L'EXPEDITION®H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PEINTRE DE SURFACES AU PISTOLET 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


OUTILLEUR#AJUSTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 

SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*x* HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976" = WER) CETOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
23.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 23.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M HOURLY / HORATRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 41 7.36 6.95 Lary 7.56 7.56 7.56 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 34 7.42 6.95 Uo Ne 7.56 7.56 7.56 S00 SET PEUS 
100 TO 499 7 Tea OF, = = = = = 100 A 499 
GALVANIZER,HOT DIP=M GALVANISEUR A CHAUD 
INDUSTRY ea 6.51 6422 6.22 6.59 6.63 6,83 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
$00 AND OVER 16 6.47 6.22 6.22 6.47 6.59 6,83 500 ET PLUS 
HEADER*MACHINE OPERATUR=M COND.MACHINE A FAB TIGES MET.A TETE=H 
INDUSTRY 68 6.58 6.27 6.56 6.59 6.71 6.71 INDUSTRIE 
HEAT TREATERsALL ROUND=M CONDUCTEUR=FOUR, TRAITEMENT THERMIQUE 
INDUSTRY IL) 6.55 6.27 6.27 6.59 6,83 7.03 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 22 6.70 6.59 6.59 6.71 6,83 6,83 500 ET PLUS 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 127 6.31 6,26 6.34 6.34 6.47 6.47 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 99 6.38 6.34 6,34 6.34 6.47 6.47 $00 ET PLUS 
100 TO 499 26 6.12 5.68 6.26 6.26 6.26 6.26 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, ; DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xx** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
23.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 23,FIL METALLIGUE ET SES PRODUITS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
LABOURER, NON=PRODUCTION=M HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE©NON AFFECTE A LA PRODSH 
INDUSTRY iy 737 5.72 5.58 5.61 5.78 5,86 5586 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 5.78 Sie) 5.61 5386 5.86 5.86 500 ET PLUS 
100 TO 499 18 5.69 S5cs 56S 5.78 5.78 5.78 100 A 499 
MAINTENANCE MACHINIST=M REG.COND.MACHINES“OUTILS-ENTRETIEN=H 
INDUSTRY 65 7.35 6.65 7.08 7.56 756 7.56 —s«XINDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER =F) 7.51 7.08 7.56 7656 7.56 7.56 500 ET PLUS 
100 TO 499 12 6563 6.00 Gres 6.63 eee 6.97 100 A 499 
METALWORK=MACH SET=UP MAN=M REGLEUR» MACHINE OUTIL, TRAVAIL=METAL 
INDUSTRY 35 6.31 5.54 6.22 6056 6.56 6.56 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 2s 6.54 6.27 AG 6.56 6.56 6.86 100 A 499 
MILLWRIGHT=M MECANICIEN*MONTEUR 
INDUSTRY 51 7,21 7.17 7.32 7.32 7.32 7.32 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 44 7.31 TEE 7,32 7.32 Tee Tae 500 ET PLUS 
| 100 TO 499 6 6.85 5 & = - s 100 A 499 
“SHIPPING CLERK=M COMMIS A L'EXPEDITION-H 
INDUSTRY 21 6.00 cere 5.98 6.10 6.14 6.14 INDUSTRIE 
TOOL & DIE MAKER=M OUTILLEUR=AJUSTEUR 
| INDUSTRY 62 6.82 eeea 6.47 6.63 7.08 7.53 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 17 7,12 bres eect 6.98 7.53 7.53 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
} 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
23.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
WELDER, MAINTENANCE@M 
INDUSTRY fo7 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 10 
WIRE DRAWER=M 
INDUSTRY 165 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 139 


NOTE? 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


week HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
Tels 6.51 7.24 7.32 Lene 
V6 7.32 Tierse Wee Uceite 
6.48 6.34 6.34 6.59 6.59 
6.51 6.34 6.34 6.59 6.59 
A NOTERS: 


9TH 
DECILE 

SIE 
DECIEE 


7.32 


Toe 


6.59 


6.59 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


23.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 


SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


TREFILEUR SUR MACHINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S0 Ce Ele PEWS 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
24.,MACHINE SHOPS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 24,ATELIERS DE MECANIQUE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
MACHINIST,GENERAL=M HOURLY / HORAIRE REGLEUR=COND.MACHINES=OUTILS EN GEN. 
INDUSTRY 41 Urn )-) 6.25 6.98 7.30 7.40 7.56 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 41 7.05 6.25 6.98 7.30 7.40 7.56 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES LORE Tai) 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


26.MISC.MACHINERY &EQUIPMENT 


CARPENTER, MAINTENANCE=M 
INDUSTRY 

ELECTRICAL REPAIRMAN=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 

ENGINE*LATHE SET*UP OP=M 
INDUSTRY 

LABOURER,NON*=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 
MACHINE BUILDER=M 

INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


MACHINIST,GENERAL=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


NOTES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


al 


14 


17 


34 


25 


80 


38 
29 


79 


69 
10 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


OCTOBER 1 = 


1ST 
DEGIEE 

1ER 
DECILE 


k*k*e HAMILTON xxx 


19,76. .= 
1ST 
QUARTILE MEDIAN 
1ER 
QUARTILE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


5.76 6.52 
6.52 Gepe 
4.73 6.03 
4.42 LIT 
eK ei/ 5.46 
6.01 6.52 
6.52 6.56 
6.15 6.40 
6.56 6.56 
6.56 6.56 
SIGS 6.05 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Be 
QUARTILE 


DECILE 


6.53 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


26.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 

CHARPENTIER=@MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 

INDUSTRIE 


GROSSEUR 
100 A 


D'ETABLISSEMENT 
499 


REGLEUR*CONDUCTEUR DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRIE 

MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONSTRUCTEUR DE MACHINES 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


REGLEUR=COND,MACH*OUTILS EN GENERAL 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION+POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


26.MISC.MACHINERY &EQUIPMENT 


MAINTENANCE MACHINIST=M 
INDUSTRY 

MILLING*MACHINE SET=UP OP=M 
INDUSTRY 

MILLWRIGHT=M 
INDUSTRY 

PRODUCT ASSEMBLER, METAL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
TOOL AND DIE MAKER=M 
INDUSTRY 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 
TURRET*LATHE SET*UP OPM 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


16 


ial 


28 


16 


21 


Ss 


1S 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


5.02 


kee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Se 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4,68 4,73 4.73 6,07 
5.27 Bey, Sie 6.01 
4,65 4.73 5.80 5 Sk 
4,65 4,65 5.80 7.34 
4,60 4.60 Seah) Sail 
5.50 5.59 5.69 6.25 
5.87 5.87 5.95 6.24 
4.73 4.73 5.94 6.17 


DECILE 


6.29 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


26.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 


REGLEUR@COND,MACHINES*OUTILS D'ENTRET 
INDUSTRIE 

REGLEUR=CONDUCTEUR DE FRAISEUSE 
INDUSTRIE 

MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRIE 

MONTEUR EN PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS A L'EXPEDITION©H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
OUTILLEUR*AJUSTEUR 
INDUSTRIE 
CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 
REGLEUR=CONDUCTEUR DE TOUR*REVOLVER 


INDUSTRIE 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wxe HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
26.MISCeMACHINERY 8EQUIPMENT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 26.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 
NO. 1ER 1ER wa 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WELDER, PRODUCTION LINE©M HOURLY / HORAIRE SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRY 277 Sai Deet 5.74 5.94 6.47 6.56 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 238 6.05 S159 5.74 5.95 6,56 6.56 100 A 499 
LESS THAN 100 21 5.98 5.05 5.92 5.95 6.17 6.40 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
32,ELECTRICAL INDUST EQUIPT EMPLYS. 
ene 

ELECTRICAL REPAIRMAN=M 

INDUSTRY 34 
MAINTENANCE MACHINIST=M 

INDUSTRY 34 
MILLWRIGHT=]M 

INDUSTRY 18 
PIPE FITTER*sMAINTENANCE=M 

INDUSTRY 28 
POWER*SHEAR OP=M 

INDUSTRY 12 
PUNCH=PRESS OP=M 

INDUSTRY 34 
SPRAY PAINTER,FINISH=M 

INDUSTRY en 
TURRET*@LATHE SET=*UP OP=M 

INDUSTRY 20 
WELDER,MAINTENANCE=M 

INDUSTRY 19 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


6,68 


Sas 


wxe HAMILTON xx* 


OCTOBERMIN@= 19765= 1ER OCTOBRE 


1ST 


1ST 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


6.58 


6.37 


BoE 


6.39 


6.58 6.58 
6,58 6.58 
6.37 6.37 
6.37 6.37 
5.68 5.68 
5.06 5.06 
5.92 6.04 
6.39 6.58 
6.37 6.37 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


6.75 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


32.MATERIEL ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

REG=COND MACHINES@OUTILS,ENTRETIEN=H 
INDUSTRIE 

MECANICIEN=MONTEUR 
INDUSTRIE 

TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

CONDUCTEUR DE CISAILLE MECANIQUE 
INDUSTRIE 

CONDUCTEUR DE PRESSE MECANIQUE 
INDUSTRIE 

PEINTRE DE SURFACES AU PISTOLET 
INDUSTRIE 

REGLEUR*CONDUCTEUR DE TOUR*REVOLVER 
INDUSTRIE 

SOUDEUR D'ENTRETIEN 


INDUSTRIE 


L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


36,.TRUCK TRANSPORT 


DISPATCHER, MOTOR VEHICLES=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


MOTOR@VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TRUCK *DRIVER, TRACT*=TRAILER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


x*xTRUCK=DRIVER, TRACT=TRAIL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMEN! SIZE 
LESS THAN 100 


TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & V1 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


11 


i 


19 


19 


148 


148 


ay) 


37 


61 


61 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


282 


282 


305 


305 


408 


408 


zee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 36.TRANSPORTS PAR CAMION 
1ER 1ER SE 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 
250 254 276 300 314 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
250 254 276 300 314 MOINS DE 100 
HOURLY / HORAIRE MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
5.00 6.70 7.76 ee 7.96 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.00 6.70 7.76 7.76 7.96 MOINS DE 100 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE CHAUFF=©CAMION,TRACTEUR SEMI=REMORQUE 
260 260 276 330 414 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
260 260 276 330 414 MOINS DE 100 


**kCHAUFF*CAMION,TRACTEUR SEMI=REMORQUE 


295 357 400 456 501 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
295 557 400 456 501 MOINS DE 100 
HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
4,20 4,20 4.25 6.90 6.90 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4,20 4.20 4.25 6.90 6.90 MOINS DE 100 y 


A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*xk HAMILTON x*x*x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
40.RADIO & TV BROADCASTING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 40.RADIODIFFUSION ET TELEDIFFUSION 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ANNOUNCER=0P,RADIO=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANNONCEUR=OPERATEUR,RADIO 
INDUSTRY ih, 272 173 187 233 266 529 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 17 272 173 187 233 266 529 MOINS DE 100 
NEWS ANNOUNCER@EDITORsRAD=M ANNONCEUR*REDACTEUR AUX NOUVELLES,RAD 
INDUSTRY 15 259 162 178 254 318 355 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 iS 259 162 178 254 318 355 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
42,ELECTRIC POWER EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
ELECTRIC@METER REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 10 
LINEMAN=M 
INDUSTRY ot 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 43 
METER READER=M 
INDUSTRY 29 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 27 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 
DECTEE 

1ER 
DECIEE 


1ST 


QUARTILE MEDIAN 


1ER 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 
E 9E 


QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


HOURLY / HORAIRE 


8.17 8.17 Ble (5 U7 

8.26 8.69 8,69 8.69 

8.26 8.69 8,69 8.69 

6,86 6.86 (66) 7-362 

6.86 6.86 6.99 7.62 
A NOTERS: 


a? CEPR CTR Cine 


REPARATEUR DE COMPTEURS ELECTRIQUES 
INDUSTRIE 

MONTEUR DE LIGNES DE FORCE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


RELEVEUR DE COMPTEURS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wxxk HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
3.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ASHIER,OFFICE=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE D'ENTERPRISE 
INDUSTRY 14 124 106 106 is 140 165 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 124 106 106 113 140 165 MOINS DE 100 
OUNTER SALESMAN,WHOLESALE=M VENDEUR AU COMPTOIR=GROS 
INDUSTRY 24 186 140 iS5 TAS) 195 anS INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 20 179 140 1S2 166 182 200 MOINS DE 100 
NDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 27 4,74 4,00 4.25 4.55 4,87 Siu ye) INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 24 4,71 4,00 4.20 4.50 4,80 5.95 MOINS DE 100 
IATERIAL HANDLER, GENERAL@=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL=H 
INDUSTRY 121 219 120 190 220 267 288 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LO 0G 499 59 254 214 214 272 277 288 100 A 499 
LESS THAN 100 62 185 11S 126 192 221 242 MOINS DE 100 
IRDER FILLER=F COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=F 
INDUSTRY 67 158 120 135 167 174 174 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 le 142 AUS) 120 120 145 220 100 A 499 
LESS THAN 100 55 162 t25 167 167 174 174 MOINS DE 100 
(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1&R OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
43,WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43,COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ORDER FILLER=M WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=H 
INDUSTRY 85 1914 135 165 180 220 264 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 27 173 130 150 Wit 200 220 100 A 499 
LESS THAN 100 58 199 140 166 186 253 264 MOINS DE 100 
PACKAGER,HAND=M EMBALLEUR A LA MAIN 
INDUSTRY 13 166 135 17 173 173 188 INDUSTRIE 
RECEIVING CLERK=M RECEPTIONNAIRE=H 
INDUSTRY 28 183 125 .5 eat 218 223 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TU 499 8 180 - C - = - 100 A 499 
LESS THAN 100 20 184 120 130 165 192 223 MOINS DE 100 
SALESMAN,RETAIL=™M VENDEUR=DETAIL 
INDUSTRY 44 208 TS9 180 202 242 260 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 44 208 159 180 202 242 260 MOINS DE 100 
k*xSALESMAN,RETAIL=M x*xVENDEUR@=DETAIL 
INDUSTRY 58 509 184 219 288 700 1069 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 58 509 184 219 288 700 1069 MOINS DE 100 
SALESMAN*+WHOLESALE=M VENDEUR*=GROS 
INDUSTRY 158 247 VeTES) 208 24s 283 325 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 36 237 101 225 230 ir) 332 100 A 499 
LESS THAN 100 122 250 yf) 207 250 283 308 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxk*x HAMILTON x*x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST isT 3RD 9TH 
43.,WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 2 SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
#*xSALESMAN,WHOLESALE=™ WEEKLY / HEBDOMADATRE xx VENDEUR=GROS 
INDUSTRY 60 304 202 248 288 338 385 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 23 555 248 270 310 404 462 100 A 499 
LESS THAN 100 37 eT oa 235 Cit 308 360 MOINS DE 100 
SHIPPING CLERK=™ HOURLY / HORAIRE COMMIS A L'EXPEDITION=H 
INDUSTRY 61 4.76 3.37 4,09 4.79 5.45 6.11 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 15 5.02 3.37 4,00 Cy WO) Swe bwoe 100 A 499 
LESS THAN 100 46 4,67 BoA's 4,09 4.70 5.00 6.22 MOINS DE 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 261 $.07 3.85 4.57 5.20 5.48 6.04 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LOOP TO 499 OMS 5.27 4,85 4,87 5.20 Joe 6.47 100 A 499 
LESS THAN 100 162 4,96 3.50 4,44 Sie li5 Sic Boe MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xee HAMILTON xe 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
44,RETAIL FOOD STORES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 44.COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
NO. 1ER 1ER : 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


CASHIER*FULL TIME=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE CAISSIERE A PLEIN TEMPS 


INDUSTRY 122 218 201 218 218 220 245 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 51 218 201 210 218 220 234 100 A 499 
CASHIER=PART TIME=F 


HOURLY / HORAIRE CAISSIERE A TEMPS PARTIEL 


INDUSTRY 185 3.85 2.70 2.95 3.95 4.72 4.95 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 i72 3.94 2.80 3.05 4.15 4.72 NOMS 100 A 499 
LESS THAN 100 13 2.66 2.65 2.65 2.65 2.65 2.75 MOINS DE 100 
MEAT PACKAGER@F WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPAQUETEUSE DE VIANDE 
INDUSTRY 65 204 149 209 218 220 226 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 a5 214 184 218 220 220 226 10/0) Bah 499 
LESS THAN 100 7 123 = = CS = - MOINS DE 100 
SALES CLERK=FULL TIME<F COMMIS VENDEUSE*A PLEIN TEMPS 
INDUSTRY 104 176 128 149 170 218 228 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 12 229 218 218 228 241 242 100 A 499 
LESS THAN 100 74 155 128 132 159 170 181 MOINS DE 100 
SALES CLERK=FULL TIME-M COMMIS VENDEUR=A PLEIN TEMPS 
INDUSTRY 319 247 218 243 244 259 286 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 159 244 es 234 243 252 279 100 A 499 
LESS THAN 100 8 156 = - - - - MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
~ DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 


4,RETAIL FOOD STORES EMPLYS. AVERAGE 


NO. 
D'EMPL. MOYENNE 


JALES CLERK=PART TIME=F 


INDUSTRY 33 4,01 


ESTABLISHMENT SIZE 
1010) oid 499 24 4.35 


SALES CLERK=PART TIME=M 


NOTE: 


INDUSTRY 104 3.59 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 96 3.70 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


x*k* HAMILTON xxx 
OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 44.COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORATIRE COMMIS VENDEUSE=A TEMPS PARTIEL 
3,00 3.05 4.45 4,80 4.95 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
3.05 3.92 4,55 4,95 4,95 100 A 499 


COMMIS VENDEUR=A TEMPS PARTIEL 
2.70 2.80 3.45 4,64 4.95 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.70 2.80 3.55 4,72 4.95 100 A 499 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OETOBERMi== 


xxx HAMILTON x*** 


1976 = 1E€R OCTOBRE 


NO. -OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
4S.RET TRADE=MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.,REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTES 
BODY REPAIRMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 25 214 160 160 234 242 242 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 25 214 160 160 234 242 242 MOINS DE 100 
*BODY REPAIRMAN=M *REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 32 300 148 227 306 339 455 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 32 300 148 227 306 339 45s MOINS DE 100 
GARAGE SERVICEMANeM GRAISSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRY 18 173 133 140 164 209 223 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18 aS) 133 140 164 209 223 MOINS DE 100 
*GARAGE SERVICEMAN©M *GRAISSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRY 23 155 125 130 130 177 200 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 23 155 125 130 130 Lit 200 MOINS DE 100 
MOTOR=VEHICLE MECHANIC®=M MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 33 275 255 260 276 290 297 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 33 275 255 260 276 290 297 MOINS DE 100 


NOTE: A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES LON Eels 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


IS.RET TRADE*MTR VEH REPAIR 


‘MOTOR*VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


SALESMAN,MOTOR VEHICLES=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


kxSALESMAN,MOTOR VEHICLES©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


SALESPERSON,PARTS=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


*xSALESPERSON,PARTS=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


88 


88 


al 


eu 


99 


99 


44 


44 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


298 


298 


224 


224 


318 


318 


196 


196 


250 


250 


OGTGOBERMI S=519 765 = 


1ST 
DEGIEE 

1ER 
DECILE 


x*xk HAMILTON x*x 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


201 


201 


145 


145 


125 


125 


140 


238 286 
238 286 
us5 185 
ES) 185 
158 288 
158 288 
150 176 
150 176 
A NOTERS 


1E€R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


322 


322 


2e5 


225 


401 


401 


230 


9TH 
DECTEE 

9E 
DECILE 


412 


412 


375 


375 


S67 


S67 


270 


4S,REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 


*MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**xVENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**xCOMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46.RETAIL TRADE=OTHER 


CASHIER=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZe 


LOOR 10 
LESS THAN 


499 
100 


MATERIAL HANDLER,GENERAL=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


RECEIVING CLERK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 

100 TO 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS A-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS AM 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


499 


499 
100 


499 
100 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


124 


59 
65 


78 


74 


70 


65 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


123 


124 
123 


274 


279 


190 


rats) 
165 


123 


123 
ves 


136 


132 


kee HAMILTON xx%* 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


== 19 (6m 
1ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDIANE 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


106 


1.05 
106 


187 


187 


140 


154 
140 


105 


10S 
107 


106 


106 


110 120 
110 t9 
116 120 
294 294 
294 294 
150 170 
160 197 
140 160 
105 120 
105 120 
119 120 
aS 124 
1S 120 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


130 


130 
130 


294 


294 


a9: 


240 
190 


130 


130 
128 


155 


150 


9TH 
DEGTEE 

9E 
DECILE 


143 


146 
143 


294 


294 


265 


265 
199 


WEIS) 


155 
140 


181 


Wie. 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


46.COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
007 FA 499 
MOINS DE 100 
MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL@H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


RECEPTIONNAIRE®=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LOOM A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


4o.RETAIL TRADESOTHER 


SALESPERSON,CLASS BeF 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

**kSALESPERSON,CLASS B=F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


SALESPERSON,CLASS Bem 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

**xSALESPERSON,CLASS C-F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
TOO TO 


SALESPERSON,CLASS Cem 
INDUSTRY 

x*xSALESPERSON,CLASS CoM 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


LOO 10 
LESS THAN 


NOTE: 


499 
100 


100 


499 
100 


499 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEM re 


200 


130 
70 


31 


28 


58 


29 
24 


U5 


5 


16 


sie 


110 
22 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


133 


139 
121 


124 


122 


156 


128 
191 


en 


279 


255 


294 


285 
341 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


keke HAMILTON xx%x 


OCTOBER 1 


1ST 


Oe 


iST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


107 


110 
105 


123 


123 


200 


200 


176 


200 


200 
267 


118 130 
129 133 
110 120 
123 123 
123 123 
124 135 
119 124 
150 175 
200 257 
241 275 
198 263 
239 276 
226 260 
362 362 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

ae 
QUARTILE 


148 


155 
128 


123 


123 


17S 


135 
200 


310 


310 


285 


362 


Sey) 
362 


DECTEE 


160 


165 
136 


142 


es 


228 


149 
300 


339 


539 


325 


392 


396 
362 


PRIERE DE REFERER A 


46,.COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


**COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS VENDEUR,CLASSE B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


**COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRIE 


**COMMIS VENDEUR,CLASSE C 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx*x HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
46,RETAIL TRADE*OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 


D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
STOREMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE MAGASINIER 


INDUSTRY 16 181 140 140 160 192 262 INDUSTRIE 


ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 165 140 140 160 190 192 100 A 499 
LESS THAN 100 6 207 = = S = = MOINS DE 100 


TAILOR(ESS),/MENS GARMENT ALT TAILLEUR(EUSE) REP VETEMENTS D'HOMME 


INDUSTRY 20 188 a9 120 ve 265 275 INDUSTRIE 


ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TU 499 al 158 120 120 120 220 235 100 A 499 


TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRY 109 5.62 Seo0 4,86 5.68 7.46 7.47 INDUSTRIE 


ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 TQ 499 58 6655 4,87 5.68 7.46 7.46 atsy 100 A 499 
LESS THAN 100 Sit 4,58 Bi Oh) 4.00 4,86 4,86 6.00 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & ii A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
7HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGHIUE 
ARPENTER» MAINTENANCE =M HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 14 6.28 5.62 6.21 6.21 6.63 6.63 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 14 6.28 5.62 6.21 6.21 6.63 6.63 500 SET PEUS 
HAMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADATIRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY (27) 166 161 162 164 164 182 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 268 166 161 162 164 164 182 500 elie eS 
100 499 ate 168 163 166 169 169 169 100 A 499 
OOK, HELPER=F AIDE*CUISINIERE 
INDUSTRY 106 169 164 164 164 79 182 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 1v2 169 164 164 164 177 182 S00 RET seus 
OOK, INSTITUTION@=F CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUTATRE 
INDUSTRY 14 192 18S 185 188 193 200 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 10 189 185 185 188 193 193 500) ET PEUS 
OOK, INSTITUTION=M CUISINIER,ETABLISSEMENT COMMUNAUTATRE 
INDUSTRY 20 199 182 19S 199 209 209 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 199 1682 193 199 209 209 500 ET PLUS 
| 
IOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee HAMILTON x*** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
47,HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.,HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


DIAGNOSTIC*RADIOLOG TECHN=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE TECHNICIENNE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 


INDUSTRY 76 238 222 224 236 250 264 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
ET PLUS 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 76 238 222 224 236 250 264 500 
DIAGNOSTIC*RADIOLOG TECHN=M TECHNICIEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 


INDUSTRY it 244 - - - - - INDUSTRIE 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 7 244 - a - = - 500, Sei eeREUsS 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 20 6.62 6.33 6.33 6.53 CST 6.85 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 6.62 6.33 6.33 6.53 6.77 6.85 S00 Ee eeus 
LABOURER,NON*=PRODUCTION©M MANOEUVRE*NON AFFECTE A LA PROD#=H 
INDUSTRY 17 5.00 4.76 4,76 4.91 4.95 5.64 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 17 5.00 4.76 4.76 4.91 4.95 5.64 S00) EtePEUS 
MEDICAL*LAB TECHNICIAN|F WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 51 180 lve 172 174 190 197 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Si 180 172 ive 174 190 197 $00 ET PLUS 
MEDICAL=LAB TECHNICIAN©M TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 6 188 - = = = - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 6 188 - = 2 O = S00 se eeeeus 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
47.HOSPITALS EMPLYS., AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER aia SE 
D'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
MEDICAL*LAB TECHNOLOGIST=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE@SPECIALISTE LAB MEDICAL 
INDUSTRY ASL) 239 215 222 235 249 265 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER ess 239 215 222 235 249 265 SOO RET aRiEUS 
MEDICAL=LAB TECHNOLOGIST=M TECHNICIEN@SPECIALISTE DE LAB MEDICAL 
INDUSTRY 59 244 222 230 243 258 265 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 59 244 2e2 230 243 258 265 SO) (217 PIL We! 
MORGUE MAN TECHNICIEN DE LA MORGUE 
INDUSTRY u 202 - = cs) = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER u 202 = = o = = 500 ET PLUS 
NURSE AIDE=F AIDE*INFIRMIERE 
INDUSTRY 141 ive 1o2 164 169 184 184 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER UK 165 162 164 164 167 170 S00) Eh SPEWS 
LO Osean 499 70 17.9 164 176 184 184 192 100 A 499 
NURSE,GENERAL DUTY*F INFIRMIERE 
INDUSTRY 1,153 282 264 270 277 297 303 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 1,120 282 264 270 CAI TL CANE 303 SOOSSETAREUS 
100 TO 499 oS 269 244 257 264 PUT 303 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 
| 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx HAMILTON *x** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
47.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.,HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
NURSING ASSISTANT*F WEEKLY / HEBDOMADATIRE INFIRMIERE AUXILIAIRE 
INDUSTRY S75 187 182 185 185 190 192 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 474 186 180 185 185 190 192 SOOM PET GEEUS 
100 TO 499 101 190 186 189 192 eye 192 100 A 499 
ORDERLY,CERTIFIED=™ GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRY 87 186 184 185 185 187 190 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 85 186 184 185 185 187 190 500 ET PLUS 
ORDERLY, UNCERTIFIED=M GARCON DE SALLE D'HOPITAL/NON=CERTIFIE 
INDUSTRY 19 TAU v5 176 176 178 184 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 176 7S 176 176 176 180 500 SETS EEUS 
PHYSIOTHERAPIST=M PHYSIOTHERAPEUTRE=H 
INDUSTRY 8 283 = = = D = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 7 279 - - - = = 500 ET PLUS 
SEAMSTRESS,LINEN ROOM OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
INDUSTRY 14 rfl 165 170 ive 172 75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 13 al 165 170 ie 172 we SO0sVETAPEUS 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E CLASSE 
INDUSTRY 18 6.79 6.50 6.50 6.69 Uo 7.36 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 6.79 6.50 6.50 6.69 7.36 7.36 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
47.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE 
pLeRCO MOYENNE 
STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M 
INDUSTRY el 6.08 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER el 6.08 


TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 11 4,91 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 11 4.91 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 
DECILE 

1ER 
DECIEE 


1ST 


QUARTILE MEDIAN 


1ER 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
3E GE 


QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


HOURLY / HORAIRE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 


So) 5.94 5.95 6.71 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


5759.1 5.94 Sighs 6.71 500s ET SPEUS 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


4.77 4.77 Diet S51 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4.77 4.77 5.31 5.31 500 Sen ePEUs 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


NO. OF 
48.LAUNDRIES & CLEANERS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 

CHECKER=F 

INDUSTRY 13 
COUNTER CLERKeF 

INDUSTRY 19 
FLATWORK FINISHER*LAUNDRY=F 

INDUSTRY 16 
PRESSER,MACHINE*DRY CLEAN@F 

INDUSTRY 10 
SEAMSTRESS=DRY CLEANING 

INDUSTRY 5 
SILK FINISHER=DRY CLEAN=F 

INDUSTRY 6 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


158 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


xxx HAMILTON *** 


OCTOBER Mie= 719/76 5— 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
2.70 2.75 2.80 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
99 99 112 


HOURLY / HORAIRE 


2.75 2.75 ei 
2.65 CASTES 2.95 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
MEDIANE QUARTILE 


270 


TRAITEMENTS = TABLEAU A 


270 


3.30 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


48.,BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAGE 


EXAMINATRICE DE LINGE 
INDUSTRIE 

EMPLOYEE AU COMPTOIR 
INDUSTRIE 

CALANDREUSE DE LINGE=BLANCHISSAGE 
INDUSTRIE 

REPASSEUSE A LA MACHINE=NETTOYAGE@SEC 
INDUSTRIE 

COUTURIERE*NETTOYAGE A SEC 
INDUSTRIE 

REPASSEUSE DE SOIE*NETTOYAGE A SEC 


INDUSTRIE 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SO.HOTELS*UNDER 200 EMPLS 


BARTENDER=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


BELLMAN 
INDUSTRY 

BEVERAGE WAITER 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
BEVERAGE WAITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


CASHIER,DINING ROOM,ETC2F 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


NOTE: 


TABLE A = WAGE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


19 


46 


TY) 


47 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


141 


108 


178 


104 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


zxk*k HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


100 105 TVS) 
100 100 105 
HOURLY / HORAIRE 
2.50 2.50 2.65 
2.50 2.95 2.70 


101 106 106 
101 102 106 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


DEGIRE 


260 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


50.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


BARMAN 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CHASSEUR 
INDUSTRIE 


GARCON DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CAISSIERE,SALLE A MANGER,RESTAURANT 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. O 
EMPLY 

NO. 
D'EMP 


SO.HOTELS@UNDER 200 EMPLS 


CHAMBERMAID 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


COOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 
HOTEL CLERK=F 

INDUSTRY 
HOTEL CLERK=M 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


100 
HOUSEMAN 

INDUSTRY 
KITCHEN HELPER=F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


KITCHEN HELPER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


F 
Se 


Le 


Ei 


a5 


24 


16 


li 


10 


10 


10 


19 


10 


AVERAGE 


MOYENNE 


108 


107 


110 


148 


124 


124 


125 


125 


108 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


zee HAMILTON *%*® 


- 1976 = 
1ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDIANE 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


105 


105 


93 


A20 


120 


he 


105 
105 


107 


120 


120 


123 


107 


105 
107 


127 


120 


123 


HOURLY / HORAIRE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


110 


110 


107 


134 


127 


123 


DECILE 


134 


140 


3.00 


2.67 


50.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


FEMME DE CHAMBRE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


RECEPTIONNISTE D'HOTEL@F 
INDUSTRIE 

RECEPTIONNISTE D'HOTEL=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


NETTOYEUR DE LOCAUX 
INDUSTRIE 

FILLE DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


NO. OF 
SO0.HOTELS*UNDER 200 EMPLS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
LAUNDRYWOMAN,LIGHT DUTIES 
INDUSTRY 5 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M 
INDUSTRY ; 
FAPMAN 
INDUSTRY S 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 
WAITRESS 
INDUSTRY 65 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 34 
LESS THAN 100 31 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


AVERAGE 


MOYENNE 


223 


177 


177 


xx*x HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 2 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


HOURLY / HORAIRE 


TRAITEMENTS = TABLEAU A 


9TH 
DECILE 50,HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
9E 


DECILE 
BLANCHISSEUSE,TRAVAUX LEGERS 
- INDUSTRIE 
SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
= INDUSTRIE 
SERVEUR DE BIERE EN FUT 
= INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= MOINS DE 100 
SERVEUSE 
2.80 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.68 100 A 499 
MOINS DE 100 


2.50 2.54 2.56 2,66 

2.54 2.56 2.66 2.66 

2.50 2.50 ees5 ASUS) 
A NOTERS 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 


PAGES 10 ET 1i1 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A | 
xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 =" 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
51.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 51.RESTAURANTS 
NO. 1ER 1ER 3E 9 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
CASHIER=F HOURLY / HORAIRE CAISSIERE 
INDUSTRY 60 3,28 2.65 2.70 3.20 3.82 3.82 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 28 3.58 2.65 3.50 3,82 3,82 3.82 100 A 499 
LESS THAN 100 32 3.01 2.65 2.65 2.85 3.20 3.29 MOINS DE 100 | 
COOK=F CUISINIERE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 23 3.78 2.80 3.00 3.75 4,50 4.75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 20 3.80 2.65 3.00 3.75 4.50 4.75 MOINS DE 100 
COOK=M CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 26 4.05 3.65 3.65 3.80 4.52 4,85 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 24 4.03 3.65 3,65 3.80 4,29 4.85 MOINS DE 100 
COUNTER ATTENONT,CAFETERIASF SERVEUSE AU COMPTOIR/CAFETERIA 
INDUSTRY 20 2.79 2.15 2.45 2.65 2.90 3.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 20 2.79 2.15 2.45 2.65 2.90 3.40 MOINS DE 100 
HOSTESS HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRY 16 2.93 2.88 2.90 2.90 2.95 3,00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 2.97 - - - - - MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


kkk HAMILTON xx*x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
S1.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 51.,RESTAURANTS 
NO. 1ER 1ER xy 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
KITCHEN HELPER#=F HOURLY / HORAIRE FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 48 2.74 2elS tests 2.65 3.00 3.62 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 1 2.55 ous 2.15 2.15 3.62 3.62 100 A 499 
LESS THAN 100 37 2.80 rarye te) 2.65 2.65 3.00 SiO MOINS DE 100 
KITCHEN HELPER=M GARCON DE CUISINE 
INDUSTRY 51 2.56 2.15 eels 2.50 2.90 3.18 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 14 2.26 oes) Baits 2.15 Bae 2nt5 1.005 A 499 
LESS THAN 100 37 2.68 2.15 2.30 2.65 2.95 3,18 MOINS DE 100 
SHORT=*ORDER COOK=F CUISINIERE DE CASSE=CROUTE 
INDUSTRY 26 3.07 2.15 2.65 2.85 3.57 3.90 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
KG) 118) 499 10 AAU) 2.15 2.15 2.65 3.00 3.82 100 A 499 
LESS THAN 100 16 Darr! 2.65 2.70 3.25 LE IT/ 3.90 MOINS DE 100 
SHORT*ORDER COOK=M CUISINIER DE CASSE=CROUTE 
INDUSTRY 32 2.90 2.15 2.65 2.65 2.85 4,00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 17 2.59 Cia Awl 2.65 2.65 2.80 100 A 499 
LESS THAN 100 15 3.26 2.65 2.45 2.85 4,00 4.00 MOINS DE 100 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRY 16 5.40 3.21 4,10 5.35 6.25 7.38 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 16 5.40 Sew 4.10 Boas 6.25 7.38 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


51. RESTAURANTS 


WAITER 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


WAITRESS 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 10 & 11 


SIZE 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


100 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS, 
NO. 
D'EMPL. 


13 


U3) 


205 


60 
145 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


kee HAMILTON «xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 18ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE S1.RESTAURANTS 
1ER 1ER 3 9€ 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
HOURLY / HORAIRE SERVEUR 
2.50 2.50 2.50 2.50 2.75 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.50 2.50 2.50 2.50 2075 MOINS DE 100 
SERVEUSE 
2.15 2.50 2.50 2.65 2.80 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.15 2.15 2.65 2.65 2.65 100 A 499 
2.50 2.50 2.50 2.65 3,14 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L*'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


j2eMUNICIPAL GOVERNMENT SERV: 


JUILDING CONSTRUCTION INSP=M 
INDUSTRY 

IRE CAPTAIN©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 
SIRE LIEUTENANT=M 
INDUSTRY 
FIREMAN@1ST CL,LONG SERVICE 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


499 
FIREMAN@1ST CLASS=M 
INDUSTRY 
TIREMAN@BELOW 1ST CLASS=™ 
INDUSTRY 
TIRE FIGHTER CADET=M 


| INDUSTRY 
. 


(OTE: 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


24 


27 


10 


41 


278 


33 


48 


26 


al 


AVERAGE 


MOYENNE 


Sia 


346 


360 


Leh 7/ 


293 


292 


252 


209 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


keke HAMILTON xxx 


OGTOBERFE I=" 197.68— 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE 
299 299 311 
338 338 338 
359 359 359 
Billie Se Silke 
288 288 288 
231 es 231 
202 202 202 

A NOTERS 


1—€R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


321 


LEW) 


359 


ilie 


288 


267 


218 


DECILE 


Lyk 


LEK) 


B59) 


334 


siie 


296 


218 


PRIERE DE REFERER A 


52.SERVICES MUNICIPAUX 


INSPECTEUR EN BATIMENTS 
INDUSTRIE 

CAPITAINE DES POMPIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


LIEUTENANT DES POMPIERS 
INDUSTRIE 

POMPIER@1RE CLyPRIME D'ANCIENNETE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


POMPIER=1RE CLASSE 
INDUSTRIE 

POMPIER AU DESSOUS POMPIFR 1RE CLASSE 
INDUSTRIE 

SAPEUR=POMPIER,CADET OU ELEVE 


INDUSTRIE 


L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


S4.SERVICES TO BUILDINGS 


CHARWOMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


JANITOR=M 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


162 


68 


14 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


zxk*x HAMILTON xxx 
OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 9TH 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE S4.,SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMEN] 
1ER 1ER 3E 9E 

DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGILE 


HOURLY / HORAIRE FEMME DE MENAGE 
2.65 2.65 2.65 2.75 3,00 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.65 2.65 2.65 2.65 2.85 MOINS DE 100 
CONCIERGE=H 
Bai 3.40 3.75 4,50 5.08 INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION-POUR L'EXPLICATION | 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. | 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST iST 3RD 9TH 
SeSAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE SS.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CCOUNTING CLERK, JReoF WEEKLY / HEBDOMADATIRE COMMIS DE COMPTABILITEs JUNIOR@FEMME 
INDUSTRY 22 1S4 126 13 147 172 178 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 16 154 126 135 149 ee 178 100 A 499 
LESS THAN 100 6 153 = = - cm - MOINS DE 100 
\CCOUNTING CLERK,SR-F COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@FEMME 
INDUSTRY 45 177 156 161 170 191 203 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 34 171 156 160 165 182 200 100 A 499 
LESS THAN 100 il 196 162 164 201 216 228 MOINS DE 100 
\CCOUNTING CLERK,SR=M COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@HOMME 
INDUSTRY 6 187 = ° = = = INDUSTRIE 
‘LERK,GENERAL OFFICE,JR=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL» JUNIOR@FEMME 
INDUSTRY 105 140 123 127 138 150 165 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT “SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 80 143 122 130 140 158 165 100 A 499 
LESS THAN 100 16 132 118 126 126 135 154 MOINS DE 100 
‘-LERK,GENERAL OFFICE, INT=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED@F 
INDUSTRY 209 164 144 157 165 175 181 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 141 162 140 155 164 173 178 100 A 499 
LESS THAN 100 24 157 132 144 153 171 189 MOINS DE 100 
ores FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| 
] 


SS.SAVINGS & CREDIT INSTIT. 


CLERK,»GENERAL OFFICE, INT=™ 
INDUSTRY 


CLERK,GENERAL OFFICE, SR=F 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


CLERK,GENERAL OFFICEsSR=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 
CREDIT OFFICER,F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
CREDIT OFFICER,M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TQ 499 
LESS THAN 100 
FILE CLERK=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx HAMILTON x** 


OCTOBER 1 = 1976 = 
NO. OF 1ST 1ST 
EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
NO. 1ER 1ER 

D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
12 169 154 154 164 
80 192 152 173 192 
63 190 152 167 190 
10 192 142 164 195 
16 210 165 173 197 

8 187 - - - 
22 225 192 202 213 

9 238 - - ~ 
50 259 212 229 250 
18 248 209 215 240 
21 269 222 232 254 

7 131 - - - 

7 131 - - - 

A NOTER? 


1£R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Sie 
QUARTILE 


V7/T/ 


212 


254 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


187 


220 


220 


218 


264 


273 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SS.EPARGNE ET CREDIT 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL,INTERMED©H 
/ 


INDUSTRIE 


COMMIS DE BUREAU, GENERAL » SENIOR@F EMME 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT | 
100 A 499 | 

MOINS DE 100 


COMMIS DE BUREAU, GENERAL» SENIOR=HOMME 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT , 
MOINS DE 100 


DIRECTRICE DU CREDIT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D‘'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


DIRECTEUR DU CREDIT 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


COMMIS AU CLASSEMENT@FEMME 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PAGES 10 ET 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


wee HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 18ST 3RO 9TH 
SS.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE SS.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
OFFICE MANAGER=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTRICE DE BUREAU 
INDUSTRY 26 24s 203 212 241 278 308 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 26 245 203 212 241 278 308 100 A 499 
OFFICE MANAGER@M DIRECTEUR DE BUREAU 
INDUSTRY 22 256 212 226 241 274 320 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 19 241 202 223 239 260 275 100 A 499 
SECRETARY,SR=F SECRETAIRE,SENIOR=FEMME 
INDUSTRY 16 187 166 168 180 193 215 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 6 182 - = = = - 100 A 499 
LESS THAN 100 10 190 160 168 183 207 215 MOINS DE 100 
STENOGRAPHER, JR°F STENOGRAPHE, JUNIOR=FEMME 
INDUSTRY 65 155 132 144 158 169 175 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 51 156 131 144 158 170 173 100 A 499 
LESS THAN 100 10 153 133 144 146 163 170 MOINS DE 100 
STENOGRAPHER, SR=F STENOGRAPHE, SENIOR=FEMME 
INDUSTRY 23 167 153 is9 163 AC77 190 INDUSTRIE 
TELEPHONE OPERATOR@F TELEPHONISTE,FEMME 
INDUSTRY 11 148 139 140 148 iss 158 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 147 - = = - - 100 A 499 
LESS THAN 100 ) 146 = Ca - - - MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee HAMILTON xx*x 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SS.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE SS.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 56 Cle 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
TELLER=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE 
INDUSTRY 558 147 132 136 147 154 161 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 378 146 131 138 147 156 161 100 A 499 
LESS THAN 100 27 146 129 133 142 1s9 17a MOINS DE 100 
TRANSCRIBING MACHINE OP, JR=F ; DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, JUNIOR=F 
INDUSTRY 9 144 - . - = - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 8 145 = = - - - 100 A 499 
TRANSCRIBING MACHINE OP,SR=F DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, SENIOR=F 
INDUSTRY 8 156 - - =) = o INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 8 156 - - = = = 100 A 499 
TYPIST, JR=F DACTYLOGRAPHE, JUNIOR=F EMME 
INDUSTRY 75 137 120 124 135 148 162 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 37 137 122 127 138 147 Lew 100 A 499 
LESS THAN 100 36 138 119 120 134 148 162 MOINS DE 100 
TYPIST, SReF DACTYLOGRAPHE,SENIOR@FEMME 
INDUSTRY 45 149 136 141 149 156 168 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 8 152 - - = = - 100 A 499 
LESS THAN 100 9 150 - - = te > MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
kek HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUF AC= TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETE TRADE FINANCE ADMIN, SERVICE EMPLOIS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 446 144 33 NC) 44 6 75 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 29,103 12,999 1,919 2,327 3,347 3,299 3,818 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % x x x % x 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 0.5 0.1 = 0.1 2.2 = 1.3 MOINS DE 35.0 
35.0 24,2 11.6 24,6 11.4 41.9 aaa 5 tre? 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 9.1 4.5 36.7 12.3 4.3 Ul 4.6 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
37.5 40.9 5ic2 {9.8 35.0 13.7 53.2 2661 37 3D 
OVER 37.5,UNDER 40.0 5.0 or 0.1 6.7 2.3 2.4 Ses PLUS DE 37.S5,/MOINS DE 40.0 
40.0 UGE) 25.0 15.9 28.7 2.3 = 3.7 40,0 
OVER 40.0 0.6 0.0 0.1 4.9 - = 0.8 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 0.1 0.1 = 0.4 - a m 4,0 
5.0 95.1 99.6 96.9 96. 66.6 100.0 97.0 5.0 
OTHER UNDER 5.5 0.3 = = = = OL) AUTRES MOINS DE 5.5 
5.5 0.2 ce 0.2 1.8 - - 0.1 s.5 
OVER 5,5 0.1 = 0.1 = m = 0.6 PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7,0 0.5 0.1 C 0.0 Ae = 1.4 MOINS DE 7,0 
7.0 24.2 11.6 24.7 11.4 42.2 33.1 58.0 7.0 
OVER 7.0,UNDER 7,5 7.3 4.5 9.1 11.8 3.9 11.3 6.4 PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
lie 5 43.0 51.2 47.5 36.1 37 53.2 26.2 ios 
OVER 7.5/UNDER 8,0 4.7 7.2 O 6.1 2.3 2.4 3.5 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 15.6 25.1 1579 29.4 2.3 = Ligy) 8.0 
OVER 8,0 0.4 0.0 = 4,3 = = 0.2 PLUS DE 8,0 
NO STANDARD WORK WEEK 4.3 0.4 2.8 0.9 33.4 = 0.4 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK Sige Siiey 36.9 38.2 35.8 36.6 36.1 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


NON*OFFICE EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING U 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 
UNDER 


OVER 35.0,UNDER 
OVER 37.5,UNDER 
OVER 


DAYS PER WEEK 


OTHER UNDER 
OVER 


HOURS PER DAY 


UNDER 
OVER 7.0,UNDER 
OVER 7.5,/UNDER 
OVER 


NO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER 


NITS 


WEEK 


TABLE 8 = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL 


TOTAL 
INDUSTRIES 


TOUTES LES 


INDUSTRIES 


410 
58,293 


BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 


wee HAMILTON *x* 


OCTOBER 1 = 1976= 1ER OCTOBRE 
MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
TION Bre COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
143 31 114 20 6 71 
39,906 2,437 3,416 399 2,615 5,739 
% x % % x x 
=) 0.2 0.1 1.0 = 2.4 
0.2 10.1 1.2 24.3 ° 3.6 
0.0 o 0.8 = - - 
ted bd 8.8 4.3 = 4.6 
0.2 UG) 1.4 0.5 1A 21.2 
96.8 70.0 50.8 39.1 98.9 47.9 
1.6 0.9 33.5 - - 10.3 
0.5 os On a ° > 
99.4 95.4 93.0 69.2 100.0 62.7 
o - 0.5 = = = 
al 0.8 2.2 = ad 3.0 
o = 0.2 =o = 4.1 
bd 0.2 0.1 1.0 ? 2.6 
0.2 10.1 1.2 24,3 <= 4.6 
= 0.5 0.3 = o 0.7 
1.2 = 8.9 4.3 = 6.7 
0.1 — 1.3 On Tet 20.2 
96.3 84.9 53.3 39.1 98.9 50.9 
2el 0.6 31.4 = = 4.0 
0.1 3.8 3.4 30.8 = 10.2 
40.0 39.3 40.7 38.0 40.0 39.5 


= TABLEAU B 


EMPLOIS HORS DES BUREAUX 


NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NOMBRE 


MOINS 
PLUS 
PLUS 
PLUS 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


D'EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


OE 35.0 
35.0 


DE 35.0,MOINS DE 37.5 


37.5 


DE 37.5,MOINS DE 40,0 


40.0 
DE 40.0 


JOURS PAR SEMAINE 


AUTRES MOINS DE 


PLUS DE 


HEURES PAR JOUR 
DE@a70 


7.0 

DE 7.0,/MOINS DE 
Teo 

DE 7.5/MOINS DE 
8.0 

DE 8.0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


OTHER EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 
UNDER 


OVER 35,0,UNDER 

OVER 37.5,/UNDER 
OVER 

DAYS PER WEEK 


OTHER UNDER 


OVER 
HOURS PER DAY 
UNDER 
OVER 7.0,UNDER 
OVER 7.5,UNDER 
OVER 
NO STANDARD WORK WEEK 
AVERAGE HOURS PER 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


@ooornnrnn 
coooywmuvmceo 


WEEK 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL 


BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 


xxx HAMILTON xxx 


OCTOBER 1 = 1976= 1ER OCTOBRE 

TOTAL MANUFAC] TRANSPORT, PUBLIC 
INDUSTRIES TURING Enc TRADE FINANCE ADMIN. 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE 
150 - 14 123 - 4 
12,067 = 1,030 4,965 — 1,142 

% % % % 4 % 

0.3 se = 0.7 = s 

10.1 L Cl 4.2 = - 

1.9 = = 17 = = 

Ors = - ae = - 

45.9 = - 42,7 - = 
25.6 = 81.5 22.2 = 93.4 

3.6 = MEGS 5.4 = = 

Or = s 0.6 = = 

94.4 = 89.2 90.2 93.4 

0.4 = o 0.9 - = 

0.8 = 3.6 1.2 = = 
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SERVICE 
SERVICES 


9 
4,930 


AUTRES EMPLOIS 


NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NOMBRE D'EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


MOINS DE 35,0 
35.0 

PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Ge 

PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 
PLUS DE 40.0 

JOURS PAR SEMAINE 

4,0 

5.0 

AUTRES MOINS DE 5.5 

5.5 

PLUS DE S.5 

HEURES PAR JOUR 

MOINS DE 7.0 
7.0 

PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
VE 

PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 
PLUS DE 8.0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


W#AeMUM 
Reena 
UOM 


APPENDIX A 


TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupa- 
pations, commonly referred to as the "C.C.D.0.", 
which was developed and published by the Canada 
Department of Manpower and Immigration in 
collaboration with Statistics Canada. 


The occupational descriptions included in the 
reporting schedules are designed to help employers 
identify the specific jobs for which wage information 
is requested. The descriptions are not to be 
construed as "standards" for jobs in any particular 
establishment or industry, as the specific duties and 
work loads involved. in some occupations may vary 
slightly from plant to plant, as well as from 
industry to industry. 


The most important criteria used in selecting 
the occupations to be surveyed are the following: 
numerical importance, prevalence throughout the 
industry or community, importance in the production 
process, and capability of clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of "establishment" rather than for "company" or 
"enterprise", as many companies are of a _ multiple- 
unit type having one or more branches in different 
localities. Moreover, because of the variety of 
products made by some companies, all branches of the 
company may not come under the same industrial 
classification, as defined by Statistics Canada's 
Standard Industrial Classification Manual. 


All major industrial areas are covered by this 
survey with the exception of Agriculture, Fishing, 
Hunting, Trapping, and Construction. Only the 
Logging industry is covered in the Forestry 
division. 


APPENDICE A 


NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de 1'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les établissements au 
Canada ayant 20 employés ou plus, est menée par la poste au 
moyen d'un questionnaire adressé aux employeurs. Dans tous 
les cas, pour chaque occupation visée par l'enquéte, le 
questionnaire renferme une bréve description du travail qui 
lui est particulier. 


Ces descriptions d'occupations sont fondées sur la 
"Classification canadienne descriptive des professions", 
qu'on appelle communément "'C.C.D.P.", qui a été établie et 
publiée par le ministére de la Main-d'oeuvre et de 
1'Immigration en collaboration avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées dans le 
questionnaire ont pour but d'aider les employeurs a 
identifier les emplois particuliers pour lesquels des 
renseignements sur les taux de salaire sont demandés. Ces 
descriptions ne doivent pas étre considérées comme étant 
des "normes'' pour les emplois d'une industrie ou d'un 
établissement en particulier, étant donné que les fonctions 
et la somme de travail propres 4 certains emplois peuvent 
varier légérement d'un établissement a l'autre et d'une 
industrie a l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels on a eu 
recours dans le choix des occupations a inclure dans 
l'enquéte sont les suivants: l'importance numérique, la 
prédominance dans l'industrie ou la collectivité, 1l'import~ 
ance dans le procédé de production et la possibilité d'en 
donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport pour 
"1'établissement" plut6t que pour "l'entreprise ou la 
compagnie", car bon nombre de compagnies comptent plusieurs 
établissements ayant une succursale ou plus dans diverses 
localités. De plus, 4 cause de la diversité des produits 
fabriqués par certaines compagnies, il se peut que toutes 
les succursales de l'entreprise ne tombent pas dans la méme 
classification industrielle définie par Statistique Canada 
dans le manuel "Classification type des industries". 


Tous les grands secteurs d'‘activité industrielle sont 
visés par l'enquéte, 4 l'exception de l'agriculture, de la 
péche, de la chasse, du piégeage, et de la construction. 
Dans la branche des foréts, on ne tient compte que de 
l'abattage. 


The wage statistics generally apply to the last 
normal pay period preceding October 1 in the survey 
year. The term "normal pay period" means a pay 
period in which there were no strikes, unusual  lay- 
offs or other abnormal conditions. Wage changes 
occurring on or after October 1 are not included, 
even where such changes are made retroactive. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this report is 
presented mainly in two types of tables. Where the 
criteria for publications are met, the first group of 
tables, which present the cross-industry occupations, 
show for each selected occupation, the number of 
employees, the average, the lst and 9th deciles, the 
median, and the lst and 3rd quartiles for all 
industries surveyed in the community. The data are 
also shown separately for the following industry 
divisions: Manufacturing; Transportation, Communi- 
cation and other Utilities; Trade; Finance, Insurance 
and Real Estate; Public Administration and Service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the heading 
"Non-Manufacturing", which also includes Logging and 
Mining even though figures are not published for 
these two groups separately. In addition, similar 
information as described above, averages, deciles, 
etc., is shown on a union/non-union basis and _ by 
establishment size for each of the selected 
occupations. The wage information applies to 
selected office occupations, which are published on a 
weekly basis, and maintenance trades, service 
occupations and non-production labourers which are 
published hourly. 


The second main group of tables, which present 
non-office occupations for a number of selected 
industries show, where the criteria for publications 
are met, the number of employees, the average, the 
lst and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles by occupation for the industry as a whole 
as well as by size of establishment. Information, 
where applicable, is shown separately for time and 
incentive methods of wage payments. The wage 
information published applies to selected occupations 
characteristic of each specific industry surveyed 
within the community. 


La statistique des salaires s'applique générale- 
ment a4 la derniére période normale de paye précédant le 
ler octobre de l'année de 1l'enquéte. L'expression "période 
normale de paye'' signifie une période exempte de gréves, de 
mises a pied exceptionnelles ou d'autres conditions 
anormales. Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme quand leur 
effet est rétroactif. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus dans le 
présent rapport sont présentés principalement dans deux 
séries de tableaux. Lorsque les conditions de publication 
sont respectées, la premiére série de tableaux, qui 
présente les occupations pour l'ensemble de _ l'industrie, 
donne pour chaque occupation choisie le nombre d'employés, 
la moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane, ainsi que 
le ler et le 3e quartiles pour toutes les industries visées 
dans la collectivité. Il y a également des données 
distinctes pour les groupes d'industries suivants: fabri- 
cation; transports, communications et autres services 
d'utilité publique; commerce, finance, assurances et 
immeuble; administration publique et services. Les chiffres 
réunis pour ces cinq derniéres branches d'industries 
paraissent @galement sous la rubrique "Autres que fabri- 
cation", qui comprend également l'abattage et les mines, 
bien que les données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées séparément. De plus, des renseignements semblables 
a ceux qui sont mentionnés  ci-dessus, c'est-a-dire 
moyennes, déciles, etc., sont donnés d'aprés' 1l'affiliation 
syndicale et la taille de l'établissement pour chacune des 
occupations choisies. Les renseignements sur les’ salaires 
s'appliquent 4 certaines occupations choisies dans les 
bureaux, qui sont publiés en taux hebdomadaires, et 
l'entretien, les services et aux manoeuvres non affectés 4 
la production qui sont publiés en taux horaires. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui présente les 
occupations hors des bureaux dans un certain nombre 
d'industries choisies, donne, 148 ot les conditions de 
publication sont respectées, le nombre d'employés, la 
moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane et le ler et 
le 3e quartiles, d'aprés l'occupation pour l'industrie en 
général, et selon la taille de l'établissement. Au besoin, 
les renseignements sont donnés séparément pour les méthodes 
de rémunération au’temps et au rendement. Les renseigne- 
ments publiés sur les salaires  s'appliquent a des 
occupations choisies particuliéres 4 chacune des industries 
de la collectivité visée par l'enquéte. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver and 
the Canada reports contain additional tables which 
show the frequency distribution of employees for the 
cross-industry occupations at specific wage or salary 
intervals for all industries combined. 


Three separate tables present standard hours of 
work per day and per week as well as days per week 
for Office, Non-Office, and "Other'' employees. The 
information is shown in the form of percentages of 
employees in establishments report ing various 
standard hours per week and per day. In addition, 
the average of standard hours per week is also shown 
for the industry as a whole as well as for the main 
industry groups such as Manufacturing, Transporta- 
tion, Trades) etc: 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) bears to 
the total number of employees in all the establish- 
ments having responded to the survey. The survey 
coverage is indicated at the top of each table. 


The heading "Public Administration" in _ the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. Under 
the heading "Service" are included establishments 
meeting the minimum size criterion in the following 


major groups: Recreational Services; Service to 
Business Management; Personal Services; Universities 
and Colleges; and Miscellaneous Services. The 


groups, Education and Related Services (except 
Universities and Colleges) and Religious Services 
are not covered, while in the Health and Welfare 
Services group only Hospitals are included. 


Les rapports pour Montréal, Toronto, Winnipeg, 
Vancouver Ge le Canada cont iennent des tableaux 
additionnels qui donnent la répartition des employés dans 
les occupations pour l'ensemble de l'industrie, 4 des 
échelons de salaire ou de traitement précis pour toutes les 
industries combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée normale du 
travail par jour et par semaine, de méme que le nombre de 
jours de travail par semaine pour le personnel de _ bureau, 
le personnel hors des bureaux et les "autres" employés. Les 
renseignements se présentent sous forme de pourcentage des 
employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
diverses heures normales par semaine et par, jour. De plus, 
la durée normale moyenne du travail par semaine est donnée 
pour l'industrie en général, de méme que pour les. princi- 
paux groupes d'industries, par exemple, la fabrication, les 
transports, le commerce, etc. 


Le pourcentage mentionné pour une condition donnée, 
par exemple 40 heures par semaine, indique la proportion 
d'employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
cette condition (40 heures par semaine) par rapport au 
nombre total d'employés dans tous les établissements qui 
ont participé 4 l'enquéte. Le cadre de 1'enquéte est 
indiqué au début de chaque tableau. 


La rubrique "Administration publique" dans les 
tableaux pour l'ensemble des industries couvre les adminis-— 
trations locales, provinciales et fédérale. Sous la 


rubrique "Services" sont groupés les établissements qui 
satisfont au critére concernant la taille minimale dans les 
groupes suivants: services récréatifs, services 4 la 
gestion des entreprises, services personnels, universités 
et colléges et services divers. Les groupes, ‘enseignement 
et services connexes" (sauf umiversités et colléges) et 
“organismes religieux'' sont exclus, alors que dans le 
groupe "services de santé et de bien-étre'' seuls les 
h6pitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the straight- 
time earnings of piece and other incentive workers 
are tabulated separately. In industries where both 
methods of wage payment are common, separate data are 
provided for time and incentive workers; otherwise, 
only time rates are shown. 


The term “Average Wage Rate" as used in this 
report, means the weighted average of straight-time 
rates paid on a time basis in an occupation. 
"Average Straight-Time Earnings" is similarly 
defined, except that it applies to earnings paid to 
incentive workers under piecework or other incentive 
methods of wage payment. To obtain these averages, 
the wage rates or earnings in an occupation are 
multiplied (weighted) by the number of employees 
receiving each rate, the sum of these products then 
being divided by the total number of employees 
reported in the occupation. 


First Decile (D1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first decile is the point below 
which 10 per cent and above which 90 per cent of 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n + 1, where "n" is 

10 


the total number of rates. 


First Quartile Rate (Q1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first quartile is the point below 
which 25 percent and above which 75 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n + 1, where "n" is 

4 


the total number of rates. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) et gains 
normaux moyens (travail a la piece et au rendement ) 


Les taux de salaire des travailleurs rémunérés au 
temps et les gains normaux des travailleurs rémunérés a la 
piéce ou selon un autre mode de rémunération au rendement 
sont établis séparément. Dans les industries ou les deux 
modes de rémunération sont courants, les données sont indi- 
quées séparément pour les travailleurs rémunérés au temps 
et les travailleurs rémunérés au rendement; autrement, 
seuls les taux au temps sont indiqués. 


L'expression "taux de salaire moyen" utilisée dans le 
présent rapport indique une moyenne pondérée des taux 
normaux payés au temps, dans une occupation donnée. 
L'expression "gains moyens normaux" est définie de la méme 
facon, sauf qu'elle s'applique aux gains des travailleurs 
rémunérés a la piéce ou selon un autre mode de rémunération 
au rendement. On obtient ces moyennes en multipliant 
(pondérant) les taux de salaire ou les gains propres a une 
occupation par le nombre de travailleurs rémunérés a chacun 
des taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu par le 
nombre total de travailleurs dans l'occupation considérée. 


Premier décile (D1) 

Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier décile est le point au-dessous duquel 
se trouvent 10 p. 100 des observations et au-dessus duquel 
se trouvent 90 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n +1, ou ="n" 

10 


représente le nombre de taux. 


Taux de premier quartile (Ql) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 25 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 75 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par ntl, ou "n" 

4 


représente le nombre total de taux. 


Median Rate 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the median is the point above and 
below which 50 per cent of the total rates fall. More 
precisely, it is the point in the distribution 
represented by n + 1, where "n" is the total number 

2: 
of rates. 


Third Quartile Rate (Q3) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the third quartile is the point below 
which 75 per cent and above which 25 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point 
in the distribution represented by 3(n + 1), where 

4 


"n'"' is the total number of rates. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the.ninth decile is the point below 
which 90 per cent and above which 10 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by 9(n + 1), where "n" 

10 


is the total number of rates. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number of 
hours per week normally scheduled for the majority of 
Office, Non-Office and "Other'' employees in an 
establishment and during which straight-time or 
regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in the 
form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for a 
given condition, e.g., 40 hours per week, is obtained 
by adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours) and 
expressing the sum as a proportion to the total 
number of employees, by category, in all establish- 
ments having reported to the survey. All percentages 
are rounded to the nearest whole number. For this 
reason, the sum of percentages showing the incidence 
of the characteristics of a given standard work week 
may not always exactly equal the overall percentage 
incidence of the condition. 


Médiane 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, la médiane est le point au-dessus et au-dessous 
duquel se trouvent 50 p. 100 des taux. Plus précisément, 
c'est le point de la répartition représenté par n + l, ou 


"n'' représente le nombre total de taux. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le troisiéme quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 75 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 25 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 


point de la répartition représenté par 3(n + 1), o& sty 


représente le nombre total des taux. 


Neuvieéme décile (D9) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le neuviéme décile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 90 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 10 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 9(n + 1). oun Un! 

10 


représente le nombre total des taux. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le nombre 
d'heures par semaine normalement assignées 4 la majorité 
des employés de bureau, hors des bureaux et "autres" 
employés de 1'établissement durant lesquelles les taux 
normaux de salaire sont accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux sont 
représentés sous forme de pourcentages. Pour chacune des 
trois catégories d'employés, le pourcentage indiqué pour 
une condition donnée, par exemple 40 heures de travail par 
semaine, est obtenu en additionnant le nombre d'employés 
dans les établissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la somme 
ainsi obtenue en tant que proportion du nombre total 
d'employés, par catégorie, dans tous les établissements qui 
ont répondu a l'enquéte. Tous les pourcentages sont arron- 
dis au nombre entier le plus prés. Pour cette raison, la 
somme des pourcentages indiquant l'incidence des carac- 
téristiques d'une semaine normale de travail donnée peut ne 
pas toujours correspondre exactement a l'incidence du pour- 
centage général pour la condition donnée. 


In addition to percentages, averages of standard 
hours of work per week are also shown. These 
averages of standard hours are obtained for each 
category of employees by multiplying (weighting) the 
number of standard hours by the number of employees 
reported for each category in each establishment, and 
dividing the sum of the products by the total number 
of employees. 


The Unit Surveyed 


i The "reporting unit" or "establishment" is 
defined by Statistics Canada as "the operating entity 
capable of reporting all elements of basic industrial 
statistics" and this definition is basically the one 
used in the Canada Department of Labour surveys of 
wages and salaries. Ina few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivision or 
a combination of establishments, depending on the 
location of information on wage rates and salaries 
within the firm. The reporting unit is thus, in most 
cases, a separate firm, though many large, mult i- 
establishment companies are subdivided into reporting 
units according to the different industrial 
activities engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Classification 


Employers are classified on the basis of their 
primary industrial activity as defined in the 
Standard Industrial Classification Manual of 
Statistics Canada. The method of classifying 
particular employers or establishments by industry is 
described in the introduction to the above-mentioned 
Manual. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as "office" 
employees, supervisory, professional and technical 
staff, and personnel engaged in clerical, accounting, 
secretarial, sales, executive and administrative 
activities. 


Outre les pourcentages, des tableaux présentent les 
moyennes des heures normales de travail par semaine. Ces 
moyennes d'heures normales sont obtenues, pour chaque 
catégorie d'employés, en multipliant (pondérant) le nombre 
d'heures normales par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en divisant 
la somme des produits ainsi obtenus par le nembre_ total 
d'employés. 


L'élément visé par l'enquéte 


Le "déclarant" ou "“l'établissement" est défini par 
Statistique Canada comme étant "l'entité exploitante 
pouvant faire rapport sur tous les éléments de la statisti- 
que industrielle de base" et cette définition est 
essentiellement celle qu'utilise le ministére du Travail du 
Canada dans ses enquétes sur les salaires et les 
traitements. Toutefois, dans quelques cas, le déclarant 
dans l'enquéte peut @étre une subdivision ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des renseignements 
sur les salaires et les traitements dans l'entreprise. 
Ainsi, le déclarant est, dans la plupart des cas, une 
entreprise distincte méme si plusieurs grandes entreprises 
A établissements multiples sont subdivisées en plusieurs 
déclarants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des établissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur activité 
industrielle principale selon la définition que donne la 
Classification type des industries publiée par Statistique 
Canada. La méthode de classification des employeurs et des 
établissements selon les industries est décrite ~ dans 
l'introduction 4 la publication susmentionnée. 


Emp loyés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
de bureau le personnel technique, professionnel et de 
surveillance, ainsi que les employés affectés a des travaux 
d'écritures, de comptabilité, de secrétariat, de ventes ou 
A des fonctions dans les domaines de l'exécution et de 
l'administration. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to _ include 
as "“"non-office" employees those  non-supervisory 
workers directly engaged in the production of goods 
or services and the provision of maintenance and 
auxiliary services closely associated with production 
operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups are 
asked to, report "other" employees: transportation, 
trade, public administration and service. In _ trans- 
portation, "other'’ employees include all those 
travelling with the mode of conveyance (i-e., 
OPERATING EMPLOYEES) such as pilot, co-pilot, driver, 
ship's officer, conductor, etc. In trade, "other" 
employees include those engaged in the actual selling 
of goods (i.e., SALES STAFF) In public administra- 
tion, "other" employees refer to FIREMEN’ and 
POLICEMEN, found only in local administration. 
Finally, in service, the "other" category includes 
NURSING and TECHNICAL STAFF, found only in hospitals. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their cross- 
industry occupations for which they had _ reported 
employees and rates, to indicate whether or not 50 
per cent or more of these employees were covered by a 
collective agreement. For purposes of this report, 
only the figures for those occupations where it was 
indicated that 50 per cent or more of the employees 
were covered by a collective agreement were included 
in the union category. Where it was indicated that 
less than 50 per cent were covered, the figures 
reported were included in the non-union category. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
hors des bureaux ceux qui n'exercent pas de fonctions de 
surveillance et qui sont directement affectés a la produc-— 
tion de biens et de services et a la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroitement associés 
aux opérations de production. 


Autres emp loyés 


Certains répondants dans les groupes suivants sont 


demandés de _ rapporter pour les "autres" employés: 
transport, commerce, administration publique et services. 
Dans l'industrie du transport, les "autres" employés 


comprennent tous ceux qui sont affectés aux moyens de 
transport (c'est-a-dire le PERSONNEL ROULANT), par exemple, 
les pilotes, les co-pilotes, les conducteurs, les officiers 
de navire, les chefs de train, etc. Dans l'industrie du 
commerce, les "autres'' employés comprennent ceux qui _ sont 
affectés 4 la vente de marchandises (c'est-a-dire le 
PERSONNEL DE VENTE). Dans 1'administration publique les 
"autres" employés s'appliquent aux POMPIERS et aux AGENTS 
DE POLICE trouvés seulement dans la _ section de 1'adminis- 
tration locale. Enfin, dans les services les "autres" 
employés s'appliquent aux personnes chargées des SOINS AUX 
MALADES et des TECHNICIENS trouvés seulement dans _ les 
hdpitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués /Non-syndiqués ) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour chacune 
de leurs occupations courantes dans l'ensemble de 
l'industrie, pour lesquelles ils avaient fourni les taux et 
le nombre d'employés, si la moitié ou plus de ces employés 
étaient assujettis 4 une convention collective. Aux fins du 
présent rapport, seules les données pour les occupations ou 
l'on avait indiqué que la moitié ou plus des employés 
retenues dans la catégorie des syndiqués. Dans les cas ou 
moins de la moitié des employés étaient visés, les données 
fournies ont été incluses dans la catégorie des non- 
syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occupa- 
tion, the rates must apply to at least five employees 
in three establishments, or to 10 or more employees 
in two establishments, provided that more than 20 per 
cent of the total number of employees is reported by 
both establishments. Further to these criteria, the 
median, deciles and quartiles are not published unless 
the rates apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: to 
avoid revealing the rates paid by any one establish- 
ment and, to ensure a reasonable degree of 
representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates and 


Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 

described below: 

(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a fixed 
amount for each hour worked. Consequently, 
in cases where hourly rates are requested 
on the survey forms, and daily, weekly or 
monthly rates are reported, the reported 


rates are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates are 
sometimes shown for occupations in 
industries in which such methods of wage 
payment are common. When monthly rates are 
converted to weekly rates, or vice versa, a 
conversion factor of 4 1/3 weeks per month 
is used. When weekly rates are converted to 
hourly rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided by 
the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of-living 
bonus payments where applicable. 


(2) The most common types of straight-time 
earnings are those based on piece work or 
various production or incentive bonus 
systems; other types are based on 


commisssion or mileage. 


Une moyenne n'est publiée relativement a une 
tion que si les taux s'appliquent a au 
leurs dans trois établissements, ou a 10 
plus dans deux établissements, 4 
établissements accusent plus de 20 p. 
travailleurs. 
déciles et les quartiles ne sont pas publiés 4a 


Conditions de publication 


occupa- 
moins cing travail- 
travailleurs ou 
condition que les deux 
100 du total des 
médiane, les 
moins que 


En plus de ces conditions, la 


les taux s'appliquent 4 10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux raisons: 
de révéler les taux de salaire 
ment en particulier et 


éviter 
par un établisse- 
sorte que les données 


accordés 
faire en 


soient raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur les 


Voici quelques-unes des 


taux de 
salaire et les gains normaux 


caractéristiques importantes 


des données sur les salaires: 


1) 


Le mode de rémunération au temps le plus répandu 
dans le cas des employés hors des bureaux est le 
taux horaire en vertu duquel le travailleur touche 
un montant déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas ou des 
taux horaires sont demandés sur les formules 
d'enquéte et que des taux journaliers, hebdoma- 
daires ou mensuels sont indiqués, ces taux sont 
convertis en taux horaires. Toutefois, des taux 
journaliers, hebdomadaires ou’ mensuels sont 
parfois indiqués pour certaines occupations dans 
des industries ou prédomine ce mode_ de 
rémunération. Pour convertir les taux mensuels en 
taux hebdomadaires, ou vice versa, le  facteur de 
conversion est de 4 1/3 semaines par mois. Pour 
convertir les taux hebdomadaires en taux horaires, 
on divise le taux hebdomadaire (exclusion faite de 
la rémunération du travail supplémentaire et des 
autres primes) par le nombre d'heures normalement 
fournies par semaine. Tous les taux comprennent 
les indemnités de vie chére, le cas échéant. 


Les genres de gains normaux les plus répandus sont 
ceux qui se rapportent au travail 4 la piéce ou 
consistent en bonis 4 la production ou au 
rendement; d'autres prennent la forme d'une 
commission ou d'une rémunération au mille. 


(3) 


(4) 


(5) 


Overtime premium rates are not included in 
the wage figures published. Also excluded 
are shift differentials, non-production 
bonuses (except cost-of-living allowance 
payments), shares in company profits and 
the monetary value of fringe benefits such 
as group insurance, sick benefits, 
uniforms, etc. The rates are derived from 
the employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified employees 
in the occupations surveyed. Rates for be- 
ginners, learners, apprentices, improvers, 
foremen and lead hands are not included, 
although rates for helpers, which are 
sometimes requested on the reporting forms, 
are shown separately. 


Rates for part-time employees working less 
than half the standard hours are not 
included. 


Les taux majorés pour les heures supplémentaires 
de travail ne sont pas inclus dans les _ chiffres 
publiés sur les salaires. Sont également exclus 
les primes de poste, les bonis non rattachés a la 
production (sauf les indemnités de vie chére), les 
parts des bénéfices de 1'entreprise, la valeur 
monétaire des divers avantages complémentaires 
tels que l'assurance collective, les indemnités en 
cas de maladie, les uniformes, etc. Les taux sont 
établis d'aprés le salaire du travailleur avant 
les déductions pour impdts, primes d'assurance- 
chémage, régimes de pension, etc. 


Les taux publiés dans le présent rapport sont ceux 
qui s'appliquent aux employés pleinement qualifiés 
dans les occupations considérées. Les taux des 
débutants, stagiaires, apprentis, contremaitres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas inclus mais 
ceux des aides sont parfois indiqués séparément. 


Les taux des travailleurs a temps partiel fournis- 
sant moins de la moitié des heures normales_ ne 
sont pas inclus. 


(1) 


(2) 


APPENDIX B - APPENDICE B 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


The pay type for each occupation in the 
is identified as follows: 


report 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears in 
front of the occcupational title, 
e.g., OCCUPATION A 


(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES - _ one 
asterisk appears in front of the occupa- 
tional title, 

e.g., *OCCUPATION A 


(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES - two asterisks 
appear in front of the occupational title 
e.g., **OCCUPATION A 
OTHER RETAIL TRADE 
Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the following 


definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteristics, 
quality and merit of items sold. Prepares 


inventory of stock and requisitions merchandise 


from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little knowledge regarding 
merchandise sold. 
Class B - Requires enough knowledge of products 


to assist customers in 


selection. 


making a 


Class C - Requires detailed 
salesmanship. 


knowledge of 


- 10 - 


(1) 


(2) 


Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


Le type de rémunération pour chacune des occupations 
contenues dans le rapport est indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun astérisque 
ne para¥t devant le titre de 1l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU RENDEMENT - 
un astérisque parait devant le titre de 
l'occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU AU MILLE - 
deux astérisques paraissent devant le titre de 
l'occupation, 

par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 


Les taux de salaire pour vendeurs et vendeuses ont été 
rapportés selon les descriptions de classe suivantes: 


Vendeur(se) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, en vantant 
les caractéristiques, la qualité et 1l'utilité des. 
articles aux clients. Fait l'inventaire de son stock 
et en demande le réapprovisionnement 4 la réserve ou a 
l'entrepét. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connaissance de la 
marchandise vendue. 


Classe B - Doit 
pour 


connaitre suffisamment les produits 
aider la clientéle a faire son choix. 


Classe C - Doit *connaitre a fond les produits et 
trés habile dans la vente. 


étre 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


ADMIN 
ALT 
ASSEMBL 
AUT 
BB&C 


BUFF 

CIRC 

CL 

CLEAN 

COMP 

CUT 

DRILL-PR 
EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


INT 

JR 

LAB 

M 

MACH 

MECH 
METALWORK, 
METALWRK 
MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 

OP 

ORN, ORNAM 
PLNT, PLT, PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 

REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 
WIND 

WRK 


ADMINISTRATION 
ALTERATIONS 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BOOKKEEPING - BILLING - 
CALCULATING 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOS ING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 
INSPECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESSING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 

SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILOR 
TRANSMITTER 
WINDING 
WORK 


APPENDIX B - APPENDICE B 


Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


AERO 
AGR 

APP 
ARCHIT 
ART 
CHAUFF 

Gin 

COMP 

COMP 'EURS 
COND 

CONF 
CONFEC 'EUR 
CONST 
DECOR 
ELECT 
ELEM 

EMPL 
ENTRET 

F 

FAB 

GEN 

H 

INST 
INSTALL 
INTERMED 
LAB 

MACH 

MAT 

MEC 

MEC, CALCUL 
MET 

MET 'QUES 
MULT, MULTI 
OP 

ORNE 

OUV 

PROD 

RAD 

REG, REGL 
REP 
REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 

TELE 
TRACT 
VERT 


AERONEF 
AGRICOLE 
APPAREIL 
ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
COMPOS ITEURS 
CONDUCTEUR, CONDUCTRICE, 
CONFECTIONNER 
CONFECTIONNEUR 
CONSTRUCTION 
DECORATIVES 
ELECTRIQUE 
ELEMENTS 
EMPLOYES 
ENTRETIEN 
FEMME 
FABRICATION 
GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIAIRE 
LABORATOIRE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 


MECANOGRAPHE, FACTURIERE A CALCULER 


METAL 

METALLIQUES 

MULT IBROCHE 
OPERATEUR, OPERATRICE 
ORNEMENTS 

OUVRIER 

PRODUCTION 

RADLO 

REGLEUR 

REPARATEUR, REPARATRICE 
REVETEMENT 

ROTATIVE 

SEULEMENT 

STRUCTURE 

SURVE ILLANT 
TELEDIFFUS ION 
TRACTEUR 

VERTICALE 


CONDUITE 
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CENSUS METROPOLITAN AREA HAMILTON 


REGION METROPOLITAINE DE RECENSEMENT 


LEGENO-LEGENDE 


CENSUS SUBDIVISION —— SUBDIVISION DE RECENSEMENT 


URBANIZED CORE’ NOYAU URBANISE. 


Largest City ee Ville principale 


Remoinder i 


Le reste 


FRINGE: BANLIEUVE: 


Urbon Yh Urboine 
Rural f=] Rurale 


SCALE—ECHELLE 
' ° 1 2 3 4 
IN MILES 


IN KILOMETRES EN KILOMETRES 
2 ° 2 4 6 
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North 
Nord 


FLAMBOROUGH WEST 
(TWP.) 


HAMILTON 
HARBOUR 


LAKE ONTARIO 


y 
aneasrer £7 


(TWP) Ts se Sey 


SALTFLEET 
(TWP) 


GLANFORD 
(TWP) 


BINBROOK 
(TWP) 


CENSUS OF CANADA, 1971 


RECENSEMENT DU CANADA, 197! 
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29. Motor Vehicle Parts & Access. 
30. Shipbuilding & Repair 

31. Communications Equipment 
32. Electrical Industrial Equipment 
33. Petroleum Refineries 

34. Industrial Chemicals 

35. Water Transport 

36. Truck Transport 

37. Bus Transport 

38. Urban Transit Systems 

39. Grain Elevators 

40. Radio & TV Broadcasting 

41. Telephone Systems 
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03, Dairy Factories | @ | ie ole! e@| | @ C) r) mi ele o/|°@ 
04. Fish Products | e@ | uh ® 
05. Grain Mill Products e+} @ C) @ | @ 
06. Bakeries @|@ @ ® @ eo |e | @| @|@ 
jes 
07._ Soft Drinks en rr a) ele [e ® 
08. Breweries e|e @ ® @ 
09. Shoe Factories ele 6 @ if = 
10. Hosiery & Other Knitted Goods @ @ @ 
Ti. Men’s Clothing e e @ T 
12. Women's Clothing e iB if r) e e @ 
13. Children’s Clothing @ C) z | 
14, Saw Mills ot i il a 6 |@ 
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15. Furniture r) Cr) [ 6 e ) e 
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23. Wire & Wire Products e C) {) @ C) ® C) 
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42. Electric Power 

43. Wholesale Trade 

44. Retail Food Stores 

45. Motor Vehicle Repairs 

46. Other Retail Trade 

47. Hospitals 

48. Laundries & Cleaners 

49. Hotels — 200 & More Employees 
50. Hotels — Under 200 Employees 
51. Restaurants 

52. Municipal Government Service 
53. Provincial Administration 

54. Services to Buildings & Dwellings 
55. Savings & Credit Institutions 
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NOTE: Each of the 55 industries listed in this chart was surveyed in all the 26 communities for which separate reports are available. The dots indicate the industries for which information is published In each report. 
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01. Architecture paysagiste @ al! C) @| @ C) @|°@ a ee eee 
02. Abattage et préparation de la viande e@ @ e S|2 e [a | © | © | @ihera | seenls eefentgal 
03. Fabriques laitiéres e e | ls e@ @|e@ @ i) e e Ce ) @l|e/|e| Fees 
04. Industrie du poisson @ | Al { ) =a) 
05. Industrie des grains @ C) i) e t) 
06. Boulangeries @ t) e @|e@;| @/|e @ @ | e@ t ) e@ @ e @\e 
07. Boissons gazeuses e | li | @ @ @ e@ [ CHiPssl 
08. Brasseries @ e@|e@ I: =" Le e e —. 
09. Fabriques de chaussures @ i |@ @ @ Ca ) =| ee BE 
10. Bas, chaussettes et autres tricots @ @ e e@ ao | [itn "ORES |F Yiolsl 
11. Vétements d’hommes @ | ( ) ® @ e t) e LJ a 
12. Vétements de femmes @ | @ @ @ | @ @ 
13. _Vétements Wenfants e ® ] eis | 
14. Scieries @ | ha zl + aie e CJ 
15. Meubles r) if I ,@ | C) tJ @ 
16. Boites et sacs r) IE | ) e | @ e@;|°@ ® Ea 
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NOTE: Chacune des 55 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait Vobjet de l’enquéte dans toutes les 26 collectivités pour lesquelles des rapports séparés sont disponibles. Les points indiquent les industries 
pour lesquelles des renseignements sont publiés dans chaque rapport. 
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Ol. Architecture paysagiste 

03. Fabriques laitiéres 
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43. Commerce de gros 

44, Commerce de détail d'alimentation 
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48, Blanchissage, nettoyage et pressage 
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22 communities. 
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50. Restaurants 
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*Les industries indiquées représentent le plus grand 


nombre possible de détails pouvant étre publiés pour 
cette collectivité. (Voir Notes techniques - page 13 
- Conditions de publication.) Priére de référer 4 

l'Appendice "D" pour la liste des industries qui ont 
fait l'objet de l'enquéte dans les 22 collectivités. 


FOREWORD 


Mm. S 18 OMe OF A SOUS Of COMMmMUM wey 
reports containing information on wage rates, 
salaries and hours of labour for a number oF 
HicLeg ame Seevtes OCKeUpeic LOmMS , WelzwlieSomeilee 
trades, non-production labourers and specific 
industry jobs. A list of the other communities 
Oe Winkel BuliniIene eS pONeies Bee hye ialoile 0S 
contained at the end of this document. 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October l, 
1977 wage and salary survey, which covers estab- 
lishments in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding 
to the Department's survey is greatly appreciated 
and we wish to express our’ thanks to them. We 
also wish to thank Provincial Departments of 
Labour for their co-operative efforts in making 
IMLS EMO 2) SUECESS c 


Direc 
Data 


Labour 


June 1978 


V. Johnston 
one = jDunieere 


Données su 


AVANT-—PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série 


de rapports de collectivités renfermant des 
renseignements sur les taux de salaire, les 
traitements et les heures de travail dans un 


certain nombre d'occupations dans les secteurs 
des bureaux, des services et de l'entretien, 
d'emplois de manoeuvres non affectés a4 la pro- 
duction et d'emplois d'industries particuliéres. 
Une liste des autres collectivités pour les- 
quelles on peut obtenir des rapports analogues se 
trouve a la fin du présent document. 

ce rapport ont ete 
du ministére du 


Les vcenseignements dans 
obtenus au moyen de l'enquéte 
Travail sur les salaires et les traitements, au 
ler octobre 1977, enquéte qui les @tablis— 
sements du Canada qui ont 20 employés ou plus. 


vise 


Nous désirons remercier les employeurs 
ont bien voulu collaborer en ré@pondant 4a 
quéte du ministére. Nous voulons aussi remercier 
les ministéres du Travail provinciaux pour leur 


qui 
1'en- 


collaboration atin d'assurer Le succes de ce 
rapport. 
teur 
Teun tinel viele 
Juin 1978 


. 


CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on 
wage rates and salaries in this community Oe 
selected cross-industry and specific industry 
occupations. Information pertaining to standard 
hours of work for office and non-office employees 
is also shown. The information covers the last 
normal pay period prior to October 1, UWS Ts 


The subject matter of this report is as 
follows: 


TABLE A — CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY 
OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry 
group. The tables included here show employment 
and wage and salary rates for approximately 81 
office occupations, maintenance trades, service 
occupations and non-production labourers, whose 
duties and responsibilities are similar from one 
industry to another. The data for these same 
occupations are also shown on a size of estab- 
lishment and on a union/non-union basis. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseigne- 
ments finals sur les taux de salaire et les 
traitements dans la collectivité, selon des 
occupations choisies dans l'ensemble de 1'indus- 
trie et dans certaines industries particuliéres. 
Des renseignements sur la durée normale du 
travail pour les employés de bureau et les 
employés hors des bureaux sont aussi présentés. 
Ces renseignements portent sur la derniére 
période normale de paye antérieure au ler octobre 
SW Tis 


La matiére du présent rapport se répartit de 
la fagon suivante: 


TABLEAU A — OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére section renferme des 
tableaux de renseignements sur les emplois dans 
les secteurs des bureaux, de l'entretien et des 
services et les emplois de manoeuvres, selon les 
principaux groupes d'industries. Ces tableaux 
donnent l'emploi, de méme que les taux de salaire 
et de traitement, dans le cas de prés de 81 
occupations de bureau, métiers de l'entretien, 
occupations dans les services et travaux de 
manoeuvres non affectés a la production, dont les 
taches et les responsabilités sont semblables 
d'une industrie 4 l'autre. Les données relatives 
A ces mémes occupations sont également présentées 
selon la taille de l'’@tablissement et 
l’affiliation syndicale. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number 
of industries. The jobs generally vary from 
industry to industry. The data for these occu- 
pations .arershown for the windustpeyeand by 
establishment size. The industries presented 
were determined to be the most relevant to the 
community. 


TABLE B -— STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables per- 
taining t0 standard hours of work for Office, 
Non-office and “Other” employees. The informa- 
tion is shown in the form of percentages of 
employees in establishments reporting various 
standard hours per week and per day. 


APPENDIX “Ay > TECHNICAL NOES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compi Ling 
the information included in the Mapes, INE 
also explain the nature and content of tabular 
material presented, the terms used in the Feport , 
Phe emiteria.for publication and the menenal 
characteristics of She, data. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de 
censeignements sur les taux de salaire pour un 
certain nombre d'occupations hors des bureaux 
dans certaines industries. Les occupations 
varient généralement d'une industrie 4 l'autre. 
Les données relatives 4 ces occupations sont 
présentées pour l'industrie et selon la taille de 
l'@établissement. Les industries dont on a tenu 
compte ont @té jugées les plus en rapport avec la 
collectivité. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant la durée normale du travail pour les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux 
et pour les “autres” employés. Les renseigne- 
ments sont donnés sous forme de pourcentages 
d'employés dans les @tablissements qui ont fait 
rapport de diverses heures normales du travail 
par jour et par semaine. 


APPENDICE A — NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 
L'enquéte et décrivent les méthodes employées 
pour recueillir les renseignements fournis dans 
le rapport. Elles expliquent aussi la nature et 
la matiére des tableaux présentés, les termes 
employés dans le rapport, les conditions de 
publication et les caractéristiques générales des 
données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each 
of the industrial divisions used in the tables 
are as follows: 


1G 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manufacturing industry divisions 
described below. 


Manufacturing - Includes all manufac- 
turing eroups, namely : food and 
beverage, tobacco products, rubber and 
plastreseproducts, leather, textiles, 
knitting mills, clothing, wood, furni- 
Hures ands fixtures, paper fand allied 
industries, printing and publishing, 
primary metals, metal fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products%) non-metallic 
mineral products, petroleum and coal 
products, chemical and chemical products 
and miscel Paneous manutaec turing 
industries. 


Non-Manufacturing - Includes the indus- 
try groups listed below (i.e., 4 to 8), 
in addition to Logging and Mining. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est 
la suivante: 


Toutes les industries - comprend toutes 
les industries se trouvant dans le cadre 
des groupes Fabrication et Autres que 
DA piLeeeton ~eOls que cGaer ies 
ci-dessous. 


Fabrication — comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants: 
industries des aliments et boissons, 
EADAC 5 CAOMECMOMC , PILASELGMES, Willie . 
textile, bonneterie, vétement, bois, 
meuble et des articles d'ameublement, 
papier et produits connexes, imprimerie 
et @dition, industrie métallique 
primaire, produits métalliques, machi- 
nerie (sauf le matériel électrique), 
matériel de transport, industrie des 
appareils et du matériel électriques, 
produits min@raux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, 
industrie chimique et produits connexes 
ee HOG AMUSE RENES MENT eKe cme Lees 
diverses. 


Autres que Fabrication - comprend les 
industries décrites ci-dessous (par 
exemple, 4 4 8) en plus des exploita- 
tions forestiéres et des exploitations 
miniéres. 


Transportation, etc. - Includes the 
following groups of industries: Trans- 
portation (and incidental services); 
Storage; Communication (radio and 
television, telephone, telegraph and 
cable); Electric Power, Gas and Water 
Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail 
Trade. 


Finance - Includes Financial Institu- 
Elons; Insurances and) Re aleercitzaite 
Industries. 


Public Administration = Includes 
Federal, Provincial and Municipal 
governments but not foreign government 
services in Canada. 


Services - The most important major 
groups of industries included are 
Recreational Services; Services to 
Business Management (accountancy, 
advertising, engineering, etc.); 
Universities and Colleges; Personal 
Services and Miscellaneous Services. In 
addition, Hospitals are included from 
the Health and Welfare Services group. 


Transports, etc. - comprend les groupes 
industriels suivants: transports et 
services auxiliaires; entreposage; 
communication (radio-diffusion et télé- 
vision, services téléphoniques, services 
télégraphiques et de cables); électrici- 
t@, gaz et eau. 


Commerce - comprend le commerce de_ gros 
et le commerce de détail. 


Finance = comprend les entreprises 
financiéres et les secteurs de 
l'assurance et de 1'immeuble. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et 
municipaux. N'inclut pas les services 
de gouvernements @trangers au Canada. 


Sepvice’{—- al “us' agity isurtouty saci ces 
services récréatifs, services extérieurs 
des entreprises (comptabilité, publici- 
té, services techniques, etc.), univer- 
sités et colléges; services personnels 
et services divers en plus des hépitaux 
du groupe santé et d'oeuvres sociales. 


FICE OCCUPATIONS 


COUNTING CLERK,JR~-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 10 4399 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


COUNTING CLERK,JUR-M 
ALL INDUSTRIES 


INCUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND GVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE. 


169 


176 
166 
Tio5 
Ni 


Pil ted 
’ ‘ 


194 


209 
160 
148 


207 
165 


WSIS) 


PANT 
davai 


233 
211 
149 


192 


**+ HAMILTON *** 


CENOBERS tan 97 —wlER OCTOBRE 


VST TSH 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


130 141 WKS) 
130 144 163 
130 141 155) 
D7, 138 150 
128 140 149 
146 Wee 214 
162 191 214 
Wer) 140 155 
123 135 144 
208 213 214 
130 141 154 
145 155 202 
158 185 As} 
135 145 150 
158 185 D2 
145 148 185 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


DECILE 


219 


256 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE COMPTABILITE.JUNIOR-FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 Ei EUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-~SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


COMMIS DE COMPTABILITE.JUNIOR-HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Sele Ei ews 
100 A 499 

MCINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B,. PAGES 16 ~ 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.°OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


ACCOUNTING CLERK,SR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNIGN AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


ACCOUNTING CLERK,SR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTUR ING 
TRANSPORT, ERC. 
TRADE 
FINANCE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATICNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OGHOBER MM Soloive— NERS OCHOBRE 


NO. OF Sat Sp 3RD STH 

EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREA 
NO. WEIR 1ER SE SE 

D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE BDECIIEE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE,.SENIOR-FEMME 


320 194 155 169 188 208 242 mOUTES EES INOUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
102 212 167 UW Cees 198 240 PLP TL FABRICATICN 
218 186 150 165 184 202 226 AUTRES QUE FABRICATION 
8 205 = = = = = TRANSPORTS. ETC. 
58 182 143 153 178 2006 228 COMMERCE 
82 187 TS 165 183 207 221 FINANCE 
66 184 155 169 187 196 218 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
74 216 169 178 195 268 294 SyOKOy Tene THES: 
134 188 155 166 185 207 al 100 A 499 
112 188 150 165 180 205 23 MOINS DE 100 
SYNOICAT ET NON-SYNDICAT 
34 191 1153 161 181 221 23 TAUX SYNDIQUES 
285 195 SS 170 188 208 250 TAUX NCN-SYNDIQUES 
COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR-HOMME 
WD PL 1/2 209 242 29 313 SiS TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
sow 282 234 25) 291 Sis Sis FABRICATION 
35 PASSE} 164 187 220 301 a AUTRES QUE FABRICATION 
re) ZO, = = = = = TRANSPORTS. ETC. 
6 Wee a = = = = COMMERCE 
13 198 164 181 1:95 217, Baie FINANCE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
118 284 PCH 268 ONS) SS 313 S00) Et Pus 
34 260 187 220 250 Sis 338 1010s eA 439 
20 220 164 181 2ilio 225 PATS) MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
a 287 = = = = o TAUX SYNDIQUES 
SWiSyze aie 208 237 AE) B13 313 TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x% HAMILTON *** 


OCTOBER! 1 — 1977 — TER OCTOBRE 


NO. OF AGH 1ST 3RD 9TH 
SICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
JKKEEPER,SR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE AILDE-COMPTABLE. SENIOR-FEMME 
ALL INDUSTRIES 138 203 150 174 198 225 270 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 44 211 159 175 203 225 293 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 94 199 150 170 195 225 250 AUTRES QUE FABRICATION 
| TRANSPORT, ETC. 6 241 z - = Z = TRANSPORTS. ETC. 
| TRADE 46 181 140 160 177 198 225 COMMERCE 
| FINANCE 17 210 170 195 219 229 234 FINANCE 
| SERVICE 23 212 169 182 210 228 279 SERVICES 
| 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 8 241 = - = = e 500 ET PLUS 
foo. TON Fagg 32 210 163 180 212 229 250 100 A 499 
LESS THAN. 100 98 197 149 170 188 216 250 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 130 203 150 172 200 227 270 TAUX NON-SYNDIQUES 
OKKEEPER,SR-M AILDE-COMPTABLE. SENIOR-HOMME 
ALL INDUSTRIES 45 273 200 240 264 308 350 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING - 26 277 232 250 272 303 327 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 19 267 185 220 254 336 350 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 9 236 - - = = = COMMERCE 
SERVICE 7 279 = - 2 - 2 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 15 285 245 260 279 296 336 500 ET PLUS 
100 TO 499 13 271 202 250 278 308 313 100 A 499 
LESS THAN 100 17 263 185 220 250 346 361 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 44 273 200 234 262 308 350 TAUX NON-SYNDIQUES 
ITE: FOR EXPLANATION OF ASSREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPEYS:- 
NO. 
D'EMPL. 
CLERK,GENERAL OFFICE,JUR~-F 
ALL INDUSTRIES SySh5} 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 126 
NON-MANUFACTURING 407 
TRANSPORT, ETC. 60 
TRADE 74 
FINANCE 194 
PUBLIC ADMIN 21 
SERVICE 58 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 183 
100 TO 499 210 
LESS THAN 100 140 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 113 
NON-UNION RATES 410 
CLERK,GENERAL OFFICE,UR-M 
ALL INDUSTRIES 95 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 67 
NON-MANUFACTURING 28 
TRANSPORT, ETC. 18 
TRADE 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 63 
100 TO 499 22 
LESS THAN 100 10 
UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 24 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


159 


166 
ASi7, 
174 
159 
143 
183 
173 


183 
152 
138 


at 
156 


215 


226 
190 
222 
121 


227 
219 
134 


184 


Uisy “os Gh) 


OCTOBER 1 Wey = 
Sif TST 

DECILE QUARTILE 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 


**x* HAMILTON *** 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


121 


125 
WS) 
145 
P22 
113 
164 
114 


fii 
Wt) 
Ws) 


144 


vs 


156 


103 


135 


135 
135 
154 
125 
129 
164 
Vi 


on 
135 
2s) 


131 


143 


A NOTER: 


151 


150 
154 
176 
140 
144 
190 
190 


186 
150 
135 


170 
146 


A LCA FIN DE 


1ER OCTOBRE 


3RD 


QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


184 


176 
185 
194 
184 
155 
196 
190 


203 
164 
150 


190 
174 


236 


236 
229 
239 


235) 
PAENS) 
156 


215 


DECREE 


203 


249 
203 
203 
238 
175 
207 
203 


249 
194 
167 


203 


203 


256 


240 


EMPLOIS DE BUREA 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL,JUNIOR~FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Ee PRUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL.JUNIOR=HOMME 
DOUTESWEES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Ene PeEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNOICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
** HAMILTON *»** 


CCILOBER MNS 1977 5= JER OCTOBRE 


NOG Gr Visa WEN 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTLE 
ERK,GENERAL OFFICE,INT-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL. INTERMED-F 
ALL INDUSTRIES de2i78 184 143 163 184 206 215 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 128 189 150 162 egid 201 249 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 1,150 184 142 163 186 206 205 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. WOU 193 158 Media don 203 252 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 108 livre 135 146 WES) 181 259 COMMERCE 
FINANCE Silt 169 V7, 150 171 188 196 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 436 200 168 Ae ie 206 214 215 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 118 28) 122 129 152 186 214 SERVICES 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 621 Ss) 168 186 199 214 25) 500° ET PEUS 
| 1007 1G 499 402 179 138 155 V7 i} eke 220 100 A 499 
LESS THAN 100 ASS 157 1QE) 141 SS tia 184 MOINS DE 100 
| UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 614 198 163 181 203 214 215 TAUK SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 658 171 131 150 169 189 210 TAUX NON-SYNDIQUES 
ERK, GENERAL ORRMGE SENT =i COMMIS DE BUREAU,GENERAL,INTERMED-H 
ALL INDUSTRIES 222 241 181 205 243 270 298 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 102 261 Ps) 235 259) Pas) 303 [ABRICATION 
NON-MANUFACTURING 120 224 173 VSS 214 258 281 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. Sil 250 213 243 258 267 281 TRANSPORTS. ETC. 
| TRADE 12 207 170 170 186 eS 265 COMMERCE 
FINANCE 18 (Se iL(S)¢ 182 192 203 212 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 59 224 178 199 214 223 324 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 158 245 182 209 243 290 313 500) JET PEWS 
100 TO 499 45 247 213 237 253 265 P27 | 100 A 499 
LESS THAN 100 iW) os: 167 180 190 205 258 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 89 232 178 206 215 258 309 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 88 242 181 US) 234 291 Si) TAUX NON-SYNDIQUES 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 ~ 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
**x* HAMILTON *** 


OCTOBER MIN = sS7( se hERSOCTIOBRE 


NO. OF 1ST 1Se 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BUREA 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR-F WEEKLY / HESDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU.GENERAL.SENIOR=F EMME 
ALL INDUSTRIES 487 214 166 184 214 239 256 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 54 208 170 182 200 218 275 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 433 214 165 185 218 239 256 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 61 212 194 205 205 222 239 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 84 205 160 165 175 265 305 COMMERCE 
FINANCE 140 207 162 181 206 226 245 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 131 233 218 225 232 239 239 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 17 186 154 173 183 198 206 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 209 ACE 205 218 232 239 275 500 ET PLUS 
100 TO 499 181 200 161 170 190 222 258 100 A 499 
LESS THAN 100 97 197 156 175 198 213 235 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 208 ike 194 205 225 239 239 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES O77 207 162 175 200 231 272 TAUX NON-SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR=M COMMIS DE BUREAU.GENERAL,SENIOR-HOMME 
ALL INDUSTRIES 247 287 218 240 286 333 347 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 126 302 249 276 306 333 353 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 121 271 218 232 255 322 347 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 25 296 239 OTT 301 322 346 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 15 281 200 209 302 345 345 COMMERCE 
FINANCE 29 258 198 225 245 291 345 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 54 266 218 232 239 313 347 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 5 241 - - = - = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 156 298 232 262 306 338 351 500 ET PLUS 
100 TO 499 60 276 210 240 276 306 338 100 A 499 
LESS THAN 100 31 254 206 214 245 291 304 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 62 255 218 232 239 275 306 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 157 294 215 259 300 338 353 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


FICE OCCUPATIONS 


MPUTER OPERATOR, JR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GRQUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND OVER 
| 100 TO 499 
| LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


MPUTER OPERATOR, JR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


nMmwo 


iH) 


27 


23 


22 


AVERAGE 


MOY ENNE 


183 


170 
196 
163 


194 
92 
159 


174 


227 


227 


232 


246 
25 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 16 —- 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


**k* HAMILTON *** 


OCROBER Mies S77 — TERSOCTOSRE 


1ST Sil 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


140 148 Ve 
138 148 161 
140 146 205 
138 146 162 
160 206 PXeXS) 
160 186 229 
165 218 229 
154 165 226 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


205 


268 


268 


DECREE 


251 


218 


270 


270 


EMPLOIS DE BUREAU 


OPERATRICE SUR ORDINATEUR-UJUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SiO) (2p ies) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


OPERATEUR SUR ORDINATEUR-JUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SWOO)  S1r TEMS) 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION 20UR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTUBERS IN = 197 75—) ERE OCTOBRE 


NO. OF Asi 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BURE/ 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
COMPUTER OPERATOR, SR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATRICE SUR ORDINATEUR-SENIOR 
ALL INDUSTRIES 20 209 170 184 209 227 240 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 10 206 qe72 186 192 226 227, FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 10 213 166 184 209 237 249 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 6 225 - - - - - 500 ET PLUS 
100 TO 499 11 od 186 190 209 226 240 100 A 499 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 18 209 170 184 215 237 249 TAUX NON-SYNDIQUES 
COMPUTER OPERATOR, SR-M OPERATEUR SUR ORDINATEUR-SENIOR 
ALL INDUSTRIES 55 273 DO 247 DA 306 B22 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 40 272 203 240 275 306 316 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 15 275 247 258 267 302 322 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 32 284 244 253 275 309 318 500 ET PLUS 
Wo) ro) 499 22 258 192 207 258 306 cian) Tolo 9 FA 499 
UNION AND NON-UNION S*‘IDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 19 279 240 250 283 306 322 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 28 256 192 208 257 286 313 TAUX NON-SYNDIQUES 
COMPUTER PERIPHERAL EQP OP=M OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR-t 
ALL INDUSTRIES 6 235 - ~ ~ - - TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 6 233 - - ~ - - FABRICATION 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 15 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUSLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
~** HAMILTON *** 


OGIOBERR Mae? 7 c= TERT OCTOBRE 


NO. OF tsi) TST 3RD STH 
=ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. ilelR} 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
om CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AUX PRIX DE REVIENT-FEMME 
ALL INDUSTRIES 57 v2) 145 160 173 213 284 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 48 LO 150 160 W7As 223 287 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING ‘g) 165 = a = = = AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 7 156 = = = = COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER us 231 1 (he 175 2S 287 237 500, Eis PEUS 
100 10 499 33 180 142 oc 165 207 228 100 A 499 
LESS THAN 100 S) Wall = = = a = MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT Et NON-~SYNDICAT 
| NON-UNION RATES S2 184 145 156 166 201 248 TAUX NON-SYNDIQUES 
3T CLERK-M COMMIS AUX PRIX DE REVIENT-HOMME 
ALL INDUSTRIES 100 265 209 231 260 294 B22 HOURES NEES SINDUS TREES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 91 263 210 231 258 291 B22 FABRICATICN 
NON-MANUFACTURING 9 236 = = = = = AUTRES QUE FABRICATION 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 61 AG BUS) 235 267 314 Bim 500 Etre 
itera) 168) 499 26 250 203 211 240 284 306 100 A 499 
BESS TANI 10:0 13 266 208 231 258 281 Sou MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
| UNION RATES 10 284 255 260 275 306 314 TAUX SYNDIQUES 
| NON-UNION RATES 46 264 208 223 258 295 338 TAUX NON-SYNDIQUES 
ey, DESSINATEUR,. ELEVE-APPRENTI 
| 
| ALL INDUSTRIES 9 198 = = = = = TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIE 
MANUFACTURING 8 204 = a = = = FABRICATION 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES a 198 = e = = — TAUX NON-SYNDIQUES 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


ORAUGHTSMAN, JUNIOR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


DRAUGHTSMAN, INTERMEDIATE-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PEEASESRERER@ OPAPP ENDE x SmO NS PAGES sliGm—sao 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


EMPLYS. AVERAGE 


D'EMPL. MOYENNE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*%* HAMILTON *** 
GCTOBERS IS to 7— NER OCTOBRE 
OF Sip Si 3RD STH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 


NO. 1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEC EE 


EMPLOIS DE BUREA 


WEEKLY / HEBCOMADAIRE DESSINATEUR,. JUNIOR 


49 219 181 202 212 237 260 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 

28 230 200 204 213 243 290 FABRICATION 

21 206 180 198 204 220 23 AUTRES QUE FABRICATION 

LS 201 180 181 204 220 225 SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
25 232 204 208 220 243 290 500 ET PLUS 


8 210 = = 100 A 499 
16 205 180 181 204 220 231 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
14 216 200 204 208 237 242 TAUX SYNDIQUES 
26 218 180 198 PM) Pe 231 288 TAUX NON-SYNDIQUES 
DESSINATEUR, INTERMEDIAIRE 
135 264 221 236 260 291 320 TOUTES VES, INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
88 268 221 236 260 300 333 FABRICATION 
47 PAsy7/ 221 23) 254 274 296 AUTRES QUE FABRICATION 
6 282 = = = = = TRANSPORTS. ETC? 
16 262 PS) )| 253 253 274 286 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
23 254 206 228 254 276 2971 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
62 Bile, 236 240 274 300 She) S00R SET PIES 
33 269 2007 230 254 300 364 100 A 499 
40 248 202 225 249 2242) Zon MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
32 262 230 236 243 290 300 TAUX SYNDIQUES 
83 262 210 229 254 285 333 TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE RERERER A EVAPPENDIICE 8B. PAGES 9167 = so 
A LA FIN DE LA PUBLICATION 2OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x* HAMILTON *** 


OCTOBER 1 = 1977 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF SH Sy 3RD 9TH 
“ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECEEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. ER 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
\UGHT SMAN, SENIOR-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR, SENIOR 
| ALL INDUSTRIES 295) 327 Ops) 300 320 356 388 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 27, 323 274 297 314 346 383 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 78 340 2838 309 322 368 408 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 329 322 322 322 322 322 TRANSPORTS. ETC. 
PUBLIC ADMIN 8 304 be = = = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 54 349 300 309 346 385 427 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 163 323 2 300 314 346 378 500 ET PLUS 
vee te) 499 51 S16 265 285 Se 342 392 100 A 499 
LESS THAN 100 81 344 279 300 343 380 424 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 101 302 274 284 308 320 322 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 158 343 de TE 300 343 380 400 TAUX NON-SYNDIQUES 
LE GEERKSE COMMIS AU CLASSEMENT-FEMME 
ALL INDUSTRIES 142 165 122 1c 174 Ueh| 203 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING oid 169 WOZ 144 174 187 203 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 105 WSS! Nina Ves) GAS) 192 203 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 24 167 110 135 186 187 202 COMMERCE 
| FINANCE 34 133 103 1) 2 Wes) 146 153 FINANCE 
| SERVICE S}5) 188 161 184 Wey 203 203 SERVICES 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 80 188 169 7/8) Wiehe) 200 203 Si@ fEii TES 
| 100 T0 499 DY 142 Ws 132 142 147 1 i/S) 100 A 499 
LESS THAN 100 35 130 103 wilds 127 144 AS MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 43 188 We) wes) ise 203 203 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 84 151 113 Wee 144 180 187 TAUX NON-SYNDIQUES 
if 
| 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8. PAGES Hey Ye) 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTGBER 1 = 1977 = TER OCTOBRE 


NO. OF Si Sit 3RD STH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREA 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
KEYPUNCH OPERATOR, JUR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE Op.SUR PERFORATRICE DE CARTES,JUNIOR- 
ALL INDUSTRIES 71 Werte 134 148 169 205 PaeXE) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 41 189 140 158 196 229 229 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 30 160 134 139 15:5 175 184 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 11 158 148 154 158 162 169 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 39 190 134 153 196 229 229 500 ET (PEUS 
100 TO 499 27 163 139 154 158 175 183 100 A 499 
LESS THAN 100 5 154 = = = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES iS 164 134 134 Hicks) 183 229 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 48 178 140 154 Ee? 202 229 TAUX NON-SYNDIQUES 
KEYPUNCH OPERATOR, SR-F Op.SUR PERFORATRICE DE CARTES,SENIOR- 
ALL INDUSTRIES 209 204 165 182 193 233 249 TOUTES EES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 98 210 162 183 202 246 249 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING aad 198 165 180 193 201 242 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE LG 225 180 202 238 253) 263 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 58 187 73 V/S) hes 193 193 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SSW IGG Is 14 183 148 Wess) 190 194 201 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 151 209 173 190 193 243 251 500 ER PLUS 
1100) 1. 4939 Sil 193 160 167 187 219 233 100 A 499 
LESS THAN 100 a 167 = = = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 85 194 Wes 186 193 135 233 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 108 206 fiS2: 173 WS)4/ 249 254 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? (PRIERE DET REFERER A, EU APPEND TGESG. "PAGES = Gm=m19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*x+* HAMILTON *** 


OCROBERM Wen S77e ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CHINE OPERATOR(8B&C) ,UR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP.DE MACHINES.MEC.CALCUL-JUR-F 
ALL INDUSTRIES 51 152 125 130 150 170 182 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 25 149 125 128 145 165 180 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 26 154 125 140 150 170 196 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 1 145 120 127 140 162° 170 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 5 170 - - - - - 500 ET PLUS 
100m nO 499 19 148 1271 130 145 165 180 VCO mA 499 
LESS THAN 100 27 151 120 138 150 170 182 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES i) 169 = - - - - TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 38 145 120 12:7 140 165 174 TAUX NON-SYNDIQUES 
\CHINE OPERATOR(BB&C),SR-F OP.DE MACHINES.MEC.CALCUL-SR-F 
ALL INDUSTRIES 59 191 146 165 176 214 275 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 29 199 150 163 175 266 275 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 30 183 140 165 176 206 214 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 16 72 135 146 172 Aza7, 225 COMMERCE 
SERVICE 8 197 - = - - - SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 235 169 206 214 275 275 500 ET PLUS 
100 TO 499 15 169 146 155 167 181 198 100 A 499 
LESS THAN 100 28 178 135 161 175 190 225 MGINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 11 250 182 214 275 275 275 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 44 175 140 160 173 189 206 TAUX NON-SYNDIQUES 
QTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION OUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *x** 


OCTOBER T= 1977 8=> VER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BURE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
OFFICE BOY WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 37 170 133 151 165 200 213 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 28 176 135 151 169 202 215 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 9 153 - - - - - AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 7 152 - - - - - FINANCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 23 LTE 151 1514 169 211 215 500 ET PLUS 
100 TO 499 10 174 135 150 159 202 202 100 A 499 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES AD, 156 127 135 151 162 202 TAUX NON-SYNDIQUES 
OFFICE GIRL EMPLOYEE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 47 141 100 120 134 160 177 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 19 158 122 144 160 170 183 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 28 129 93 109 126 144 158 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 13 110 90 99 109 126 131 FINANCE 
SERVICE 8 156 - - - - - SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 19 166 134 154 165 170 204 590 ET PLUS 
100 TO 499 14 135 116 121 130 144 160 100 A 499 
LESS THAN 100 14 112 90 99 111 126 130 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 8 176 - - - - - TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 38 133 99 116 130 155 170 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x* HAMILTON *** 


OGTOBERMIE- S77 — ERS OCTOBRE 


NO. OF ey 1ST 3RD 9TH 
CE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
CE MANAGER-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTRICE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 104 262 196 227 250 298 330 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 11 245 195 215 247 274 Si FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 93 264 200 230 253 298 331 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 280 - - - - = TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 18 258 192 215 230 275 330 COMMERCE 
FINANCE 40 263 216 233 253 297 318 FINANCE 
SERVICE 22 249 188 234 a7 262 - 274 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 17 273 234 234 258 303 340 500 ET PLUS 
100 TO 499 43 257 215 221 249 297 311 100 A 499 
| LESS THAN 100 44 264 188 217 250 296 330 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
| UNION RATES 11 281 234 234 303 327 340 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 90 261 196 225 250 296 328 TAUX NON-SYNDIQUES 
CE MANAGER-M DIRECTEUR DE BUREAU 
; 
: 
ALL INDUSTRIES 141 344 241 280 330 385 462 TOUTES LES INDUSTRIES 
| 
INDUSTRY GROUP ; GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 37 363 258 312 346 413 532 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 104 337 238 265 206 379 462 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 433 - - - - = TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 35 349 283 300 338 365 462 COMMERCE 
FINANCE 53 319 231 248 288 384 453 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 6 352 - - - - - ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 9 434 - - - - - 500 ET PLUS 
100 TO 499 63 328 238 258 are 385 436 100 A 499 
LESS THAN 100 69 346 250 295 338 384 462 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 5 406 - - - - - TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 133 342 239 280 330 385 462 TAUX NON-SYNDIQUES 
L FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBQLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


ORDER CLERK-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


ORDER CLERK-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PEEASE REFER ORAPPENDIXS BONS PAGES MGS = 519 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


D'EMPL. MOYENNE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *»** 


OChEBERMIG =" 197 /e—— TERM OCTOBRE 


NO. OF TS AST 3RD 9TH 
EMPLYS. AVERAGE 


DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAI 
NO. VER 1ER SHE, Se 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGREE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AUX COMMANDES-FEMME 


1Ue) 185 138 1S2 7s PIN 244 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
70 189 144 Vas 179 220 243 FABRICATION 
4s 179 128 145 171 208 25 AUTRES QUE FABRICATION 
4s Uthr/ 128 145 170 199 251 COMMERCE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
21 222 130 2038 235 251 262 S00) ERePeus 
45 186 148 165 180 200 238 100 A 499 
53 169 We) 145 166 182 228 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
al! 181 138 150 V73 200 240 TAUX NON-SYNDIQUES 
COMMIS AUX COMMANDES-HOMME 
139 252 7H} 212 255 288 Beit TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
wo 275 212 240 27/5) 313 345 FABRICATION 
60 223 153 190 213 263 283 AUTRES QUE FABRICATION 
49 216 149 190 PIP 240 279 COMMERCE 
10 250 188 201 248 283 303 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
49 290 232 260 288 327 345 S00) ET PLUS 
49 243 175 212 232 275 306 100 A 499 
41 218 153 190 213 205: PUES) MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
103 235 175 201 23) 275 302 TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


| NO. OF 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
ROGRAMMER , UR-F 
ALL INDUSTRIES 14 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 7 
NON-MANUFACTURING 7 
| ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 8 
100 TO 499 5 
| UNION ANO NON-UNION 
| NON-UNION RATES 10 
)ROGRAMMER, UR-M 
ALL INDUSTRIES 25 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 19 
| NON-MANUFACTURING 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 18 
) 100 TO 499 7 
| UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 1 
NON-UNION RATES 12 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


250 


227 
273 


267 
233 


236 


262 


256 
283 


Zia 
239 


296 
233 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOiS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER = 19777) = lIERBOCTOBRE 
Si Vell 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


201 231 236 271 
192 227 XE | 254 
21/3 225 265 PASM 
207 220 259 293 
213 243 275 309 
284 285 A977 310 
207 Pris) 22a 243 
A NOTER: 


PAE) 


269 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B. 


EMPLOIS DE BUREAU 


PROGRAMMEUSE,JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500. ER sPius 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PROGRAMMEUR, JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOOM AE ie RLUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES +116: = 119 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCHOBERMT = VS77 = VERVOCTOBRE 


NO. OF TST WSs 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTIEE EMPLOIS DE BURE 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
PROGRAMMER, SR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUSE,.SENIOR 
ALL INDUSTRIES 11 299 250 255 300 329 369 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING ) 258 = = = = = FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 6 334 = = = i = AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GRGSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 6 334 = = = = = 500.) ET PEUS 
100 TO 499 5 258 5 + = = = 100 A 499 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 8 276 = = a ~ = TAUX NON-SYNDIQUES 
PROGRAMMER,SR-~-M PROGRAMMEUR, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 56 328 2517. 299 336 361 382 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 42 334 288 310 336 363 385 FABRICATIGN 
NON-MANUFACTURING 14 309 250 264 291 348 356 AUTRES QUE FASRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 2 348 SOn 330 350 369 398 SCC em REUS 
100 TO 499 28 Sit 249 288 Silly, 336 369 100 A 499 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 2 332 255 310 S25 350 369 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 26 316 249 264 323 361 SHAS) TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NOe Or 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
ECRETARY,JUR-F 
ALL INDUSTRIES 514 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 214 
NON-MANUFACTURING 300 
TRANSPORT, ETC. 5 
TRADE 29 
FINANCE 38 
PUBLIC ADMIN 55 
SERVICE 173 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 374 
100" iG 499 71 
LESS THAN 100 69 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 85 
NON-UNION RATES 389 
»/ECRETARY,SR-F 
ALL INDUSTRIES 649 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 235 
NON-MANUFACTURING 414 
TRANSPORT, ETC. MY 
TRADE 59 
FINANCE 49 
PUBLIC ADMIN 63 
SIERVAIGE 215 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 369 
100 TO 499 We) 
LESS THAN 100 105 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 96 
NON-UNION RATES Sp) 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


211 


B27 
200 
167 
210 
199 
204 
198 


223 
183 
178 


205 
209 


223 


233 
Pas Ef 
242 
222 
210 
PLOT 
211 


234 
212 
200 


224 
eulea 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


x** HAMILTON **x* 


OCTOBER ie no 77a ER OCTOBRE 


eS US 3RD STH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER SE SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIEE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE.JUNIOR-FEMME 
S's 185 205 234 268 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
160 182 23> 268 283 FABRICATION 
158 187 203 Zale 229) AUTRES QUE FABRICATION 
= = = = = TRANSPORTS. ETC. 
2/5 1:55 236 247 259 COMMERCE 
145 166 Pe) 225 234 FINANCE 
190 196 203 208 229 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
Wie 186 203 P22 222 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
182 eee 21.3 253 PLUS) sree) fair (PIS) 
138 150 192 203 2 100 A 4995 
138 12 170 214 225 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
190 196 203 Pail 225) TAUX SYNDIQUES 
153) 178 204 237 270 TAUX NON-SYNDIQUES 
SECRETAIRE, SENIOR-FEMME 
178 195 218 240 286 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
17S 1s PRP 274 302 FABRICATION 
Les) VSS) 216 229 268 AUTRES QUE FABRICATION 
178 220 244 AUS) 305 TRANSPORTS. ETC. 
150 | 3) 2S) 22 304 COMMERCE 
i} 083 186 203 222 255 FINANCE 
2a 25 218 236 268 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
184 193 PL 2 221 235 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1 208 220 261 297 500 Em PEUS 
169 182 210 233 253 100 A 499 
160 176 gS PANT 250 MCINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
ial 216 221 224 239 TAUX SYNDIQUES 
ves 190 210 PLShT/ 274 TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 nko 


A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
**k* HAMILTON *** 


CCTOBER  Te= NW9IA78— VER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD STH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECT EE 
STENOGRAPHER , JUR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE, JUNIOR-F EMME 
ALL INDUSTRIES 248 178 147 164 180 194 210 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 26 VW73 148 158 169 185 200 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 222 178 147 164 181 198 210 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 18 Wee 134 158 181 203 209 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 22 185 135 141 201 213 224 COMMERCE 
FINANCE 74 171 151 158 168 183 192 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 53 179 167 Vas 181 183 SE ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 55 185 147 167 200 203 210 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 123 187 162 as 186 203 210 500 Sele Paws 
100 TO 499 81 17a 150 158 168 181 189 100 A 499 
LESS THAN 100 44 164 123 141 165 183 202 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 104 188 167 178 186 203 210 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 144 170 142 155) 167 183 203 TAUX NON-SYNDIQUES 
STENOGRAPHER , SR-F STENOGRAPHE, SENIOR-F EMME 
ALL INDUSTRIES 35 207 166 184 203 234 249 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 142 226 174 202 240 249 249 “ABRICATION 
NON-MANUFACTURING 209 194 161 181 196 209 214 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. We ZA Aes) 196 211 234 259 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 22 190 153 153 170 238 253 COMMERCE 
FINANCE 42 181 161 173 180 189 ISIS) FINANCE 
PUBLIC ADMIN 53 197 184 186 203 203 2alk2 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 74 198 166 oS 203 214 214 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
a 500 AND OVER 240 PASS! 1384 201 214 249 249 500 Seis RUS 
100 i 499 69 187 153 167 183 203 233 100 A 499 
LESS THAN 100 42 172 149 153 170 188 194 MOINS DE 100 
UNION AND NGN-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 102 208 190 200 209 214 230 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 249 206 WEY) 179 201 249 249 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PEGASE RERER TO VAPPENDIXSBeONS PAGES Ge = silo A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 


| NO. OF 
>FICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
| NO. 
| D' EMPL. 
TOCK-RECORDS CLERK-F 
ALL INDUSTRIES 90 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 40 
NON-MANUFACTURING 50 
| TRADE 42 
| SERVICE 7 
| ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 35 
OONM TON 499 30 
LESS THAN 10C 25 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 81 
TOCK-RECORDS CLERK-M 
ALL INDUSTRIES 94 
INDUSTRY GROUP 
| MANUFACTURING 45 
NON-MANUFACTURING 49 
TRADE 21 
FINANCE 6 
SERVICE 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 27 
100 TO 499 45 
LESS THAN 100 22 
1 UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 22 
NON-UNION RATES 69 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


182 


ie 
186 
181 
207 


213 
172 
152 


PIPL 
Wieeay, 


231 


241 
223 
221 
191 
213 


246 
232 
Pail 


241 
229 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


OCTOBER 


som 


*** HAMILTON *** 


a SISA 


1ST 


DECILE QUARTILE 


TER 


TER 


DECI LE: QUART DEE 


MEDIAN 


MEDI ANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


135) 


151 aca, 
150 172 
155 187 
150 175 
210 2115 
151 165 
cls 150 
150 173 
210 233 
216 242 
190 222 
190 PW 
188 220 
225 240 
210 234 
185 211 
234 240 
200 223 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


215 


DECTEE 


236 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS~F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Sxoyo) fey NEWS! 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS~-H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S10) (Sip 1S) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A ~- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCROBER MRS 19717 2 ER FOCTOBRE 


NO. OF 1ST 1Sih SRD STH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECREE 
SYSTEMS ANALYST,UJUR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE.JUNIOR-FEMME 
ALL INDUSTRIES 8 322 = 3 = = = TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 6 335 = = = = = AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 5 351 = > = = = 500) Ei aREUS 
SYSTEMS ANALYST,JUR-M ANALYSTE EN INFORMAT IQUE.JUNIOR-HOMME 
ALL INDUSTRIES 34 369 286 353 383 396 413 TOUTESHEES INDUSTREES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 15 372 327, 374 384 396 396 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 1) 366 242 312 360 413 474 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 8 329 = = = a = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 2 384 327 360 384 396 474 500) SET PLUS 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 26 350 242 327 371 384 396 TAUX NON-SYNDIQUES 
SYSTEMS ANALYST,SR-F ANALYSTE EN INFORMATIQUE.SENIOR-FEMME 
ALL INDUSTRIES 8 368 = = = = = TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 5 341 = = = = = AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 6 399 = = se = = S00 ET PEUS 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 5 337 = = S = = TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A UEAPPENDDCE (8. PAGES™ TGm=ai9 
PEEASE, RERERSTOVAPPEND LX sBmON PAGES SiG g=19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.®°OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


| 
| *** HAMILTON *** 
OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
JFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
| D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
SYSTEMS ANALYST,SR-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR-HOMME 
ALL INDUSTRIES 53 376 300 327 367 426 463 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
| MANUFACTURING 30 380 306 322 369 450 463 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 23 371 293 327 358 425 444 AUTRES QUE FABRICATION 
| TRADE 6 368 - - < = = COMMERCE 
SERVICE 11 342 288 293 348 388 390 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 34 384 293 327 383 455 463 500 ET PLUS 
100 TO 499 11 369 320 322 356 428 444 100 A 499 
LESS THAN 100 8 353 = - = = - MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 48 370 294 320 356 414 463 TAUX NON-SYNDIQUES 
TELEPHONE OPERATOR-F TELEPHONISTE-FEMME 
ALL INDUSTRIES 277 174 127 143 165 192 217 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 89 174 125 144 165 200 246 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 188 169 128 142 163 192 215 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. "34 202 138 170 217 251 257 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 52 153 127 135 145 160 186 COMMERCE 
FINANCE 45 154 128 140 165 165 181 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 15 193 168 169 187 217 217 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE a5 178 124 155 188 201 215 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 85 209 178 188 208 229 251 500 -ET PLUS 
100 TO 499 93 159 125 138 160 175 189 100 A 499 
LESS THAN 100 99 149 125 135 148 161 180 MOINS DE 100 
| 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 41 201 169 185 212 215 224 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 227 165 125 138 160 186 217 TAUX NON-SYNDIQUES 
| 
\NOTE: FOR EXPLANATION OF ABSREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TASLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBERR I=" 1977 9=) VERT OCTOBRE 


NO. OF LSI Si) 3RD STH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGHEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. HER TER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECREE 
TRANSCRIBING MACHINE OP,JUR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLCOGRAPHE AU MAGNETOPHONE.JUNIOR-F 
ALL INDUSTRIES 35 164 135 146 165 181 203 TOUTES VES INDUS TREES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING eis) 166 137 146 167 181 203 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 18 161 135 150 163 a 2 179 FINANCE 
SERVICE 11 181 1 Sf 165 186 203 203 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER is) 183 ow, 170 186 203 203 S00 EES EUS 
100 TO 499 We 161 145 150 163 Va AS 100 A 499 
LESS THAN 100 2) 143 = = = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 29 160 133 146 163 174 186 TAUX NON-SYNDIQUES 
TRANSCRIBING MACHINE GP,SR-F DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, SENIOR-F 
ALi INDUSTRIES 103 196 153 184 206 210 216 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING Sys) 197 153 184 206 210 216 AUTRES QUE FAS8RICATION 
FINANCE 20 165 146 150 153 181 188 FINANCE 
SERVICE 78 205 188 205 210 210 216 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER al 207 188 205 AWG, 210 216 SOO SETRPIEUS 
100 TO 499 18 72. 150 153 173 183 200 100 A 499 
LESS THAN 100 8 150 = = = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 60 205 155 208 210 216 216 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 43 184 148 174 188 201 206 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 —- 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x* HAMILTON *»** 


OCTOBER 1 = 1977 = IER OCTOBRE 


| NO. OF Sih About) 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
| D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGREE 
| 
YPIST,UR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE, JUNIOR-FEMME 
ALL INDUSTRIES 499 169 130 145 167 202 207 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING tio 171 134 147 1165: 196 215 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 389) 169 130 145 Gi 202 207 AUTRES QUE FABRICATION 
| TRANSPORT, ETC. NS) 169 134 oe 160 203 203 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 29 149 120 ar 140 N59: 208 COMMERCE 
FINANCE ALON 141 125 130 138 Wen 167 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 33 163 132 154 167 176 184 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERV RCE 210 186 147 166 sy 207 207 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 289 184 146 164 188 207 207 500 ET PLUS 
100 TO 499 129) Ve) 130 138 jon 170 189 100 A 499 
LESS THAN 100 81 137 120 125) 135 146 162 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 164 191 Sy, Wee 202 207 207 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 299 iss 126 137 150 170 184 TAUX NON-SYNDIQUES 
BY PST SRF DACTYLOGRAPHE,SENIOR-~FEMME 
ALL INDUSTRIES Sail 186 Sa 164 190 201 229 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING Se) 198 160 185 195 PAS) 229 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING Mire i) 62) 150 156 Niel 193 208 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 16 187 165 174 193 156 209 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 8 168 = = a = = COMMERCE 
FINANCE Si, Sz 140 150 157 164 Wea FINANCE 
PUBLIC ADMIN 16 163 151 1541 156 165 194 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERV IGE US 191 169 184 192 201 214 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 238 193 Se) 174 194 210 Doo) S00) JE sPLUs 
100 TO 499 Sil imal 140 V53 165 190 203 100 A 499 
LESS THAN 100 42 162 145 150 158 170 185 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 74 191 156 180 195 210 214 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 232 180 150 SS) 183 194 212 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: ©OR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES Wey = We) 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION ?0OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
CARPENTER,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 190 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING W225) 
NON-MANUFACTURING 65 
MRANS PORT) Emme. 7 
TRADE 11 
SERVICE 38 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 144 
100 TO 499 sia 
LESS THAN 100 14 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 145 
NON-UNION RATES 2G 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AN 
DOLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


**%* HAMILTON *** 
OCTOBER, 1 >= 1977 — TER GCTOBRE 
1ST Say 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
ase} 6.00 6.98 7 {a 8.48 
TAs 6r.0 ole 8.48 8.48 
6.98 sy ste! 6.85 7.14 7.40 
Ths WS = = = m 
Eis 13} qn25 SOO 6.91 9.00 
7.06 6.56 7.04 (PS avis 7.40 
f aiaisy 6.90 Lous) 6.21 8.48 
6.82 5.48 6.00 6.84 Fis VO 
Sn O7 4.00 4.25 S51 5 28) 
healer: omes 7.04 as) 8.48 
6.76 4.25 5.88 6.97 7.46 
Bp SYMBSIES:, A NOTER: 
iter he) A OLA JP IN DIE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 6G, 


9TH 
DECTEE METIERS D'ENTRETIENS 
SE 
DECI EE 
CHARPENTIER-MENUISIER D'ENTRETIEN 
8.48 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
8.54 FABRICATION 
7.46 AUTRES QUE FASRICATION 
= TRANSPORTS. ETC. 
9.20 COMMERCE 
7.40 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
8.48 Sie) ayy RWIS) 
7.46 100 A 499 
9.20 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
8.48 TAUX SYNDIQUES 
9.00 TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES  gGn—aa9 


LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
x*x+* HAMILTON *** 


OCTOBER Mean 197 7e— a ERSOGTOBRE 


| NO. OF Sy 1ST 3RD 9TH 
AINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
| NO. Wek 1ER SE 9E 
| D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECREE 
LECTRICAL REPAIRMAN-M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
| ALL INDUSTRIES 965 Bass Caen, 8.30 8.65 9.09 9.37 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 867 8.64 7.63 Eig cy Seo) 9.09 9.31 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 98 7555 6.50 7.04 7230 7.68 5S) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 34 8.70 (PS) 7.62 S) eh) Sneed) josie) TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 12 6.20 EN als) Salis 6.67 6.91 6.93 COMMERCE 
| SERVICE 44 Howe! 6.54 7.04 U neal 7.40 7.68 SERVICES 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 821 Sia 7.68 B32 8.76 9.09 9.37 SOG lip AWS 
100 10 499 118 Co t® 6.76 Gags 7.46 8.26 yp eS) 100 A 499 
LESS THAN i100 26 6.59 4.88 G5 Grete: Woe) Uo) MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 653 8.41 ToL 8.01 Sebo 8.98 Ch Sh TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 58 7.43 6.13 6.7.8) Coe 8.67 8.69 TAUX NON-SYNDIQUES 
AINTENANCE MACHINIST-M REG.COND.MACHINES-OUTILS D'ENTRETIEN-H 
ALL INDUSTRIES 677 8.26 6.76 7.68 8.65 87.98 8.98 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 623 8.36 6.76 8.26 33 9 (OE) 8.98 9.03 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 54 7.09 6.26 6.90 he SH) aera Hole AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 22 fo Se 7330 7.30 een Woh oS2 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE ike 6.84 6.26 6.90 hy 2X0) 6.90 6.90 COMMERCE 
SERVICE 19 6.99 So Oe 7.00 Go VS 7.40 7.68 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 519 8.65 fol? 8537 (=) BNE 8.98 9.03 SOC) far IWss) 
100 TO 499 120 Teoalinl Greats: 6.68 7.30 hos56 8.26 100 A 499 
LESS THAN 100 38 6.56 5.85 6.00 Gri3o 7.16 th otsiy/ MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 528 8.23 6.90 7.96 Bros 8.98 8.98 TAUX SYNDIQUES 
| NON-UNION RATES 62 (ho the} 5.80 6.55 8.64 8.69 8.69 TAUX NON-SYNDIQUES 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMEOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B. PAGES 16 — 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — is, A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x* HAMILTON *** 


OCTOBER aa (ae ieR sOCTOR hic 


NO. OF | 1ST 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
MILLWRIGHT-M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN-MONTEUR 
ALL INDUSTRIES 955 8.31 6.99 8.01 8.65 8.76 9.09 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 927 8.37 7.06 8.15 8.65 8.76 9.09 FASRICATION 
NON-MANUFACTURING 28 6.35 3.29 5.88 6.44 7.30 7.53 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 413 5.23 Qo Ae) 3.65 5.88 6.26 6.77 COMMERCE 
SERVICE 5 Ti? - - - - - SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER B17 8.56 8.01 8.42 8.65 8.76 9.09 500 ET PLUS 
100 TO 499 111 6.89 BAY 6.58 6.84 7.15 7.46 100 A 499 
LESS THAN 100 a7 6.38 3.29 5.88 672 7.55 8.15 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 472 8.05 6072 7.24 8.65 8 8.65 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 32 6.81 3.65 6.00 TOO 8.15 8.69 TAUX NON-SYNDIQUES 
PAINTER, BRUSH-M PEINTRE AU PINCEAU-H 
ALL INDUSTRIES 65 6.64 5.78 6.35 6.57 7.04 7.68 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 25 6.67 5.65 5.78 6.35 7.68 8.15 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 40 6.62 5.99 6.47 SAS? 7.04 7.04 AUTRES QUE FASRICATION 
SERVICE 30 6.64 6.43 6.47 6.57 7.04 7.04 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 47 6.83 5.78 6.47 6.89 7.04 Tae2 500 ET PLUS 
100 TO 499 12 6.49 5.90 5.92 6.44 6.66 7.45 100 A 499 
LESS THAN 100 6 5.49 - - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 55 6.75 5.78 6.43 6.58 7.04 7.82 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 10 6.06 4.12 5.70 6.35 6.75 6.89 TAUX NON-SYNDIQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


VOm ac! 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.®0UR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AINTENANCE TRADES 


IPE FITTER,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
VOC We 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


LUMBER ,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
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AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBGLS, 
1] 
) 


AVERAGE 


MOY ENNE 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER Mime o 77a Re OCiO Bi Rie 


oa {Sy 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


7.06 How 8.48 8.48 
TAOS 7.88 8.48 8.48 
4.26 6.55 7.06 7.30 
6GisD 6.55 7.06 7.30 
Pol t 8.04 8.48 8 

6.22 6.52 6.74 oe 
7.06 7.68 8.48 8.48 
5.28 6.83 8.67 8.69 
Cae 7.27 7.40 7.68 
LAS 8.18 8.18 8.18 
Cats 7.27 7330 7.66 
7.07 7.27 7.40 7.68 
Pos 7.30 7.40 8.18 
tho Ws) Uses 7.40 8.18 


DECILE 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
soley (aap TRIWIS) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PLOMBIER D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GPOSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) (ET RIEUS 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MAINTENANCE TRADES 


TOOL AND DIE MAKER-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


WELDER ,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 1T0 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 


UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: 


TABLE A -— WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


218 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


onnr 
oy) 
co 


NON OD @® 
104) 


no @ 
o 
Ww 


SYMBOLS, 
SS Ne) 


OCTOBER 1 = S77 — 


Sai 


x4 HAMILTON *** 


Si 


DECILE QUARTILE 


TER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


Cave 


7235 1S) 
7.35 T6S 
7335 Teles 
7.40 7.60 
5.42 7.50 
7.40 Vaeie: 
5.42 Uo 2 
Woe) 8.42 
Bria 8.65 
5.85 6.84 
hase 7.38 
5255 Sco 
8.32 8.65 
6.44 anes 
6.15 6.68 
Uo ts) 6.65 
675 howd 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


DEC IEE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


METIERS D'ENTRETIENS 


OUTILLEUR-AJUSTEUR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 


GT ISSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO eters 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


SOUDEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO Seine BUS 
100 A 499 

MCINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NGN-SYNDIQUES 


PAGES Von—mnno 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ERVICE OCCUPATIONS 


JILER OPERATOR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 


| 
| 
| 
| 
| 
ESTABLISHMENT SIZE 

| 500 AND OVER 
| (OOu aTOe 8499 
| UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
| NON-UNION RATES 
HARWOMAN 

/ ALL INDUSTRIES 


| INDUSTRY GROUP 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x+* HAMILTON *** 


OCROBERN 1 1977 — JER OCTOBRE 


NO. OF tot ST 3RD 9TH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE ; OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E JE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHAUDIERE 
25 6293 5235 5.85 te US 8.13 8.13 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
20 on) 5.40 Zo (sts) Col 8.13 Sh WS FABRICATION 
5 6.25 = = = = = AUTRES QUE FABRICATION 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
qs 7.78 o> od h>) 8.01 8.13 8.13 500) EG PEUS 
8 (oh = = = = = 100 A 499 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
18 VoSs IS} G (SHS! 5.96 Wo #2) yo WS} Siena TAUX SYNDIQUES 
6 Sa Ue oe = = = = TAUX NON-SYNDIQUES 


FEMME DE MENAGE 
568 4.19 Pd (15) 2.85 4.31 507 S25 TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 


MANUFACTURING 53 4.97 Seo 3595 4.57 6.41 6.41 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 515 amine Ds (SS) Pry he: 4.31 5.07 5220 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 22 3.76 Sioa Sia 356 4.23 Anos TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 14 3.47 Lo 523 2.85 See 4.53 4.67 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 63 4.23 4.18 4.18 4.18 4.31 4.31 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 416 4.13 Py Ie/S) PL ABS 4.97 hg Oly/ 52s SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 320 4.97 4.18 4.97 5) 5 OVE 5.07 Bio 2S) soe, fai IPs) 
100 10 499 159 So 23S) P25) P25 (S35) Ori 4.04 4.31 100 A 499 
LESS THAN 100 89 2298 P) ASS) 2.70 PD ffs) 3.006 Sars MOINS DE 100 
} 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
| UNION RATES Dae 4.56 4.18 4.18 4.31 4.97 4.97 TAUX SYNDIQUES 
| NON-UNION RATES 339 3.85 2) 5 {S5) Phe fe) Sion 5207) Bp 2S) TAUX NON-SYNDIQUES 
| 
| 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES mCi 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION °OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
xxx HAMILTON *** 


OCTOBER = 1977 = NER OCTOBRE 


Mee ls 1ST 1ST 3RD OTH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
CLEANER, INDUSTRIAL PLANT-M HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR D'USINE 
ALL INDUSTRIES 320 5.53 4.46 5.42 5.50 5.88 6.75 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 156 5.75 4.46 5.26 5.83 6.39 6.89 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 164 5.32 4.75 5.48 5.49 5.50 5.53 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 8 6.30 - - = ~ 2 TRANSPORTS, ETC. 
SERVICE 152 5.28 4.75 5.48 5.49 5.50 5.53 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 205 5.74 5.47 5.49 5.50 5.76 6.84 500 SET PLUS 
100 TO 499 67 S770 4.91 5.20 5.83 6.21 6.43 100 A 499 
LESS THAN 100 48 4.42 3.25 3.50 4.00 5.40 6.04 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 211 5.59 5.20 5.48 5.53 5.79 6.11 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 106 5.39 3.50 4.75 5.50 6.39 6.89 TAUX NON-SYNDIQUES 
ELEVATOR OPERATOR-M CONDUCTEUR D'ASCENSEUR 
ALL INDUSTRIES 9 5.13 - - - - = TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 5.52 - - - - = FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 8 5.42 - - - - = E10 ET PLUS 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 7 5.17 - - - - = TAUX SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCHOBER) ie = 1977 — TER OCTOBRE 


| NO. OF 1ST 1ST 3RD QTH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
| NO. 1ER 1ER 3 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
[NDUSTRIAL TRUCK OPERATOR-M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
ALL INDUSTRIES 968 6.68 5.66 6.12 6.73 7233 7.59 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 866 6.79 Eye! 6.12 6.99 7.33 7.61 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 102 5.80 4.47 5.37 6.05 6.27 6.91 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 57 5.64 4.00 4.97 5.87 6.50 107, COMMERCE 
SERVICE 18 5.76 5.36 5.43 5.50 5.50 7.01 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 666 6.97 6.12 6.73 6.99 7.49 7a71 500 ET PLUS 
100 TO 499 229 6.23 5.36 5.77 6.10 6.97 1G 100 A 499 
LESS THAN 100 73 5.47 4.00 5.00 5.45 6.13 6.50 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 585 6.46 5.69 6.05 6.67 6.99 TRAE TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 157 6.34 4.72 5.50 6.53 7.44 7.59 TAUX NON-SYNDIQUES 
JANITOR-M CONCIERGE-H 
ALL INDUSTRIES 548 5.65 4.00 5.05 6.29 6.41 6.41 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING a4 6.24 6.21 6.29 6.40 6.41 6.41 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 237 4.88 oe 4.50 5.05 5.40 6.11 AUTRES QUE FA8RICATION 
TRANSPORT, ETC. 25 5.43 4.96 5.19 5.19 5.61 6.84 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 25 5.57 3.25 4.40 5.84 6.85 6.85 COMMERCE 
| PUBLIC ADMIN 89 5.29 5.05 5.05 5.40 5.40 6.11 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
| SERVICE 98 4.20 2.85 3.25 4.25 5.05 5.05 SERVICES 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 401 6.05 5.05 5.43 6.29 6.41 6.41 500 ET PLUS 
| 100 TO 499 92 5.14 4.00 4.80 5.05 5.50 6.21 100 A 499 
| LESS THAN 100 55 3.59 2.65 3.00 3.25 3.90 5.40 MOINS DE 100 
| UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 305 5.72 5.05 5.05 5.82 6.29 6.29 TAUX SYNDIQUES 
| NON-UNION RATES 92 4.32 2.85 3.24 4.00 5.36 6.85 TAUX NON-SYNDIQUES 
| 
‘NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 ~ 19 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBCLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


xx HAMILTON *** 


OCTOBER 1 >= 1977 = TER OCTOBRE 
NGAGE Si LST 3RD STH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE OCCUPATIONS DE SERVIC 
NO. 1ER 1ER 3E SIE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIEE 
SECURITY GUARD-M HOURLY / HORAIRE GARDIEN DE SECURITE 
ALL INDUSTRIES 770 Ges 3.42 3.42 3.42 4.10 6.87 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 128 6.84 6. 13 6.87 6.87 Toil t LoS? FABRICATICN 
NON-MANUFACTURING 642 Si 3.40 3.42 3.42 3.95 4.10 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 627 3.67 3.40 3.42 3.42 Ste) 4.10 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 145 6.74 Gein 6.53 Grom UA P2 era 500) Eh, BEUS 
100 TO 499 604 3-65 3.42 3.42 3.42 3.85 4.10 100 A 499 
LESS THAN 100 21 3.39 2.90 2.90 3.00 Sole 57.010 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 39 i533 5.26 So8)5 6.31 (sin CS) 6.99 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 314 Sect 3.40 Seo Sines 4.10 Sn Ws TAUX NON-SYNDIQUES 
SHIPPING CLERK-M COMMIS A L'EXPEDITION-H 
ALL INDUSTRIES 417 6.07 4.80 5.50 6.00 6.67 Tirol TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 226 neh 5.00 By 7/8) Giewis sighs} 7.60 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING ish 5.79 4.54 5.40 3 y2)3) 6.24 6.85 AUTRES QUE FABRICATION 
MRANSPORT we iG WU 6.00 ols 3) 5 Eis) Bio 2) 6.24 6.24 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 84 5.60 Slo Sto) 4.61 5.40 6.61 feo isha COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 18 SoG 5.45 5.45 Saas 5.45 Grad ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERV LCE ill 6.14 Sn2e BoD 558 5.92 8.08 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 184 6.49 S).0 52) S58) Gratz thou d ote 500 Sei aeus 
100 TO 499 113 5.98 4.74 5.74 6.15 6.65 6.96 110107 FA 499 
LESS THAN 100 120 SoZ 4.00 4.95 5.40 6225 7.00 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNOICAT 
UNION RATES 261 6.04 Srey, 5.80 Gia: 6.34 6.83 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES aes) 5.66 4.00 4.80 ya teys} 6.65 7.60 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUSLICATION. 


Ws} 


W'S) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


STATIONARY ENGINEER,2ND CL-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100.) 6©T0 499 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


STATICNARY ENGINEER,3RD CL-M 
ALL INDUSTRIES 


| INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
! PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
| 100 TO 499 
| LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 


| UNION RATES 
} NON-UNION RATES 


NOTE: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NG. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


35 


Azan 


HTS 
“Die 
18 
34 


VAS 
14 
21 


dod 
We 


AVERAGE 


MOYENNE 


yu 
a 75) 
-90 
10) 


NNW 


5 SI) 
~74 


xy N 


NNN 
fo} 
os 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Ke 


OCT 


1 
DEC 
j 
DEC 


NN~ 


Ann” 


YN ANNA 


an 


*** HAMILTON *** 


CBER Sato = TER OCTOBRE 
Shi Si 3RD 
ILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
ER TER SE 
ILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


Sie) 7.64 7 e2 8.09 
44 7.64 the ths) 8.66 
56 thalSe2 7 ots? ass 
7S) 7.82 Y a2 8.02 
56 nee 165 7.82 
56 Tane2 ho 2) 8.02 
25 tha U3 bot? Coe 
56 7.64 Cos 7.85 
25 7.40 5 S18) 8.99 
76 re (SIS) Pot 8.59 
woo Co Wd S232 8.59 
Own 8h Gi) 7.06 Th A) 
ove 6799 Sole 699) 
ati if 0G ERO Co WK) 
es) OM Seu 5a) 
09 6.50 6n67/ fo WS 
1) 6.19 6.83 6.83 
asi ei SS) LoNS ip 6 
~83 6.83 Was 8129 
A NOTER: 


DECTEE 


Nooo 


~ © 


SIN -2 0 


~~ @ 


138) 


30'9 
-02 
102) 
.85 


“Bs 
-82 


-09 
no) 


65 


.65 
o Wis) 
3 We 
a6 


5185) 
5 is 
.28 


765 
729) 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES-2E CLASSE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FA3RICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) ,ET PEUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES~3E CLASSE 


TOURES LES INSUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Sen PLUS 
100 A 499 

MGINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNOICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES) miGhe ao 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xk * HAMILTON *** 


OCTOBER, t= 1977 VER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD STH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL-M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES-4E CLASSE 
ALL INDUSTRIES 36 6.75 5.93 6.13 6.48 7.66 8.08 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 33 Bho 1/U 5.93 Gans 6.42 7.66 8.08 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GTIJSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 19 Wa. 5.98 6.48 7.66 8.08 8.08 500 ET PLUS 
100 TO 499 15 6.16 5.61 5.99 625 6.42 6.51 100 A 493 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 26 6.55 5.93 Grae 6.33 6.65 7.66 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 5 6.45 = = - - - TAUX NON-SYNDIQUES 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY-M CHAUFFEUR DE CAMION.CAMIONNETTE 
ALL INDUSTRIES 1,592 6.57 4.75 5.83 6.50 7-55 8.04 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 767 Poko) 6.16 eos Fi nials) 7.66 8.40 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 825 5.80 fs) Ns 5) AS) 6.06 6.40 7.46 AUTRES GUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 234 6.18 4.75 6.07 (ss (Cliff 6.50 7.64 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE S78 5.56 3.82 4.86 sya ii Bee NC) 7.46 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 118 6.14 5.74 Genz Giaanltt: Gren 6.24 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 85 5.40 3.50 4.55 5.60 5.90 the Ue SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 660 TO 6.07 Bq 1% ache iS 7.58 500 ET PLUS 
100 TO 499 447 6.82 Seal 5.84 6.99 8.30 8.40 1O;OmmnA 499 
LESS THAN 100 485 5.75 4.00 4.75 5.71 6.150 Citi MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 918 6.74 5.50 6.07 6.45 7.64 8.40 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 376 5.48 3.69 4.62 5.30 6.44 7.47 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TAB CEMA 


| NO. OF 
ABOURERS EMPLYS 
NO. 
D' EMPL 
ABOURER , NON-PRODUCTION-M 
ALL INDUSTRIES 1,178 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 895 
NON-MANUFACTURING 283 
TRANSPORT, ETC. 60 
TRADE 88 
PUBLIC ADMIN 114 
SERVICE 21 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 770 
100 TO 499 285 
LESS THAN 100 123 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 898 
NON-UNION RATES 95 


OTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


au hun» 
@ 
uo 


x** HAMILTON *** 


OCROBERMI SS 5197.7 "> VER OCTOBRE 
ES ot 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
5m05 Shp iis} 6.41 6.68 
Zoek) 6.31 6.41 6.68 
4.65 5.08 Sri 6.05 
5.40 5.40 5.64 6.22 
4.10 4.65 4.80 5.08 
5.34 aia ye) 6.10 
4.39 5.34 5.34 5.60 
555 6.23 6.41 6.68 
4.99 5.26 Sro2 6.41 
4.00 4.50 4.81 Seie 
5.08 335 (43) 6.41 6.68 
4.10 4.50 4.99 6.44 
A NOTER: 


A LA FIN DE 


9TH 
DECREE 


SE 


DECILE 


Now DD 


[op op re)) 


83 


.83 
a alts} 
200 
.08 
5 ute! 
Seve 


.83 
.60 
-44 


33 
.00 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


AGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


MANOEUVRES 


MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD-H 


TOUTESSEES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FASRICATICON 
AUTRES QUE FASRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S100) (ei WS 
100 A 499 

MCINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES  TiGmsslic 


LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A —- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**+ HAMILTON * ** 


OCHOBERR ¥] 719775 TER OCTOBRE 


NO. OF VST VS 3RD Siva 
01.LANDSCAPE GARDENING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 01.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEC TEE 
GROUNDSMAN-M HOURLY / HORATRE OUV JARDINIER D'ENTRET DES TERRAINS—-H 
INDUSTRY 31 5.24 3.50 3.85 5100 6.50 7.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETASLISSEMENT 
LESS THAN 100 31 5.24 £).545)(0) 3.85 5.00 6.50 4c 219) MCINS DE 100 
LANDSCAPE WORKER-M JARDINIER PAYSAGISTE 
INDUSTRY 215} 5.50 4.50 5.00 5 50) 6.00 6.75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 Sil yoni) 4.50 5.00 5550 6.00 6.75 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EX®LANATION OF ABBREVIATIGNS ANO SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 
PLEASE REFER 70 APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


**x HAMILTON *** 


| 
| TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
; 


NOR SOI 
03.DAIRY FACTORIES EMPLYS. AVERAGE 


NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
IRIVER-SALESMAN,WHOLESALE-M 
INDUSTRY 22 276 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 22 276 


PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


OCHOBERM 197 = NER OCTOBRE 


Sas VST 
DECILE QUARTILE MEDIAN 
HER 1ER 


3RD 


QUARTILE 


3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


218 247 280 


218 247 280 


310 


310 


9TH 
DECILE 03.FABRIQUES LAITIERES 
SE 
DEGREE 
VENDEUR~LIVREUR,GROS 
310 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
310 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES Wz 4h) 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**x* HAMILTON *** 


exere@letels) 4] 2 Mey > ailaiy (loiutallelin= 


NOesck 1ST isi 3RD 9TH 
06.BAKERIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 06.BOULANGERIES 
NO. 1ER 1ER 3E gE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
BAKER HELPER-M HOURLY / HORAIRE AIDE-BOULANGER 
INDUSTRY 21 5.95 5.73 5.73 6.11 6.11 6.11 INDUSTRIE 
OVENMAN-M FOURNIER-BOULANGER 
INDUSTRY 15 6.18 6.08 6.08 6.25 6.25 6.25 INDUSTRIE 
PACKAGER, BAKERY PRODUCTS-F EMPAQUETEUSE D'ARTICLES DE PATISSERIE 
INDUSTRY 49 5.42 5.30 5.30 5.30 5.30 6103 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


09.SHOE FACTORIES 


BINDING STITCHER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


FANCY STITCHER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


‘LINING MAKER-F 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
SHIPPING CLERK-M 
INDUSTRY 
STABLE FORKER-F 
| INDUSTRY 
| ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


*KTOP STITCHER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


10 


499 10 


10 


499 10 


12 


499 12 


12 


499 12 


12 


499 12 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
} PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


*#k* HAMILTON *** 


OCTOBERD mom Loven le Re OCTOBRE 
1ST Sih 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECI EE 09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIL 
HOURLY / HORAIRE *PIQUEUSE DE BORDURES 
2290 3.38 3.48 3.70 3.93 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.90 3.38 3.48 3.70 ) ye) 100 A 495 
*PIQUEUSE DE FANTAISIE 
3.10 3.30 3.43 3.68 3.70 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2} 10) 3.30 3.43 3.68 3.70 100 A 499 
*xFAISEUSE DE DOUBLURES 
3.30 3.30 3.45 3.58 Sros INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
3.30 3.30 3.45 3.58 3.93 100 A 499 
COMMIS A L'EXPEDITION-H 
= = 3 = = INDUSTRIE 
*OUVRIERE D'ETABLI 
Sead 3.10 3.30 3.38 3.43 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO 3.10 3530 3.38 3.43 100 A 499 
*PIQUEUSE DE HAUT DE TIGES 
3.43 3.45 37.58 3.72 4.18 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
3.43 3.45 3.58 3.72 4.18 100 A 499 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**« + HAMILTON *** 


CCLOBER I) =) 1907 SERS OCTOBRE 


NO. OF 1ST {St 3RD OTH 
11.MEN'S CLOTHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 11.VETEMENTS D'HOMMES 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
*SEWING-MACHINE OPERATOR-F HOURLY / HORAIRE *CONDUCTRICE DE MACHINE A PIQUER 
INDUSTRY 326 4.07 3.00 3.33 3.86 4.63 5.39 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
15. FURNITURE EMPLYS 
NO. 
D'EMPL. 
URNITURE ASSEMBLER,CL B-M 
INDUSTRY 10 


| 
i 
; 


IOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


Joe) 


x * HAMILTON *** 


OENOBER Seen 7 ae leR WOGCTOBRE 
ESL TSi 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE 15.MEUBLES 
1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEC TIRE 
HOURLY / HORAIRE MONTEUR DE MEUBLES.CLASSE B 
5.00 6.03 6.03 6.03 6.03 INDUSTRIE 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 16 — 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
16.BOXES AND BAGS EMPLYS. AVERAGE 
Sian, MOY ENNE 
BALING-MACHINE TENDER-M 
INDUSTRY 26 5.70 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 24 5.86 


BOX-BAG MAKING MACH SETUP-M 
INDUSTRY 17 hate 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 14 5.88 


BOX MAKER, PAPERBOARD-F 
INDUSTRY 50 4.86 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 10 439 48 4.91 


BOX MAKER, PAPERBOARD-M 

INDUSTRY 16 5293 
CUTTING-CREASING PRESS OP-M 

INDUSTRY 29 6.56 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 25 6275 


CYLINDER PRESSMAN-M 


INDUSTRY 12 6.53 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


*** HAMILTON * ** 


OCTOBERM S977. = ER OCTOBRE 


1 


ST 


1ST 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


1 


ER 


1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


5. 


HOURLY / HORAIRE 


19 


~29 


41 


-84 


510 


28 


-86 


5.80 5.80 
5.80 5.97 
5.35 5.98 
5.52 5.98 
4.41 4.64 
4.41 4.64 
5.84 5.84 
6.28 6.71 
6.36 6.75 
5.99 6.75 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


9TH 
DECIRE 

Cie 
DECILE 


7.00 


16.BOITES ET SACS 


CONDUCTEUR DE PRESSE A BALLES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR DE MACH A CONF BOITES ET SACS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CARTONNIERE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CARTCNNIER 
INDUSTRIE 

COND DE PRESSE A RAINURER.A DECOUPER: 
TMIUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR DE PRESSE A CYLINDRE 


INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
| 44% HAMILTON *** 
| 


OCGTOBERM INS) 197.7 8= VER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD OTH 
16.BOXES AND BAGS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE 16.BOITES ET SACS 
NO. 1ER 1ER 3e 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
-ABOURER ,NON~PRODUCTION-M HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD-H 
INDUSTRY 19 5.20 4.55 4.55 4.75 5.71 5.97 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 19 5.20 4.55 4.55 4.75 5.71 5.97 100 A 499 
*RINTER-SLOTTER OPERATOR-M OUVRIEF SUR SLOTTER 
INDUSTRY 21 6.47 6.23 6.23 6.49 6.49 6.80 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 21 6.47 6.23 6.23 6.49 6.49 6.80 100 A 499 
STRIPPER, FOLDING CARTON-M EPLUCHEUR DE BOITES PLIANTES 
INDUSTRY 24 5.42 5.14 5.19 5.24 5.71 5.71 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 24 5.42 5.11 5.19 5.24 5.71 5.71 100 A 499 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY-M CONDUCTEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 
INDUSTRY 9 ott 3 ~ - - - INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 7 5.89 = - - - ~ 100 A 499 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
BINDERY WORKER-F 
INDUSTRY 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 6 
BINDERY WORKER-M 
INDUSTRY 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 6 
COMPOSI TOR-M 
INDUSTRY Us 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 if 
OFFSET PRESSMAN-M 
INDUSTRY 26 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 26 


NOTE: 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERA 


MOYEN 


1Gae= 


GE 


NE 


-14 


ae 


-97 


- 84 


-84 


sae 


0 deel 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


ine) 


xxx HAMILTON *** 


A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


GOChGBER, | = 19779= JER OCTOBRE 
VS 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 17. IMPRIMERIE ET EDITION 
TER 1ER SE SIE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
= bs = iow = INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
a = = = = MOINS DE 100 
OUVRIER D'ATELIER DE RELUIRE 
= = = = = INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= i = = = MOINS DE 100 
COMPOSITEUR 
a a = as = INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= ae = a = MOINS DE 100 
CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
34 (hate) 8.24 10.36 Hl ok! INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
34 ah 8.24 10.36 Wale ts! MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


| 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
**+* HAMILTON *** 


OGhOBERM =a O7/e— es OCTOBRE 


| NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
9.IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 19.INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
SARPENTER,MAINTENANCE-M HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER-MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 82 8.41 8.15 8.48 8.48 8.48 8.54 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 82 8.41 8.15 8.48 8.48 8.48 8.54 500 ET PLUS 
| 
SRANE CHASER-M MANOEUVRE AUX GRUES.PELLES MECANIQUES 
| INDUSTRY 252 6.93 6.74 6.83 ones 7.00 72A6 INDUSTRIE 
| 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 246 6.93 yes 6.83 6.83 7.00 7.16 SG0° (ET PLUS 
KCRANE CHASER-M *MANOEUVRE AUX GRUES,.PELLES MECANIQUES 
| INDUSTRY 148 7.40 6497 718 743 HGS 7.63 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 148 7.40 oy 7.18 7.43 7.63 7.63 500 ET PLUS 
. 
CRANE OPERATOR-M GRUTIER 
INDUSTRY 479 7.45 6.79 6.81 Cech 7.99 8.32 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE . GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 458 7.48 6.79 6.81 7a38 7.99 8.32 500 ET PLUS 
100 TO 499 21 6.86 6.21 6.88 6.99 6.99 ee “90 A 499 
ELECTRICAL REPAIRMAN-M ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 675 8.90 8.32 8.42 8.98 9.31 9.37 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 662 8.92 8.32 8.65 8.98 9.31 ga37 500 ET PLUS 
10087 10115 499, 13 7.85 7.42 7.42 7.99 7.99 8.26 100 A 499 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


19.IRON AND STEEL MILLS 


FINISHER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


*FINISHER-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


*HEATER,METAL-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


*HOT-STEEL ROLLER-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


INDUSTRIAL TRUCK OP-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


LABOURER,NON-PRODUCT ION-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


NOTE: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


32 


32 


80 


80 


ae 


3) 


29 


29 


232 


223 


Siu 


Syl 2 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER Ie 9 7/——sile Rs OCTOBRE 


LEST Si 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
WER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


8.53 8.65 9.49 10.07 
8.53 8.65 9.49 10.07 
8.86 8.94 9.40 10.94 
8.86 8.94 9.40 10.94 
7.90 oey 9.20 9.89 
1 cK) Tost 9.20 9.89 
10.13 10.36 abs Yio) 11.40 
10.13 10.36 Wal o iN) 11.40 
Po Ws) 7.31 7.40 7.80 
7.22 7.31 7.41 7.80 
6.41 6.41 6.68 6.68 
6.41 6.41 6.68 6.68 
A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


19. INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 


LAMINEUR DE TRAINS FINISSEURS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


*LAMINE'IR DE TRAINS FINISSEURS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) SET PEUS 


*COND DE FOUR-RECHAUFFER LE METAL-H 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50:0) Et =PLUS 


*LAMINEUR D'ACIER A CHAUD 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Sfoye) (Ef PIS) 


MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD-H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
ie) (ay Te Wels) 


PAGES Oma 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** HAMILTON *** 


OGIOBER MIE Siar ER eOGTOBRE 
NO. OF Sa Sit 3RD STH 
19.IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 19.INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 
NO. 1ER 1ER 3E eis 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECI EE 
MAINTENANCE MACHINIST-M HOURLY / HORAIRE REG.COND.MACHINES-OUTILS.ENTRETIEN-H 
INDUSTRY 371 8.87 8.32 8.98 8.98 8.98 9.03 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 358 8.90 8.37 8.98 8.98 8.98 9.03 500 Ef PLUS 
100 TO 499 13 8.02 7-42 Uae) 8.26 8.26 8.26 100 A 499 
*METAL POURER-M *COULEUR DE FONDERIE 
INDUSTRY 148 8.52 7.78 8.27 8.40 8.97 9.30 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 148 8.52 ho hs} 8.27 8.40 8.97 9.30 S00 sei PLUS 
MILLWRIGHT-M MECANICIEN-MONTEUR 
INDUSTRY 727 8.66 8.42 8.65 8.65 8.76 9.09 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 724 8.67 8.42 8.65 8.65 8.76 9.09 500m NE leeLUS 
PIPE FITTER,MAINTENANCE-M TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
| INDUSTRY 246 8.41 8.04 8.42 8.48 8.48 8.76 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 244 8.42 8.04 8.42 8.48 8.48 8.76 500 ET PLUS 
SHIPPING CLERK-M COMMIS A L'EXPEDITION-H 
INDUSTRY 30 7.97 6.74 7.16 7.77 8.37 9.49 INDUSTRIE 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL-M MECANICIEN DE MACHINES FIXES~3E CLASSE 
INDUSTRY 60 8.61 8.32 8.59 8.59 8.65 8.81 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 60 8.61 8.32 8.59 ASIN) 8.65 8.81 500) Et, REUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES lex > aN) 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION 2OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
19.IRON AND STEEL MILLS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL 
STOVEMAN-M 
INDUSTRY 29 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 29 
TRUCK ORIVER,LIGHT & HEAVY-M 
INDUSTRY 411 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 410 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


7.50 


*** HAMILTON *** 


OCTOBERN IE 97 — TE RMOCTOR RE 


1ST Si 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


8.55 8.55 9.14 9.14 
855 8.55 9.14 9.14 
7.33 7.49 oa 7.58 
7.33 7.49 7.55 7-58 


9TH 


DECILE 19.INDUSTRIE DU FER ET DE L'ACIER 


SE 
DECILE 


CHAUFFEUR DE FOUR 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 ET PLUS 


CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


Sele) Bir IPE. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


Us} 


19 


| *** HAMILTON *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
if 

| OChOBERMN nl 97 7 ER VOCTOBRE 

| 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
22.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 22.ESTAMPAGE ,MATRICAGE.REVETE-METAUX 
| NO. 1ER 1ER 3 9E 


D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 


ASSEMBLER, PRODUCTION-M HOURLY / HORAIRE MONTEUR A LA PRODUCTION 


| INDUSTRY 26 5.80 5.46 5.73 Sune 5.73 Gin Ae INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 26 5.80 5.46 5.73 5.73 5.73 6.23 100 A 499 
BRAKE TENDER-M EMBOUTISSEUR 
INDUSTRY 9 6.65 - - - - = INDUSTRIE 
ELECTRICAL REPAIRMAN-M ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 28 8.10 6.76 7.79 8.30 8.50 8.62 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 14 7.72 6.76 To DE: 7.79 8.30 8.30 100 A 499 
ELECTROPLATER,METAL-M ELECTROPLASTE-H 
INDUSTRY 12 Gna? 5.54 5.54 6.95 6.95 6.95 INDUSTRIE 
INDUSTRIAL TRUCK OP-M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATOR 
INDUSTRY 85 7.04 5.77 6.97 A alle 7.51 7.51 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 47 6.80 5.77 6.97 6.97 TAG 7 AIG 100 A 499 
-INSPECTOR,METAL FABRIC-M VERIFICATEUR.FAB.PRODUITS METALLIQUES 
| 
INDUSTRY 51 7.62 6.97 7.28 7.99 7.99 7.99 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 2 7 eke} 6.74 6.97 7.28 7.53 7.53 100 A 499 
NOTE: KOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - i9 A LA FIN DE LA PUBLICATION.°OUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
22.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
MACHINIST,GENERAL-M 
INDUSTRY ot Grech’, 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 7 (hors) 
MAINTENANCE MACHINIST-M 
INDUSTRY 54 ott 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 2a 7.46 
METAL-FABRIC-SHOP HELPER-M 
INDUSTRY 64 6.09 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 1S 5.89 
LESS THAN 100 49 (5 His) 
MILLWRIGHT-M 
INDUSTRY 29 7.43 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 19 6.98 
POWER-PRESS SET-UP OP-M 
INDUSTRY Ut 7.40 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 16 5.05 
POWER-SHEAR OPERATOR-M 
INDUSTRY 42 7.41 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 T0 499 16 (Sty 
LESS THAN 100 6 Gin2e 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


OCT 


1 
DEC 
u 
DEC 


5 


*** HAMILTON *** 


Oia a = Wea? = alk) Wlovlsiks 
Sil) 1ST 3RD 9TH 
ILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 22.ESTAMPAGE,MATRICAGE,REVETE-METAUX 
ER TER 3E 9E 
ILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECREE 
HOURLY / HORAIRE REGLEUR-COND.MACHINES-OUTILS,GENERA® 
-84 6.01 6.80 7.54 7.54 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
C = = = = 100 A 499 
REG.COND.MACHINES-OUTILS,ENTRETIEN-H 
0 7.56 8.39 8.39 8.39 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
22 7.56 7.56 7.56 TOS 100 A 499 
AIDE D'ATELIER-FABRICATION METALLIQUE 
.88 596 6.47 6.47 6.62 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
-46 5.90 5590 6.01 6.01 100 A 4939 
.88 6 SIS 6.47 6.47 6.62 MOINS DE 100 
MECANICIEN MONTEUR 
58 6.58 7.46 8.27 8.27 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
ois 6.58 6.80 7.46 os OWA 499 
REGLEUR-CONDUCTEUR.PRESSE MECANIQUE 
.20 5.83 8.40 8.40 8.40 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
33S) 4.22 sh. PX) 5.45 6.30 MOINS DE 100 
CONDUCTEUR DE CISAILLE MECANIQUE 
34 Graal 6.97 8.50 Sie a0 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
94 6.34 Brat 6.71 Giada 100 A 499 
i = = = = MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


4k * HAMILTON *** 


| 
| TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
; 


) NO. OF 
22.METAL STAMP,PRESS & COAT EMPLYS 
NO. 
| D' EMPL 
SHIPPING CLERK-M 
INDUSTRY 28 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 16 
SPRAY PAINTER,FINISH-M 
INDUSTRY 1 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 7 
TOOL & DIE MAKER-M 
INDUSTRY 52 
ESTABLISHMENT SIZE 
OOMMETONERAOS 26 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY-M 
INDUSTRY 19 
“WELDER ,MAINTENANCE-M 
| 
INDUSTRY 8 
| 
|WELDER. PRODUCTION LINE-M 
| INDUSTRY 70 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 10 
LESS THAN 100 60 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


7.85 


/NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


OGTOBERN Ee Ova e Re OGHOBRIE 
Sy US 3RD 9TH ; 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 22.ESTAMPAGE ,.MATRICAGE,REVETE-MET AUX 
1ER 1ER 3E Bi 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE COMMIS A L'EXPEDITION-H 
Big the 6.65 Woneie: Woen Teo INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.77 6.45 665 6.74 7.22 100 A 499 
PEINTRF. DE SURFACES AU PISTOLET 
5.70 5.83 5.94 6.63 6.67 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = = = = MOINS DE 100 
OUTILLEUR-AJUSTEUR 
#o3) 7.72 8.20 8.85 8.85 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
CoS Us t2 dot?) 8.20 8.20 100 A 499 
CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 
570 7.16 oe 7-16 7.69 INDUSTRIE 
SOUDEUR D'ENTRETIEN 
= = = = = INDUSTRIE 
SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
6.01 6.74 6.74 7.00 Od INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.94 6.78 7.00 7.00 7.00 100 A 499 
6.01 6.74 6.74 7.07 Poe MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*x** HAMILTON *** 


OCKOBER! 1 — 1977 — JER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD STH 
23.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 23.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ELECTRICAL REPAIRMAN-M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 40 8.06 Toe 8.01 8.26 8.26 8.26 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 34 8.13 762 8.01 8.26 8.26 8.26 500 ET PLUS 
100 TO 499 5 7.92 - = - - - 1OOmmRA 499 
GALVANIZER,HOT DIP-M GALVANISEUR A CHAUD 
INDUSTRY 25 6.89 5.54 6.86 ote ToT 7.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 14 Yhoal t 6.86 Hot oe Tne 4 7.50 500 ET PLUS 
HEAT TREATER,ALL ROUND-M CONDUCTEUR-FOUR. TRAITEMENT THERMIQUE 
INDUSTRY 55 6.96 5.63 6.83 7.24 Uositl 7.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 7.39 oe Wait, oe Wait 7.50 500 ET PLUS 
LESS THAN 100 12 6.35 5.63 5.63 5.63 7.79 7.79 MOINS DE 100 
INDUSTRIAL TRUCK OP-M CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INCUSTRY 128 6.96 6.99 6.99 6.99 Ps VW Po WA INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 99 7.03 6.99 6.99 6.99 GoW Ho Ve 500 ET PLUS 
100 TO 499 25 6.87 6.24 6.99 6.99 6.99 6.99 100 A 499 
LABOURER ,NON-PRODUCT ION-M MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD-H 
INDUSTRY 48 Gace 5.96 6a23 6.35 6.48 6.51 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 6.36 6.23 6.23 6.23 6.51 6.51 500 ET PLUS 
100 TO 499 30 6.35 5.96 6.35 6.48 6.48 6.51 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.°OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


**+ HAMILTON *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
| OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 

| 
; 


NO. OF 11ST 1ST 3RD QTH 
3.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 23.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 
| NO. 1ER 1ER 3E OE 
| D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
| 
AINTENANCE MACHINIST-M HOURLY / HORAIRE REG. COND . MACHINES-OUTILS-ENTRETIEN-H 
INDUSTRY 68 7.99 6.68 8.26 8.26 8.26 8.26 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 47 6524 8.26 8.26 6.26 8.26 8.26 500 ET PLUS 
| 100 TO 499 17 7.60 6.68 6.68 &.26 8.26 8.26 100 A 499 
| 
ETALWORK-MACH SET-UP MAN-M REGLEUR. MACHINE-OUTIL, TRAVAIL=METAL 
INDUSTRY 44 6.75 6.15 6.15 7.12 7.412 7.12 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 30 7.04 6.68 7.412 7.12 7.12 7.12 100 A 499 
LESS THAN 100 12 6.02 5.72 5.72 6.15 Bons 6.15 MOINS DE 100 
ILLWRIGHT-M MECANICIEN-MONTEUR 
INDUSTRY 57 7.86 7.24 8.01 8.01 8.01 8.01 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETASLISSEMENT 
500 AND OVER 46 7.97 8.01 B.01 8.01 8.01 8.01 500 ET PLUS 
OWER-PRESS TENDER, LIGHT-M OUVRIER. PRESSE MECANIQUE(PETITE) 
| INDUSTRY 20 Beale eeag eas 5.45 7.12 7.12 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GrISSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 6.87 Be oe 6.68 7.12 7.12 7.12 100 A 499 
OWER-PRESS TENDER,HEAVY-M OUVRIER. PRESSE MECANIQUE(GROSSE) 
INDUSTRY 10 7.02 6.16 7.12 7.12 7.12 7.12 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 7.02 Calc 7.12 7.12 7.12 7.12 100 A 499 
HIPPING CLERK-M COMMIS A L'EXPEDITION-H 
INDUSTRY 4 6.51 Sas 6.61 6.74 6.74 6.74 INDUSTRIE 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABSREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 6. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREViATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBERN ea elot/ =—e BREOCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD QTH 
23.WIRE AND WIRE PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 23.FIL METALLIQUE ET SES PRODUITS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
TOOL & DIE MAKER-M HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR-AUUSTEUR 
INDUSTRY 53 7.57 6.99 7.24 FG? 8.09 8.09 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 18 7.75 6.86 6.86 8.09 8.09 8.09 100 A 499 
WELDER .MAINTENANCE-M SOUDEU’ D'ENTRETIEN 
INOUSTRY a7 TT 6.83 7.24 8.01 8.01 8.01 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 10 8.01 8.01 8.01 8.01 8.01 8.01 500 ET PLUS 
100 TO 499 7 7732 - - - - - {00 “A | 499 
WIRE DRAWER-M TREFILEUR SUR MACHINE 
INDUSTRY 152 7.07 6.99 6.99 7 32a Tao 7.24 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 127 Tarr 6.99 6.99 7324 7.24 7124 500 ET PLUS 
LESS THAN 100 25 6.57 5.63 5.63 Gale 7.30 7.30 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


NO. OF NES 1ST 3RD 9TH 

24.MACHINE SHOPS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 24.ATELIERS DE MECANIQUE 

NO. 1ER 1ER 3E SE 

D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 

MACHINIST,GENERAL-M HOURLY / HORAIRE REGLEUR-COND.MACHINES-OSUTILS EN GEN. 
| 

| INDUSTRY 42 thot 6.50 7.60 6.00 8.20 Sion INDUSTRIE 

ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

LESS THAN 100 42 Cau 6.50 7.60 8.00 8.20 8.51 MOINS DE 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES s1Ge =au9 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES V6R= a9 A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


26.MISC.MACHINERY S&EQUIPMENT 


DORILE=PR SETUP OP, SGLE=SPIN 
INDUSTRY 

ELECTRICAL REPAIRMAN-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


ENGINE-LATHE SET-UP OP-M 
INDUSTRY 

LABOURER,NON-PROODUCTION-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


MACHINE BUILDER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


MACHINIST,GENERAL-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 499 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 
**x* HAMILTON *** 


OCTOBER INS 819707 ss ER OCTOBRE 


NO. OF 1esyil 1ST 3RD 9TH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 26.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTLE 
HOURLY / HORAIRE REGLEUR-COND DE PERCEUSE MONOBROCHE 
10 6.48 6.03 6.26 6.51 6.75 6.75 INDUSTRIE 
ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
Ws 7.04 6.88 6.92 oe 7.24 7.24 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
12 15 U2) 6.92 6.92 6.92 7.24 7.24 100 A 499 
REGLEUR-CONDUCTEUR DE TOUR AUTOMATIQUE 
8 6.69 = a = fa? = INDUSTRIE 
MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD-H 
33 2) clove 5. 16 S15 WF Siaa Gertnt 6.13 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
24 5.80 yp Ute) Bois 6511 6.11 Gens 100 A 499 
CONSTRUCTEUR DE MACHINES 
29 6.88 6.85 oS)! 6.91 6.91 FR) INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
10 6.82 6.20 6.85 6.85 7.05 Wi0'S MT" NS DE 100 
REGLEUR-COND.MACH-OUTILS EN GENERAL 
65 7.01 6.65 6.86 Poel oes, Po 2A INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
55 7.10 6.86 6.92 Th eal Viren Usa 100 A 499 
10 6.53 S50) 6.03 6.03 7.24 7.24 MOINS DE 100 


ASNOTERS PRIERE DESRERERERMAN EUAPPENDI CENCE PAGES@ | Om-mnuo 
A LA FIN De LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


x** HAMILTON *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 
NO. OF ism Si 3RD 9TH 
.MISC.MACHINERY &EQUIPMENT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 26.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
MINTENANCE MACHINIST-M HOURLY / HORAIRE REGLEUR-COND.MACHINES-OUTILS D'ENTRET 
INDUSTRY 6 7.30 Fe = = = = INDUSTRIE 
ILLWRIGHT-M MECANICIEN-MONTEUR 
INDUSTRY 11 6.64 6.43 6.43 6.63 6.67 6.85 INDUSTRIE 
RODUCT ASSEMBLER, METAL-M MONTEUR EN PRODUITS METALLIQUES 
| INDUSTRY 24 6.16 5.65 5.65 6.23 6.63 6.63 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 19 6.30 5.83 6.23 6E23 6.63 6.63 100 A 499 
HIPPING CLERK-M COMMIS A L'EXPEDITION-H 
INDUSTRY 14 6.14 5a o0 5.90 6.21 6.51 Bos INDUSTRIE 
. ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
{ 100 TO 499 6 6.28 = = = — = 100 A 499 
{ LESS THAN 100 il Gras = = S = = MOINS DE 100 
001 AND DIE MAKER-M OUTILLEUR-AJUSTEUR 
| INDUSTRY 10 6.80 4.80 6.55 ff Ale Cows Powe) INDUSTRIE 
“RUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY-M CHAUFFEUR DE CAMION.CAMIONNETTE 
| INDUSTRY 10 6.41 asi) 5.88 6.69 6.69 G09 INDUSTRIE 
-URRET-LATHE SET-UP OP-M REGLEUR-CONDUCTEUR DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 8 6.59 re 2 = = = INDUSTRIE 
VELDER,MAINTENANCE-M SOUDEUR D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 5 6.79 = a = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 6.79 = = = = = 100 A 499 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES= On =ao 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES Ney > ALS) 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


26.MISC.MACHINERY &EQUIPMENT 


WELDER,PROOUCTION LINE-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 499 
LESS THAN 100 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


202 


185 
17 


A - WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER MN 91977 — MER VOGTOBRE 


VST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


UST 


1ER 


HOURLY / HORAIRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


6.06 6 
6.06 6. 
6.60 6 

A NOTER: 


MEDIAN 


3RD 
QUARTILE 
3E 


MEDIANE QUARTILE 


STH 
DECILE 26.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 
SE 
DECILE 
SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
oid INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Hot 100 A 439 
7.00 MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8. PAGES 16 = 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


**x*x HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


| NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
ELECTRICAL INDUST EQUIPT EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 32.MATERIEL ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
| NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
LLING-MACH SET-UP OP-M HOURLY / HORAIRE REGLEUR-CONDUCTEUR DE FRAISEUSE 
INDUSTRY 12 6.71 5.44 6.78 6.98 6.98 6.98 INDUSTRIE 
LLWRIGHT-M MECANICIEN-MONTEUR 
INDUSTRY 13 6.94 6.84 6.84 6.84 7.17 7.17 INDUSTRIE 


INCH-PRESS OP-M CONDUCTEUR DE PRESSE MECANIQUE 


INDUSTRY 24 5.99 5.30 5.30 5. 30 5.92 6.29 INDUSTRIE 


(RAY PAINTER, FINISH-M PEINTRE DE SURFACES AU PISTOLET 


INDUSTRY We 6.33 6.15 6.41 6.41 6.41 6.41 INDUSTRIE 


NOL AND DIE MAKER-M OUTILLEUR-AJUSTEUR 
| 


| INDUSTRY 26 7.64 7.40 7.40 7.40 1387 ost INDUSTRIE 


eee SLATE SET-UP OP-M REGLEUR-CONDUCTEUR DE TOUR-REVOLVER 


| INDUSTRY 15 6.69 5.58 6.78 6.98 6.98 Vout INDUSTRIE 


| 


{ 
| 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 16 — 18) A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 
NO. OF 
36.TRUCK TRANSPORT EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
DISPATCHER,MOTOR VEHICLES-M 
INDUSTRY 16 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 160 16 
MATERIAL HANDLER,GENERAL-M 
INDUSTRY 23 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 23 
MOTOR=VEHICLE MECHANIC-M 
INDUSTRY 16 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 16 
TRUCK-DRIVER HELPER-M 
INDUSTRY 1S) 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 Wg) 
TRUCK-DRIVER, TRACT-TRAILER-M 
INDUSTRY 168 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 168 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOY ENNE 


304 


306 


306 


*** HAMILTON *** 


OCTOBERMT = a197.7 => NERS OCTOBRE 


1 


Si 


Si 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


1 


ER 


1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


Uh 


3. 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


284 


284 


295 300 


295) 300 


HOURLY / HORAIRE 


-64 


-64 


Bere} 


20 


ath) 


US 


7.64 7.64 
7.64 7.64 
yo 7/15) 8.50 
5.75 &.50 
3.75 4.00 
Seat 4.00 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


271 


271 


291 306 


291 306 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


320 


320 


321 


Nha 
DECILE 
Sir 
DECGTHEE 


333 


Sos 


321 


321 


36. TRANSPORTS PAR CAMION 


REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MANUTENTIONNAIRE.EN GENERAL~-H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


AIDE-CHAUFFEUR DE CAMION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHAUFF-CAMION.TRACTEUR SEMI-REMORQUE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 = 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


6. TRUCK TRANSPORT 


"RUCK DRIVER, LIGHT + HEAVY-M 
INDUSTRY 


| ESTABLISHMENT SIZE 
\ LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — i9 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


66 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


ism 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
VER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


9TH 
DECILE 36. TRANSPORTS PAR CAMION 


DECUEE 


CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 


64 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


-64 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8. PAGES Wes aE) 
A LA FIN DE LA PUBLICATION. ®0UR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBER M977. — NERS OCTOBRRE 


NO. OF loi ASy) 3RD 9TH 
42.ELECTRIC POWER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 42 nC) ELECTRICT TIE 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
LINEMAN-M HOURLY / HORAIRE MONTEUR DE LIGNES DE FORCE 
INDUSTRY 48 9.05 8.04 8.76 9). 39 oso 9.39 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 42 9.20 8.76 8.76 9.39 939 Joie} 100 A 499 
METER READER-M RELEVE! 2 DE COMPTEURS 
INDUSTRY 30 7.41 7.20 7.28 7.28 7.41 8.24 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 28 7.43 7.28 7.28 7.28 7.41 8.24 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENOIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1977 - 1—£R OCTOBRE 


| NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
}.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
SUNTER SALESMAN,WHOLESALE-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR AU COMPTOIR-GROS 
INDUSTRY 24 204 150 178 192 225 256 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 21 199 150 178 191 225 250 MOINS DE 100 
NDUSTRIAL TRUCK OPERATOR-M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 35 5.08 770 anos 5.02 5.60 6.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 31 4.96 3.70 4.00 5.00 5.60 6.40 MOINS DE 100 
ATERIAL HANDLER,GENERAL-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE MANUTENTIONNAIRE.EN GENERAL-H 
INDUSTRY 97 210 135 165 240 244 258 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 29 244 240 240 240 244 250 100 A 499 
LESS THAN 100 68 195 125 154 191 245 258 MOINS DE 100 
RDER FILLER-F COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES~F 
INDUSTRY 50 168 124 172 172 183 183 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 50 168 424 172 172 183 183 MOINS DE 100 
RDER FILLER-M COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES-H 
INDUSTRY 88 226 150 179 204 287 300 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| LESS THAN 100 81 229 150 175 240 287 300 MOINS DE 100 
| 
| 
4) 
PLEASE REFER TO APPENDIX & ON PAGES 16 ~ 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION OUR L'EXPLICATION 


| 
re: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBCLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGESmOmomo 
| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**+* HAMILTON *** 


OChOBER MT S977 ER VOCTOBRE 


NO. OF — Si 1ST 3RD 9TH 
43.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
PACKAGER,HAND-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMBALLEUR A LA MAIN 
INDUSTRY 18 181 142 179 190 190 194 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 16 185 166 179 190 190 194 MOINS DE 100 
RECEIVING CLERK-M RECEPTIONNAIRE-H 
INDUSTRY 25 203 140 170 191 245 285 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 6 217 - - - - - 100 A 499 
LESS THAN 100 19 198 133 150 191 249 286 MOINS DE 100 
SALESMAN, RETAIL-M VENDEUR-DETAIL 
INDUSTRY 33 225 154 te 201 238 207) INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 33 222 154 172 201 238 337 MOINS DE 100 
** SALESMAN, RETAIL-M ** VENDEUR-DETAIL 
INDUSTRY 59 312 180 209 280 379 613 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 59 312. 180 209 280 379 613 MC™NS DE 100 
SALESMAN, WHOLESALE-M VENDEUR-GROS 
INDUSTRY 149 271 208 231 OTT, 305 345 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 13 320 293 300 310 316 358 100 A 499 
LESS THAN 100 136 266 192 231 273 300 343 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OChOBERM ia loa“ ER OCTOBRE 


| NO. OF ea 1ST 3RD 9TH 
3.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE  DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 2\2 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
if 
i 
“*SALESMAN, WHOLESALE-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE 4 VENDEUR-GROS 
| INDUSTRY 81 339 218 250 310 400 469 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 27 384 251 280 324 414 680 100 A 499 
LESS THAN 100 54 316 209 233 294 369 447 MOINS DE 100 
HIPPING CLERK-M HOURLY / HORAIRE COMMIS A L'EXPEDITION-H 
| 
| INDUSTRY 73 5.68 4.00 4.99 5.40 6.61 7.81 INDUSTRIE 
| 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 14 5.99 4.54 5.17 6.49 6.61 6.61 100 A 499 
| LESS THAN 100 53 5.25 3.86 4.45 5/19 5.70 7.05 MOINS DE 100 
| 
‘RUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY-M CHAUFFEUR DE CAMION.CAMIONNETTE 
INDUSTRY 272 5.45 4.00 4.85 5950 Blots 6.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 95 5.89 5.50 5.50 5.80 5.95 7.09 100 A 499 
LESS THAN 100 177 5.21 3.69 4.25 5.30 6.06 6.50 MOINS DE 100 
... FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


44.RETAIL FOOD STORES 


CASHIER-FULL TIME-F 


CASHIER-PART TIME-F 


MEAT 


MEAT 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
BESS 
PACKAGER-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
EESS 
PACKAGER-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
EESS 


SIZE 
TO 
THAN 


SiV4a 
TO 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


SALES CLERK-FULL TIME-F 


NOTE: 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


SIZE 
TO 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


499 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


125 


89 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER i977 "= ERS OCTOBRE 
Si TS 3RD 9TH 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 44.COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
1ER 1ER 3E SE 
MOY ENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGREE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE A PLEIN TEMPS 
240 178 243 251 251 278 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
229 176 190 245 251 268 100 A 499 
144 = = = = = MOINS DE 100 
HOURLY / HORAIRE CAISSIERE A TEMPS PARTIEL 
4.41 205 3.41 4.65 5.54 5.54 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4.78 3.41 4.18 5.00 5.54 5.54 100 A 499 
2.76 Qe 2.65 2205 2.90 Sie MOINS DE 100 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPAQUETEUSE DE VIANDE 
236 188 245 251 251 260 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
248 243 245 251 25 260 100 A 499 
116 = = = = = MOINS DE 100 
EMPAQUETEUR DE VIANDE 
184 116 neds 154 258 Qian INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETASLISSEMENT 
148 116 121 129 138 2a 100 A 499 
eile = = = = = MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUSE-A PLEIN TEMPS 
205 154 165 198 251 259 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
191 143 165 190 220 251 100 A 499 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 19 


ie) = AS) A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


}.RETAIL FOOD STORES 


\LES CLERK-FULL TIME-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

ALES CLERK-PART TIME-F 
INDUSTRY 

ALES CLERK-PART TIME-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


EMPLYS. AVERAGE 


D'EMPL. MOYENNE 


205 283 
106 Paris) 
S) 219 
1c 4.22 
5a 4.33 
56 4.43 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
DLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


*** HAMILTON *** 


OCTOSERM as 197 7a —anlER OCTOBRE 


ASI LOU 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


245 2A PLL EE 305 


23m, 268 ial 294 


Ao DS} 3.35 4.45 5.38 
3.10 3.15 4.18 5.38 
Sree 3.25 4.23 5.38 


weet 44.COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
pecan . 
COMMIS VENDEUR-A PLEIN TEMPS 
e}5}) INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
319 100 A 499 
= MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUSE-A TEMPS PARTIEL 
5.38 INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUR-A TEMPS PARTIEL 
5.54 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.54 100 A 499 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES WE} o VE) 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMSOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


QOCTLOBERMIT {91577 — MER OCTOBRE 


NO. OF 1ST Si 3RD 9TH 
45.RET TRADE-MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBIZ2ES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BODY REPAIRMAN-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 18 278 242 242 293 293 319 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18 278 242 242 293 293 319 MOINS DE 100 
*BODY REPAIRMAN-M *REPARS7™EUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 35 327 225 264 B03 400 470 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 35 327 225 264 323 400 470 MOINS DE 100 
GARAGE SERVICEMAN-M GRAISSEUR-MOTORISTE 
INDUSTRY 15 189 154 169 198 243 218 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 15 189 154 169 198 213 218 MOINS DE 100 
*GARAGE SERVICEMAN-M *GRAISSEUR-MOTORISTE 
INDUSTRY 11 174 130 140 160 176 265 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 1 174 130 140 160 176 265 MOINS DE 100 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC-M MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 30 293 220 290 293 319 325 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETASLISSEMENT 
LESS THAN 100 30 293 220 290 293 319 325 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


o 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


| OCTOBER belo ae eR OCTOBRE 


Nols Lolz 1S) Sit 3RD 9TH 

5.RET TRADE-MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBIZES 

NO. 1ER 1ER 3E SE 

| D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECELE 

MOTOR-VEHICLE MECHANIC-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE *MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 76 305 225 251 286 358 401 INDUSTRIE 

ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

. LESS THAN 100 76 305 225, 251 286 358 401 MOINS DE 100 

; 

JALESMAN ,MOTOR VEHICLES-M VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 29 255 123 170 200 345 438 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

LESS THAN 100 29 255 123 170 200 345 438 MOINS DE 100 

*SALESMAN,MOTOR VEHICLES-M **VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 78 393 150 210 400 439 10230) INDUSTRIE 

ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

| LESS THAN 100 78 393 150 210 400 439 1D) MOINS DE 100 

sALESPERSON, PARTS-M COMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRY 36 220 (ee 180 202 258 297 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

LESS THAN 100 36 220 152 130 202 258 Prey MOINS DE 100 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ASREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBER MIS 977 = ERS OC TUB 


NO. OF sil iSu 3RD 9TH 
46.RETAIL TRADE-OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
NO. HER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CASHIER-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE 
INDUSTRY 70 139 108 121 130 165 184 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 25 142 120 124 io 156 185 100 A 499 
LESS THAN 100 45 138 sis) 116 130 167 176 MOINS DE 100 
MATERIAL HANOLER,GENERAL-M MANUTENTIONNAIRE,.EN GENERAL~H 
INDUSTRY 70 260 185 200 294 294 294 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 63 271 NES 294 294 294 294 100 A 499 
LESS THAN 100 1 160 = = = = = MOINS DE 100 
RECEIVING CLERK-M RECEPTIONNAIRE-H 
INDUSTRY 13 168 128 154 165 184 210 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 7 176 = > = = = 100 A 499 
LESS THAN 100 6 160 = = a oe = MOINS DE 100 
SALESPERSON,CLASS A-F COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRY 252 134 106 116 128 158 169 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
COP 0 499 147 144 is 124 146 165 170 100 A 499 
LESS THAN 100 105 120 92 108 aathZ, 125 161 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX BON PAGES S16 3=) 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


*** HAMILTON *** 


OGTOBERM snl Sj/aeen cu Cm S ric 


NO. OF iS 1S 3RD 9TH 
}sRETAIL TRADE-OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
\LESPERSON,CLASS A-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRY 56 139 110 We 120 155 190 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
OO @ 499 11 166 120 120 Wtf) 190 190 100 A 499 
LESS THAN 100 45 132 110 ale Wye) 136 166 MOINS DE 100 
\LESPERSON,CLASS B-F COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRY Sal 138 107 120 140 154 170 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 78 156 (28) 142 155 170 180 100 A 499 
LESS THAN 100 113 126 100 112 126 145 145 MOINS DE 100 
ALESPERSON,CLASS B-M COMMIS VENDEUR.CLASSE 8 
INDUSTRY 43 V75 128 136 150 198 250 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 12 We 126 130 166 191 232 100 A 499 
LESS THAN 100 31 176 130 136 150 198 260 MOINS DE 100 
*SALESPERSON,CLASS B-M f ** COMMIS VENDEUR,CLASSE B 
INDUSTRY 10 250 172 204 229 284 291 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 251 Mid 204 229) 284 291 100 A 499 
ALESPERSON, CLASS Car COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
| 
INDUSTRY 18 182 124 135 148 200 300 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 12 143 124 125 140 148 160 MOINS DE 100 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES We = 8) 


| 
| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 
| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBER = 1977 —esER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD STH 
46.RETAIL TRADE-OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL~AUTRE 
NO. TER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE IDEGTEE 
SALESPERSON,CLASS C-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS VENDEUR.CLASSE C 
INDUSTRY 33 Wie 138 138 190 200 200 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
rete) yf] 499 30 167 138 138 138 200 200 100 A 499 
**SALESPERSON,CLASS C-M **COMMIS VENDEUR.CLASSE C 
INDUSTRY 85 336 250 284 313 368 452 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
TOO TG 499 82 336 250 284 311 368 450 100 A 499 
STOREMAN-M MAGASINIER 
INDUSTRY 20 1477 140 161 192 192 229 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 186 = = = = S 100 A 499 
LESS THAN 100 15 1907 161 167 IS? 192 11250 MOINS DE 100 
TAILOR(ESS),MENS GARMENT ALT TAILLEUR(EUSE) REP VETEMENTS D'HOMME 
INDUSTRY 12 161 aa i alcss 122 190 255 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 219 os = = = = 100 A 499 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY-M HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR DE CAMION.CAMIONNETTE 
INDUSTRY 78 6.36 425. Seyi 6.48 7.46 7.47 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 53 [35 6.00 6.00 7.46 7.46 7.47 100 A 439 
LESS THAN 100 25 5.49 Shey 1S) 5.11 Sy 7/1 Sra 6.48 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A LY APPENDICE 8. (PAGES 160> 719 
PEEASE, REFER TG APPENDIX@ BON) PAGES =| 6 =— 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
**kx HAMILTON *** 


OCTOBERMT= 197 70 — VER OCIOBRE 


NO. OF 1ST Sir 3RD 9TH 
HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1£R 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
RPENTER,MAINTENANCE-M HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER-MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 23 oO? 6.84 6.97 Wo NH es 7.18 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 21 7.08 6.90 6.98 Ghat! 7.18 Hoe 500 ET PLUS 
[AMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADAIRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 319 196 193 195 196 196 203 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 307 196 193 195 196 196 203 500 ET PLUS 
100 TG 499 12 200 199 199 202 202 202 eo) fs 499 
JOK,HELPER-F AIDE-CUISINIERE 
INDUSTRY 101 198 196 196 196 201 203 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 97 198 196 196 196 201 203 500 ET PLUS 
JOK, INSTITUT ION-F CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRY 14 Dai, 193 215 219 226 231 INDUSTRIE 
| 
YOK, INSTITUTION-M CUISINIER,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRY Dye 225 Der, 221 226 231 231 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 227 PY 2 eNO 226 231 247 500 ET PLUS 
| 
JTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.HOSPITALS 


DIAGNOSTIC-RADIOLOG TECHN-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


DIAGNOSTIC-RADIOLOG TECHN-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


ELECTRICAL REPAIRMAN-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


LABOURER,NON-PRODUCTICN=-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICA!L=-LAB TECHNICIAN-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL-~LAB TECHNOLOGIST-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


NOTE: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NOR Gr 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


96 


96 


25 


23 


64 


64 


326 


326 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


OM 


277 


206 


206 


278 


278 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PUEASE REFER 10 APPENDIX 3B JON PAGES 3116 = 719 


** HAMILTON *** 


OCTOBER San o7 7. a nikR, OCMOBRE 
Sil Sip 3RD STH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
1ER AER SE 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBCOMADAIRE TECHNICIENNE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
254 263 274 283 305 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
254 263 274 283 305 SOO) YEU (PIES) 
TECHNICTEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
= = = = = INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= Se a = = S00 EiREUS 
HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
Tf lol? 7.27 hoes?) 7.30 7.68 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Cot Cows) oes 7.66 7.68 seloe jay PRS 
MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD-H 
Byori! 5.34 5 50 5.60 6.37 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5.46 S)5 SK) Srio0 6.37 6.37 500 En PEUS 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE DE LABORATOIRE MEDICAL 
Ws 201 204 25) 222 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
WD7, 201 204 Pails) 222 SCOP EtePEUS 
TECHNICIENNE-SPECIALISTE LAB MEDICAL 
254 267 PES) 288 305 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
254 267 275 288 305 SCORE PIES 
A NOTER: PRIERE DESRERERERMANL JAPPENDIGENB PAGES | Omg 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


GCROBERMIiIN= 19775 WER CCTOBRE 


NO. OF Sil 1Sij 3RD STH 
7.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER Sie SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGILE 
EDICAL-LAB TECHNOLOGIST-M WEEKLY / HEBDOMADATIRE TECHNICIEN-SPECIALISTE DE LAB MEDICAL 
INDUSTRY 53 289 263 281 288 298 306 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 53 289 263 281 288 298 306 500 ET PLUS 
ORGUE MAN TECHNICIEN DE LA MORGUE 
INDUSTRY 9 230 = = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER ) 230 = So — = = 500° ET PEUS 
URSE AIDE-F AIDE~INFIRMIERE 
INDUSTRY 133 201 184 196 201 212 PAWEL INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 62 202 196 196 196 201 225 EXO) EAy [SEUSS 
100 TO 499 ia) 201 168 200 208 214 ean, 100 A 499 
URSE,GENERAL DUTY-F INFIRMIERE 
INDUSTRY 15 SSP 288 264 ital 290 303 303 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 1,450 287 264 Xi 286 303 303 BO) fea [RUS 
| 100 TO 499 142 298 264 274 305 316 Silo 100 A 499 
JURSING ASSISTANT~F INFIRMIERE AUXILIAIRE 
INDUSTRY 726 223 220 223 225 PLEAS) 225 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 625 223 220 223 225) 225 Ns) SCO Ete reus: 
JRDERLY,CERTIFIED-M GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRY 107 220 215 euler 220 225 225 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 104 220 PS) 27 220 225 225 SCO ER PEUS 
WOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.HOSPITALS 


ORDERLY ,UNCERTIFIED-M 


INOUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
PHYSIOTHERAPIST-—-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
PHYSIOTHERAPIST-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


PSYCHIATRIC ATTENDANT-F 
INDUSTRY 

PSYCHIATRIC ATTENDANT-M 
INDUSTRY 

SEAMSTRESS,LINEN ROOM 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


NOTE: 


TABLE 


NCES GE 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


14 


11 


53 


49 


83 


21 


16 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


AVERAGE 


MOY ENNE 


209 


300 


303 


288 


281 


213 


213 


200 


204 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 


ey Sy!) 


**+* HAMILTON 


ok Ok 


OChOBER 1h 197728 
Wess Say 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
MER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


204 208 210 
204 204 210 
284 284 295 
284 284 298 
212 alee aie 
Die Pk) 2 
176 203 204 
196 203 204 
HOURLY / HORAIRE 
eo PclBO 7.69 
ff oie Paes) tf st 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SIE 
QUARTILE 


214 


212 


315 


22 


OTH 
DECILE 
9E 
DECIEE 


Zaid 


213 


339 


212 


212 


208 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


47.HOPITAUX 


GARCON DE SALLE D'HOPITAL,NON-CERTIF 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50:07 FET SP BUS 


PHYSIOTHERAPEUTRE-F 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCORE ie BUS 


PHYSIOTHERAPEUTRE-H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) GET ePEUS 


PREPOSEE DE SALLE (PSYCHIATRIE) 
INDUSTRIE 

PREPOSE DE SAREE (PSY CHLATRIE) 
PSO USiiRens 

OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00R ET PLUS 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES-2E CLAS: 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCORE TL ePIERIS 


PAGES 1165=959 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** HAMILTON *x* 


| 
| 
| OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 
| 
} 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
7.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3 9E 
D'EMPL. MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
l 
TATIONARY ENGINEER,3RD CL-M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES~3E CLASSE 
INDUSTRY 29 7.06 6.87 7.06 7207 7ac0 7.16 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 7.04 6.87 7.06 7.06 TeOT 7.10 500 ET PLUS 
RUCK ORIVER,LIGHT & HEAVY-M CHAUFFS'JR DE CAMION, CAMIONNETTE 
INDUSTRY 8 5.70 - - ~ - - INDUSTRIE 
/ 
VOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 6, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x * HAMILTON *** 


OCTOBERMT S77 sa eRe OCTOBRE 


NO). OF VST 1ST 3RD Sir 
48.LAUNDRIES & CLEANERS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 48.BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAG 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CHECKER-F HOURLY / HORAIRE EXAMINATRICE DE LINGE 
INDUSTRY 20 3.06 2790 2.90 SOO 3.05 Sole INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 20 3.06 P40 She) 2910 309 3.05 3.10 MCINS DE 100 
COUNTER CLERK-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYEE AU COMPTOIR 
INDUSTRY 20 101 93 33 96 ye 114 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 27 101 93 93 96 112 114 MOINS DE 1C0 
ORY CLEANER-M HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR A SEC 
INDUSTRY 6 SoS Ge = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 5.55 rm = = = = MOINS DE 100 
PRESSER,MACHINE-DRY CLEAN-F REPASSEUSE A LA MACHINE-NETTOYAGE-SE 
INDUSTRY 14 3.39 2.75 2.95 3.10 355 4.70 INDUSTRIE 
ESTHBLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 3.39 Po) 25) Srio 3.55 4.70 MOINS DE 100 
PRESSER ,MACHINE=LAUNDRY=-F REPASSEUSE A LA MACHINE-BLANCHISSAGE 
INDUSTRY Uf 2.93 = = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 2.93 = = cS =, = MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION OUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
} *%*+* HAMILTON *** 


OCHOBERM B=n977.— NER OCTOBRE 


! NOR OF 1ST Si 3RD OTH 
), LAUNDRIES & CLEANERS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 48.BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAGE 
NO. TER 1ER 3E Se 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
LAMSTRESS-DRY CLEANING HOURLY / HORAIRE COUTURIERE-NETTOYAGE A SEC 
INDUSTRY 6 3.18 = = = — = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 3.18 = = = = = MCINS DE 100 
[LK FINISHER-DRY CLEAN-F REPASSEUSE DE SOIE-NETTOYAGE A SEC 
INDUSTRY 5 3.20 = = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 i) 3.20 = = = = = MOINS DE 100 
} 
| 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


| 
| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


49.HOTELS 


BARTENDER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


BELLMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


BEVERAGE WAITER 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


BEVERAGE WAITRESS 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

CASHIER,DINING ROOM,ETC-F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 

NO. 
D'EMPL. 
9 
100 5 
Hi 
499 a 
10 
100 10 
41 
499 13 
100 28 
9 
499 ©) 


PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


108 


108 


123 


tas) 


ey Se Al) 


HAMILTON *** 
S77 1 ER OCTOBRE 


ST 3RD 


DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 


ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


KK 
OCTOBER 1 - 
1ST 1 
1ER 1 
WEEKLY / 
HOURLY / 
2.50 
2.50 
2.50 
2.50 
2.50 
WEEKLY / 


HEBDOMADAIRE 

HORAIRE 

2.50 3700 3.10 
250 3.00 3.10 
2.60 PES) 2675 
2.90 2.60 2.60 
25 (3)5) PX He) 3.50 
HEBDOMADAIRE 


9TH 
DECI EE 

SNe 
DECIEE 


49.HOTELS 


BARMAN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHASSE!> 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


GARCON DE TABLE.BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIERE,SALLE A MANGER,RESTAURANT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


A NOTER: PRIERE DE-REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 916 = 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


**k* HAMILTON *** 


OCTOBER i - 1977 - 1ER OCTOBRE 
| NO. OF 1ST heyy 3RD 9TH 
) HOTELS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49.HOTELS 
NO. 1ER 1ER 3e 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
{AMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADAIRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 64 108 85 108 111 116 116 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 56 re) 108 110 111 116 116 100 A 499 
| LESS THAN 100 8 74 - - - - - MOINS DE 100 
JOK-M CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
| INDUSTRY 10 176 124 151 160 200 220 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 8 163 - - - - = 100 A 499 
STEL CLERK-F RECEPTIONNISTE D'HOTEL-F 
INDUSTRY 14 124 88 112 130 142 150 INDUSTRIE 
ITEL CLERK-™M RECEPTIONNISTE D'HOTEL-H 
INDUSTRY 7 146 - - - - - INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 5 157 - - - - - 100 A 499 
QUSEMAN NETTOYEUR DE LOCAUX 
INDUSTRY 9 110 - - - - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 8 108 = = - - - COA 499 
ITCHEN HELPER-F HOURLY / HORAIRE FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 29 2.85 2.15 eae fe) ere 2.95 3.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 19 2.88 eau nT. Phveli 2.90 3.15 100 A 499 
LESS THAN 100 10 2.80 2.15 2.15 2.85 3.50 3.50 MOINS DE 100 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION ?OUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


NO. OF 
49.HOTELS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
KITCHEN HELPER-M 
INDUSTRY 10 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 6 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS-M 
INDUSTRY 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 5 
TAPMAN 
INDUSTRY 5 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 
WAITRESS 
INDUSTRY 53 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 Sir 
LESS THAN 100 16 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AVERAGE 


MOY ENNE 


281 


293 


157 


157 


SYMBOLS, 
UNS} SF aI) 


* KK 


HAMILTON *** 


TRAITEMENTS — TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49.HOTELS 
1ER 1ER 3E QE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE GARCON DE CUISINE 
2.15 Pipi 2.65 2.95 4.50 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- - - - - 100 A 499 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE SURVEILLANT.CHEFS ET CUISINIERS 
- - - - - INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- - - - - 100 A 499 
SERVEUR DE BIERE EN FUT 
- - - - - INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- - - - - MOINS DE 100 
HOURLY / HORAIRE SERVEUSE 
2.50 2.60 2.60 2.65 2.65 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.60 2.60 2.60 2.65 2.65 100 A 499 
2.50 2.50 2.50 2.65 2.80 MC'NS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUSLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*** HAMILTON *** 


OCTOBER Mn Siete Ri O GiGicRic 


j 


NO. OF 1ST 1ST 3RD OTH 
. RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 50.RESTAURANTS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SHIER-F HOURLY / HORAIRE CAISSIERE 
INDUSTRY 26 3.16 2.75 2.75 3.00 3.25 B75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN i100 26 3.16 2.75 2.75 3.00 3.25 3.75 MOINS DE 1060 
‘OK-F CUISIN’7ZRE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 15 4.10 3.25 3.38 4.35 4.50 4.88 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 15 4.10 @) BI Ske 4.35 4.50 4.88 MOINS DE 100 
-OK-M CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 23 4.75 3.80 4.05 4.90 5.12 5.48 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 23 4.75 3.80 4.05 4.90 5.12 5.48 MOINS DE 100 
JUNTER ATTENONT,CAFETERIA-F SERVEUSE AU COMPTOIR.CAFETERIA 
INDUSTRY 10 Ds Ths) 2.65 2.65 2.7.0 3.00 3.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE , GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| LESS THAN 100 10 2.78 2.65 2.65 2.70 3.00 3.00 MOINS DE 100 
}TCHEN HELPER-F FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 33 3.07 2.65 2.65 3.00 B37, 3.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 33 SOi7 2.65 2.65 3.00 B37, 3.50 MOINS DE 100 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


/ AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


50.RESTAURANTS 


KITCHEN HELPER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SHORT-ORDER COOK-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
BESS 


SHORT-ORDER COOK-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SEZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


100 19 


18 


100 18 


100 5 


SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS-M 


INDUSTRY 


EST,,.BLISHMENT 
LESS 


WAITER 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
EESS 


WAITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
BESS 


NOTE: 
PLEASE REFER 


SIZE 
THAN 


Sis 
THAN 


SIZE 
THAN 


Wa 


100 11 


21 


100 Pa 


160 


100 160 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


2.85 


6.26 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


TO, APPENDIX IB GNVPAGES WGe=stS 


xx * HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1577 - 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD OTH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 50.RESTAURANTS 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
HOURLY / HORAIRE GARCON DE CUISINE 
2715 2.15 2.65 3.25 4.37 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.15 2.15 2.65 3.25 An37 MOINS DE 100 
CUISINIERE DE CASSE-CROUTE 
2.65 2.70 3.00 3.00 3.05 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.65 2570 3.00 3.00 3.35 MOINS DE 100 
CUISINIER DE CASSE-CROUTE 
- - - - INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= - - - MOINS DE 100 
SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
3.92 5.00 6.50 7.25 rae INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
3,92 5.00 6.50 TA25 7238 MOINS DE 100 
SERVEUR 
2.55 2.55 2.60 3.30 S30 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.55 2.55 2.60 3.30 3.30 MOINS DE 100 
SERVEUSE 
2.50 2.50 2.65 2.65 2.85 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.50 2.50 2.65 2.65 2.85 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.°OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MUNICIPAL GOV'T SERVICES 


-LDING CONSTRUCTION INSP-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
ICRETE FINISHER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
2E CAPTAIN-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
RE LIEUTENANT-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
REMAN-1ST CL,LONG SERVICE 
TNDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TEs 


TABLE 


INIGo Gil 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


29 


28 


40 


40 


28 


ati 


64 


62 


268 


259 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


AVERAGE 


MOY ENNE 


326 


325 


380 


379 


348 


348 


324 


324 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


Sh ey aS 


*** HAMILTON *** 


OCB E Rist Si7 fee 
tom VSTi 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


292 292 334 
292 Zoe 334 
HOURLY / HORAIRE 
6.20 6.20 6.20 
6.29 6.20 6.20 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


375 375 375 

375 375 375 

346 346 346 

346 346 346 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


347 


368 


388 


346 


9TH 
DECREE 

SE 
DECTEE 


347 


388 


361 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


51.SERVICES MUNICIPAUX 


INSPECTEUR EN BATIMENTS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCO Em PRUS 


FINISSEUR DE BETON 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5008 Ele PLUS 


CAPITAINE DES POMPIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
So) Ele JLUISS 


LIEUTENANT DES POMPIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) Ei PEUS 


POMPIER-1RE CL,PRIME D'ANCIENNETE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
soe) fay PIES 


PAGES  iOm=a 119 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


51.MUNICIPAL GOV'T SERVICES 


FIREMAN-1ST CLASS-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


FIREMAN-BELOW 1ST CLASS~M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


FIRE FIGHTER CADET-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


LABOURER ,NON~PRODUCTION-M 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


89 


87 


40 


37 


20 


20 


72 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


326 


225 


225 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER 1) = ao? ee ROCCO RIE 


VST 1S 
DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


320 320 320 
320 320 320 
256 256 270 
256 256 270 
224 224 224 
224 224 224 


HOURLY / HORAIRE 


5.82 Seog) 6.05 


3RD 
QUARTILE 


MEDIANE QUARTILE 


337 


337 


286 


288 


224 


224 


DECILE 


337 


S37 


288 


288 


224 


51.SERVICES MUNICIPAUX 


POMPIER-1RE CLASSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00, SET PLUS 


POMPIEP AU DESSOUS POMPIER 1RE CLAS: 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500s VET PREUS 


SAPEUR-POMPIER,CADET OU ELEVE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500, ET BEUS 


MANOEUVRE NON-AFFECTE A LA PROD-H 


INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICES TO BUILDINGS 


RWOMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


ITOR-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 ~ 19 


SIPZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


100 


100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


138 


58 


31 


31 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


x % HAMILTON **%# 


OCTOBER IS S772 = VER OCiOBRE 


Sa Si 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


265: 2.65 Pooh 2.75 
2.65 2.65 P26 UM) 2505 
23169 2.85 3.00 3.25 
2565 2.85 3.00 3.25 


9TH 


DECILE 53.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMENTS 


SE 
DEGITEE 


FEMME DE MENAGE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 100 
CONCIERGE-H 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


16. = 


AK) 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS 
NO. 
D'EMPL 
ACCOUNTING CLERK,JR-F 
INDUSTRY 30 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 1S 
LESS THAN 100 15 
ACCOUNTING CLERK,SR-F 
INDUSTRY 41 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 32 
LESS THAN 100 9 
ACCOUNTING CLERK,SR-M 
INDUSTRY 12 
BOOKKEEPER,SR-F 
INDUSTRY 7 
CLERK,GENERAL OFFICE,UR-F 
INDUSTRY 114 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 5S 
LESS THAN 100 o2 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


W/Z 


174 
UA 


197 


she) 


222 


WEE) 


236 


154 


148 
153 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


x HAMILTON *** 


kee i) = Wee S Wel Gleiolsiz 
1ST Si 3RD STH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 54.EPARGNE ET CREDIT 
1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEC TEE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE,JUNIOR-FEMME 
144 150 162 189 200 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5/2 154 AZ) 189 190 100 A 499 
141 146 157 182 245 MOINS DE 100 
COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR-FEMME 
162 WOCAtE 195 214 231 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
162 el Wen 207 218 100 A 499 
= a = = = MOINS DE 100 
COMMIS DE COMPTABILITE.SENIOR-HOMME 
164 180 195 2N7 222 INDUSTRIE 
AIDE-COMPTABLE,SENIOR-FEMME 
i a = a = INDUSTRIE 
COMMIS DE BUREAU,GENERAL.JUNIOR-F EM 
Ven 139 Siz 165 183 INDUSTRIE 
GROSSEUR D‘'ETABLISSEMENT 
Veit 138 150 WS 164 100 A 499 
is 138 150 167 181 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B,. PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ASREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SAVINGS & CREDIT INSTIT. 


-RK,GENERAL OFFICE,INT-F 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 
FESS 


SIRZE: 
ne 
THAN 


499 
100 


-RK,GENERAL OFFICE,INT-M 


INDUSTRY 


=RK, GENERAL OFFICE,SR-F 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 
EESS 


=RK,GENERAL OFFICE,SR-M 


INDUSTRY 
sDIT OFFICER, & 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
BESS 


EDIT OFFICER,M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 

100 
EESS 
FICE BOY 


INDUSTRY 


TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


SPZE 
TO 
THAN 


SPZie 
THAN 


SiZE 
TO 
THAN 


499 
100 


100 


499 
100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


202 


144 


AE) 


16 


11 


32 


13 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


180 


176 


182 


194 


222 


IVE) 


220 


239 


243 


252 


268 


270 


265 


156 


VSS) 


Key OBEls yy = asl = 


1ST 


*** HAMILTON *** 


SHE 


DEGILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


150 


150 


160 


167 


200 


190 


202 


AYP 


oe 


192 


168 180 
163 176 
W7AA 178 
182 198 
206 218 
202 213 
204 218 
224 235 
212 227 
210 218 
240 263 
244 258 
238 263 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


193 


188 


veh 


203 


234 


234 


PION | 


255 


270 


306 


9TH 
DECTEE 

SE 
DECREE 


202 


es 


204 


PIN 


254 


258 


243 


278 


306 


333 


54.EPARGNE ET CREDIT 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED~F 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS DE BUREAU,GENERAL,INTERMED-H 
INDUSTRIE 
COMMIS DE BUREAU,GENERAL.SENIOR~F EMME 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS DE BUREAU.GENERAL,SENIOR-HOMME 
INDUSTRIE 
DIRECTRICE DU CREDIT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


DIRECTEUR DU CREDIT 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
EMPLOYE DE BUREAU 


INDUSTRIE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
**+* HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1977 — VER OCTOBRE 


NO. OF HSH Si 3RD STH 
54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 54.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER Wels SE Sis 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGusc 
OFFICE MANAGER-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTRICE DE BUREAU 
INDUSTRY 34 265 217 235) 258 298 38 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 PX) 266 216 235 259) 298 331 100 A 499 
LESS THAN 100 5 209) ad = = = = MOINS DE 100 
OFFICE MANAGER-M DIRECTEUR DE BUREAU 
INDUSTRY 37 294 22 239 264 320 411 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
TIC ONC) 499 26 PLP 227 239 253 308 323 100 A 499 
LESS THAN 100 11 344 223 250 330 411 453 MOINS DE 100 
PROOF-MACHINE OPERATOR-F OP MACHINE DE CONTROLE COMPTABLE~F 
INDUSTRY 13 Wee 133 154 170 200 204 INDUSTRIE 
SECRETARY ,JUR-F SECRETAIRE,JUNIOR-FEMME 
INDUSTRY 8 208 ics = = = = INDUSTRIE 
SECRETARY,SR-F SECRETAIRE.SENIOR-FEMME 
INDUSTRY ira 214 7s) 186 214 223 255 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1007 10 499 5 201 = S = = = 100 A 499 
LESS THAN 100 11 220 186 188 214 232 255 MCINS DE 100 
STENOGRAPHER , JR-F STENOGRAPHE, JUNIOR-F EMME 
INDUSTRY 70 aera 153 160 alge? 183 eles INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 10 499 43 169 151 158 Sz 181 187 100 A 499 
LESS THAN 100 24 178 156 164 180 132 202 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** HAMILTON *** 


SV OBE a = Wee = ilaiey (oxerpeysiets 


| NO. OF ism Sy 3RD 9TH 
SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 54.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
INOGRAPHER , SR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE, SENIOR=F EMME 
INDUSTRY 28 186 170 176 183 190 214 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| LESS THAN 100 1 183 = = = = = MOINS DE 100 
-EPHONE OPERATOR-F TELEPHONISTE, FEMME 
INDUSTRY 11 167 154 UE) 164 181 185 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 164 = = oS = = 100 A 499 
LESS THAN 100 5 166 oe = = = = MOINS DE 100 
BLER =F CAISSIERE 
INDUSTRY SPT 161 144 Sw 162 169 176 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 295 160 144 151 162 166 1) AS) 100 A 499 
LESS THAN 100 NS) 166 138 150 167 178 We MOINS DE 100 
ANSCRIBING MACHINE OP,JUR-F DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, JUNIOR-F 
INDUSTRY 15 165 150 152 170 174 7/8) INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 167 150 162 170 174 72) 100 A 499 
PIST ,UR=F DACTYLOGRAPHE.JUNIOR-FEMME 
INDUSTRY SP 149 ae 136 146 162 171 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
TC Ome 499 39 153 135 140 Sa 164 Wye 100 A 499 
LESS THAN 100 15 143 126 7 136 162 171 MOINS DE 100 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A -— WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NORGE 
54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS 
NO. 
D' EMPL 
TYPISTy OR=F 
INDUSTRY SM 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIAT 
PLEASE REFER TO APPENDIX B O 
AT THE BACK OF THE PUBLICATI 


AVERAGE 


MOY ENNE 


160 


*** HAMILTON *** 


OCTOBER 1) — 1977 — 1ERVOCTOBRE 
VS 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
148 152 


158 166 


A NOTER: 


STH 
DECILE 
9E 
DECILE 


173 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


54.EPARGNE ET CREDIT 


DACTYLOGRAPHE,SENIOR-FEMME 


INDUSTRIE 


PAGES = GM 


* ta FIN DE LA PUBLICATIGN 20UR L'EXPLICATION 
ABREVIATIGNS ET SYMBOLES. 
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TABLE B —- STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*#**x HAMILTON *** 


OCTOBERE san O77 TERM OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 438 129 33 120 42 6 76 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 29,199 12) BEG 1,899 2,343 3,634 3,474 4,096 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % % h % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 0.5 Oe - 0.0 352 - On2 MOINS DE 35.0 
35.0 DO ie 11.9 19.9 10.6 Bley 30.7 il 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 8.7 An 39.9 14.5 3.4 14.5 2.83 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
37.5 46.3 Bise2 19.9 Sn 53.2 53.2 26.9 B75 
OVER 37.5,UNDER 40.0 5.8 8.0 - ae - - Heke PLUS DE 37.5.MOINS DE 40.0 
40.0 14.4 OMe 19.4 33.5 13 1.6 5.2 40.0 
OVER 40.0 0.6 Ome 0.8 3.3 Oo - 0.6 PLUS DE 40.0 
i 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 0.0 = = 0.4 - - - 4.0 
5.0 98.1 99.2 99.2 95.9 92.8 100.0 98.0 5.0 
OTHER UNDER 5.5 Oni = = = = - Ora AUTRES MOINS DE 5.5 
5.5 Ons = 0.6 257) - - 0.0 5.5 
OVER 5.5 Oat - (ot - - - On PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 0.5 Onat - 0.5 32 - 0.4 MOINS DE 7.0 
7 o® DOV 11.9 19.9 10.6 Sitieed 30.7 51.4 70 
GEER EO ,UNDER M7 «5 6.4 4.0 9.0 dies 2.6 14.5 2.9 MUS Die Ho@oiteviNS Wis wee 
Tos 48.7 53.4 50.8 Skeln 2) 54.0 53.2 O74 tals 
OVER 7.5,UNDER 8.0 5.6 8.0 - Toe - - 120 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 14.6 OY ati Nos 4] 34.3 Tas 1.6 5.2 8.0 
OVER 8.0 0.4 On2 Onl DY 5) 0.1 - 0.2 PLUS DE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK od 0.8 One tert Teo - 0.5 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK Wine 37.8 37.0 38.3 36.5 36.6 36.5 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL — TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*** HAMILTON *** 


OCTOBER 1 - 1977- 1£R OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUSLIC 
NON-OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS HORS DES BUREAUX 
TOUTES LES FABRICA TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 392 127 31 114 $9 6 72 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 56,956 S792 2,666 3,299 223 2,913 5.618 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 0.3 < 0.4 0.1 ts 3 259 MOINS DE 35.0 
5.0 eee 0.3 9.2 0.6 0.4 = oe 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 0.1 < : 0.9 3 . 0.3 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
e7.. 2.2 0.9 = 9.2 2.7 = 6.8 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40.0 5.2 1.8 21 0.9 + = 27.9 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 84.9 94.8 64.4 54.6 31.4 100.0 40.7 40.0 
OVER 40.0 4.2 1.6 126 31.8 = = 6.2 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 0.0 = = Oras = = = 4.0 
5.0 97.0 99.4 95.5 92.7 35.9 100.0 83.4 5.0 
OTHER UNDER 5.5 0.0 3 = 0.0 2 = Ont AUTRES MOINS DE 5.5 
S25 0.4 > td 4.7 5 = Re 5.5 
OVER 5.5 O05 Fs = cs = = 5.5 PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 0.4 = 0.4 0.5 13 = 2.6 MOINS DE 7.0 
7.0 1.4 0.3 9.2 0.6 0.4 = 1S 7.0 
OVER 7.0,UNDER 7.5 Oled 2 5 0.2 ; = 0.8 PLUS DE 7.0.MOINS DE 7.5 
Ta 2.4 0.9 = 8.8 2.7 z 6.6 7.5 
OVER 7.5,UNDER &.0 4.2 149 = 0.8 = z 28.4 P'US DE 7.5,MOINS DE 8.0 
B.0 86.2 94.8 86.5 Sint 31.4 100.0 41.9 8.0 
OVER 8.0 356 1.6 0.6 30.1 = = Ie PLUS DE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK 2.0 0.6 3.5 1.9 64.1 = 9.9 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK 39.9 40.0 39.3 40.9 39.5 40.0 39.0 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


OTHER EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 


UNDERT 35.10 
351.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 
Sie 
OVER 37.5,UNDER 40.0 
40.0 
OVER 40.0 

DAYS PER WEEK 
4.0 
550 
OTHER UNDER 5.5 
Biot) 
OVER Se5 

HOURS PER DAY 
UNDER 7.0 
nO) 
OVER 7.0,UNDER 7.5 
ites 
OVER 7.5,UNDER 8.0 
8.0 
OVER 8.0 


YO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*** HAMILTON ** * 


OCTOBERMIT = 1977— TER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
INDUSTRIES TURING Ene TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION Ene COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
143 = 16 114 = 4 9 
13,184 = 1,004 4,723 = Tol 6,266 
% % % % % % % 
0.6 at = lod = cm = 
ta) a = Wenz, = = 1555 
2a, = = 1.4 = = 4.5 
12.8 = = 20.6 = = a's) 
43.8 = = 42.0 = = 60.5 
24.4 Sis 23.4 = SSira/ 1.2 
2.1 > 8.2 4.1 = = = 
QO. = as 0.2 oa = = 
93 a 92.7 92.4 = SSP S363 
0.8 = Con ii oit/ = = = 
0.5 a 4.2 0.6 = = = 
0.8 es = 2.2 = = = 
Sm = = P59) = = 1575 
Phe Sy = = Ws) = - 4.5 
Who v = = 26n3 = = Wilios! 
41.1 te = 34.3 = = 60.7 
26.8 = 98.0 28.7 = SSeaG 152 
Hos S 2.0 3.3 = = = 
5.6 ae 2 5.1 oe 6.3 6.7 


AUTRES EMPLOIS 


NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NOMBRE D'EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


le iN Se DES3 07.10 
35.0 

PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
aS 

PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 

PLUS DE 40.0 


JOURS PAR SEMAINE 


4.0 

5.0 
AUTRES MOINS DE 5.5 
3) 5) 

PLUS DE 5.5 


HEURES PAR JOUR 


MOINS DE 7.0 
To) 

PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
cro 

PLUS DE 7.5.MOINS DE 8.0 
8.0 

PLUS DE 8.0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


a5 a 
a Oye 


@ GS 


APPENDIX A 
TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupa- 
tion surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on 
the Canadian Classification and Dictionary of 
Occupations, commonly referred to as the 
"C.C.D.0.", which was developed and published by 
the Canada Employment and Immigration Commission/ 
Department in collaboration with Statistics 
Canada. 


The occupational descriptions included in 
the reporting schedules are designed to help 
employers identify the specific jobs for which 
wage information is requested. The descriptions 
are not to be construed as “standards” for jobs 
in any particular establishment or industry, as 
the specific duties and work loads involved in 
some occupations may vary slightly from plant to 
plant, as well as from industry to industry. 


APPENDICE A 
NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de l'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les établisse- 
ments au Canada ayant 20 employés ou plus, est 
menée par la poste au moyen d'un questionnaire 
adressé aux employeurs. Dans tous les cas, pour 
chaque occupation visée par l'enquéte, le ques- 
tionnaire renferme une bréve description du 
travail qui lui est particulier. 


Ces descriptions d'occupations sont fondées 
sur la “Classification canadienne descriptive des 
professions", qu'on appelle communément 
"C.C.D.P.", qui a @t@ @tablie et publiée par la 
Commission/Ministére de l'Emploi et de 
l'Immigration du Canada en collaboration avec 
Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées 
dans le questionnaire ont pour but d'aider les 
employeurs a identifier les emplois particuliers 
pour lesquels des renseignements sur les taux de 
salaire sont demandés. Ces descriptions ne 
doivent pas 6tre considérées comme @étant des 
“normes” pour les emplois d'une industrie ou d'un 
@établissement en particulier, @tant donné que les 
fonctions et la somme de travail propres a 
certains emplois peuvent varier légérement d'un 
@tablissement 4 l'autre et d'une industrie 4 
l'autre. 


The most important criteria used in selec 
ting the occupations to be surveyed are the 
following: numerical importance, prevalence 
throughout the industry or community, importance 
in the production process, and capability of 
clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of “establishment rather than for 
“company” or “enterprise”, as many companies are 
Ore Cl iubieskj eine Tey Aye lovelavalavier yael Ge WiKoete 
branches in different localities. Moreover, 
because of the variety of products made by some 
companies, all branches of the company may not 
come under the same industrial classification, as 
defined by Statistics “Canadas Standard 
Industrial Classification Manual. 


All major industrial areas are covered by 
this survey with the exception of Agriculture, 
Fishing, Hunting, Trapping, and Construction. 
Only the Logging industry is covered in the 
Forestry division. 


The wage statistics generally apply to the 
last normal pay period preceding October 1 in the 
survey year. The term "normal pay period” means 
a pay period in which there were no strikes, 
unusual lay-offs or other abnormal conditions. 
Wage changes occurring on or after October 1 are 
not included, even where such changes are made 
retroactive. 


Les critéres les plus importants auxquels on 
a eu recours dans le choix des occupations 4a 
inclure dans l'enquéte sont les suivants: 
l'importance numérique, la prédominance dans 
l'industrie ou la collectivité, l'importance dans 
le procédé de production et la possibilité d'en 
donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport 
pour “l'établissement" plutét que pour "l'entre- 
prise ou la compagnie”, car bon nombre de 
compagnies comptent plusieurs établissements 
ayant une succursale ou plus dans diverses 
localités. De plus, a cause de la diversité des 
produits fabriqués par certaines compagnies, il 
se peut que toutes les succursales de l'entre- 
prise ne tombent pas dans la méme classification 
industrielle définie par Statistique Canada dans 
le manuel "Classification type des industries”. 


Tous les grands secteurs d'activité indus- 
trielle sont ,visés par l'enquéte, a l'exception 
de l'agriculture, de la péche, de la chasse, du 
piégeage, et de la construction. Dans la branche 
des foréts, on ne tient compte que de l'abattage. 


La statistique des salaires s'applique géné- 
ralement a la derniére période normale de paye 
précédant le ler octobre de l'année de l'enquéte. 
L'expression “période normale de paye” signifie 
une période exempte de gréves, de mises a pied 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. 
Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme 
quand leur effet est rétroactif. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this 
report is presented mainly in two types of 
tables. Where the criteria for publication are 
met, the first group of tables, which present the 
cross-industry occupations, show for each selec- 
ted occupation, the number of employees, the 
average, the lst and 9th deciles, the median, and 
the lst and 3rd quartiles for all industries 
surveyed in the community. The data are also 
shown separately for the following industry 
divisions: Manufacturing; Transportation, Commu- 
nication and other Utilities; Trade; Finance, 
Insurance and Real Estate; Public Administration 
and Service. Combined figures for the latter 
five industry divisions are also shown under the 
heading “Non-Manufacturing”, which also includes 
Logging and Mining even though figures are not 
published for these two groups separately. In 
addition, similar information as described above, 
averages, deciles, etc., is shown on a union/ 
non-union basis and by establishment size for 
each of the selected occupations. The wage 
information applies to selected office occupa- 
tions, which are published on a weekly basis, and 
maintenance trades, service occupations and 
non-production labourers which are published 
hourly. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus 
dans le présent rapport sont présentés principa- 
lement dans deux series de tableaux. Lorsque les 
conditions de publication sont respectées, la 
premiére série de tableaux, qui présente les 
occupations pour l'ensemble de l'industrie, donne 
pour chaque occupation choisie le nombre 
d'employés, la moyenne, le ler et le 9e déciles, 
la médiane, ainsi que le ler et le 3e quartiles 
pour toutes les industries visées dans la 
collectivité. Il y a @galement des données 
disitjine tes pour) les) jeroupes) d'indusitries 
suivants: fabrication; transports, communica- 
tions et autres services d'utilité publique; 
commerce, finance, assurances et immeuble; 
administration publique et services. Les 
chiffres réunis pour ces cing derniéres branches 
d'industries paraissent @galement sous la 
rubrique “Autres que fabrication”, qui comprend 
également l'abattage et les mines, bien que les 
données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées s@éparément. De plus, des renseignements 
semblables 4 ceux qui sont mentionnés ci-dessus, 
c'est-ad-dire moyennes, déciles, etc., sont donnés 
d' apres) l"affiliation syndicale et la taille de 
1'établissement pour chacune des occupations 
choisies. Les renseignements sur les salaires 
s'appliquent a certaines occupations choisies 
dans les bureaux, qui sont publiés en taux 
hebdomadaires, et l'entretien, les services et 
aux manoeuvres non affectés a la production qui 
sont publiés en taux horaires. 


The second main group of tables, which 
present non-office occupations for a number of 
selected industries show, where the criteria ino) 
publication are met, the number of employees, 
the average, the lst and 9th deciles, the median, 
and the lst and 3rd quartiles by occupation for 
the industry as a whole as well as by size of 
establishment. Information, where applicable, is 
shown separately for time and incentive methods 
of wage payments. The wage information published 
applies to selected occupations characteristic of 
each specific industry. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver 
and the Canada reports contain additional tables 
which show the frequency distribution of 
employees for the cross-industry occupations at 
specific wage or salary intervals tor all 
industries combined. 


Three separate tables present standard hours 
of work per day and per week as well as days per 
week for Office, Non-Office, and “Other” em- 
ployees. The information is shown in the form of 
percentages of employees in establishments repor— 
ting various standard hours per week and per day. 
In addition, the average standard hours per week 
are shown for "all industries” as well as for the 
main industry groups such as Manufacturing, 
Transportation, Trade, etc. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui 
présente les occupations hors des bureaux dans wm 
certain nombre d'industries choisies, donne, 1a 
ou les conditions de publication sont respectées, 
le nombre d'employés, la moyenne, le ler et le 9e 
déciles, la médiane et le ler et le 3e quartiles, 
d'aprés l'occupation pour l'industrie en genéral, 
et selon ta taille de Il“ é@tabliesemenc. ou 
besoin, les renseignements sont donnés séparément 
pour les méthodes de rémunération au temps et au 
rendement. les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent a des occupations choisies 
particuliéres a chacune des industries vis@es par 
l'enquéte. 


Les rapports pour Montréal, Toronto, 
Winnipeg, Vancouver et le Canada contiennent des 
tableaux additionnels qui donnent la répartition 
des employés dans les occupations pour l'ensemble 
de l'industrie, a des @échelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les abovel WIS EIS LOS 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, de 
méme que le nombre de jours de travail past 
semaine pour le personnel de bureau, le personnel 
hors des bureaux et les “autres” employés. Les 
renseignements se présentent sous forme de pour- 
centage des employés dans les @établissements qui 
ont fait rapport de diverses heures normales par 
semaine et par jour. De plus, la durée normale 
moyenne du travail par semaine est donnée pour 
l'industrie en général, de méme que pour les 
principaux groupes d'industries, par exemple, la 
fabrication, les transports, le commerce, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) 
bears to the total number of employees in all the 
establishments having responded to the survey. 
The survey coverage is indicated at the top of 
each table. 


The heading “Public Administration” in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. 
Under the heading "Service" are included estab- 
lishments meeting the minimum size criterion in 
the following major groups: “Recreational 
Services; Service to Business Management; 
Personal Services; Universities and Colleges; and 
Miscellaneous Services. The groups, Education 
and Related Services (except Universities and 
Colleges) and Religious Services are not covered, 
while in the Health and Welfare Services group 
only Hospitals are included. 


Le pourcentage mentionné pour une condition 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, 
indique la proportion d'employés dans les 
@établissements qui ont fait rapport de cette 
condition (40 heures par semaine) par rapport au 
nombre total d'employés dans tous les @tablisse- 
ments qui ont participé a l'enquéte. le cadre de 
l'enquéte est indiqué au début de chaque tableau. 

La rubrique "Administration publique” dans 
les tableaux pour l'ensemble des industries 
couvre les administrations locales, provinciales 
et fédérale. Sous la rubrique “Services” sont 
groupes les @tablissements qui satisfont au 
eritére concernant la taille minimale dans les 
groupes suivants: services récréatifs, services 
a la gestion des entreprises, services 
personnels, universités et colléges et services 
divers. Les groupes, “enseignement et services 
connexes" (sauf universités et colléges) et 
“organismes religieux" sont exclus, alors que 
dans le groupe "services de santé et de 
bien-étre" seuls les h6pitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the 
straight-time earnings of piece and other incen- 
tive workers are tabulated separately. In 
industries where both methods of wage payment are 
common, separate data are provided for time and 
incentive workers; otherwise, only time rates are 
shown. 


The term “Average Wage Rate” as used in this 
report, means the weighted average of straight- 
time rates paid on a time basis in an occupation. 
"Average Straight-Time Earnings” is similarly 
defined, except that it applies to earnings paid 
to incentive workers under piecework or other 
incentive methods of wage payment. To obtain 
these averages, the wage rates or earnings in an 
occupation are multiplied (weighted) by the 
number of employees receiving each rate, the sum 
of these products then being divided by the total 
number of employees reported in the occupation. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) 
et gains normaux moyens (travail 4 la piéce 
et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rému- 
nérés au temps et les gains normaux des travail- 
leurs rémunérés 4 la piéce ou selon wn autre mode 
de rémun@ration au rendement sont établis 
s@parément. Dans les industries ot les deux 
modes de rémunération sont courants, les données 
sont indiquées séparément pour les travailleurs 
rémunérés au temps et les travailleurs rémunérés 
au rendement; autrement, seuls les taux au temps 
sont indiqués. 


L'expression “taux de salaire moyen” utili- 
sée dans le présent rapport indique une moyenne 
pondérée des taux normaux payés au temps, dans 
une occupation donnée. L'expression “gains 
moyens normaux" est définie de la méme fagon, 
sauf qu'elle s'applique aux gains des travail- 
leurs rémunérés a la piéce ou selon wm autre mode 
de rémunération au rendement. On obtient ces 
moyennes en multipliant (pondérant) les taux de 
salaire ou les gains propres a une occupation par 
le nombre de travailleurs rémunérés a chacun des 
taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu 
par le nombre total de travailleurs dans 
l'occupation considérée. 


First Decile (D1) 


im a distribution of rates arranged in 
ascending order of value, the first decile is the 
point below which 10 per cent and above which 90 
per cent of total™rates tall e Wore: precisely, it 
is the point in the distribution represented by 


mot, were, n- ls “the total’ number of rates. 
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First Quartile Rate (Ql) 


ial, Gy CULE IL MEMO OSE ieeiceey) Bucimlinieerel “alin 

ascending order of value, the first quartile is 

the point below which 25 per cent and above which 

jpaper cent orvthe totaltrates*iall, More 

precisely, it is "the polmte in the distribution 

represented by 1 + lfiwhere “nl ois (the total 
ra 


number of rates. 
Median Rate 


In a distribution of rates arranged in 
ascending order of value, the median is the point 
above and below which 50 per cent of the total 
fates tall, “More precisely, “it as the point: in 
the distribution represented by n+ 1, where “n" 

2 


is the total number of rates. 


Premier décile (Dl) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le premier décile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 10 p. 100 des 
observations et au-dessus duquel se trouvent 90 
oe LOO’ des? taux... Plus précisément, c'est Te 
point de la répartition représenté par n+ 1, ou 

10 


n” représente le nombre de taux. 


Taux de premier quartile (Ql) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le premier quartile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 25 p. 100 des 
taux et au-dessus duquel se trouvent 75 p. 100 
des taux. Plus précisément, c'est le point de la 
repartition representé par oa + 1, .0ouw “n- 

4 
represente le nombre total de taux. 


Médiane 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, la médiane est le point 
au-dessus et au-dessous duquel se trouvent 
50) pe sl00 des @taux. Plus précisement,, «est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, ou 

D 


n" représente le nombre total de taux. 


Third Quartile Rate (Q3) 


In a distribution of rates arranged in 
ascending order of value, the thixud quartile is 
the point below which 75 per cent and above which 
25 per cent) of tie total rates fall. ~ More 
precisely, it is the point in the distribution 
represented by 3(n + P),twhiere nm is the total 

4 


number of rates. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of rates arranged in 
ascending order of value, the ninth decile is the 
point below which 90 per cent and above which 10 
per cent of the total rates frat. More 
precisely, it is the point Hint jeloys Glaleyere sin eslioyn 
represented by 9(n + 1), where “nt” is’ the total 

10 
number of rates. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number 
of hours per week normally scheduled for the 
majority of Office, Non-Office and "Other" 
employees in an establishment and during which 
straight-time or regular wage rates are paid. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le troisiéme quartile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 15 ape A00R des 
taux et au-dessus duquel se trouvent 25 p. 100 
des taux. Plus précisément, c'est le point de la 
répartition représenté par 3(Cnet 1) Ouse ms 

rf 


représente le nombre total des taux. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le neuviéme décile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 90 p. 100 des 
taux et au-dessus duquel se trouvent 10 p. 100 
des taux. Plus précisément, c'est le point de la 
répartition représenté par 9 (n+ 1) 46 Oe 

10 
represente le nombre total des taux. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées 
a la majorité des employés de bureau, hors des 
bureaux et "autres" employés de 1'établissement 
durant lesquelles les taux normaux de salaire 
sont accordés. 


The information in the tables is shown in 
the form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for 
a given condition, e.g., 40 hours per week, is 
obtained by adding the number of employees in 
establishments reporting that standard work week 
(40 hours) and expressing the sum as a proportion 
to the total number of employees, by category, in 
all establishments having reported to the survey. 
All percentages are rounded to the nearest whole 
number. For this reason, the sum of percentages 
showing the incidence of the characteristics of a 
given standard work week may not always exactly 
equal the overall percentage incidence of the 
condition. 


In addition to percentages, averages of 
standard hours of work per week are also shown. 
These averages of standard hours are obtained for 
each category of employees by multiplying 
(weighting) the number of standard hours by the 
number of employees reported for each category in 
each establishment, and dividing the sum of the 
products by the total number of employees. 


Les renseignements fournis dans les tableaux 
sont présentés sous forme de pourcentages. Pour 
chacune des trois catégories d'employés, le pour- 
centage indiqué pour une condition donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est 
obtenu en additionnant le nombre d'employés dans 
les @tablissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la 
somme ainsi obtenue en tant que proportion du 
nombre total d'employés, par catégorie, dans tous 
les @tablissements qui ont répondu 4 l'enquéte. 
Tous les pourcentages sont arrondis au nombre 
entier le plus prés. Pour cette raison, la somme 
des pourcentages indiquant l'incidence des carac- 
téristiques d'une semaine normale de travail 
donnée peut ne pas toujours correspondre exacte- 
ment a l'indidence du pourcentage général pour la 
condition donnée. 


Outre les pourcentages, des tableaux présen- 
tent les moyennes des heures normales de travail 
par semaine. Ces moyennes d'heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures nor- 
males par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque @tablissement, et en 
divisant la somme des produits ainsi obtenus par 
le nombre total d'employés. 


The Unit Surveyed 


The “reporting unit” or “establishment” is 
defined by Statistics Canada as “the operating 
entity capable of reporting all elements of basic 
industrial statistics” and this definition is 
basically the one used in Labour Canada's survey 
of wages and salaries. Ina few cases, however, 
the reporting unit for the survey may be a sub- 
division or a combination of establishments, 
depending on the location of information on wage 
rates and salaries within the firm, The repor- 
ting unit is thus, in most cases, a separate 
firm, though many large, multi-establishment 
companies are subdivided into reporting units 
according to the different industrial activities 
engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Gllassi ficataon 


Employers are classified on the basicsi ore 
their primary industrial activity as defined in 
Statistics Canada's Standard Industrial Classi- 
fication Manual. The method of classifying 
particular employers: ou establishments by 
industry is described in the introduction to the 
above-mentioned Manual. 
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L'é@lément visé par l'enquéte 


Le “déclarant” ou “Li é@établissementy peat 
défint par Stat bstique Canada comme étant 
"1'entité exploitante pouvant faire rapport sur 
tous les éléments de la statistique industrielle 
de base” et cette définition est essentiellement 
celle qu'utilise Travail Canada dans ses enquétes 
sur les salaires et les traitements. Toutefois, 
dans quelques cas, le déclarant dans l'enquéte 
peut @étre une subdivision ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des ren- 
seignements sur les salaires et les traitements 
dans l'entreprise. Ainsi, le déclarant est, dans 
la plupart des cas, une entreprise distincte méme 
si plusieurs grandes entreprises a @établissements 
multiples sont subdivisées en plusieurs décla- 
rants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des établissements. 


Classiitea ton 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur 
activite industrielle principale seloneie 
définition que donne la Classification type des 
industries publiée par Statistique Canada. La 
méthode de classification des employeurs et des 
Stablissements selon les industries est décrite 
dans l"introduction a la publicariag 
susmentionnée. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as “office” 
employees, supervisory, professional and tech- 
nical staff, and personnel engaged in clerical, 
accounting, secretarial, sales, executive and 
administrative activities. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to 
include as "“non-office” employees those non- 
supervisory workers directly engaged in the 
production of goods or services and the provision 
of maintenance and auxiliary services closely 
associated with production operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups 
are asked to report “other” employees: transpor- 
tation, trade, public administration and service. 
In transportation, “other” employees include all 
those travelling with the mode of conveyance 
Cise. se OPERATING EMPLOYEES pusuch as- pilot, 
co-pilot, driver, ship's officer, conductor, etc. 
In trade, “other™ employees include those engaged 


al 


Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés de bureau le personnel technique, 
professionnel et de surveillance, ainsi que les 
employés affectés a des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou a des 
fonctions dans les domaine de 1l'ex@écution et de 
l'administration. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés hors des bureaux ceux qui n'exercent 
pas de fonctions de surveillance et qui sont 
directement affectés a la production de biens et 
de services et a la fourniture de services d'en- 
tretien et de services auxiliaires @troitement 
associés aux opérations de production. 


Autres employes 


Certains répondants dans les groupes 
suivants sont demandés de rapporter pour les 
“autres” employés: transport, commerce, 
administration publique et services. Dans 
l'industrie du transport, les “autres” employés 
comprennent tous ceux qui sont affectés aux 
moyens de transport (c'est-d-dire le PERSONNEL 
ROULANT), par exemple, les pilotes, les 


SALES 


in the actual selling of goods (i.e., 
STAFF) In public administration, “other 
employees refer to FIREMEN and POLICEMEN, found 
only in local administration. iat squib Il sy 5, shia 
service, the "other" category includes NURSING 
and TECHNICAL STAFF, found only in hospitals. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 
reported employees and rates, to indicate whether 
or not 50 per cent or more of these employees 
were covered by a collective agreement. For 
purposes of this report, only the figures for 
those occupations where it was indicated that 50 
per cent or more of the employees were covered by 
a collective agreement were included in the union 
category. Where it was indicated that less than 
were included in the non-union category. 


l= 


co-pilotes, les conducteurs, les) officiers, de 
navire, les “chefs: de tratni,, €tc. Dans 
l'industrie du commerce, les “autres” employés 
comprennent ceux qui sont affectés a la vente de 
marchandises (c'est-a-dire le PERSONNEL DE 
VENTE). Dans l'administration publique les 
“autres” employés s'appliquent aux POMPIERS et 
aux AGENTS DE POLICE trouvés seulement dans la 
section de l'administration locale. Enfin, dans 
les services les “autres” employés s'appliquent 
aux personnes chargées des SOINS AUX MALADES et 
des TECHNICIENS trouvés seulement dans les 
hdpitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations courantes dans 
l'ensemble de l'industrie pour lesquelles ils 
avaient fourni les taux et le nombre d'employés, 
si la moitié ou plus de ces employés étaient 
assujettis A ume convention collective. Aux fins 
du présent rapport, seules les données pour les 
occupations ot l'on avait indiqué que la moitié 
ou plus des employés @taient assujéttis a une 
convention collective sont retenues dans la caté- 
gorie des syndiqués. Dans les cas ou moins de la 
moitié des employés étaient visés, les données 
fournies ont été incluses dans la catégorie des 
non-syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occu- 
pation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to 10 or 
more employees in two establishments, provided 
that more than 20 per cent of the total number of 
employees is reported by both establishments. 
Further to these criteria, the median, deciles 
and quartiles are not published unless the rates 
apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: 
to avoid revealing the rates paid by any one 
establishment and, to ensure a reasonable degree 
of representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates 


and Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a 
fixed amount for each hour worked. 
Consequently, in cases where hourly 
rates are requested on the survey 
forms, and daily, weekly or monthly 
rates are reported, the reported rates 
sue (Oil eo Lin lKouiell\, Wels Ss, 
However, daily, weekly or monthly rates 
are sometimes shown for occupations in 
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Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée relativement a we 
occupation que si les taux s'appliquent a au 
moins cing travailleurs dans trois établisse- 
ments, ou a 10 travailleurs ou plus dans deux 
établissements, 4 condition que les deux 
établissements accusent plus de 20 p. 100 du 
total des travailleurs. En plus de ces condi- 
tions, la médiane, les déciles et les quartiles 
ne sont pas publiés 4 moins que les taux 
s'appliquent 4 10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux 
raisons: éviter de révéler les taux de salaire 
accordés par un @tablissement en particulier et 
faire en sorte que les données soient 
raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur 


les taux de salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristiques 
importantes des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors 
des bureaux est le taux horaire en vertu 
duquel le travailleur touche un montant 
déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas 
ou des taux horaires sont demandés sur 
les formules d'enquéte et que des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont indiqués, ces taux sont convertis 
en taux horaires. Toutefois, des taux 


Cy) 


(3) 


industries in which such methods of 
wage payment are common. When monthly 
rates are converted to weekly rates, or 
vice versa, a conversion factor of 
4 1/3 weeks per month is used. When 
weekly rates are converted to hourly 
rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided 
by the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of- 
living bonus payments where applicable. 


The most common types of straight-time 
earnings are those based on piecework 
or various production or incentive 
bonus systems; other types are based on 
commisssion or mileage. 


Overtime premium rates are not ime Bus 
ded in the wage figures published. 
Also excluded are shift differentials, 
non-production bonuses (except cost-of- 
living allowance payments), shares in 
company profits and the monetary value 
of fringe benefits such as group insu- 
rance, sick benefits, uniforms, etc. 
The rates are derived from the 
employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 
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journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont parfois indiqués pour certaines 
occupations dans des industries ou 
prédomine ce mode de remunération. Pour 
convertir les taux mensuels en taux 
hebdomadaires, ou vice versa, le facteur 
de conversion est de 4 1/3 semaines par 
mois. Pour convertir les taux hebdoma- 
daires en taux horaires, on divise Te 
taux hebdomadaire (exclusion faite de la 
rémunération du travail supplémentaire 
et des autres primes) par le nombre 
d'heures normalement fournies par 
semaine. Tous les taux comprennent les 
indemnités de vie chére, le cas @chant. 


Les genres de gains normaux les plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail a la piéce ou consistent en 
bonis a la production ou au rendement; 
d'autres prennent la forme d'une commis— 
sion ou d'une rémunération au mille. 


Les taux majorés pour les heures supplé- 
mentaires de travail ne sont pas inclus 
dans les chifttress publiGs ssp 
salaires. Sont également exclus les 
primes de poste, les bonis non rattacheés 
a la production (sauf les indemnités de 
vie chére), les parts des bénéfices de 
l'entreprise, la valeur monétaire des 
divers avantages complémentaires tels 
que l'assurance collective, les indem- 
nités en cas de maladie, les uniformes, 
etc. Les taux Sont etablis d'apres te 
salaire du travailleur avant les déduc] 
tions pour impdts, primes d'assurance- 
chémage, régimes de pension, etc. 


(4) 


The rates published in this report are 
EnoSemapplying to .tully qualified 
employees in the occupations surveyed. 
Rates for beginners, learners, appren- 
tices, improvers, foremen and lead 
hands are not included, although rates 
for helpers, which are sometimes 
requested on the reporting forms, are 
shown separately. 


5) 


Les taux publiés dans le présent rapport 
sont ceux qui s'appliquent aux employés 
pleinement qualifiés dans les occupa- 
tions considérées. Les taux des débu- 
tants, stagiaires, apprentis, contre- 
maitres et chargés de main-d'oeuvre ne 
sont pas inclus mais ceux des aides sont 
parfois indiqués séparément. 


(1) 


(2) 


APPENDIX B — APPENDICE B 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


The pay type for each occupation in the 
report is identified as follows: 
(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears 
in front of the occcupational title, 
e.g., OCCUPATION A 
(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES —-_ one 
asterisk appears in’ front of the occu 
pational title, 
e.g., “OCCUPATION A 
(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES WO 


asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
e.g., **OCCUPATION A 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the 
following definitions: 


Salesperson — 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteris-— 
tics, quality and merit of items sold. 
Prepares inventory of stock and requisitions 
merchandise from stockroom or warehouse. 
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(1) 


(2) 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS —- 


Abréviations et symboles utilisés 
dans ce rapport 


Le type de rémunération pour chacune des 
occupations contenues dans le rapport est 
indiqué comme il suit: 


aucun 
astérisque ne parait devant le titre de 
1' occupation, 


par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU 


RENDEMENT - un astérisque parait devant 
le titre de 1'occupation, 
par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU 


AU MILLE - deux astérisques paraissent 
devant le titre de l'occupation, 
par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 


Les taux de salaire pour vendeurs et ven— 
deuses ont @té rapportés selon les descrip- 
tions de classe suivantes: 


Vendeur(se) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, 
en vantant les caractéristiques, la qualité 
et L’utilité des articles aux clients. Pais 
l'inventaire de son stock et en demande le 
réapprovisionnement 4 la réserve ou a 
l'entrepot. 


Class 


Class 


Class 


A- 


(@) 
| 


Requires little knowledge regar- 
ding merchandise sold. 
Requires enough knowledge of pro- 


duces EO ASSIBe CUSEOMEiIeS iWin 
making a selection, 


Requires detailed knowledge of 
products and considerable skill in 
salesmanship. 
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Classe A - Ne posséde qu'une faible connais- 
sance de la marchandise vendue. 


Classe B —- Doit connaitre suffisamment les 
produits pour aider la clientéle 
a faineson choix. 


Classe C - Doit connaitre a4 fond les pro- 
duits et @tre trés habile dans la 
vente. 


Abbreviations and Symbols Used 
in this Report 


ADMIN 
ALT 
ASSEMBL 
AUT 
BB&C 


BUFF 

CIRC 

Gi 

CLEAN 

COMP 

Cur 

DRILL-PR 
EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


INT 

IR 

LAB 

M 

MACH 

MECH 

METALWORK, 
METALWRK 

MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 


ADMINISTRATION 
ALTERATIONS 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BOOKKEEPING - BILLING — 
CALCULATING 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOS ING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 

INS PECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
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Abréviations et symboles utilisés 


dans ce rapport 


AERO 

AGR 

APP 
ARCHIT 
ART 
CHAUFF 

CL 

COMP 
COMP'EURS 
COND 


CONF 
CONFEC'EUR 
CONST 
DECOR 
ELECT 

ELEM 

EMPL 
ENTRET 


INST 
INSTALL 
INTERMED 
LAB 

MACH 

MAT 

MEC 

MEC, CALCUL 


AERONEF 
AGRICOLE 
APPAREIL 
ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
COMPOS ITEURS 
CONDUCTEUR, CONDUCTRICE, 
CONDUITE 
CONFECTIONNER 
CONFECTIONNEUR 
CONSTRUCTION 
DECORATLVES 
ELECTRIQUE 
ELEMENTS 
EMPLOYES 
ENTRETIEN 
FEMME 
FABRICATION 
GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIAIRE 
LABORATOIRE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 
MECANOGRAPHE, FACTURIERE 
A CALCULER 


OP 
ORN, ORNAM 
ELNT. PLT. PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 
REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 

WIND 

WRK 


OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESS ING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 
SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILER 
TRANSMITTER 
WINDING 
WORK 
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MET 
MET 'QUES 
MULT, MULTI 
oP 

ORNE 

OUV 

PROD 

RAD 

REG, REGL 
REP 
REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 

TELE 
TRACT 
VERT 


METAL 

METALLIQUES 
MULT I BROCHE 
OPERATEUR, OPERATRICE 
ORNEMENTS 

OUVRIER 

PRODUCTION 

RADIO 

REGLEUR 

REPARATEUR, REPARATRICE 
REVETEMENT 

ROTATIVE 

SEULEMENT 

STRUCTURE 

SURVEILLANT 
TELEDIFFUS ION 
TRACTEUR 

VERTICALE 


CENSUS METROPOLITAN AREA 


North 
Nord 


CENSUS OF CANADA, 197! 


ANCASTER 


HAMILTON 


HAMILTON 
HARBOUR 


(TWP) T/ 


GLANFORD 
(TWP) 
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REGION METROPOLITAINE DE RECENSEMENT 


LEGEND-LEGENDE 


CENSUS SUBDIVISION —— SUBDIVISION DE RECENSEMENT 
URBANIZED CORE NOYAU URBANISE 
Largest City i Ville principale 
Remoinder *:)*> Le reste 
FRINGE BANLIEVE 


Urban Wy Urboine 
Rural cz Rurole 


SCALE—ECHELLE 


' ° t vn 3 4 
IN nee Ee SS EN MILLES 
IN KILOMETRES aI E TEN KILOMETRES 
2 ° 2 4 6 


RECENSEMENT DU CANADA, |971 


APPENDIX D 


. : Cc 
4 $ She 3 
f=] = <= : fe} 5 ; rs 
Ey ie = £ $ = 8 8 = = : 
=x x =) a 3 a 3 S >= —€ = c 2 ae A . 
265 = mah r) 3 ; 5 x ae = g or ° ‘ 7 = ; EY F = 2S 5 
asia iz Pa Se ay Se 8 5 Ss Ge 3 = st iS Se NO ee cS 
Ou GS 2] 8S ££ oe fF : - Be @ © eo oo! Bae Bc Os ao 
Da c ce Se toe, Be fe 3 my a = > = rp ° a $ ; 
a © E = = = 2 2) = o 2 c c = ry 2 c) a a a e c = < 
3 ce ise BC ee Se ae cee Gee pian oe Rei ce ee i ee 
INDUSTRY &§ ie Be aS Be Ss ° 2 € SoBe S) ie ket aoe nt cs Gre ah Seb ats Chas 
Che Th ie 63 UE eS Se eS mise 2 SS Se oe Gh i 
01, Landscape Gardening @ C) C) C) @ @|@ 
02. Slaughtering & Meat Processing CJ (s @ @. e@ @ @ @|e/|® e | i 
03. Dairy Factories Cm ) @/|6 @ @|;o|6| | e,;@eleo/|e | 
04. Fish Products CO) [ @ if il 
05. Grain Mill Products Lz i) | C) I C) @ [ i 
06. Bakeries CY) @ @lelele [e@|e@ [@/lele le 
07. Soft Drinks ) [e e il e|°e 
08. Breweries ) 7 r) @ ® Le! (a eae 
09. Shoe Factories 6 —_ C) 6 C) [ 
10. Hosiery & Other Knitted Goods @ il @ @ @ 
71.__Men’s Clothing 6 6 | 6 e [ C) alli | 
12. Women’s Clothing e e e e| le [e [ 
13. Children’s Clothing Oni aii ® =H C) 
14. Saw Mills 6 if @,|\@ 
15. Furniture @ @ @ @ C) @ |e @ | 
16. Boxes & Bags @ ) ele e@ e @ @ | 
17. Printing & Publishing @e,;el;ele elelele @/|;e,e @elie/|e, | 
18. Daily Newspaper ®@ @ @ C) | 
19. Iron and Steel Mills 6 iL 6 i [ 6 6 x @ a 
20. Structural Metal CY) iz e za | CY) C) ele|e 
21. Ornamental and Architectural Metal C) @ e il az) @ @| r) + r) 
22. Metal Stamping, Pressing & Coating e C) | @\e|e wm ee cairo 
23. Wire & Wire Products | @ @ Cc) e@ [ C) e il 
24. Machine Shops T) | C) Cl Ae Cal C) C) C) @ [@ 
25. Agricultural Implements e HU C) | | | 
26. Misc. Machinery & Equipment 6 |S C) all @e,;@el\|e/|e| @,|@ le | | @ | | | Ik 
27. Aircraft and Parts eo ® a0 e e | | (ey | 
28._Motor Vehicles ) ae @ ie 4 
29. Motor Vehicle Parts & Access. @ ey () CY) e @ @ i) | [ 
30. Shipbuilding & Repair 6 [eo o/[¢@ Ca [ | | | @ IE | 
31. Communications Equipment e @ C) [oe] @ I i | eo. | | iL 
32. Electrical Industrial Equipment e @ [@fle|é [e | | 
33. Petroleum Refineries 6 [@ | [ ® [@ 
34. Industrial Chemicals 6 aa e |@|@/\e ll [ 
35. Water Transport ) [@ [| @ e | @ | | 
36._ Truck Transport ele, e,;elelel@elelele|eljel/el/e,/e\|e (6 [ele |e\e = | 
37. Bus Transport e i | @ ® Ca 
38. Urban Transit Systems C) @ C) 
39._ Grain Elevators C) | [ [le @ ® ® 
40. Radio & TV Broadcasting Cm) [@elTelelfe | @ 6 < Cal e e el Cam) | if | iL 
41. Telephone Systems ) ) ee | e- | | 
42. Electric Power 6 IC ele |e@l;e@elelTelelée le [ Ci er) rs 
43. Wholesale Trade ®/\e @e @ei,@e\@e@ie;\e @l@ij@ei|elt@ei/ejelfel;e{;elj@eljele|;e\e al 
44. Retail Food Stores e@ e e @ie\e ® § ¢@ @ ee [ ee @ §°@ e °® | 
45._ Motor Vehicle Repairs e Ce ee oe ee Oe Oe Oe Oe ee Oe ee ee | | 
46.__Other Retail Trade ef[e @elel[@elelfel[elele|;@lelelelelel/el|el/ele|e ie 
47. Hospitals Sle lel;eltelelole(elelel;eleoleleolfele(/e@\eljelelele alr I 
48. Laundries & Cleaners @ e@lele @\|e|@ @ e@/|/|@e@/|°e e | e @,|@e@'\@ \p | I 
49. Hotels e am) ele @elfeltetetelelelelele;elieleliele if : 
50. Restaurants ele C) @ei;@i@ei|@j;@eif@e@i;@eif@elj;@elfe;le|e@e @|;@|\|e/|\e | Ak 
51. Municipal Government Service YJ Le) @\e.¢@ @ ® @|\|e| | | 
52. Provincial Administration ) 
53. Services to Buildings & Dwellings e C) Cw @,; @e/|®@ Cc) @ | e@ 
54. Savings & Credit Institutions elelelele -* e @lele ® @leielele | [ 
z | 


NOTE: Each of the 54 industries listed in this chart was surveyed in all the 22 communities for which separate reports are available. The dots indicate the industries for which information is published in each report. 
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a5 © phe) S26 Evite 6. 7s 65 ees ee 8 es Cte eee ee 
ata o 3 a Ee Clee Oe one ee ey ey ge 2 re Be Ay s Gg 
= Pe ee ee OC Rr Be So Ge Gs te ret eae Rie ee Se Se 
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c = 6 = £ iS 2 3 = E 1 c i 2 3 £ £ i5 = =! a £ & x) 
INDUSTRIE OC EG. 6. eon Se Ol SaOmn se meio tos ae 6 Cons > Cn aoe eee eS 
01. Architecture paysagiste @ | @ r) C) C) 
02. Abattage et préparation de la viande @ @ e C) ) t) @ .) 
03. Fabriques laitiéres @ C) @e,|;e/@ @ @ C) @ @|®@ 
04. Industrie du poisson 6 il 6 ml 
05. Industrie des grains e r) C) @ 
06. Boulangeries al 6 6 |6 6 ) 6 C) | [ 
07. Boissons gazeuses 6 | 6|e;e |e @ e|6 t 
08. Brasseries sk = eo C) ® () 
09. Fabriques de chaussures Z Cai Cw ) @e/;eo/¢ @ ail 
10. Bas, chaussettes et autres tricots e Cm | | @ e | i) aie fe 
11. Vétements d’hommes C) ® C) @|e@ | °@ L) ® ‘iz | @ eit 
12. Vétements de femmes _ | [ Onl @ ® C) C) | |e i (Eaeale 
13. Vétements d'enfants e e | lL @ 
14. Scieries : C) L [ a @|e 
45. Meubles = —s ) [ ® if CY) C) 6 e. e | mI 
16. Boites et sacs 7 e @ I @l|e/e e ® CY) Cal 
17. Imprimerie et edition @ @®|@/| @ ® | ® § @ C) @ | @ |e im @/\e C) If lf 
18. Journaux quotidiens @ @ ® @ e 
19. Industrie du fer et de l'acier e aan C) C) [ C) ‘a T eo] i 
20. Produits métalliques de charpente C) i e | e e @ e I ® 
21. Produits métalliques d’architecture et d’ornement C) @ ® lk e @ @ nals im) i) 
22. Estampage, matricage, revetement des métaux eo C) @ e@\;e/|@ o|e@le | | @ 
ea 4 + | aaa 1 —+——|—— 
23. Fil métallique et ses produits C) e@ Ca | e i) 
24. Ateliers de mécanique rs aa C) C) C) Cc) il e [@ C) e@ C) 
25. Matériel agricole == as eo il | [ | 2) a eh i i ilieowe 
26. Machines et matériel divers @ il e | @®|e|°® @ e@ | ® e@ e a es ee Se 
27._Avions et éléments ® Ct} e Clase 
: es = = os | 4 4 ie 
28. Véhicules automobiles et : @ | e@ 
29. Pieces et accessoires d’automobiles e eile : () e e@ = i | =| ees 
30. Construction & réparation de navires @ e e@ | @ Le | e| =I 
31. Matériel de teléecommunication C) C) @ e C) | e } 
32.__ Matériel électrique industriel ® [ ele |e CO) 
33. Raffineries du pétrole @ | |p C) C) 
34. Produits chimiques industriels a oe T il il al C) |e 6 C) 
35. Transports par eau @ C) 1 | [e i Cl at 
36. Transports par camion © fe @|e/\e @ |e @;e@ |e @ C) @\|e (|e |e ® iz) e@ C) 
37. Transports par autobus C) Cr) e@ | il i @ |e 
38. Transports urbains e aff e@ @ I | ut 
39. Elévateurs a grains @ i I C) @ |@ e 
40. _Radiodiffusion et telediffusion = 6 Te @eljel;@eie @ Ci @ C) @ |@ |e all Es, 
41. Services téléphoniques 5 e@ iit e@ @ il @ a 
42. Electricite “4 @ @i@\|\@\i\@\@\i;@eliel|e\e @elel\e { 
43._Commerce de gros Glee leleleiei|eeleleieiel|el|elelele @lelelele 
44. Commerce de détail d’alimentation ® | le e@ @ @ @ e@ @ e@ e @ @ @ @ e @ 
45, _Réparation de véhicules automobiles. ®/1°e @leol/@ljelielijeliel|/@eijeolelelelele @elelelel|le = SS aia 
46. Commerce de détail — autre @l@el;@lelelfeljeliel|eljel/e|e@l\elelelele ele Cm) 
47._Hopitaux Sle lelelel@eleleo (eljelelelelelelele elelelele | is 
48. Blanchissage, nettoyage et pressage @ | @ CK ) @|@ @ @ e @ e e@ e [ ee 2 1 
49. Hotels @ ele @/e @l@el@eleolel@elel@elelel/eljelelele 
50. Restaurants ele e @l[e@ele |elelelelelelelele @l|elele 
51. Services municipaux C) ale Tele _te le|le ) C) [ i ) 
52. Administration provinciale C) | | i= ral ail 
53. Services d’immeubles & de logements iS @ @ ii e@ @ @ ele e@ e@ e e e@ lif 
54, Epargne et crédit ®@iel@el/eijelelj@elfelelelelele ! @lil@el@ltele@e|e/\e 


NOTE: Chacune des 54 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait l'objet de I'enquéte dans toutes les 22 collectivités pour lesquelles des rapports séparés sont disponibles. Les points indiquent les industries 
pour lesquelles des renseignements sont publiés dans chaque rapport. 
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